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INFORME DE GESTION 2007




|. PRESENTACION

La Gerencia Regional de Desarrollo Economico es un organo de linea que
cuenta con dos Sub-Gerencias: Sub Gerencia de Promocion de Inversiones
y Sub Gerencia de Gestion Empresarial; tiene bajo su cargo a las
Direcciones Regionales de Agricultura, Produccion, Energia y Minas, y
Comercio Exterior y Turismo, siendo el fin principal el de promover el
desarrollo de la economia regional.

Los logros que detallamos en este informe de gestion y que ponemos a
disposicion, ha sido gracias al esfuerzo y voluntad del personal técnico y
profesional que labora en esta Gerencia Regional y las Direcciones
Regionales que dependen de ésta.



Il. VISION

“La region Ica, tiene los niveles de productividad y competitividad mas
altos del pais, su desarrollo economico esta sustentado en los sectores
productivos.

Empresarialmente sus MYPEs se encuentran fortalecidas, siendo una de
las regiones que mayor contribucion hace a las exportaciones”.




1. MISION

“Impulsar el desarrollo de la productividad y competitividad regional,
para desarrollar la economia regional”.




V. ORGANIZACION

La Gerencia Regional de Desarrollo Economico, es un érgano de linea
gue depende de la Gerencia General Regional, a cargo de un Gerente,
dentro de su estructura funcional cuenta con dos (02) Sub Gerencias, y
de ella dependen cuatro (04) Direcciones Regionales Sectoriales.

Sub Gerencia de Gestion Empresarial: es la encargada de realizar
una conduccion sostenible en apoyo de las empresas y a las
organizaciones de la region, orientadas al comercio y a las
exportaciones.

Sub Gerencia de Promocion de Inversiones: es la encargada de
fomentar el financiamiento y ejecucion de proyectos en el ambito
regional.

Estas sub gerencias no estan implementadas, pero al nivel de la
Gerencia trabajan 04 personas: 01 Gerente, 02 Profesionales, 01
Técnico (que cumple funciones de secretaria).



V. OBJETIVOS GENERALES
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Ejecutar politicas en materia de desarrollo economico regional.

Fortalecer los Gremios productivos de la region.

Capacitar en materia de desarrollo socio econdmico, competitividad vy
descentralizacion.

Fortalecer Cadenas Productivas y Generar Valor agregado.

Mejorar y Conservar el Ecosistema.

Mejorar la calidad Nutricional y Fomentar el Consumo de Productos
Hidrobioldgicos.

Promover y fomentar el adecuado uso de los recursos naturales, en beneficio de
la productividad regional.

Implementar el Plan Regional de Desarrollo Turistico de la Region Ica.



VI. LOGROS OBTENIDOS
FIRMA DE CONVENIOS (07).

1.

Se firmo el Convenio FRASA que otorga AGROBANCO hasta por la suma de US$
1’000,000 Dolares Americanos con cargo a recursos de Fondo de Reactivacion
del Sector Agrario — FRASA, Decreto de Urgencia N 071-2000. el objetivo es
gue se constituya un fondo que permita a los algodoneros obtener un mejor precio
del algoddn que se acoja esta herramienta financiera.
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Se suscribio el Convenio de Cooperacion entre el Gobierno Regional de Ica y
la Universidad de Miami, el cual tiene por objeto la realizaciéon de actividades
conjuntas que permitan sustentar la ejecucion del proyecto integral de la
quebrada Cansas, para fortalecer su capacidad de proteccion a la poblacion
urbanay rural de la provincia de Ica.




VI. LOGROS OBTENIDOS
FIRMA DE CONVENIOS (07).

Esta Gerencia coordin0 y concretd el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica y la
Asociacion Ruta Inka. El objetivo de este convenio es la conduccion conjunta del
Proyecto Ruta Inka, entendido como punto de encuentro intercultural de lideres
juveniles, mediante el cual se convoca a destacados estudiantes el Pert y el
extranjero, a fin de involucrarlos con el desarrollo de nuestros pueblos, por la via del
fomento de la amistad, la cooperacion y el intercambio universitario para el fomento
de nuestros yacimiento arqueologicos y reservas naturales.



http://www.cuscoperu.com/espanol/travel-peru/0212-wayna-picchu-inca-trail-machu-picchu.html

VI. LOGROS OBTENIDOS
FIRMA DE CONVENIOS (07).

4. Se gestiono la firma del Convenio entre la Municipalidad Distrital de Rio
Grande y los productores de leche fresca asociados en la Empresa
Productora de Lacteos Palpa (EPROLAC SCRL), para proveer de este insumo
al Programa de Vaso de Leche de la Municipalidad.
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5. Se firmo el Convenio entre el Ministerio de la Produccion y el Gobierno
Regional de Ica, para la ejecucion del Programa de Extension Pesquera a
través del cual se realizaron los Cursos de Capacitacion:

- “Gestion y Comercializacion de Recursos Hidrobidlogicos”, dirigido a la
Asociacion de Sindicatos de Pescadores Artesanales y Estactores de Mariscos
del Puerto de Pisco (Chaco y Lagunillas)

- “Gestion de PYMES y Constitucion de Empresas” y “Comercializaciéon de
Productos Pesqueros® dirigidos a la Comunidad Pesquera de San Juan de
Marcona, participando 355 socios.



VI. LOGROS OBTENIDOS
FIRMA DE CONVENIOS (07).

6.

Se aprobo el Convenio Marco entre el Gobierno Regional de Ica y el Programa
Sub Sectorial de Irrigaciones — PSI del Ministerio de Agricultura, el cual tiene la
mision de impulsar un proceso de desarrollo sostenible del sector agrario y tiene
como objetivo elevar la eficiencia en el manejo de agua para riego mediante la
difusion de una cultura empresarial en la gestion de los recursos hidricos.

Se firmo el Convenio Marco entre el Gobierno Regional de Ica y PRO
INVERSION, el objetivo de este Convenio es el de recibir asistencia técnica para
identificar y promover proyectos de inversion privada en proyectos productivos,
turisticos, comerciales y otros que potencien el interés por la Region de manera
competitiva y sostenible, asi como la identificacion de areas para la construccion
de parques productivos Yy logisticos; fortalecer las capacidades en identificacion y
promocion de oportunidades de inversion privada, en mejora del clima de
inversiones y en la conduccion de procesos de promocion a la inversion privada
en Asociaciones Publico Privadas.

A partir del mes de enero 2007, se contratard a u consultor externo de
PROINVERSION para que realice un diagnéstico y un estudio analitico para
identificar proyectos que podrian ser promovidos a la inversion privada.



VI. LOGROS OBTENIDOS
RESOLUCIONES GERENCIALES REGIONALES (26).

1.

Se eleboraron, evaluaron, y aprobaron 26 resoluciones emitidas por esta
Gerencia para dar tramite a recursos administrativos.

Dentro de una de ellas se tiene la Resoluciéon Gerencial Regional N 003-2007-
GORE-ICA/GRDE que determina los nuevos miembros de los CENTROS DE
ASESORIA EMPRESARIAL de las Direcciones Regionales Sectoriales, lo que
permitird darle mayor dinamismo al fomento y apoyo a la creacion, formalizacion
y desarrollo de las MYPES.
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El empleo en la
provincia de Ica
registro un
crecimiento de
16.5%, en Pisco
8.9% y e
Chincha3.7%.

Aumenta empleo
en Ica, gracias a
empresas
agroexportadoras



VI. LOGROS OBTENIDOS
TALLERES DE CAPACITACION (12)

1.

Se realiz6 una capacitacion a los profesionales del GORE ICA vy de las
Direcciones Regionales en materia de “Construccion de Diques, Elaboracion
de Sofware Programa Aluviones y Soluciones — PASS”.

Asi mismo, la Universidad de Miami obsequio al GORE Ica un “Software
Simulador de Huaycos”, valorizado en US$ 2,500.00; el mismo que fue
entregado al PETACC.

Se realiz6 el curso de capacitacion: “Fortalecimiento de Cadenas Productivas
y Sistemas de Riego Tecnificado”, en coordinacion con el Programa
Subsectorial de Irrigaciones PSI-PRT, el dia 17 de Abril en la sala de sesiones del
GORE Ica. Lograndose capacitar a 111 personas. .




VI. LOGROS OBTENIDOS
TALLERES DE CAPACITACION (12)

3.

Se realizo el Taller de Capacitacion “Fortalecimiento de Cadenas Productivas y
Plan de Control y Erradicacion de Moscas de la Fruta”, en coordinacion con el
Servicio Nacional de Sanidad Agraria — SENASA ICA, el dia 03 de Mayo en la
sala de sesiones del GORE Ica. Lograndose capacitar a 70 personas.
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Se realiz6 el curso de capacitacion: “Formulacion y Evaluacion de Proyectos
de Riego Tecnificado en el marco del SNIP”, en coordinacion con el Programa
Subsectorial de Irrigaciones PSI-PRT, el dia 31 de Mayo en la Sala de Sesiones
del GORE Ica. Lograndose capacitar a 27 profesionales de la OPI Regional y

Unidades Formuladoras del GORE Ica y del Sector Agricultura.




VI. LOGROS OBTENIDOS
TALLERES DE CAPACITACION (12)

5.

Se realiz6 el curso de capacitacion: “Formulacion y Evaluaciéon de
Proyectos de Riego Tecnificado en el marco del SNIP”, en coordinacion
con el Programa Subsectorial de Irrigaciones PSI-PRT, el dia 31 de Octubre
en la ciudad de Chincha. Lograndose capacitar a 22 profesionales de la OPI
Regional y Unidades Formuladoras del GORE Ica y del Sector Agricultura.

En coordinacion con el CONSUCODE se realizo el Seminario: “Normativa de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado”. El objetivo de este Seminario
fue proporcionar a los usuarios los aspectos generales sobre los nuevos
procedimientos establecidos en la modificacion de la legislacion que regula
los procesos de contrataciones y adquisiciones del sector publico. Se logro
capacitar a 163 profesionales y técnicos de Instituciones Publicas y Privadas
de la Region.




VI. LOGROS OBTENIDOS
TALLERES DE CAPACITACION (12)

7.

Se realizo el Curso de Capacitacion sobre “Tendido de Tuberias de PVC para
Instalaciones Interiores de Agua Fria”, para Contratacion de Mano de Obra
Calificada y No Calificada, este evento se desarrollo en el Auditorio del Gobierno
Regional de Ica, Gerencia Sub Regional de Pisco y Gerencia Sub Regional de
Chincha, los dias 19, 20 y 21 de Septiembre, este evento se organizé con el
Grupo Empresarial AMANCO PERU, con el fin de dotar de conocimientos
técnicos basicos implementar la metodologia, asi como recomendaciones para la
seleccion de materiales, instalacion y reparacion de redes interiores para
conduccion de agua fria.




VI. LOGROS OBTENIDOS
TALLERES DE CAPACITACION (12)

8.

La Gerencia Regional de Desarrollo Econémico y el Comité Ejecutivo Regional
Exportador CERX, cumpliendo con la programacion del Plan Estratégico Regional
Exportador PERX de Ica, realizo los dias 11 y 12 de Octubre en la Sala de
Sesiones el Seminario Taller “INTRODUCCION AL COMERCIO EXTERIOR Y AL
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO DE LAS EXPORTACIONES” con la finalidad
de capacitar a los productores y empresarios de la Region en temas relacionados
al comercio exterior, Este Seminario fue dictado por Consultores de IPAE — Lima,
se logro capacitar a 55 participantes.

Este Seminario Taller: “INTRODUCCION AL COMERCIO EXTERIOR Y AL
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO DE LAS EXPORTACIONES”, se realiz6 en las
cinco (05) provincias, el cronograma del dictado de los seminarios fue:

Jueves 11y Viernes 12 de Octubre: Ica

Jueves 18 y Viernes 19 de Octubre:  Pisco

Jueves 25 y Viernes 26 de Octubre: Chincha

Jueves 08 y Viernes 09 de Noviembre : Nasca

Jueves 15 y Viernes 16 de Noviembre : Ica

Jueves 22 y Viernes 23 de Noviembre : Palpa



VI. LOGROS OBTENIDOS
TALLERES DE CAPACITACION (12)

9.

Esta Gerencia, buscando el desarrollo regional, esta coordinando con la Caja Rural
“Sefior de Luren” y la Fundacion Eduardo y Mirtha Anafios — Kola Real (AJEPER),
la instalacion de una planta procesadora de néctar y jugo de mango. La Fundacion,
en coordinacion con el Gobierno Regional, organizo el taller “Nuestro Mango para
el Mundo”, el dia 09 de Junio en el Colegio San Vicente de Paul. Participaron en
este Evento la Sra. Mirtha Ananos, el Apoderado General Dr. Pedro Cachay
Vargas, Funcionarios del Gobierno Regional de Ica y Agricultores de la Provincia
de Chincha, Pisco, Ica, Palpa y Nasca. La finalidad del evento fue la de sensibilizar
a los agricultores en la formacion de cadenas productivas de mango, el incremento
de nuevas plantaciones para abastecer de insumos a la nueva planta.
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VI. LOGROS OBTENIDOS
TALLERES DE CAPACITACION (12)

10.

Se realizé el Taller de “Lanzamiento de la Convocatoria de Propuestas de
Proyectos 2007” del Fondo italo Peruano, el dia viernes 30 de noviembre, en la
Sala de Sesiones; en coordinacion con representantes del Fondo, con el fin de
promover Yy facilitar la participacion de las entidades elegibles y orientar a los
solicitantes a una mejor presentacion de sus proyectos.




VI. LOGROS OBTENIDOS
TALLERES DE CAPACITACION (12)

11.

12.

Se realizé el Curso Taller de Capacitacion: “Elaboracion de Perfiles SNIP - PIP
Menores” ante el Evento Frio La Nifia, en la Sala de Sesiones el dia jueves 20
de diciembre, con la finalidad de adecuar las Fichas y Expedientes Técnicos de
Proyectos relacionados a Defensas Riberefias, como medidas de prevencion ante
el evento denominado La Nifa.

Se realizo el “Curso Taller para Operadores de Agronegocios”, en la Sala de
Sesiones el dia viernes 21 de diciembre, con el objetivo de Fortalecer las
capacidades de los profesionales que brindan servicios de asistencia técnica en el
campo de la agricultura, acerca del conocimiento de los conceptos, instrumentos y
procesos de los negocios en el agro, vinculados a los proyectos de riego
tecnificado promovido por el PRT — PSI; y difundir metodologias de trabajo que
permitan la articulacion de los distintos actores de las cadenas productivas.



VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

1. Se elaboro el Plan Estadistico 2007 de la Gerencia Regional de Desarrollo
Econdmico, el cual tiene por objeto el de difundir la informacion econdmica
productiva regional.
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VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

1.

Se realizo el perfil de proyecto “Planta Pasteurizada de Leche Fresca -
Municipalidad Distrital de Santiago” con la Agencia Agraria Ica de la Direccion
Regional de Agricultura, el mismo que fue remitido a la Agencia de Fomento de la

Inversion Privada para su financiamiento.

Se dio inicio a la ejecucion del proyecto: “Mejoramiento de la Orientacidon
Turistica Nacional, mediante una sefializacién estandarizada — Region Ica’”,
cuya ejecucion se realiza en convenio con el Plan COPESCO Nacional del
Ministerio de Comercio Exterior y Turismo; asimismo, se designé a dos (02)
representantes del Gobierno Regional de Ica, para la ejecucién técnica y
seguimiento financiero .



VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

3. Se logro concretar la presentacion del expediente técnico “Denominacion de
Origen del Pallar de Ica” al INDECOPI, a traves de la Direccion Regional de
Agricultura, donde participaron representantes de la Direccion General de
Promocion Agraria, INDECOPI, ONGs, INIA, Asociacion de Agricultotres de Ica,
Estudio Colmenares, Universidad Agraria La Molina, Gobierno Regional de Ica,
Investigadores, Productores de Menestras.

El 24 de Noviembre, se coordind y participd en el evento realizado por
INDECOPI en el cual se di6 la certificacion de la DENOMINACION DE ORIGEN
DEL PALLAR DE ICA, acto que tuvo la participacion del Ministro de Agricultura
y el Presidente del Gobierno Regional de Ica, y autoridades regionales.




VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

4. El dia 25 de Septiembre se conformo la Mesa de Trabajo de Citricultores de la
Region Ica, se eligid la Directiva presidida por el Ing. Jorge Mufioz Tirado,
vicepresidente Gustavo Luna Capelleti, primer secretario Ing. César De La Cruz,
segundo secretario Hugo Mujica Alvarez.

5. Enlareunion de la Mesa de Trabajo del Pisco de la Region, se informo sobre la
participacion de los Productores de Pisco de Ica en el Intercambio de
Experiencias realizada en la 62 Feria MERCOSUR SIAL 2007, en la ciudad de
Buenos Aires — Argentina, del 26 al 30 de Agosto. Otros eventos que se llevo a
cabo fueron: el Il Taller de Planificacion Estratégica para los Productores de
Pisco de la Region Ica, del 25 al 26 de octubre en el Hotel EI Carmelo, y el
Congreso Nacional del Pisco, del 15 al 18 de Noviembre en el Hotel Las Dunas
y paralelamente se desarroll6 el 13 Avo. Concurso Nacional del Pisco.



VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

6.

Se realizaron 09 Eventos de Desayunos Pesqueros y Festival Gastronémico
de la Anchoveta, en las diferentes provincias con el objetivo de promover e
incentivar el consumo masivo del recurso hidrobiolégico, especie de valor
protéico y bajo costo, asi como incrementar el consumo de especies que abunda
en nuestra region. Fueron beneficiadas 800 organizaciones de bases, 8,700
ninos y se entregaron 4,500 kg. de anchoveta para degustacion




VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

7.

Se conformo el Consejo Regional de Concertacion Agraria de la Region Ica, cuyo
objetivo es el de concertar con los representantes de los productores agrarios y del
Estado, el establecimiento y aplicacion de politicas en materia agraria y promocion
del agro regional, que promuevan especialmente el mejoramiento de las condiciones
de vida de los hombres y mujeres del campo de nuestra region.

Se gestiond ante el Consejo Regional del GORE Ica, la emision de un
pronunciamiento de muestra de solidaridad con los pequefios productores agrarios
de la regidn que no pueden honrar sus deudas, por la dificil situacion econémica.
Asimismo, exigir a la PCM, la ampliacion del acogimiento a los beneficiarios del
PERTA AGRARIO, y la viabilizacion del Proyecto de Ley N 1235 — PREDA.

El Consejo estuvo conformada por los siguientes miembros:

INSTITUCION - ORGANIZACION REPRESENTANTE
Gerente Regional de Desarrollo Economico (Presidente) Lic. Carlos Huarancca Tipiana
Municipalidades Provinciales Sr. Claudio Enrique Li Vera
Municipalidades Distritales Sr. Pedro U. Anicama Rejas
Comunidades Campesinas Sr. Anibal Hugo Ayauja Pérez
Organizaciones de Productores Agropecuarios y otros Srta. Lucero Monroy Conislla
Juntas de Usuarios Ing. Jose Falconi Sandoval
Programas Agropecuarios de las Universidades Ing. Edwin Auris Melgar
Céamara de Comercio Sr. Mario Meza Sugobono
Colegio de Ingenieros Sr. Angel Dongo Salazar




VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

8.

Se participd en la instalacion de la Comision y el Comando Regional de Lucha
contra los Delitos Aduaneros y la Pirateria, el dia 18 de Mayo, formandose la
Comision respectiva.

Los asistentes convinieron en reconocer que la razén gue justifica su creacion es
gue siendo una Politica de Estado la lucha contra la corrupcion, ésta es realizada
mediante la accion integral de las instituciones para enfrentar los delitos
aduaneros y contra la propiedad intelectual.

Asimismo, dentro de las acciones inmediatas para enfrentar estos ilicitos, se ha
previsto la instalacion de Comandos Regionales, cuya finalidad es la de propiciar
el planeamiento conjunto y la coordinacion previa para la direccion de las
acciones operativas a nivel regional, a ser ejecutadas por las instituciones dentro
del ambito de su competencia, para incrementar la eficiencia de las
intervenciones, haciendo posible una coordinacion inmediata, efectiva,
permanente y con alcance a nivel regional que permita la solucién inmediata de
problemas administrativos y de coordinacion.




VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

9.

El Gobierno Regional de Ica, participd en la | Feria Interregiones Agropecuaria
Artesanal “Sembrando Amistad”, organizado por el Gobierno Regional del
Callao con la finalidad de fortalecer y promover el intercambio interregional de
productos agropecuarios y artesanales a nivel nacional, desde el 1 al 17 de Junio.
Las coordinaciones para nuestra participacion se realizaron en la Presidencia
Regional y el Dr. Carrasco, representante del Gobierno Regional del Callao. La
participacion del Gobierno Regional de Ica, esta dada por los sectores productivos
a cargo de la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico, con la participacion de
los productores agropecuarios y artesanales de nuestra region.




VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

10. Se participd en el XIV CONGRESO PERU TRAVEL 2007 organizado por
CANATUR y MINCETUR en el hotel LAS DUNAS, en el cual el Gobierno Regional
a través de la Gerencia de Desarrollo Economico y la Direccion Regional de
Agricultura se hizo presente con la presentacion de nuestro producto bandera de la
region EL PALLAR DE ICA,

En dicha reunién los promotores de la Direccion de Promocion Agraria realizaron la
exposicion al mundo Empresarial, de nuestros productos bandera: EL PALLAR vy
el GARBANZO DE ICA, lo cual fue muy reconocido por personajes internacionales
gue asistieron a este certamen.




VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

11. En el marco del Memorando de Entendimiento para la inversion de una Planta de
Fertilizantes, Polietileno y otros, firmado por Petrobras y la estatal Petroperd, y
por coordinaciones realizadas con PROINVERSION, se realizd6 una primera
reunion de coordinacion en la oficina de la Presidencia Regional del GORE Ica.

Posteriormente, el dia 13 de setiembre se realiz0 una reunién con representantes
de PETROBRAS y PETROPERU, el Presidente Regional, Funcionarios Yy
Técnicos de esta Gerencia, en la Sala de Sesiones del GORE, en el cual se
DESIGNO un coordinador del Gobierno Regional para realizar las coordinaciones
y localizacion del terreno para la Instalacion del Proyecto: Planta de Fertilizantes,
Polietileno y otros, firmado por Petrobras y la estatal Petroperu.




VI. LOGROS OBTENIDOS
OTROS LOGROS IMPORTANTES

12. Como miembro del Comité Ejecutivo Regional Exportador — CERX, se participo
en la Feria FISPAL SIAL, realizada en Recife — Brasil del 03 al 08 de noviembre
del 2007, donde participaron 06 empresarios de la Region Ica, feria de bebidas,
alimentos, embalajes y servicios.

En cumplimiento de nuestra agenda, contactamos con los representantes de

diferentes gremios comerciales, Directores y/o Gerentes, lo cual ayuddé mucho

para tener una mejor vision de la situacibn empresarial de Recife.

La visita a los empresarios fue de mucho interés, ademas de recabar

informaciéon, se consiguid direcciones, emails, etc. que serviran para futuras
negociaciones.

Se realizaron degustaciones tanto de pisco puro como de pisco sour. Los
comentarios fueron excelentes.

"

5 11 200




VI. LOGROS OBTENIDOS
LOGROS DEL CERX

1.
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Se elaboro el Banco de Datos de Preoductos Prioritarios de la Region para
Exportacion.

Se elaboro un Directorio de las Empresas Agroexportadoras de la Region.

Se adjudico a la Consultora Trading Consult la elaboracion del Mapa Exportador
de la Region Ica.

Se realizo el | Taller de Planificacion Estratégica Regional de Productores de
Vinos y Piscos de la Region Ica, ejecutada en coordinaciéon con la Asociacion de
Productores de Vinos y Piscos de la Region Ica — APROPICA.

Se realizaron 06 cursos de capacitacion, dirigido a los empresarios exportadores
de la Region Ica, en Introduccion al Comercio Exterior y Planeamiento
Estratégico de las Exportaciones en las 5 provincias de nuestra region.




VIl. CONCLUSIONES

1. Las Sub Gerencias de Gestion Empresarial y Promocién dew Inversiones,
no estan implementadas, lo que limita el accionar de esta Gerencia, y por lo
tanto puede influir en el no cumplimiento de los objetivos y metas
programados.

2. Personal insuficiente en la Gerencia,. Se requieren de 11 personas para el
cabal cumplimiento de objetivos y metas; en la actualidad trabajan 04.

3. Falta de capacitacion al personal en materias de promocion de inversiones,
fortalecimiento empresarial y proyectos de inversion publica.

4. Capacitacion por parte de los ministerios, en materia de descentralizacion y
transferencia de funciones sectoriales.

5. Los equipos de computo se encuentran obsoletos, por lo que se requiere su
renovacion.

6. No se dispone de una unidad moévil asignada a la Gerencia o de la que se
pueda disponer de ella en forma oportuna.

7. Reducido espacio fisico asignado a la Gerencia.

8. Asignacion presupuestal para gasto de bienes y servicios insuficiente y
desfasado de las actividades programadas.



VilIl. RECOMENDACIONES

1. Implementar las Sub Gerencias tanto de Gestion Empresarial como de
Promocion de Inversiones, de acuerdo a los cargos previstos en el CAP.

2. Capacitar al personal en materia de promocion de inversiones,
fortalecimiento  empresarial, proyectos de inversion  publica,
descentralizacion y transferencia de funciones sectoriales.

3. Que se nos asigne equipos de computo modernos para el buen
desempefio y funcionamiento de esta Gerencia; asi también se debe de
asignar un espacio que permita el desplazamiento adecuado del personal,;
asignacion de una movilidad, o programar el uso mediante un cronograma,
para realizar los trabajos propios de esta Gerencia.

4. Ampliacion del Calendario de Compromisos para bienes y servicios, de
acuerdo a las necesidades presupuestales para el cumplimiento de los
objetivos y metas de la Gerencia.
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Gracias por su atencion




