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DIRECCION REGIONAL DE Hals
TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO




“ANO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA Y SOCIAL DEL PERU”

lca, 26 de Enero del 2010 S Corercin G+ 70 Uisimica
SECRLTARIA
INFORME N° 903 -2010-SGDS/JALF-JEPM 2 5 ENE 218
. . Mora:,
SENOR . Econ. WILFREDO CHACALIAZA ESPINQZK™ — D%y
Sub Gerente de Desarrollo Sistémico Recibido: ... "%
ASUNTO : Opinion Técnica a la Formulacién del POl — 2010 de la Direccién

Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ica.

REF. : a) Memorando N° 036-2010-GORE-ICA/GRDS
b) Informe N° 002-2010/GRDS-HTC
¢) R.E.R. N° 0572-2009-GORE-ICA/PR
Directiva Reg. N° 006-2009-GORE-ICA/PR-GRPPAT-SGDS

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, en atencion a los documentos de la referencia,
para emitir opinién técnica, referente al Plan Operativo de la Direccion Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo, el mismo que ha-sido revisado de conformidad a los
lineamientos establecidos en la Directiva Regional N° 006-2009-GORE-ICA/PR-GRPPAT
— SGDS “Lineamientos Para la Formulacién, Aprobacién y Evaluacion de los Planes
Operativos Institucionales 2010 en el Gobierno Regional de Ica’, aprobado mediante
Resolucién Ejecutiva Regional N°0572-2009-GORE-ICA/PR.

Al respecto, es necesario indicar; que se encontraron observaciones, las mismas gue se
coordinaron con los responsables de la formulacién del Plan Operativo tanto de la Gerencia
Regional de Desarrollo Social, como de a Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo;
para gue sean subsanadas, las mismas que han sido absueltas.

En tal sentido, se emite la opinién técnica favorable, de conformidad a las normas establecidas al
Pian Operativo Institucional 2010, de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de

Ica.

Es todo cuanto informamos a usted, para su conocimiento y demds fines,

Atentamente,

) ‘
Lic Adm. Jeslis é.Eeﬁ(I(aﬂinez

Especialista Administrativo 1l
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MEMORANDO N° 036 -ZOI&GORE-ICMGRD% Facha: 2"5 ENE,M
' ibido:_W\ reg 045

Bec
SENOR : Ing. Juan Francisco Cisnerog Snchahuaman
Gerente Regional de PIaneamiento, €supuesto y
' Acondicionamiento Tetritorial

ASUNTO * Proyecto POI 2010 Direccién Regional de Trabajo Y
Promocién del Empleo

FECHA ! Ica, 28 de Energ del 2010
Por el presente me dirijo a usted, Y a la vez adjunto aj presente el proyecto POI

2010 de Ia Direccién Regional de Trabajo Y Promocién del Empleo para
continuar con ej proceso de aprobacion,

GO&'-E!ERNO REGIONAL DE 1cA
Sirer:c.la Regiong de P!aneamien!o
TesUpuastn ¥ Amnd;‘cionarmen:o Terrf!én’a.'

50 &3 ENE. 201
4 QS?RBQ_M\

Atentamente,

“EE0 Regional dg Planeamigntg, Presupugsty ¥
éﬂ .A%r:on;:*f_;'.i'.' FLEMO Teritny

GORERND REGISNAL DE :{:K’]




Gobierno Regional

DIRECCION REGIONAL TRABAJO Y P.E. - ICA | corrica

“Afio de la Consolidacion Econémica y Social del Perii”

Ica, 20 de Enero de 2010. i C‘;O" ERNO REGONAL D rom s
hak L 1 ) . i
OFICIO N° 033 -2010-GORE-ICA/ DRTPE S i o ey Sy
Sernor Ing. Fec!a ——ﬁ_E mm
J ULIO CESAR TAPIA SILGUERA Recibida: e
Gerente Regional de Desarrollo Social del \'_‘_:—-—w_éé‘
Gobierno Regional Ica :

Ciudad.-

Asunto: Remisién POI 2010
Ref. :Of N°043-2010-GORE-ICA/GRDS

Es grato dirigirme a usted para saludarlo
cordialmente y remitir adjunto en 03 ejemplares y 01 CD la informacioén
referente al POI 2010 de la Direccién Regional de Trabajo de Ica, el cudl ha
sido subsanado conforme a vuestras indicaciones, para sus fines.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para
reiterar a Ud.las muestras de mi especial consideracion y estima personal.

: »,ﬁ&‘mldc T
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Fir
SEDE REGIONAL - ICA : . AV. GRAU N° 148 TELEFAX: (056) 234709 - 211620
ZONAL PISCO URB. FONAVI N° 239 TELEFAX: (056) 532286

ZONAL CHINCHA CAL. ANTIGUQ MERCADO N° 192 TELF.: 263181
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MEMORANDO N° D52 -2010-SGDS/GRPPAT. | - ANJREGION-. . 1C
Pooeemia Reginont g Dees ocig

SENOR  :Ing. JULIO C. TAPIA SILGUERA % CRET:* A
Gerente Regional de Desarrollo Social 45 M 0l73
Recibida: Fyme:

ASUNTO  : Remito proyecto de POI — 2010 de la Direccién
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

REF. : a} Informe N° 002-2010-SGDS/JALF-JEPM.
‘ b) Memorando N° 009-2010-GORE-ICA/GRDS.

FECHA :1ca, ]S de Enero del 2010

Me dirijo a usted, para remitirle adjunto al presente el documento a) de la
referencia, documento con el cual se esta planteando observaciones al
proyecto de POI - 2010 de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo, para que levanten las observaciones en coordinacion con la
Direccién Regional antes mencionada y posteriormente sea remitida
demanera urgente a esta Gerencia para su evaluacién y opinién técnica,

Atentamente

Fooiiiml



Ica, 15 de Enero del 2010

INFORME N° 002 -2010-SGDS/JALF-JEPM

SENOR : Econ. WILFREDO CHACALIAZA ESPINOZA

Sub Gerente de Desarrollo Sistémico

ASUNTO : Devolucién de la Formulacién del Plan Operativo Institucional 2010

REF.

de la Direccién Regional de Trabajo.

a) Memorando N° 009-2010-GORE-ICA/GRDS

b) Informe N° 002-2010/GRDS-HTC

c) R.E.R. N° 0572-2009-GORE-ICA/PR

Directiva Reg. N° 006-2009-GORE-ICA/PR-GRPPAT-SGDS

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, en atencion al proveido hecho al documento a)
de la referencia; para informarle que hemos revisado el Proyecto de Formulacién del Plan
Operativo Institucional 2010 de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo, de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Directiva Regional N° 006-

2009-GORE-ICA/PR-GRPPAT - SGDS “Lineamientos Para la Formulacion, Aprobacién y

Evaluacién de los Planes Operativos Institucionales 2010 en el Gobierno Regional de
Ica”, aprobade mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°0572-2009-GORE-ICA/PR,
para lo cual pasamos a detallar las siguientes observaciones:

En lo que corresponde al Anélisis Cualitativo:

Debe usarse solo el logotipo del Gobiernc Regional “ica y retirar el del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo. o

En la presentacion indica que “.... Es un 6rgano c,‘yé linea'del Gobierno Regional de
Ica, que depende administrativa, estructural, funcional, técnica ¥y normativamente
de la Sede Central del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo....", lo que
no es correcto, debiendo de modificar.

En el diagnéstico debe hacer un resumen de la situacién actual (FODA), indicando
sus fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas, como Direccién Regional
de Trabajo y Promocién del Empieo. :

Falta considerar la problematica del Plan Operativo del afio anterior, asi como las
medidas correctivas.

En lo que corresponde al Objetivo General que debe considerarse en el formato
N° 01 debe de considerarse el del anexo N° 02, debiendo de tener en cuenta sus
objetivos estratégicos sectoriales.

Falta en Punto V.- Presupuesto Institucional, en donde debe incluir un cuadro que
refleje el presupuesto institucional total asignado para el ejercicio fiscal, por toda
fuente de financiamiento a nivel de gasto corriente, gasto de capital, por categoria
y grupo genérico de gasto, el que debe ser concordante con el Plan Operativo
Institucional. Por ejemplo:




GGG RO RDR TOTAL
REMUNERACIONES 501,792.00 166,428.00 668,220.00
BIENES Y SERVIC. 54,480.00 413,572.00 468,052.00
TOTAL 556,272.00 580,000.00 1'136,272.00

En lo que respecta al Andlisis Cuantitativo (Formato N° 02 y los Anexos A, B, C, D y
E) estos se encuentran llenados correctamente; después de haber coordinado en forma
verbal sobre algunas observaciones con la Lic. Adm. Hilda Torres Carrillo (GRDS) v la
Dra. Jajaira Cuba (DRTPE); las mismas que han sido corregidas.

Por lo expuesto anteriormente, hacemos la devolucién del documento de la referencia,
para dicha informacién sea remitida a la Gerencia Regional de Desarrollo Social, para
que conjuntamente con la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ica,
realice las correcciones del caso, salvo mejor parecer.

Es todo cuanto informamos a usted, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Lic Adm. Yess E-Pefia Martinez
Estiista Administrativo Il

SUR GERTNIIA BT LTINS *STEMICO
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MEMORANDO_N° 00% -2010-GORE-ICA/GRDS g C
& i

SENOR : Ing. Juan Francisco Cisneros Sulcahuaman | :
Gerente Regional de Planeamiento, Presupuestpy -
Acondicionamiento Territorial

Vote

17 ENE 2
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.
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ASUNTO  : Evaluacién Proyecto PO12010 DRTPE

5 o
FECHA Ica, /¢ de Enerodel 2010 g« § 3 I
REF Informe N° 002-2010-GRDS-HTC

adjunto al presente el proyecto del

o y promocion del Empleo para

a usted, y ala vez
ado con los Vistos

Regional de Trabaj

Por el presente me dirijo
bacién( una vez aprob

POI 2010 de la Direccion

continuar con el proceso de apro
correspondientes s¢ sacaran las copias requeridas)




rs e e b

""cc}é}}—:ano REGHINAL DE -;; N
" Gawre Mepsisl 6 Deemiro¥s Social |

SECRETARIA
Focke: (} /1 NP‘

Rechids: ______F¥s:

Ica, 07 de Enero del 2009

INFORME N° 002-2010-/GRDS/HTC

Sefior : Ing. Julio Cesar Tapia Silguera
Gerente Regional de Desarrollo Social

Asunto ; Proyecto Plan Operativo Institucional 2010 de la Direccién
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Ref. : Oficio N°® 745-2009-GORE-ICA/DRTPE

Es grato dirigirme a usted, para informarle, que mediante los documentos de la
- referencia la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo ha remitido el
proyecto del Plan Operativo Institucional 2010, con el propésito que sea aprobado por
€l Gobierno Regional de Ica.

ANTECEDENTES:

¢ Con Resolucién Ejecutiva Regional N° 0572-2009-GORE-ICA/PR del 30
de octubre del 2009 se aprobé la Directiva Regional N° 0006-2009-GORE-
ICA/PR-GRPPA, Lineamientos par al Formulacién, Aprobacién y
Evaluacién de los Planes Operativos Institucionales 2010 en el Gobierno
Regional de Ica.

e Con Oficio N° 952-2009-GORE-ICA/GRDS de fecha 03 de noviembre se
convoca a una reunién de trabajo de orientacién para la formulacién POI
2010.

¢ Con oficio N° 745-2009-GORE-ICA/DRTPE de fecha 21 de Diciembre del
2009 hace llegar el proyecto POI 2010 a la GRDS

* Con fecha 28 de Diciembre del 2009 se devuelve el Proyecto a la
DRETPE.

e Con fecha 07 deBaidiiliore B DRTPE alcanza el POI 2010 a esta GRDS
para su revision final y aprobacién.

ANALISIS

'De la revision realizada al proyecto de POI 2010-, se encontraron observaciones en los
Anexos los mismos que no guardaban relacion entre si, se realizaron las coordinaciones
con la Dra. Jajaira Cuba responsable de la formulacién y como resultado de estas
acciones fueron subsanadas y se encuentran concordantes con los Lineamientos para la
Formulacién, Aprobacion y Evaluacion de los Planes Operativos Institucionales en el
Gobierno Regional de Ica. Con fecha 07 de Enero se culmino con el proceso de revisién
siendo sus Meta Fisicas y Requerimiento Financiero como se demuestra en al cuadro
siguiente.




RECOMENDACIONES

Que la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo debera de respetar
las indicaciones de la Directiva Regional N° 0006-2009-GORE-ICA/PR-GRPPA,
Lineamientos par al Formulacion, Aprobacién y Evaluacién de los Planes Operativos
Institucionales 2010 en el Gobierno Regional de Ica, evitar documentos de
amonestacion.

El proyecto del POI deberd ser remitido a la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento par el tramite correspondiente de su aprobacién.

Es todo cuanto informo a Usted, para los fines consiguientes.

Atentamente.,

.............................................

Lic. . Hitda Torres Carrillo




ACTIVIDADES META COMPONENTE PRESUPUESTO
FISICAS DE LA EFP FINANCIERO
OPERATIVAS (2) {5)
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y P.E. 160,164 1,436,272.00
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y P.E. Comp. 3.0000693 147.747 30000693 | A437.576.00
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y P.E. - SEDE ICA 89,031

DIRECCION REGIONAL

329,023.20

OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA

 DIRECCION DE POREVENCION ¥ SOLUCION DE CONFLICTOS

SUB DIRECCION DE INSPECCIONES HIG. Y SEG, OCUPAC.

SUB DIR, DE NEGOC.COLECTIVAS REG.GRALES Y PERIC,

R 79'79 A

DIRECCION DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL

SUB DIRECCION DE INSPECCION HIG.Y SEG.OCUPAC.

DIRECCION DE EMPLEO Y FORMACGION PROFESIONAL
- ; 3 i%‘ 4]

i

i

DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

DIREGCION DE PREVENCION Y SOLLICION DE CONFLICTOS

5UH DIR. DE NEGOC.COLECTIVAS REG. GRALESYPERIC.

SUB DIRECCION DE INSPECCION HIG.Y SEG.OCUPAC.

SUB DIR. DE NEGOC.COLECTIVAS REG.GRALES Y PERIC.

DIRECCION DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL

DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y P.E. Comp. 3.001008
DIREECION REGIO
'DIRECCION REGIONAL

" Bye07s

| DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

3.001009

698,686.00

it

SUB DIRECCION DE INSPECCION HIG.Y SEG.OCUPAC.,

_SUB DIR. BE NEGOC.COLECTIVAS REG.GRALES ¥ PERIC.

L

'DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

548 DIRECCION DE INSPECCION HIG.Y SEG.OCCUPAC.

_SUB DIR. DE NEGOG, COLECTIVAS REG.GRALES Y PERIC

SUB DIRECCION DE INSPECCION HIG.Y SEG,OCUPAC.

SUB DIR. DE NEGOC,COLECTIVAS REG.GRALES Y PERIC,

CONCLUSIONES

L )3“58 “.N'

l.a Dircceidn Regional de Trabajo y Promocion del Empleo considera en su proyccto 160,164

Metas Fisicas y un Presupuesto financiero de 8/ 1.136272.00.

Ll proyecto del POI debid de presentarse a mas tardar ¢l dia 20 de noviembre {echa que no se

ha cumplido con la entrega.




¥+ Gobierno Regional de Ica

GORECA Direccion: Regional:de: Trabejo.y Promacion:del Emplea:

PRESENTACION

La Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ica, es un
organo desconcentrado del Gobierno Regional de Ica, con dependencia funcional
de la Gerencia de Desarrollo Social; y técnica y y normativamente de la Sede
Central del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, es el ente encargado
de supervisar el cumplimiento de las Normas de caracter Socio Econdémico
Laboral que se desarrolla en su dmbito.

El presente documento denominado, PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL 2010 se presenta de manera resumida y concreta,
documento que servird como Instrumento de Gestién Institucional que facilite y
regule los procesos y actividades a realizarse en esta Institucién la misma que se
llevard a cabo en forma coherente y organizada asi como el control de las
actividades y metas a desarrollarse donde se planteen los problemas, objetivos
lineamientos en politica y acciones para el presente afio 2010, el cumplimiento
de las normas legales y la mejora de las condiciones laborales en un contexto de
didlogo y concertacion entre trabajadores y empleadores.

El PLAN OPERATIVO 2010 es un documento de gestién que reflejard los
procesos operativos a realizar en el presente afio precisando las actividades y
tareas necesarias para cumplir los objetivos y las metas establecidas para el afio
2010.

Es la intencidn y deseo que el Plan Operativo Institucional adecuadamente
llevado nos conduzca con eficiencia y previsionalidad en forma oportuna a las
acciones y actividades que se desarrollen en cumplimiento del Marco Legal
Laboral a efectos de gozar de una armonia y Paz Laboral.

Esta Direccion ha tomado conciencia que la poca o nula informacién en
materia Laboral hace estéril el esfuerzo para su cumplimiento, es en este sentido
que se estard dando énfasis en la difusién de la Normatividad Laboral siendo el
objetivo la prevencién de conflictos en materia Laboral.

Los Trabajadores de esta Direccidn Regional de Trabajo asumen el
compromiso de cumplir a cabalidad y con eficiencia los lineamientos de politica
del sector y los objetivos trazados con la finalidad de mejorar y superar todo
aquello que haya constituido un factor negativo asumiendo con responsabilidad
el rol que corresponde a cada servidor de esta Direccién.

Ica, Diciembre del 2009




v Gobierno Regional de Ica
WA\ Dirsogién Ragional de Trabejo.y Promocion del Emplec,

GENERALIDADES

1, VISION

La Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ica es una
d publica descentralizada lider en la promocién y generacion de empleo
Yighte estrategias de articulacion horizontal y vertical, informacién de
efcidos, capacitacion, tecnologia y desarrollo de las PYMEs alcanzando un
biehte socio - laboral caracterizado por el cumplimiento de las normas
» la mejora de las condiciones laborales y propiciar la generacién
rogresiva de empleo digno, basado en esquema de dialogo como mecanismo de
concertacién entre los actores sociales y el Estado, cumpliendo este Gltimo un
eficiente rol normativo, regulador y promotor; asimismo, se buscara
JPromocionar y desarrollar las pequefias Micro- Empresas.

Wy La Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ica, tiene el
cometido de constituirse en una unidad administradora del empleo y promocion
social, como una institucién moderna, eficiente, con una cultura organizacional
de servicios a los usuarios y con capacidades desarrolladas para liderar la
implementacién de politicas y programas de generacién y mejora del empleo,
previsién social, formacién profesional y de promocién de oportunidades de
trabajo, para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién.

6{tecci§a P
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go&emo Regional de Ica
Regional:de. Trabajo y. Promocién. del Empleo.

ivel Regiohal con presencia en las ciudades de Pisco y Chincha; y el diagnéstico
que se presenta a continuacion refleja nuestra realidad |nst|tuaona|
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@[ Gobierno Regional de Ica

GORE-c Direccién;Ragional de: Trabaje:y, Promocién.del Emple;
1. RE HUMANOS
La Direccién Regional de Trabajo y P.E. de Ica, en su estructura funcional,

aprobada mediante Resolucion Suprema No. 049-94-TR y con la contratacion
de nuevo personal, cuenta con el siguiente nimero de servidores:

Area P. P. P. C.A.S. Total
Nombrado | Contratado
Direccion Regional 4 1 0 5
Administracion 3 0 4 7
Direc. De Prevencion 1 0 0 1
Sub. Dir Neg. 1 1 1 3
Colectivas
Sub. Dir 3 0 3 6
Inspecciones
sapDireccion de Empleo 4 0 3 7
| exfatura zonal Pisco 4 0 4 8
¢éfatura zonal 2 0 3 6
hincha
Fptal 22 2 G 20 43 WL

ORGANOS DE LINEA

o ._ DE%% DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS:
3 CE A

g
Y

L <«

P
2 (7

'-Eca Direccion de Prevencidn y Solucién de conflictos cuenta con 01
Funcionario de nivel F-3 y tiene a su cargo las siguientes Sub-
irecciones:
Sub - Direccién de Inspecciones Higiene y Seguridad Ocupacional, a
¢argo de un Funcionario de nivel F-2 quien tiene 03 inspectores de los
cuales 01 tiene la condicién de nombrado, 02 por el servicio del C.A.S.
y 01 servidor técnico contratado por el servicio C.A.S. para atender el
area de conciliaciones y asesoria legal y defensa legal gratuita.
- La Sub - Direccion de Negociaciones Colectivas Registros Generales y
Pericias a cargo de un Sub-Director de nivel F-2 y 01 secretaria; y, 01
personal C.A.S. para el registro de la informacién recepcionada.

q'enﬁu
Pem,

‘

L)

)

g /-
z
N\ b

1.2 DIRECCION DE EMPLEO, FORMACION PROFESIONAL Y DE LAS
MYPES:

La Direccién de Empleo Formacién Profesional y de las Mypes esta a cargo

de 01 Funcionario de nivel F-3 y tiene a su cargo el siguiente personal:

¢« (1 Secretaria para la Direccién en condicion de nombrada.

¢ Programa Red Cil Proempleo.- a cargo de 01 servidor nombrado.

* Programa ENVME.- a cargo de 01 servidor nombrado.

s Programa OSEL.- Cuenta con dos (02) especialistas contratados por el
servicio C.A.S.

e Los programas como Asesoria en Busqueda de Empleo (ABE),
Orientacion Vocacional, Aprolab, Remypes, Registros Administrativos,
Intermediacion Laboral a cargo de un personal contratado.

1.3 JEFATURA ZONAL DE PISCO:
La Jefatura Zonal de Trabajo y Promocién del Empleo de Pisco esta a
cargo de un funcionario nombrado de nivel F-2 con la categoria de Jefe
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| Gobierno Regional de Ica

GORE-ICA Diraccion, Raglonal de: Trabale y, Promocion.del Empleo;

Zonal siendo este ejercido por encargatura, dependiendo jerarquicamente
del Director Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ica, quién
tiene en su seno los programas que se brindan en la Direccién Regional
como Inspecciones, Asesoria Legal, conciliaciones, Inspecciones, Empleo
entre otros y cuenta 01 inspector nombrado, 01 secretaria contratada, 01
servidor nombrado para el area de empleo y 01 servidor nombrado para
los registros administrativos.

1.4 JEFATURA ZONAL DE CHINCHA:

La Jefatura Zonal de Trabajo y Promocion del Empleo de Chincha esta a
cargo de un funcionario contratado con la categoria de Jefe Zonal siendo
este ejercido por encargatura, dependiendo jerdrquicamente del Director
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ica, quién tiene en su
seno los programas que se brindan en la Direccion Regional como
Inspecciones, Asesoria Legal, conciliaciones, Inspecciones, Empleo entre
otros y cuenta 01 inspector contratado por Lima, 01 secretaria
contratada, 01 servidor nombrado para el area de empleo y los registros
administrativos, ademds cuenta con el apoyo de un técnico contratado.

OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA:

La Oficina Técnica Administrativa se encuentra a cargo de un servidor
nombrado en calidad de encargado (e) con nivel F-2 y tiene a su cargo las
funciones de Contabilidad, Tesoreria, Abastecimiento entre otros y cuenta
con 04 personas en calidad de apoyo siendo en todos los campos
contratados.

La Direccion Regional de Trabajo de Ica cuenta con el siguiente apoyo
co:

UNIDADES MOVILES

La Direccién Regional de Trabajo de Ica, cuenta con las siguientes unidades
moviles:

02 camionetas nuevas 4x4, marca NISSAN.

01 camioneta marca DODGE 100 de 06 cilindros totalmente INOPERATIVA

01 camioneta marca Datsun de placa 0G-8517 del afio 1982 de traccién
simple a gasolina de 04 cilindros,

01 motocicleta marca Velorex de placa MF-7230 del afio 2007 a gasclina gue
permite el desarrollo de las labores cotidianas.

01 motocicleta HONDA para la zona de Pisco;

MEDIOS DE COMUNICACION

La Institucion cuenta con siete (07) lineas telefénicas distribuidas de la
iguiente forma:

01 para la Direccion Regional

02 para la Central

01 para la Direccion de Prevencion

01 para la Direccion de Empleo

01 para la Zonal de Pisco

01 para la Zonal de Chincha

06 equipos de RPM

01 equipo Nextel

01 equipo fax conectada a una de las lineas de la central
Linea conectada a Internet.

11



| Gobierno Regional de Ica

WREAY - Diraooion Reglonelde: Trabelp,y Promecion del Emples,

3. INFRAESTRUCTURA
Las oficinas de la Institucidn son en su totalidad de terceras personas como
el caso de la Sede Principal que pertenecié el uso al gobierno Regional y que
en estos momentos se viene ocupando.
La zona de trabajo de Pisco cuenta con una oficina dentro de las instalaciones
de la Sub-Gerencia Regional en Pisco.
La zona de trabajo de Chincha cuenta con una oficina en alquiler ubicado en el
cercado de la ciudad.

4. EQUIPAMIENTO

La Direccion Regional de Trabajo Ica, en la actualidad cuenta con el equipo
informatico que se detalla a continuacién y que permite el desarrollo de
nuestras labores en forma limitada por la antigiedad de estos equipos; sin
embargo con el esfuerzo y dedicacién nos encontramos en un proceso de
equipamiento:

Areas CPU Impresora
Direccién Regional 2 3
Administracion 3 2
Direcciéon De Prevencién vy Solucion de 1 1
Conflictos
Sub. Direccion de Negociaciones Colectivas 3 1
Sub. Direccidon de Inspecciones 8 3
Direccion de Empleo 7 4
Jefatura Zonal Pisco 2 2
Jefatura Zonal Chincha 2 1
, Total 28 17

MAREA DE RELACION

El Area de Trabajo tiene como funcion principal la prevencién de los conflictos

laborales a través de la adecuada y oportuna aplicaciéon de la normatividad

vigentes en acciones normativas y de prevencién como la del servicio y

orientacion educadora de los actores sociales para prevenir en este caso los

accidentes de trabajo e infracciones laborales siendo las mas importantes:

1. Fomentar la difusién laboral para evitar los conflictos laborales

.|2. Lograr un mayor acceso de empresarios y trabajadores a la informacién y
asesoramiento para el cumplimiento de la normatividad laboral.

3. Lograr un servicio agil, oportuno y eficiente en los procedimientos
inspectivos en los plazos previstos en las directivas emanadas por la Alta
Direccion.

4. Incentivar las inspecciones en los centros de trabajo para el cumplimiento
de las leyes laborales.

5. Contar con un servicio informatico de liquidacion.

6. Difundir la normatividad laboral a través de diligencias previas, charlas de
orientacién, seminarios y difusion de material informativo.

7. Mejorar el nivel de calidad de las visitas de inspeccién con la capacitacién
constante de los servidores.

8. Fortalecer la conciliacién como medio de solucion de conflictos en los
aspectos de competencia de la Oficina de Orientacion legal y en los
Procedimientos de Negociacién Colectiva.

' ., AR 1
? hagio Y3
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| Gobierno Regional de Ica

GORE-ICA Direccion Regional de: Trebajo y Promacion-del Empleo,

9. Mantener la coordinacion Institucional con la finalidad de viabilizar los
servicios y procedimientos de competencia de la Autoridad de Trabajo.

Es necesario priorizar el caracter preventivo y orientador de la funcién
inspectiva al incorporar mecanismos que los hacen mas eficaces y expeditivos
como es la orientaciéon al trabajador como al empleador.

Se debe en lo posible realizar actividades de capacitacion en forma
permanente al personal del area de inspecciones con la finalidad de
mantenerios actualizados respecto a las normas legales vigentes asi como a los
diversos tépicos de la legislacion laboral

AREA DE NEGOCIACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO

En el ambito de las negociaciones colectivas se realizan acciones pertinentes a
fin de lograr la autonomia de las partes, atendiendo a que las relaciones de
trabajo entre empleadores y trabajadores se desarrolien libre y directamente
sin la intervencién del estado fomentando la conciliacién y el arbitraje.

CONSULTAS

Generalmente las consultas mas solicitadas son las referentes a los beneficios
sociales CTS, despido arbitrario, remuneracién minima vital en cuanto a los
onsultas realizadas por los trabajadores, los empleadores tratan de informarse
cerca de los contratos de trabajo, planillas etc.,

NCILIACIONES

La conciliacion es un mecanismo alternativo de solucién de conflictos mediante
la cual un funcionario de la administracion llamado conciliador facilita ia
comunicaciéon entre empleador y trabajador teniendo como finalidad la de
resolver las controversias que surjan de la relacién laboral en todos sus
aspectos.

LIQUIDACIONES
Con la vigencia del Decreto Ley No. 28806 y Decreto Supremo No. 020-2001-

TR que establece un nuevo procedimiento inspectivo han surgido diversos
interrogantes y vacios sobre su aplicacién especificamente en cuanto a la
audiencia de partes, diligencias previas, las notificaciones en el mismo acto de
la visita cuando las partes no estuvieren presentes por lo que se debe
capacitar al personal de la Direccion regional y Jefaturas Zonales para
uniformizar criterios .

Es Necesario un agresivo programa de orientacién tanto en el aspecto laboral
asi como seguridad e higiene en el trabajo ya que la mayoria de los
trabajadores lo desconocen independientemente de la orientacion y difusion
sobre las acciones que se puedan ejercer sobre los usuarios de las
dependencias respectivas por lo que propone realizar seminarios de capitacion
en derecho de los trabajadores , requisitos e importancia de las inspecciones

CAPACITACION

Con el mundo globalizado se hace necesaria mantener una constante
capacitacion al personal administrativo e inspectores tanto en materia laboral
como higiene y seguridad para el mejor desenvolvimiento de sus funciones
incluyendo en lineamientos generales sobre las actas inspectivas reforzando los
criterios para las diligencias previas aplicacion de multas entre otros temas de
relativa importancia; esto permitird que se realice una atencion apropiada a
los usuarios y publico en general.

AREA DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
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%+ Gobierno Regional de Ica

GORE-ICA

Direcoion, Regionalide: Trabejoy, Promocion.del Empleo;

En el érea de Promocion del Empleo se asume el rol de promotor del empleo en
la que se ejecutan programas de fomento y capacitacion profesional con el fin
de promover el acceso masivo al trabajo mediante nuevas oportunidades de
empleo, posibilitando asi mismo un mayor acceso de la poblacién a programas
de adecuada capacitacion y formacién laboral que facilite la insercién en el
mercado laboral .

1. Fomentar la creacion de nuevas fuentes de trabajo.

2. Otorgar un servicio efectivo a los buscadores de empleo, asi como a los

empleadores proporcionar el personal idéneo que satisfaga su

requerimiento y expectativas, elevando la calidad de servicio.

3. Elevar los niveles de colocacién beneficiando al mayor nimero de personas
a través del programa PROEMPLEQ

4. Incrementar el nimero de micro empresas formalizdndolas a través del
programa PRODAME

5. Autorizar y Registrar a las Empresas de Servicios Especiales asi como a las

Cooperativas de Trabajadores que se encuentres realizando actividades en

el ambito jurisdiccional.

6. RECURSOS FINANCIEROS

\ (‘;‘ En cuanto a los recursos financieros tenemos:
EPR
i GESTION DESARROLLO DE
/ CLASIFICADOR ADMINISTRA | LAS ACTIVIDADES TOTAL
DEL GASTO TIVA TRABAJO
Personal Administrativo Nombrado (Régimen
2[1]| 11 |12 | Piblico} 75,384.00 107,616.00 | 183,000.00
Personal con Contrato a
2i1| 11 {13 |Plazo Fijo Personal Contratado 0.00 0.00 0.00
Personal Administrativo Contrato a Plazo
21| 11 [13] Fijo{Régimen Pablico) 8,148.00 21,660.00 29,808.00
211| 31 |11 | Aportes a los Fondos de Salud 6,960.00 11,616.00 18,576.00
211] 31 ] 15| Contribuciones a ESSALUD 0.00 0.00 0.00
2 (1] 19 | 31 [ Asignacidn por cumplir 25 6 30 afios de servicios 33,435.00 55,725.00 89,160.00
2[1] 19 |32 | Bonificacion Adicional por Vacaciones 0.00
2]1] 19 |12 Aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad 3,600.00 €,000.00 9,600.00
2|1 19 | 13| Bonificacién por Escolaridad 2,700.00 4,500.00 7,200.00
G0 T Asignacién a fondos para
@Q"Oscar o% ), 211] 11 | 21| personal €5,148.00 99,300.00 164,448.00
S % 3\ 2]3] 13 [11] Combustibles y Lubricantes 2,374.00 2,374.00 4,748.00
( g Z?q, 2|3 | 15 [12 [ Papeleria en General, Utiles y Materiales Oficina 6,000.00 6,000.00 12,000.00
=) ‘ S 5 2]3] 15 [31]Aseo, Limpieza y Tocador 1,200.00 1,200.00 2,400.00
\ G e “1ow ,$ 2|31} 22 | 11] Servicio de Energia Eléctrica 3,000.00 10,800.00 13,800.00
\f& ica 9 ¥ 2[3| 22 [12 ] Servicio de Agua y Desagiie 1,560.00 1,560.00
23] 22 | 21| Servicio de Telefonia Mévil 3,000.00 3,000.00 6,000.00
2 (3] 22 | 22] Servicio de Telefonia Fija 3,000.00 6,000.00 9,000.00
23| 22 |31 Correos y Servicios de Mensajeria 296.00 250.00 546.00
2 (3| 22 |44 | Servicio de Impresiones, encuadernacién 2,626.00 2,626.00
23] 27 | A3 | Soporte Técnico 1,800.00 1,800.00
SUB TOTAL REC. ORDINARIOS 215,805.00 340,467.00 556,272.00
GESTION DESARROLLO DE
CLASIFICADOR ADMINISTRA | LAS ACTIVIDADES TOTAL
DEL GASTO TIVA TRABAIO
211 31 15 | Contribuciones a ESSALUD 9,756.00 12,672.00 22,428.00
Asignacién a fondos Asignacién a fondos
211 11 21 [ para personal para personal 54,000.00 90,000.00 144,000.00
13 11 | Combustibles y Lubricantes 5,280.00 5,280.00
2131 13 13 | Lubricantes, grasas y Afines 6,000.00 6,000.00
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| Gobierno Regional de Ica
GOREICA Direcoion; Reglonal ide: Trabalo:y, Promocién del Empleo.

2i3| 15 11 | Repuestos y Accesorios 4,800.00 4,800.00
2[3| 15 12 | Papeleria en General, Utiles y Materiales Oficina 12,000.00 12,000.00
2|13] 15 31 | Aseo, Limpieza y Tocador 1,200.00 1,200.00
2(3] 199 | 13 |Libros, diarios y otros bienas impresos no Vinc. 2,400.00 2,400.00
2{3| 21 22 | Viatico y Asignaciones por Comisidn de Servicio 7,200.00 7,200.00
23| 22 11 | Servicio de Energia Elactrica 4,800.00 4,800.00
2(3] 22 21 | Servicio de Telefonfa Movil 4,800.00 4,800.00
213 22 22 i Servicio de Telefonia Fija 7,200.00 7,200.00
213 22 23 | Servicio de Internet 3,600.00 3,600.00
2|13| 22 31 | Correos y Servicios de Mensajeria 4,800.00 4,800.00
2(3] 22 44 | Servicio de Impresiones, encuadernacién 10,000.00 10,000.00
2|3| 27 43 | Soporte Técnico 2,400.00 2,400.00
N | 3| 27 | 499 | Otros Servicios de Informética 335.00 1,357.00 1,692.00
?é\ 3| 28 11 | CAS 97,200.00 154,200.00 | 251,400.00
& 32 31 | COMPUTADORAS 36,000.00 36,000.00
6| 32 22 [ MOBILIARIO 30,000.00 30,000.00
6| 71 22 | GASTO POR LA COMPRA DE BIENES 18,000.00 18,000.00
5UB TOTAL REC. DIRECTAMENTE RECAUDADOS 221,771.00 358,229.00 580,000.00
TOTAL POR TODA FUENTE 437,576.00 698,696.00 | 1,136,272.00
Fuente de Financiamiento Importe

1. Recursos Ordinarios 556,272.00

2. Recursos Directamente Recaudados 580,000.00

Total por toda Fuente de Financiamiento 1'136,272.00

Respecto al POI 2009 que fuera aprobado el afo préximo pasado,
fundamentalmente durante la etapa de evaluacién se presento como
problematica la ejecucion de las actividades programadas pues casi en un
80% de las actividades programadas fueron ejecutadas en un porcentaje
superior al 100%; cumplimiento de metas que trae consigo que la meta
financiera presupuestada sea superada casi en un 10%.

Como medida correctiva en cuanto a la ejecucién de las metas programadas,
en atencién a las evaluaciones efectuadas se procedié a reformular el POI
2009.
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¥ Gobierno Regional de Ica
CORE-CA Diraccién Regionalide: Trabajoy, Promecion del Emple;
OBJETIVOS INSTITUCIONALES PARA EL ANO 2010

Los objetivos institucionales para la Direccién Regional de Trabajo son:

OBJETIVO GENERAL:

Promover el desarrollo humano y la mejora progresiva y sostenida de las
condiciones de vida de la poblacién, asegurando su acceso a la salud integral,
priorizando la atencion de nifios y mujeres; el acceso a la educacién y servicios
basicos.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS SECTORIALES:

Objetivo 1:  Asegurar el cumplimiento de la legislacién laboral.

Objetivo 2:  Disminuir los altos niveles de desempleo en grupos vulnerables.

Objetive 3:  Disminuir las tasas de sub empleo.

Objetivo 4:  Brindar informacién suficiente y concreta a los agentes de la
region, para la toma de decisiones y realizacién de acciones del
campo laboral.

Objetivo 5:  Impulsar el desarrollo del mercado laboral en ias instituciones y
empresas.

Objetivo 6: Mejorar y optimizar la participacién de la mujer en el Mercado
Laboeral,

OBJETIVO PARCIAL 7:

Promocionar la generacién y el mejoramiento del empleo, en el marco de
la normatividad legal.

OBJETIVQS ESPECIFICOS:

Objetivo 1: Mejorar las condiciones de vida de la poblacién mediante Ja
promocidn de generacion del empleo que contribuya al desarrollo
sostenible y el acceso a una digna remuneracion.

Objetivo 2:  Mantener adecuadas condiciones laborales, aplicando una politica
de capacitacion, didlogo y concertacidbn que garantice el
cumplimiento de las normas legales y las condiciones basicas de
seguridad vy salud.

¢®§
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CORAA Direccion-Regional de: Trabeje.y, Rromocion del Empleo:
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DEL

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Los objetivos Generales, los lineamientos de Politica y las Politicas Sectoriales
para la Direcciéon Regional de Trabajo son:

Objetivos Generales:

1. Establecimiento de medidas y acciones, para el cumplimiento de las normas

de prevencion y proteccién contra riesgos, que aseguren la atencion de la

salud integral de los trabajadores y el mejoramiento de las condiciones de
trabajo.

Promocién de las capacidades econdmicas para los jovenes mediante la

formacioén y capacitacion para la creacion de Micro y Pequefias Empresas.

Promover la identificacion y alternativas laborales para los trabajadores del

campo, en las épocas de post - cosecha.

4. Promocion y fortalecimiento del Mercado laboral en la Region e impulso de
programas regionales de fomento y/o generacion de empleo.

5. Fortalecimiento de capacidades socioc - economicas laborales y formativas
mas relevantes y otorgamiento de informacién detallada y concreta a todos
los agentes de la Regidn sobre indicadores laborales.

6. Promocion a las Instituciones y empresas mas representativas para el
desarrollo de la Region en el Mercado laboral.

7. Apoyo a la mayor participacion de la mujer en el mercado laboral.

8. Fortalecimiento de los procedimientos de supervision, control e inspeccion,
promoviendo los servicios de conciliacion, asesoria y defensa del trabajador.

9. Fomento de la planificaciéon articulada, concertada y participativa de los
actores sectoriales involucrados y de la modernizacion del sistema de
Gestion.

10. Promover la participaciéon de los trabajadores en las actividades de las
empresas.

Objetivos Especificos:

1. Ejecutar en funcién de la politica general del gobierno, los planes de
desarrollo y demas acciones, en materia de su competencia.

2. Administrar los diversos recursos, asi como la prestacion de servicios basicos
para el normal funcionamiento de las unidades organicas de la institucion.

3. Ejecuta la politica de prevencion y solucién de conflictos iaborales, en
materia de relaciones de trabajo, inspeccién de seguridad y salud en el
trabajo y remuneraciones, promueve el didlogo, la conciliacién, la mediacion
y el arbitraje entre las partes.

4. Ejecutar y evaluar los procedimientos que son de su competencia en materia
de trabajo, inspeccion, seguridad y salud en el trabajo y remuneraciones,
promueve a su vez la conciliacion.

5. Ejecutar y evaluar los procedimientos que son de su competencia en materia
de negociaciones colectivas, registros generales y pericias, promueve el
didlogo, la conciliacién, la mediacién y el arbitraje entre las partes.

6. Ejecutar y evaluar los procedimientos gue son de su competencia en materia
de trabajo, inspeccién, seguridad y salud en el trabajo y remuneraciones,
promueve a su vez la conciliacion.
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GORE-ICA

Ejecutar y Segdwe mientos que son de su competencia en materia
de negociacidnes colectivas, registros generales y pericias, promueve el
didlogo, la corlciliacién, la mediacién y el arbitraje entre las partes.

Ejecutar y coordinar las actividades técnico administrativas en materia de
Promocion del Empleo y Formacién Profesional y de la Micro y Pequefia
Empresa.
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CORECA Diraccion-Regionalde: Trabaje,y, Promocion.del Empleo,
9. ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA DIRECCION REGIONAL
DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - ICA

DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y
PROMOCION DEL EMPLEO

OFICINA TECNICA
ADMINISTRATIVA
I [
DIRECCION DE PREVENCION Y DIRECCION DE EMPLEO,
SOLUCION DE CONFLICTOS FORMACION PROFESIONAL

SUB DIRECCION DE INSPECCION
HIGIENE Y SEGURIDAD
OCUPACIONAL DEF. GRATUITAY [

ASESORIA DEL TRABAJADOR

SUB DIRECCION DE
NEGOCIACIONES COLECTIVAS
REGISTROS GENERALES Y

PERICIAS [

ZONA DE TRABAJO Y ZONA DE TRABAJO Y
PROMOCION DEL EMPLEO DE PROMOCION DEL EMPLEO DE
PISCO CHINCHA
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FORMATO N*02

ANEXO-D

CUADRO RESUMEN DE REMUNERACIONES Y DE BIENES Y SERVICIOS ANO 2010

DENOMINACION: DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ

| TRIMESTRE
MONTO MENSUAL S/.(2
DETALLE (1) O MENS Q2) TOTAL TRIM. §/.(3)
ENERO FEBRERO MARZO
REMUNERACIONES 76,999.88 55319.71 45,719.11 178,039.30
BIENES Y SERVICIOS 39,004.36 39,004.36 39,004.36 117,013.08
TOTAL S/.{4) 116,004.24 94,324.07 84,724.07 295,052.38
 TRIMESTRE
DETALLE MONTO MENSUAL S/.(2) TOTAL -
ABRIL MAYO JUNIO
REMUNERACIONES 72,248.50 45,719.71 58,581.24 176,549.45
BIENES Y SERVICIOS 39,004.36 39,004.36 39,004.36 117,013.08
TOTAL S/, 111,252.86 84,724.07 97 585,60 293,562.53
Il TRIMESTRE
MO .
DETALLE NTO MENSUAL $/.(2) TOTAL TRIM. S/.
JULIO AGOSTO SETIEMBRE
REMUNERACIONES 56,255.71 45,719.71 45,719.71 147,695.13
BIENES Y SERVICIOS 39,004.36 39,004.36 39,004.36 117,013.08
TOTAL S/. 95,260.07 84,724.07 84,724.07 264,708.21
IV TRIMESTRE |
MENSUAL
DETALLE MONTO UAL §/.2) TOTAL TRIM. §.
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
REMUNERACIONES 59,432.14 45,719.71 60,784.03 165,935.88
BIENES Y SERVICIOSZohuiiAd o, 39,004.36 39,004.36 39,004.28 117,013.00
1y 84,724.07 99,788.31 282,948.88
1,136,272.00
1,136,272.00
0.00
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE
TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - ICA

DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y
PROMOCION DEL EMPLEO
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ADMINISTRATIVA
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