GOBIERNO REGIONAL DE ICA
DIRECCION REGIONAL DE SANEAMIENTO DE LA PROPIEDAD

RESULTADQ DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 001-2011 — GORE ICA / DRSP

DIRECTOR REGIONAL DE SANEAMIENTO DE LA PROPIEDAD

\ N% DE PUNTAJE
Ne|  APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
) PASA A
1 e O 000001 60 ENTREVISTA
PERSONAL

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 002-2011 — GORE ICA / DRSP

ABOGADO
e DE PUNTAJE
Ne|  APELLIDOSY NOMBRES EXPEDIETE EVAL. OBSERVACION
e CURRICULAR
PASA A
1-| ALFREDO .I;Z_IG)AI;I;;(E)SESPINOZA 000010 57 ENTREVISTA
PERSONAL
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 003-2011 ~ GORE ICA / DRSP
ABOGADO
e DE PUNTAIE
N2 | APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
PASA A
ANA Ciﬂ:'éimc“ ECO 000011 56 ENTREVISTA
PERSONAL
. PASA A
RAUL A:;m:s[)c;gmemo 000023 42 ENTREVISTA
| PERSONAL




X

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 004-2011 —~ GORE ICA / DRSP

ABOGADO
N2 DE PUNTAIJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
PASA A
1o | CECHATERESE ANYOSA 000012 55 ENTREVISTA
PERSONAL
RESULTADOQ DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 005-2011 — GORE {CA / DRSP
INGENIERO ZOOTECNISTA
N2 DE PUNTAIJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
PASA A
1.- | LUIS ALBERTO ROBLES ARANA 000006 59 ENTREVISTA
PERSONAL
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 006-2011 —~ GORE ICA / DRSP
ASISTENTE ADMINISTRATIVO
N© DE PUNTAIE
N2 APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
- S PASA A
1.-| _JACKELINE AYBAR PACHECO 000017 55 ENTREVISTA
PERSONAL
PASA A
2.- | LUZ GLORIA JAUREGUI ROJAS 000013 45 ENTREVISTA
PERSONAL
PASA A
3.- MAR]AZEI;EE& gg PELLO 000019 44 ENTREVISTA
PERSONAL
. PASA A
4.- | ERIKA CECILIA PARIONA CASAS 000028 40 ENTREVISTA
PERSONAL




RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 007-2011 — GORE ICA / DRSP

VIGILANTE
NE OE PUNTAJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
PASA A
1 ANGElE; éiillis() iVANO 000022 50 ENTREVISTA
PERSONAL
PASA A
».| PEDRO Alzgg:gjziusm DIO 000024 45 ENTREVISTA
PERSONAL

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO

TERRITORIAL

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 008-2011 — GORE ICA / GRPPAT
PROFESIONAL TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICA

7

Ne DE PUNTAIE
2 APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE EVAL. OBSERVACION
' CURRICULAR
PASA A
1| CARLOS ’;f:g;cE’ZZEGARRA 000014 54 ENTREVISTA
PERSONAL

NOTA:

LA ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA EL DIA 11 DE ABRIL A LAS 4:00 PM EN LA SEDE
CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE ICA { COSTADO DEL AUDITORIO )

LA ENTREVISTA PERSONAL SE LLEVARA A CABO TENIENDO EN CONSIDERACION EL ORDEN
CORRELATIVO DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION C.AS.




