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SISTEMA DE CONTROL

INTERNO EN LAS

ENTIDADES DEL
ESTADO




Control en la Vida Diaria

e Control Médico

- presion arterial,

- colesterol,

- glucosa y triglicéridos
e Control Vehicular:

- combustible

- aceite,

- velocidad del vehiculo
e Control Migratorio

- personal
- logisticos



Control

El control esta en todas las actividades y
acciones que realizamos

Existe siempre alguien que ejerce control sobre
nosotros y también existe siempre alguien a
guien podemos controlar




;. control?

La palabra control proviene del termino
francés “controle”y significa comprobacion,
Inspeccion, fiscalizacidn o intervencion.

Es la contrastacion de la realidad contra un
modelo previamente establecido.




CONTROL

Diccionario de la Real Academia Espanola:
« COMPROBACION,

CONTRASTACION

FISCALIZACION,

VERIFICACION,

INSPECCION

COMPARACION O CONTRASTACION DE HECHOS O
SITUACIONES, CONTRA UNA REFERENCIA PREEXISTENTE
(PREVIAMENTE ESTABLECIDO) QUE PUEDE SER UN
PARAMETRO, NORMA, PRINCIPIO O PLAN, PARA
ESTABLECER SU CONFORMIDAD O DIVERGENCIA.



CONTROL INTERNO

EL CONTROL INTERNO DEBE SER UNA S, “0

ACTIVIDAD GERENCIAL QUE CONTR L

GARANTICE EL DESEMPENO OPTIMO
DE LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS
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Control Interno

EL CONTROL INTERNO ES UNA HERRAMIENTA DE
APOYO PARA LA ADMINISTRACION DE LAS
ORGANIZACIONES, QUE PERMITE A LA ALTA
DIRECCION OBTENER UNA SEGURIDAD RAZONABLE
SOBRE LOS CONTROLES EXISTENTES EN SUS
PROCESQOS, EN PROCURA DEL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS Y PLANES INSTITUCIONES.



ELEMENTOS DE LA ADMINISTRACION

 PLANIFICACION
« ORGANIZACION
 DIRECCION

 EJECUCION

 REVISION



. QUE NECESITAMOS
PARA PODER
REALIZAR EL

CONTROL INTERNO ?



Participacion Activa de la Gerencia




Involucramiento del personal




ASPECTOS IMPORTANTES

¢EXISTE UN PLAZO PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO, EN LA ENTIDAD?

¢EXISTE UN APLICATIVO, MEDIANTE EL CUAL LA ENTIDAD
DEBE REGISTRAR EL AVANCE DE SU PROCESO DE

IMPLEMENTACION DEL SCI E INCLUSIVE PUEDE HACERSE
SU PROPIA MEDICION?



LIMITACIONES DE CONTROL INTERNO




Paradigmas que limitan la implementacién del Sistema de
Control Interno

a) En el Sector Publico se considera que el Control
Interno les corresponde Implementar a los
auditores gubernamentales.

b) Que la implantacion del Sistema de Control
Interno — SCI, soOlo debe ser realizado por el
Comite de Control Interno.

c) Que el Sistema de Control Interno lo implantan
todos los funcionarios y trabajadores de la
organizacion



Paradigmas que limitan la implementacién del Sistema de
Control Interno

d) El SCI es un sistema que solo es aplicado en las

actividades de Apoyo y Soporte (Contabilidad,
Tesoreria, Presupuesto, Logistica, e informatica)

e) Que los especialistas del Control Interno son los
contadores, administradores y economistas

f) El Control Interno ocasiona lentitud y burocracia en
la organizacion, lo cual no se ajusta a la realidad.

g) El Control Interno solo sirve para los
aspectos operativos



SUPERVISION PERIODICA




CONCLUSIONES

»El control Interno, es una herramienta de gestion administrativa

» El Control interno es un elemento de la administracion, que se
Incluye en los procesos a efectos de asegurar las actividades
programadas

» El Control contribuye al cumplimiento de los
objetivos de los procesos y de la institucion

» Consecuentemente la Responsabilidad de implementar el Control
Interno le corresponde a la Alta Gerencia, Gerencia Media y a los
niveles operativos. Y no a los Auditores, ellos, sOlo supervisan gue
los Controles Internos el Control



