Gobierno Regional G

GORE-ICA

Resolucion Ejecutiva Regional W° 0222 _2011- GOREHCAPR

Ica, ig ABR. 20“

Visto, el Oficio N2 021-2011-0APH/ACAP-HEEC de
fecha 18 de Abril donde se informa el récord de asistencia de las horas laboradas por
concepto de Incentivos Laborales correspondiente al mes de Abril del 2011; documento
que forma parte de la presente Resclucién;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora 001 Gobierno Regional de
Ica otorga Incentivos Laborales a través del CAFAE a los trabajadores Nombrados,

Contratados por Servicios Personales y Suplencia de la Sede del Gobierno Regional de
lea;

Que, de acuerdo a la Programacién de Compromisos
Anuales (PCA) existe disponibilidad para transferir al CAFAE para el personal que se
menciona en el Primer Considerando la cantidad de CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES Y 30/100 NUEVOS SOLES (S/. 185,283.30)
correspondiente al mes de Abril del presente afio, segin detalle:

ANEXO 01
INCENTIVOS LABORALES N° DE PLANILLA

META 001 21,484 .60 0108/0001-047
META 005 25,682.00 0109/0001-048
META 006 88,543.30 0110/0001-049
META 007 2,235.40 0111/0001-050
META 008 33,327.60 0112/0001-051
META 009 8,531.90 0113/0001-052
META 043 5,478.50 0114/0001-053
TOTAL 185,283.30

Contando con la visacién de la Oficina Regional de
Administracion, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, y de la Gerencia General Regional y con las facultades otorgadas por la Ley
Ne 27783 "Ley de Bases de la Descentralizacién”, Ley N2 27867 "Ley Organica de los
Gobiernos Regionales” modificada por la Ley N2 27902 y la Ordenanza Regional N®
002-2006-GORE-ICA;




SE RESUELVE:

i3 ARTICULO PRIMERQ.- TRANSFERIR al CAFAE la
(,g j oy " cantidad CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES Y 30/100
qf"v # ©  NUEVOS SOLES (S/. 185,283.30) proveniente de la Fuente de Financiamiento
Recursos Ordinarios, Grupo Genérico 1 Personal y Obligaciones Sociales,
correspondiente al mes de Abril del afio en curso, por concepto de Incentivos Laborales
que sera distribuido al Personal activo Nombrado, Contratado por Servicios Personales
y Suplencia, que labora en el Gobierno Regional.

ARTICULQ SEGUNDO.- El egreso que origine el u»D
cumplimiento de la presente Resolucion serd afectado a la Naturaleza del Gasto
2.1.1.1.2.1. Gastos Corrientes, Personal y Obligaciones Sociales, Transferencias al
fe .~ CAFAE Subvenciones Sociales de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios de
'?) =5 las Funciones 03 y 05 del Gobierno Regional Ica del presente Ejercicio Presupuestal de
{30 [« facuerdo al Anexo del Segundo Considerando.
Ny
REGISTRESE Y COMUN{QUESE;
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Ica, 28 de Abril del 2011

Of. Circular N* 0843-201 1-GORE-ICA-UAD

Sefior PRESIDENCIA REGIONAL

Para su conocimiento y fines consiguientes, remito a Ud. copia del
original de la R.E.R.

N® 0222-2011 de fecha 19-04-2011

La presente copia constituye la transcripcion oficial de dicha
Resolucion
Atentamente

GOBIERNO REGIONAL DE ICA
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