
"Año de la diversificación Productiva y el Fortalecimiento de la Educación" 

ACTA N° 4 

RESULTADO FINAL DEL 
PROCESO DE CONTRATACIÓN CAS N° 007-2015-GORE.ICA 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN DE UN (01) RESPONSABLE DEL EQUIPO  
FUNCIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO PARA LA SUBGERENCIA DE 

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO DE LA GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE ICA 

En las instalaciones del Gobierno Regional de Ice y siendo las 10:09 horas del día 04 de agosto de 
2015, se reunieron los miembros del Comité de Selección del Proceso de Contratación CAS N° 
007-2015-GORE.ICA, designado por cada dependencia. 

Luego de haber concluido la etapa de Entrevista Personal (anexo 1 de la presente acta), se 
procedió a elaborar el Cuadro Comparativo Final (anexo 2 de la presente acta) con los resultados 
obtenidos en las etapas de evaluación curricular y entrevista personal y determinando al/los 
postulante/s ganador/es. 

En consecuencia, se acuerda lo siguiente: 

1. Adjudicar a al/los postulante/s ganador/es: 
TINCOPA HINOSTROZA, JOHANA PATRICIA 

2. Derivar el/los expediente/s a la Oficina de Recursos Humanos, a fin de que realice los trámites 
pertinentes para la Suscripción y Registro del Contrato. 

En ese sentido, el/los postulante/s GANADOR/ES deberá/n acercarse a las instalaciones del 
Gobierno Regional de lca, Av. Cutervo N° 920, Ice (Oficina de Recursos Humanos), dentro de los 
cinco días hábiles contados a partir del día siguiente de la publicación del Resultado Final. 

Importante: Para suscribir contrato la persona seleccionada, deberá presentar: 
- 	Curriculum vitae documentado. 

Copia del DNI. 
De ser el caso, presentar acta de matrimonio y copia de DNI de los hijos. 
Suspensión de Cuarta Categoría en caso de corresponder. 

En señal de conformidad firman los miembros de Comité de Selección, siendo las 10:34 horas del 
día 04 de agosto de 2015. 
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María Del Vilar Or 	co Melissa Navarro Angeles Sheryl Zúñiga Benito 
Presidente Secretario Miembro 

GOBIERNO REGIONAL DE ICA 
Av. Cutervo N° 920 
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