Gobierno Regional Ica )“

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL- () )55 8 -2015-GORE-ICA/GGR

ca, 13 MAYD 2015

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articule 191° de la Consfitucion Palitica del Perd, los gobiemos
regionales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asunios de su competencia;

Que, a su vez, el articulo 4° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales, establece que, ‘Los
gobiernos regionales tienen por finalidad esencial fomentar el desarrolio regional infegral sostenible, promoviendo la
inversion publica y privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de Jos derechos y la igualdad de oportunidades
de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrofio.”;

Que, conforme a lo establecido en el inciso 1) del articulo 9° de la mencionada Ley N° 27867, los gobiermnos
regionales son competentes para aprobar su organizacion interna y su presupuesto;

Que, en ese orden de ideas, el ariculo 7° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno
Regionat de tca, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 0016-2013-GORE-ICA, establece que el Gobierno
Regional de Ica tiene por finalidad establecer la ofganizacién y las funciones hasta el tercer nivel organizacional,
determinando su finalidad, objetivos, competencias, atribuciones, funciones generales, estructura organica y sus
relaciones intemas y externas;

Que, mediante Resolucion No 180-2015-GORE-ICA/GR del 05 de mayo del 2015, se delegd al Gerente
Generai Regional del Gobierno Regional de Ica la suscripcién de resoluciones de encargatura hasta por 20 dias de los
Gerentes Regionales, Directores Generales, Gerentes Sub Regionales, Directores Regionales y Direclores de
Oficinas del Gobierno Regionai de Ica;

Que, mediante Resolucién Directoral Regionat N° 059-2015-GORE-ICA/ORA del 12 de mayo de 2015 se
aceptd 1a renuncia del sefior Juan Carlos Figueroa Gonzalez, en el cargo de Director de la Oficina de Recursos
Humanos del Gobierno Regional de Ica;

Estando a lo dispuesto en la Ley No 27867 “Ley Orgénica de Gobiernos Regionales” y su modificatoria Ley
No 27902, en la Resolucion No 180-2015-GORE-ICA/GR y en uso de las facultades reconocidas por &) Reglamento
de Organizacion y Funciones del Gobiemo Regional de lca;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Encargar, del 13 al 17 de mayo del presente afio, a la sefiorita Sheryl Denisse Z(fiiga Benito
Subgerente de Presupuesto y Tributacion de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, las funciones de Directora de !a Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regional de Ica, en adicion a
sus funciones.

Articulo 2°.- La ejecucion de lo dispuesto en la presente resolucion, no irrogard gastos adicionales a la
entidad.

Articulo 3°.- Notificar, la presente resolucion al interesado y a fas instancias correspondientes de acuerdo &
Ley.

Articule 4°. Disponer la publicacion de la presente resolucion en el Portal Electronico def Gobierno
Regicnal de lca.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.




