Resolucion Gerencial RegionalN.0551
s 48 DIC. 2015

VISTO: los Expedientes Adm. N° 07073-2015 y 07305-2015 respecto a los recursos de
apelacion interpuestos por FRANCISCO ALBERTQ LEVANO TORREALVA, IRIS HERMELINDA JIMENEZ HUAROTQ, JOSE SANTOS
GALA ORMENO, JOSE NICCLAS SALCEDO GRADOS, SANTA PRESENTACION BULEJE SOTO y GUADALUPE ROSARIO
VASQUEZ ARAUJO DE MUROZ contra [a Resoluciones Directorales Regionales N° 4205-2015, 3779-2015, 4386-2015, 4448-2015,
4454-2015 respectivamente, emitidas por la Direccion Regional de Educacion de Ica.

CONSIDERANDOQ:

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 4205 de fecha 21 de agosto de 2015, la
Direccién  Regional de Educacion, resuelve oforgar a FRANCISCO ALBERTO LEVANO TORREALVA, Trabajador de Servicio Il de!
Centro de Educacion Ocupacional *Santiago” Santiago-lca, la suma de TRESCIENGO OCHENTA Y UNO y 18/100 nuevos soles (s,
381.18), por concepto de Asignacion de 02 Remuneraciones Totales, por haber cumplido 25 afics de servicios oficiales, ef 01 de enero de
2015; :

Que, mediante Resolucitn Directoral Regional N° 3779 de fecha 23 de julio de 2015, la
Direccion Regional de Educacion, resuelve olorgar a IRIS HERMELINDA JIMENEZ HUAROTO, Auxiliar de Biblioteca [delalE N°
23009 de Ica, la suma de CUATROCIENTOS SEIS y 044100 nuevos soles (Sf. 406.04), por concepio de Asignacion de {2
Remuneraciones Totales, per haber cumplido 25 afios de servicios, el 02 de noviembre de 2013;

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N* 4386 de fecha 28 de agosto de 2015, la
Direccion  Regional de Educacion, resuelve oforgar a JOSE SANTOS GALA ORMERQ, Trabajador de Servicio i, de la L.E. 22321
*Alberio Casavilca Curaca® de Pasaje Valle Tinguifia-Parcona-Ica, ta suma de TRESCIENTOS OCHENTA 'Y UNQ y 12/100 nuevos soles
(S7. 381.12), por concepto de Asignacion de 02 Remuneraciones Totales, por haber cumplido 25 afics de servicios, el 03 de abrit de 2(15;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N* 4448 de fecha 08 de setiembre de 2015, la
Direccion Regional de Educacién, resuelve otorgar 3 JOSE NICOLAS SALCEDQ GRADOS, Trabajador de Servicio Il de la |E. N° 22525
de Ica, la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y UNQ y 18100 nuevos soles (S/. 381.18) por conceplo de Asignacion de 02
Remuneraciones Totales, por haber cumplido 25 afias de servicios oficiales, el 20 de marzo de 2015;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 4454 de fecha 08 de setiembre de 2015, la
Direccion Regional de Educacion, resuelve otorgar a SANTA PRESENTACION BULEJE SOTO, Oficinista It de [a .E. "Nuestra Sefiora de
las Mercedes® de Ica, la suma de SEISCIENTOS VEINTICUATRO y 06/100 nuevos soles {S/. 624.06) por concepto de Asignacion de 03
Remuneraciones Totales, por haber cumplido 30 afios de servicios oficiales, el 31 de octubre de 2014;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 4448 de fecha 08 de setiembre de 2015, la
Direccion Regienal de Educacion, resueive otorgar a GUADALUPE ROSARIO VASQUEZ ARAUJO DE MUROZ, Trabajador de Servicio |
de la L.E. N® 22525 de lca, la suma de TRESCIENTOS OCHENTAY UNO y 80/100 nuevos soles (S/. 381.60) por concepto de Asignacion
de 02 Remuneraciones Totales, por haber cumplido 25 afios de servicios, el 15 de marzo de 2015;

Que, mediante Registros N° 36645-2015, 36724-2015, 37785-2015, 38682-2015, 38685-2015
¥ 39075-2015 los interesados inferponen recurso de apelacion contra la precitada resolucion, recursos que son elevados a la Gerencia
Regional de Desarrcilo Social mediante Oficios N* 4607-2015-GORE-ICA-DREVOSG y N° 4710-2015-GORE-ICA-DREIOSG por
corresponder su pronunciamiento como segunda y Ultima instancia administrativa, de canformidad con lo dispuesto en el Decrelo
Regional N° 001-2004-GORE-ICA, con lo cual, se producira el agolamiento de (a via adminisirativa;

Que, como una cuestion procesal referida a la atencién conjunta de los recursos de apelacion,
corresponde indicar que ef inciso 5) del articulo 148° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, establece como
una de las reglas para asegurar el cumplimiento del principio de celeridad de los procedimientos, que cuando sea idéntica la motivacion
de varias resoluciones, podrén usarse medios de produccion en serie, siempre que no lesione las garantias juridicas de los administrados,
considerandose cada resolucion un aclo independiente. Adicionaimente a ellg, ef articulo 6° sobre maotivacion del acio, dispone en su
numeral §.4.3, que cuando Ja autoridad produce gran cantidad de actos administrativos sustancialmente iguales, bastara la motivacidn
dnica, disposiciones en virtud a las cuales las apelaciones planteadas por FRANCISCO ALBERTO LEVANO TORREALVA, IRIS
HERMELINDA JIMENEZ HUAROTO, JOSE SANTOS GALA ORMENO, JOSE NICOLAS SALCEDO GRADOS, SANTA
PRESENTACION BULEJE SOTO y GUADALUPE ROSARIO VASQUEZ ARAUJO DE MUNOZ, se absolveran en un solc acto
administrativo;

Que, de conformidad con lo establecide en los articulos 113°, 207" y 209° de {a Ley del
Procedimiento Administrativo General, el recurso de apelacion se interpondra dentro del término de 15 dias habiles contados desde ¢l dia
siguiente a fa notificacién del acto en cuestion, sustenléndolo en diferente interpretacion de las pruebas producidas o en cuestiones de
pura derecho, condiciones y requisitos cuyo cumplimiento se verifica en este caso;



- N

Que, en cuanto al fondo del asunio, el articulo 54° Inc a) del Decreto Legislativa N° 276 "hg

de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciories del Sector Publico’, safiala que son beneficios de fos funcionarios y

servidores piiblicos Asignacion por cumplir 25 o 30 afios de servicios; la cual se oftorga por un monto equivalente a dos remuneraciones

mensuales totales, al cumplir 25 afios de servicios, y tres remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de servicios, por Unica vez en
cada caso;

Que, en ese sentido, el dispositivo legal citado en el numeral precedente hace referencia 2 la
Remuneracién Total o ntegra; criterio sobre el que existen reiteradas y uniformes ejecutorias emitidas por e Tribunal Constitucional, que
lo confirma, como es el caso de la Ejecutoria del Tribunal Constitucional recaida en el Exp. N° 0501-PATTC; Exp. N° 3360-2003-AA/TC]
Exp. N° 3534-2004-AAITC; Exp. N° 0752-2004-AAITC, y Exp, N° 1943-2004-AATC,

De} mismo modo, existen diversas resoluciones expedidas por la Corte Superior de Justicia de Jca, como es el caso de las senlencias de
vista, expedidas por la Primera Sala Civil de la Corte superior de Justicia de lca, recaida en el Exp. N° 2623, Exp. N° 2004-0023, y Exp. Ne
2003-1466, en las que claramente se indica gue las asignaciones por cumplir 25 y 30 afios de servicics, asi como las asignaciones por
conceplo de Subsidio por Luto y Gastos de Sepefio, deben ser otorgades en base a la Remuneracion Total, conforme lo establece el
articulo 54° Inc.a) det Decreto Legislativo N° 275 “Ley de Bases de fa Carrea Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico’, y
el articulo 144° y 145° de su Reglamento aprobada por D.S.N° 005-90-PCM, y no en funcion a la Remuneracion Total Permanente.

En consecuencia, el conceplo pretendido debe ser otorgado en base a la REMUNERACION TOTAL prevista en el Inciso b) del asticuio g°
del D.S.N® 051-91-PCM, segin el cual la Remuneracion Total, es aquella que esta constituida por la remuneracion total permanente, y los
concretos remuneralivos adicionales olorgados por ley expresa, los mismos que se dan por el desempefio de cargos que implican
exigencias /o condiciones distinias al comin;

Que, ¢abe indicar que de conformidad con el articulo V! de la Ley N° 27444, ademas de ofras,
se consideran fuente del procedimiento administrativo, “las rescluciones emitidas por la Administracion a lravés de sus fribunales o
consejos regidos por leyes especiales, estableciendo criterios inferprelativos de alcance general y debidamenle publicadas. Eslas
decisiones generan pracedente administrativo, agotan Ia via adminisirafiva y no pueden ser anuledas en esa seda”, en razon a le cual la
opinion de este despacho debe adecuarse a lo establecido por el precedente citado;

Que, en el case concreto, si bien las resoluciones recuridas hacen referencia a la
Remuneracion Total como base para el calcule del subsidio, no se aprecia como se ha aplicado dicho criterio, ni se adjunta como parte
integrante de a5 resoluciones, €l anexo con &l detalle de la fiquidacion practicada;

Que, a la luz de o dispuesto per ef acapite 4 dej articulo 3° (la motivacion como requisito de
validez del acic administrativo} y el numeral 6.1 del ariculo 6° (motivacion del acto adminisirativo) de ja Ley del Procedimiento
Administrativo General, 1a omision antes descrita en que ha incurrido 1a administracion, constifuye un vicio del acto administrativo que
acarrea su nulidad, en tanto se plantean como sustento formulas generales, sin sefialarse clara y expresamente como se aplican estas de
manera especifica,

Que, de conformidad con lo establecide en la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 27444
"Ley de! Procedimiento Administrativo General, y contando con las atribuciones conferidas al Gobierno Regionat por Ley N° 27783 ‘Ley de
Bases de la Descentralizacion®, Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” y su modificatoria Ley N° 27902, el Decreto
Regional N° 001-2004-GORE-ICA, ¥ la Resolucion Ejecutiva Regional N° 010-2015-GORE-ICA-PR,

SE RESUELVE:

ARTICULC PRIMERO.- Declarar FUNDADOS los recursos de apelacion
interpuestos por FRANCISCO ALBERTO LEVANO TORREALVA, IRIS HERMELINDA JIMENEZ HUAROTO, JOSE
SANTOS GALA ORMENO, JOSE NICOLAS SALCEDO GRADOS, SANTA PRESENTACION BULEJE SOTO y
GUADALUPE ROSARIO VASQUEZ ARAUJO DE MUNOZ contra la Rescluciones Directorales Regionales N° 4205-2015,
3779-2015, 4386-2015, 4448-2015, 4454-2015 respectivamente, emitidas por la Direccién Regional de Educacion de lca, en
consecuencia NULAS las resoluciones materias de impugnacion er todo lo que corresponde a los administrados,

ARTICULO SEGUNDQ.- Que, la Direccidn Regional de Educacion de Ica, expida el
acto resolutivo realizando los calculos por Asignacion por 25 y 30 afios de Servicios en base a [a Remuneracion Total o
Integra, previa deduccién de lo abonado por dicho concepto, sumas que seran canceladas de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal, es decir, la efectividad de diche pago estara sujeto al desembolso que realice ¢} Ministerio de Economia y
Finanzas para el cumplimiento de ia obligacién.

ARTICULO TERCERQ.- Dar por agotada ta Via Administrativa

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

GERENTE REGIONAL



