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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL -N 080- 2016- GORE-ICA/GGR

Ica, 19 AGU 2015

CONSIDERANDO;

Que, mediante Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales se establece la estructura,
organizacién, competencias y funciones de los Gobiemos Regionales, constituyéndolos como una persona juridica
de derecho plblico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia; -

Que, conforme a lo establecido en el inciso a) del articulo 9° de la mencionada Ley N° 27867, los Gdbiemos
Regionales son competentes para aprobar su organizacion intema ¥ Su presupuesto;

Que, el articulo 5° del Decreto Sugrathd N°® 043-2006-PCM establece que ef Reglamento de Organizacion y
Funciones es el documento técnico normativo de gestion institucional que formaliza ia estructura organica de Ja
Entidad orientada al esfuerzo institucional y al logro de su mision, vision y objetivos. Contiene las funciones
generales de la Entidad y las funciones especificas de los organos y unidades organicas y establece sus relaciones
y responsabilidades;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 0016-2013-GORE-ICA se aprobo e! Reglamento de Organizacion y
Funciones del Gobiemo Regional de ica modificado mediante Ordenanza Regional N° 003-2015-GORE-lca,
actualmente vigente;

Que, el numeral 3 del articulo 29° del citado Reglamento de Organizacion y Funciones, modificado por la
Ordenanza mencionada en el parafo anterior, establece que ia Gobemnacion Regional, de la cual es titular el
Gobemador Regional, tiene como funcién la designacion del Gerente General Regional y de los Gerentes
Regionales asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza; mientras que el numeral 4 del mismo articulo
29° sefiala que la Gobemacion Regional dicta Resoluciones Ejecutivas Regionales; '

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 0177-2016-GORE-ICA/GR de fecha 06 de mayo del 2016
et Gobemador Regional delega facuitades y atribuciones en materia de Recursos Humanos al Gerente General
Regional para lo cual modifica, entre otros, los numerales 2.1.3 y 2.1.4 del articulo 2° de la Resolucion Ejecutiva
Regional N° 0481-2015-GORE-ICA/GR, quedando redactados de |a siguiente manera: “2.1.3 Designar a los
Subgerentes, Directores Regionales y demas carges de confianza en el Gobiemo Regional de lca, con excepeion
del Gerente General Regional, fos Gerentes Regionales y lo dispuesto en el numeral 8.3 del articulo 8° de ia citada
resolucion. La presente delegacion se entendera efectuada también para la suscripcién de las Resoluciones de
Encargatura”; “2.1.4, Témino de  servicios, aceptacién de renuncia y conclusién del vinculo, excepto cuando se
qte del Gerente General Regional, los Gerentes Regionales y lo dispuesto en el numeral 8.3 del articulo 8° de la

i da resolucion; cese por fallecimiento, cese definitivo por limite de edad ¥ resolucion de contrato del personal en
AS0s que corresponda emitirse Resolucién Ejecutiva Regional™;

Que, conforme a lo dispuesto por e literal a) del numeral 8.1) del articulo 8° de la Ley N° 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016, se encuentra permitida ia designacién en cargos de
confianza y de directivos superiores de libre designacion ¥ remacion, conforme a los documentos de gestion de la
m entidad, a la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Piblico y demas nomativa sobre la materia:
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FéfM £ Que, encontrandose vacante el cargo de Director de Programa Sectorial Il con codigo D4-05-200-2
b FOOER @éy

=

N ‘Clasificacion EJ de la Sub-Gerencia de Gestion Empresarial de la Gerencia Regional de Desarrolio Econdmico del
Jot Gobiemo Regional de Ica, se ha visto por conveniente |a designacién del Econ. Luis Alberto Gonzales Sosa:
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Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion; la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902 y a la
Resolucion Ejecutiva regional N° 0177-2016-GORE-ICA/GR;

SE RESUELVE:

Articuto 1°.- Designar con eficacia anticipada det 01 de Agosto del 2016, al Econ. Luis Alberto Gonzales
Sosa Director de Programa Sectorial il con codigo D4-05-280-2 clasificacion EJ de la Sub-Gerencia de Gestion
Empresarial de la Gerencia Regional de Desarotlo Econdmico del Gobierno Regional de lca.

_ Articulo 2°.- Disponer que el citado trabajador desempefie funciones en la Gerencia Regional de
Rianeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Teritorial, bajo la supervision del Gerente Regional de la Gerencia
b Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Tenitorial.

Articulo 3°.- Notificar la presente Resolucién al interesado y a las instancias correspondientes de acuerdo
a norma.

Articulo 4°. Disponer la publicacién de la presente resolucion en el Portal Electronico del Gobiemo
Regional de ica (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

, GOBIERNO REGIONAL DE ICA
e ADMINISTRACION
DOCUMENTARIA

Ica, 19 de Agosto 2016

Oficlo N° 0805-2016-GORE- ICA/UAD

Sefior SUB.GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
Para su conocimiento y fines consiguientes, remito a Ud, Copia del original
de la RG.GR.

N° 0080-2016 de fecha 19-08-2016

La presente copia constituye la transcripei6n oficial de dicha Resolucién

Atentamente

SK JUANA. URIBE'LOPEZ
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