«a, 10 FEB. 2016

VISTOS.- Exp. Adm. N° 08735-2015 de fecha 11/1 212015 que contiene los
Recursos de Apelacion interpuesto por don JOSE ENRIQUE ORMENO HERNANDEZ y JUAN JOSE QUISPE MUNOZ,
contra la Resolucién Directoral Regional N° 5162 y 5062/2015, expedida por la Direccién Regional de Educacion de lca.

CONSIDERANDOS.-

Que, mediante la Resolucion Directoral Regional N° 5162 de fecha 23 de octubre
de 2015; en el articulo 1.1, se resuelve en: “OTORGAR, a favor de don JOSE ENRIQUE ORMENO HERNANDEZ, (...},
Categoria Remunerativa S.T *A”, Auxiliar de Biblioteca, J.L.S. 40 Horas, de la institucién Educativa “Gabino Chacaltana
Hernéndez" de Pueblo Nuevo de lca; fa suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y 26/100 NUEVOS SOLES {5/, 380.26), por
concepto de Asignacion de 02 Remuneraciones Totales, por haber cumplido 25 afios de Servicios, ef 03 de abril de
2015,

Que, mediante 1a Resolusidn Directoral Regional N° 5062 de fecha 22 de octubre
de 2015, se resuslve: Otorgar, asignacion por tiempo de servicio, a favor de don JUAN JOSE QUISPE MUNOZ, (...},
Categorla Remunerativa 8.7, "A”, Trabajador de Servicio i, J.L.S. 40 Horas, de la Institucion Educativa ‘Andrés Avelino
Caceres” de Subtanjalla-ica; la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y UNO Y 54/100 NUEVOS SOLES (S/. 381.54), por
concepto de Asignacion de 02 Remuneraciones Totales,_por haber cumplido 25 afios de servicios, el 15 de marzo de
2013. '

Que, con fecha 24 y 25 de 2015 los administrados interponen Recurscs de
Apelacién ingresado con Expediente Administrativo N° 44120 y 44272/2015, contra la RDR N° §162 y 5062/2015 de la
Direccién Regional de Educacion de Ica, en donde selicita que se le otorgue el pago de fas 02 remuneraciones por haber
cumplida 25 afios de servicios en base a la remuneracion integra y no en base a la Remuneracion Total Permanente..

Que, mediante & Oficio N° 5128-2015-GORE-ICA-DREIOSG de fecha 09 de
diciembre de 2015, se remite el expedienie N° 44120 y 44272/2015, que es elevado a fa Gerencia Regional de Desarrollo
Social del Gobierno Regional de lea, por comesponderle su pronunciamiente como segunda y ulfima instancia
administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA.

Que. como una cuestion procesal referida a la atencién conjunta de los recursos de
apelacion, corresponde indicar que el inciso 5) del articulo 148° de la Ley N* 27444 - Ley dei Procedimiento
Administrativo General, establece como una de las reglas para asegurar ef cumplimiento del principio de celeridad de fos
procedimientos, que cuando sea idéntica la motivacién de varias resoluciones, podran usarse medios de produccién en
serie, siempre que no lesione las garantias juridicas de los administrados, considerandose cada resolucién un acto
independiente. Adicionalmente a elio, el articulo 8° sobre motivacién del acto, dispone en su numerat 6.4.3, que
cuando la autoridad produce gran cantidad de actos administratives sustancialmente iguales, bastaré fa motivacién Unica,
disposiciones en virtud a las cuales las apelacicnes planteadas por don JOSE ENRIQUE ORMENGC HERNANDEZ
JUAN JOSE QUISPE MUNDZ, se absolveran en un solo acto administrativo, :

Que, conforme a lo dispuesto en ef Art. 191° de la Constitucion Politica del Estado,
concordante con e Art. 2° de la Ley N 27867 * Ley Organica de los Gobiemos Regionales”; los Gobiernos Regionales
tienen autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyende para su
administracion econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal.

Que, en un estade de derecho institucionalizado, las normativas son preceptos
juridicos que permite ajustar ciertas conductas o actividades, por tanto al ser regulativas, su valides debe ser reconocida y
respetada como tal, siendo obligatorio y fundamental su cumplimiento, con lo que se garantiza fa responsabie
administracion de justicia.

Que, conforme lo dispone el Art. 209 de la Ley Nro. 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, sefiala textualmente que: “El Recurso de Apselacion se interpondré cuando la impugnacion se
sustente en diferente interpretacion de fas pruebas producidas ¢ cuando se trate de cuestiones de puro derecho...”. El Art.
211 concordante con el Art. 113 del citado cuerpe normativo establece los requisitos que debe reunir &l recurso
impugnativo, exigencias que reine el Recurso de Apelacion interpuesto por el recurrente, contra ja Resotucion Directoral
Regional N° 5355-2015, expedida por la Direccion Regional de Educacion de ica.



) Q”Ué, cc_)rnf.orr%é. I-o;'dis'bdnézé'l Artlcuio 54 del-DecrétomLégi_slativo lnr:i'so é} establece o

“Asignacian por cumalir 256 30 afios de servicios: Se oforga por un monto equivalente a dos remunaraciones mensuafes
totales. al cumplir 25 aflos de servicios, y tres remuneraciones mensuales af cumplir 30 afios de servicios. Se oforga por
tinica vez en cada caso”.

Que, la Remuneracion Total o integras, esta conslituido por la Remuneracién Total
Permanenie y los conceptos remunerativos adicionales otorgados par ley expresa, los mismos que se dan por el
desempefic de cargos que implican exigencias y/o condiciones distintas al comun, conforme lo establece el articulo 8 del
Decreto Supremo N° 051-91-PCM. Asimismo la Remuneracion Total Permanente, esta constituida por la Remuneracion
Principal, Bonificacion Personal, Bonificacién Familiar, Remuneracion Transitoria para Momolegacion y la Bonificacion per
Refrigerio y Movilidad, de acuerde a lo sefiaiado en el articulo 8 del Decreto Supremo N° 051-31-PCM.

Que, la Resolucion Directoral Regional N° 5162 y 5062/2015, expedida por la
Direccidn Regional de Educacion de ica, que es materia de Apelacion, se asignan ef otorgamiento per concepto de
bonificacion por 25 afios de servicios equivalentes a 02 Remuneraciones Tofales al adminisirado . sin embargo el calculo
que se ha realizado solo se asigna en base al calculo de ia Remuneracion Total Permanente y no como fo dispone la ley
que es en base a la Remuneracion Total o Integra. Tampoeco se aprecia como se ha aplicado dicho eriterio, ni se adjunta
come narte integrante de las resoluciones, €l anexo con el detalle de |a liquidacién practicada.

Que. =5 de precisar que respecto a o peticionado rof 'a administrada existen
refgraias y uniformes elecutorias emitidas tanto por el Tribunal Constitucioral como del ™:-.nal del Servicio civil, los
cuales  tienen caracter vinculante y que implican, que toda autoridad administrativa terinar =i deber de observar al
momiento de resolver fas peticiones administrafivas, al respecto el numeral 21° Ejecutoria, de 'a Sala Plena del Tribunal
del Servicio Civil; mediante Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC del 18 de jurio de 2011, publicada en &l
porial institucional (www.servir.gob.pe), ha establecido como precedente administrativo de cisarvancia obligatoria para
tedas las entidades que conforman el Sisterna Administrative de Gestion de Recursos Humanos, que la remuneracion
total permanente prevista en et articulo 9° del decreto Supremo N® 051-81-PCM no es apiicable para el calculo de Ia
asignacion por cumplir 25 y 30 afios de servicios, entre ofros concepios que se detalian expresamente en dicha
resolucion, por lo que dicho beneficio se caicula de acuerdo a la remuneracion total o integra percibida por el servidor,
conforme lo establece el articula 54° del Decreto Legislativo N° 276., por lo que devendria en nulo la Resolucion Directoral
Regional 3780/2015, por cuamto corresponde aplicar dicho célcula sobre la remuneracion Total o Integra,

Que, en ese sentido, el dispositivo fegal citado en el numeral precedenie hace
referencia a la Remuneracion Total o Integra; criterio sobrs el que existen reiteradas y uniformas ejecutorias emitidas por
el Tricunal Constitucicnal, que lo confirma, como es et caso de la Ejecutoria del Tribunal Cansiitucional recaida en el Exp.
N® 3a04-PATC; Exp. N° 3360-2003-AA/TC; Exp. N® 3534-2004-AA/TC; Exp. N° 0752-2004-AATC, y Exp, N° 1943-2De
mismo modo, existen diversas resoluciones expedidas por la Corte Superior de Justicia ¢= ica, como es el caso de las
sentencias de vista, expedidas por fa Primera Sala Civil de la Corte superior de Justicia <2 Ica, recaida en el Exp. N°
2623, Exp. N° 2004-0023, y Exp. N°® 2002-1466, en las que claramente se indica que las asignaciones por cumplic 25 y
30 afcs ce servicios, asi como las asignacicnes por concepto de Subsidio por Luto y Gastos de Sepelio, deben ser
otorgados en base a la Remuneracion Total, conforme lo establece el articulo 54° inc.a) del Decreto Legislativo N°
276 “Ley de Bases de la Carrea Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”, v ef articulo 144° y 145° de su
Reglamento a;robado por D.S.N° 005-90-PCM, y no en funcidn a la Remuneracién Totat Permanente.

Que, a la vz de lo dispuesto por el acapite 4 del articulo 3° {la motivacion como
requisito de validez del acto administrativo) ¥ el numeral 6.1 de! articulo 6° {motivacién de! acto administrativo) de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, Ia omision antes descrita en que ha incurrido la administracion, constituye un
vicio del actc administrativo que acarrea su nulidad, en tanto se plantean como sustento formulas generales, sin sefialerse
clara y expresamente como se aplican estas de manera especifica.

Que, de conformidad a o dispuesto por fa el Art. 191° de la Constitucion Politica
del Estado: la Ley N° 27867 “Ley Organica de fos Gobiernos Regionales” y su madificatoria Ley N® 27902; Ley N° 27783
‘Ley de Bases de la Descentralizacion”; Art. 208 de la Ley Nro, 27444 — Ley del Procedimiento Administrative General,
articuio 54 del Decreto Legislativo N° 276; Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA; y la Resolucion Ejecutiva Regional
N® (10-2015-GCRE-ICAPR.
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SE RESUELVE.-

ARTICULO PRIMERO: FUNDADQS, los Recursos de Apelacion interpuestos
por JOSE ENRIQUE ORMENO HERNANDEZ y JUAN JOSE QUISPE MUNOZ, contra fas Resoluciones Directorales
Regionales N° 5162 y 5062/2015, expedida por la Direccién Regicnal de Educacion de lca, en consecuencia Nulas las
resolucionss materia de impugnacion, con respecto a los administrados.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, a la Direccién Regional de Educacion de
lca, expida el acto resolutive otorgando a favor de don JOSE ENRIQUE ORMENQ HERNANDEZ y JUAN JOSE
QUISPE MUNOZ, otorgando los beneficios por sus 25 afos de servicios ta cantidad de 02 remuneraciones totales o
integras mensuates y no en base a la Remuneracion Total Permanente, previa deduccidn de lo abonade por dicho
concepte, sumas que seran canceladas de acuerdo a fa disponibilidad presupusstal, es decir, la efectividad de dicho pago
estara sujeto al desembolso que realice el Ministerio de Economia y Finanzas para el cumplimiento de la obligacidn.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE

GEREWTE REGIOMAL -~

GOBIERNO REGIONAL DE ICA
wﬁb ADMINISTRACION
DOCUMENTARIA

Ica, 11 de Febrero 2016
Oficio N° 0123-2016-GORE- ICA/UAD
Sefior - SUB.GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

Para su conocimiento y fines consiguientes, remito a Ud. Copia del original
de la R.G.R. - GRDS.

N° 0064-2016 defecha 10-02-2016

La presente copia constituye la transcripcion oficial de dicha Resolucidn

Si~F6AN A. URIBE LOPEZ
Jefe {e)




