&
ol

- Gobierno Regional Ica %'

G b

Ef(e.soﬁwwn anaaf Regionak \§157 -20re-corescacros
. 23 Map, 2016

VISTO, el Exp. Adm. N® 01300-2018, que contiene el Recurso de Apelacidn
interpuesto por don CARLOS AUGUSTO FRANCO HERNANDEZ, contra la Resolucion Directoral Regional N° 1655-2015
de fecha 28 de diciembre de 2015, emitido por la Direccién Regional de Sakud de lca.

CONSIDERANDQ:

Que, mediante Resolucion Direstoral Regional N° 088-2011-HSMS/UPER de fecha
01 agosto de 2011, se resolvid contratar a partir del 01 de julio al 31 de diciembre de 2011, para realizar funciones de
caracter temporal en ef Hospital Santa Maria del Socorro ica, entre otros a FRANCO HERNANDEZ Carlos Augusto,
cargo: Chofer nivel STE.; asimismo s ele siguid contratande bajo esa modaiidad hasta el 31 de diciembre de 2014;

Que, el Hospital Santa Marfa del Socorro ica, mediante Resolucidn Directoral N® 257-
2014, resolvié nombrar con retroactividad a partir de! 01 de diclembre de 2014 al personal contratado que ocupa piaza
organica -vacante presupuestada en el nivel de inicio del Grupo Ocupacional Técnico de la carrera administrativa bajo el
Régimen del Decreto Legislativo 276 a don CARLOS AUGUSTO FRANCO HERNANDEZ;

Que, con fecha 15 de diciembre de 2015 el Asesor Externo del Hospital Santa Maria
del Socorro lca mediante Informe Legal N2 158-2015-GORE-ICA-DIRESAA/QAJ plantea la Nulidad de Oficio de !a R.D. Ne
257-2014 del 29 de diciembre de 2014, emitida por el Hospital Santa Maria del Socorro, por &l cual resuelve nombrar con
retroactividad a partir del 01 de diciembre de 2014 a don CARLOS AUGUSTO FRANCO HERNANDEZ;

Que, en razon de ello, el recurrente cumple con realizar sus descargos aduciendo
que ingreso a laborar el 01 de junio de 2011, en plaza vacante presupuestada, para desempefar funciones de naturaleza
permanente bajo el régimen labaral del D. Leg. N® 276, con R.D. 088-2011, para su renavacion de fa relacién contractual, fa
Direccion Ejecutiva del Hospital, dispuso la evaluacién dei personal confratade por diversas modalidades sustentadas
ademas con opinicnes técnicas y legaies a efecto de avalar la continuidad ‘'aboral, hasta emitirse fa R.D N 257-
2014HSMSHUPER mediante el cual la autoridad resuelve regularizar sus situacién laboral mediants nombramients, al
haber acumulade & ese momento mds de tres afos de servicios en la modalidad de contratado en plaza vacante
presupuestada en aplicacion def Articulo 12 de la Ley N? 24041, articule 15¢ del D. Leg. 276 concordante con el articulo 392
del D.8 N¥ 005-90/PCM;

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N° 1655-2015-DIRESA-ICA/DG de
fecha 28 de diciembre de 2015, se resuelve declarar la Nulidad de Oficio de la Resolucidn Directoral N2 257-2014, que
nombraa don CARLOS AUGUSTO FRANCO HERNANDEZ, con retroaciividad a partir del 01 de diciembre de 2014, -
““chofer |, Nivel STE en el Hospital Santa Maria del Socorro lea; y que se remitan copia de todo lo actuado en el
presente procedimiento de Nulidad de Oficio a la Secretaria Técnica de la Direccidn Regional de Salud de Ica v
Secretaria Técnica del .Hospital Santa Maria de! Socorrg, para que se determine la presunta responsabilidad
administrativa en la que pudiera haber incurrido el ex Director Ejecutivo del Hospital Santa Maria del Socorro de Ica
Dr. Héctor Montalvo Montoya y quienes resulten responsables;

Que, mediante Registro N? 00628, de fecha 15 de enero del 2016, don Carlos
Augusto Franco Hemandez, interpone recurso de apelacion contra la Resolucién Directoral Regional N® 1655-2015-
DIRSA-ICA/DG de fecha 28 de diciembre del 2015, ante la Direccién Regional de Salud de Ica, &l mismo que ha sido
elevado a esta instancia administrativa con Nota Nf 039-2016-GORE-ICA-DRSA-OGYDRRHH-UARRHH/RyL de fecha
25 de febrero del 2018, a efecto de resolver cenforme a ley;

Que, para &f nomibramiento de los servidores en este caso del referido servidor, es
precisc sefialar que las ngmas legales vigentes, disponen que para el acceso a ia administracidn publica se debe {ener en
cuenta &l Decreto Legislativo N® 276, y su Reglamento D.S 005-90-PCM, Ley N2 28175 Ley Marco del Empleo Plblico v las
disposiciones presupuestaria vigentes en ¢l ejercicio en que se plantee el nombramiento yfo acceso a la carrera
adminisirativa que dispone “El ingreso a la administracion ptiblica en la condicion de carrera ¢ de setvidor contratado para
labores de naturaleza pemmanente se efectla obiigatoriamente mediante concurso. La incorporacion de la carrera
administrativa serd por el nivel inicial del grupo ocupacional & cual postuls. Es nulo todo acto administrativo que
contravenga la presente disposicion;



Que, para ello, mediante Informe N? 176-2915-GORE.ICA-DIRESA emitido por Ia
Jefatura de la Unidad de Personal de! Hospital Santa Maria det Socorro, manifiesta que nunca se convocd a concurse
plblico la plaza vacante de Chofer Nivel STE que venia siendo ocupada por don CARLOS AUGUSTO FRANCO
HERNANDEZ, de forma irregular y muy por el conirario en una total vulneracién de las normas acotadas dichos contratos
fueron dispuesto de manera directa por el Hospital Santa Maria dei Socorro, en faver del servidor antes sefialado, por io que
el ingreso a laborar en calidad de contratado don CARLOS AUGUSTO FRANCO HERNANDEZ, conforme es de verse en
los diversas resoluciones de contratos que corren el en procedimiento materia de la nulidad, siendo irregular y
contraviniendo los procedimientcs establecidos en la norma glosada, siendo ilegal y aula de pleno derecho,
consecuentemente un acto flegal no puede generar derecho de nombramiento, come asi fue irregular e llegal de la misma
forma su nombramiento como chofer I, STE;

Que, es facultad de la Administracion Publica, revisar sus propios actos resolutivos,
los que pueden declararse nulos cuando resulten manifiestamente contrarios a la Constitucion, a las teyes o a las normas
reglamentarias ,conforme o establece el articulo10® de la Ley 27444; refiere que “En cuaiquiera de los cascs enumerados
puede declarase de oficio la nulidad de los actos administrativos aun cuando hayan quedado fimes, siempre que agravien
el interés publico” , cuande se encuentren dentro del afic de haber quedado consentidas siendo dectarada por el
funcionario jerarquicamente supericr, de igual manera establece las causales de nulidad del acto administrativo, dandose
astrictamente por metivos de legalidad o por falta de adecuacion de alguno de los slementos det acto administrativo;

Qus, respecto a ello, el Tribunal Constitucional en fa STC N2 1266-2003-AC/TC STC
Ne 02366-2007-PA/TA en su fundamento 13 sefiala *Tal como se desprende de ambas normas, el ingrese a la cairera
administrativa no pedra ser de otra forma sino a través de un concurso, junto con el cuaf deben acreditarse el cumplimiento
de todos los demas requisitos, cualquier acto gue dispenga incorporar a alguna persona a la carrera administrativa sin que
haya sido sometido a un concurso piblico, asi como fampoco haya acreditado cumplir con la otras condiciones exigidas por
la Normatividad vigente, seré calificado como un acto nuio™;

Que, en consecuencia por todo fo expuesto, en los considerandos que antecede, 83
pertinente que se confirme la Resolucion Directorai Regional N2 1655-2015-DIRESA-ICA/DG def 28 de diciembra del 2015,
que decizra la Nulidad de Oficio de la Resolucién Directoral N2 257-2014-HSMCI/UPER de fecha 29 de diciembre del 2014,
gue resuslve nombrar a Carlos Augusto Franco Hemdndez, con retroactividad a partir del 01 de diciembre del 2014, en el
cargo de Chofer |, Nivel STE, en el Hospital Santa Mar/a del Socorro de lea, v declarar Infundado el recurso de apelacidn
formulado por don Carlos Augusto Franco Hernandez, contra |a Resolucién Directoral Regional N2 1655-2015-DIRESA-
ICA/DG, emitido per la Direccion Regional de salud de Ica;

De conformidad con las atribuciones conferidas al Gobierno Regional por Ley N¢ 27783
*Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N® 27867 “Ley Organica del Gobiemne Regionales™ su modificatoria Ley N® 27902, «l
Decreto Regional N 001-2004-GORE-ICA, y Ia Resclucion Ejecutiva Regional N2 010-2015-GORE-ICA/PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFIRMAR {2 Resalucion Dtrectoral Reglonal N° 1655 2015—
OIRESA-ICA/DG de fecha 28 de diciembre de 2015, que resuelve declarar fa Nulidad de Oficio de la Resolucion Directoral N°
257-2014, que nombra a don CARLOS AUGUSTO FRANCO HERNANDEZ, con retroactividad a partir del 01 de diciembre de
2014, en el cargo de Chofer |, Nivel STE en &l Hospital Santa Maria del Socorre Icad, por las razones expuestas en el presente
informe.

ARTICULO SEGUNDOQ.- Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacién contra la
Resolucién Directoral Regional N° 1655-2015-DIRESA-ICA/DG, presentado por e administrado Don CARLOS AUGUSTO
FRANCO HERNANDEZ.

ARTICULO TERCERO.-Dar por agotada la via administrativ. .




