R _ VISTOS.-. Ei Exp. Adm, N° 2725/2016 de fecha 22/04,!2016Lgue contiene los
- Reeursos- de Apelamon mterpuesto por dofa CARMEN LUZ GABRIEL PASACHE, dofia- MARIA-DEL- ROSARIO -
CUENTAS PAPAFFAVA y don ROBERTO SERAFIN VARGAS PISCONTE, contra la Resoluciones Directorales
Regionales N°® 7957/2014, 5356 y 3785/2015, expedida per la Direccién Regionzl de Educacaon de Ica, mgrasadcs con
Expedientes Administrativos N° 14110, 14483 y 14681/2016.

CONSIDERANDOS.-

Que, mediante la Resolucion Directora Regional N° 7957 de fecha 17 de diciembre
del 2014, se resusive: “OTORGAR, a favor de dofia CARMEN LUZ GABRIEL PASACHE, (...), Categoria Remunerativo
S.T “A" Oficinista I, JL.S. 40 Horas, de la institucién Educaliva *Abraham-Vaidelomar” de - lca; la suma de
TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE 88/100 NUEVOS SOLES (S/ 399.88), por concepto de Asignacion de 02
Remuneraciones Totales, por haber cumplide 25 anos de servicios, el 01 de marzo de 2013, Asimismo, se hace la entrega
de fa R.D.R.N° 8482/2015 3 la administrada el dia 15 de marzo del 2H6.

Que, mediante la Resclucion Directoral Regional N° 5356 de fecha 06 de
noviembre del 2015: “Oforgar, asignacion por tiempo de servicio, a favor de don MARIA-DEL ROSARIQ CUENTAS
PAPAFFAVA, (...}, Categoria Remunerativa 5.T. “A”, Secretaria I, J.L.S. 40 Horas, de la Instituto Superior Tecnolégico
Publico “Pisco” de Pisco - fea; fa suma de CUATROCIENTOS TRES 40/100 NUEVOS SOLES (S/. 403.4G), por concepto
de Asignacién de 02 Remuneraciones Totales, por haber cumplido 25 arios de sarvicios oficiales, & 28 de set.'embre de
2013, Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R.N° 5§356/2015 al administrado ei dia 05 de abril dei 2016.  ~

Que, mediante Ja Resolucion Directoral Regional N° 3785 de fecha 23 de julio del
2015, se resuelve (Numeral 1.1): “Olorgar, asignacion por tiempo de servicio, a favor de don ROBERTO SERAFIN
VARGAS PISCONTE, (...}, Categoria Remunerativa S.T. “A”, Trabajador de Servicio I, J.L.S. 40 Horas, de la Institucion
Educativa “Daniel Merino Ruiz” de la Tinguifia - Ica, la suma de CUATROCIENTOS SIETE 20/100 NUEVOS SOLES (/.
407.20), por concepto de Asignacion de 2 Remuneraciones Totales. por haber curnpiido 25 anos dg servicios, el 01 de
octubre del 2013". Asimismo, se hace |a entrega de fa R.D.R.N° 3785/2015 al administrado el dia 28 de marzo del 2016.

Que, con facha 01, 05 v 06 de abril del 2016, los administrados interponen
Recursos e Apelacion, contra la R.D.R .N° 7957/2014, 5356 y 3785/2015, expedida por la Direccién Regional de
Educacidn de Ica, en donde solicita que se le otorgue el pago de las 02 remuneraciones por haber cumplido 25 afios de
servicios en base a la remuneracion integra y no en base a la Remuneracién Total Permanente.

Que, mediante el Oficio N° 0808-2016-GORE- ICA-DREHOSG de fecha 20 de abril

20T, S Tomite ST eXpEdients N° 13110, 14483 Y 1468 17206, que 28 2levao a ta Gerencta Regionarde-Desarrolio ™

Sociai de! Gobierno Regional de ica, por correspondere su pronunciamiento como segunda y dltima instancia
administrativa, de conformidad con lo dispueste en el Decrete Regional N° 001 -2004-GORE-ICA.

Que, como una cuestion procesal referida a la atencion conjunta de los recursos de
apelamon corresponde indicar que & inciso 5) del articulo 148° de la Ley N° 27444 - Ley de! Procedimiento
Administrativo General, establece como una de las reglas para asegurar e! cumplimiento del prinipio de celeridad de los
procedimientos, que cuando sea idéntica la motivacion de varias resoiuciones, podrén usarse medios de produccién en
serie, siempre que no lesione las garantfas juridicas de los administrados, considerandose cada resolucién un acto
independiente.” Adicionalmente a ello, el articulo 6° sobre motivacidn del acto, dispone en su numeral 6.4.3, que
cuando la autoridad produce gran cantidad de actos administrativos sustanciaimente iguales, bastara la motivacion Unica,
disposiciones en viriud a las cuales las apslaciones planteadas por dofia CARMEN LUZ GABRIEL PASACHE, dona
MARIA DEL ROSARIO CUENTAS PAPAFFAVA y don ROBERTO SERAFIN VARGAS PISCONTE, se absolveran en un
solo acto administrativo.

Que, conforme a lo dispuesto en el Art. 1912 de la Constitucién Politica del Estado,
concordante con &l Art. 2° de la Ley N¢ 27867 “ Ley Organica de los Gobiernos Regionales™, los Gobiernos Regionales
tisnen autonomia politica, econdmica y administativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su
administracion economica y financiera, un Pliego Presupuestai.

Que, &n un estado de derecho institucionalizado, las normativas son precepios
juridicas que permite ajustar ciertas conductas o actividades, por tanto al ser requlativas, su validez debe ser reconccida y
respetada como tal, siendo obligatorio y fundamental su cumpiimiento, con o que se garantiza la responsable
administracién de j.isticia.
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o - Que, el Art, 20¢ . 27444 ~ Ley d!ei Procedimiento Administrativo

General, sefiala textualrnente que: “El Recurso de A;- trarpondra cuando la impugnacion se sustente en
diferente interpretacion de las prusbas produmdas 00 Ale de cuestiones de puro derecho...”. El At 211

concirdante con &l Art. 1113 del citado cuerpo narmativo « .oue los requisitos que debe reunir el recurso impugnativo,
exigencias que reline e} Recurso de Apelacion inferpuesto por el recurrente, contra la Resoiucion Directoral Regional N”
5355-2015, expedida por la Direccidn Regional de Educacion de ica.

! Que, el Articulo 54 del Decreto Legislativo N° 2?6 Inmso aj establece; "Asignacion
por cumplir 25 6 30 afios de servicios: Se otorga por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales totales, af
cumplir 25 afios de servicios, y tres remuneraciones mensuales al cumplir 30 arios de serwc:os Se otorga por tnica vez
en cada caso”. : :

|

Que, ta Remuneracion Total ¢ Integras, esta consutmdo por la Remuneracion Totat
Permanente y los conceptos remunerativos adicionales otorgados por ley expresa, los mismos que se dan por el
desempeno de cargos que implican exigencias y/o condiciones distintas al comun, conforme lo establece el articulo 8 del
Decrelo Supremo N° 051-91-PCM. Asimismo fa Remuneracion Total Permanente, esta consmmda por la Remuneracion
Principal, Bonificacion PFrsonal Bonificacion Familiar, Remuneracion Transitoria para Homologacmn y la Bonificacion por
Refrigerio y Movilidad, d? acuerdo alo sefiaiado en ef articulo 8 del Decreto Supremo N° (151-91-PCM.
1

I Que:, 1a Resolucidn Diectoral Regional N° 747014, 5356 v 3785/2015, expedida
por ta Direccién 1. ‘onal de Educacion de ica, que es mate+id de Apelacidn, se asi ; el otorgamianto por concepto de
bonificacidn por 25 anos de servicios equivalentes a 02 Renuneraciones Totales & -, .ciministrados respectivamente, sin
embargo el calcwlo queise ha realizado solo se asigna en base af caleulo de la Remuneracion Total Permanente ¥y he
como lo dispone la ley que es en base a la Remuneracion Total ¢ integra. Tampoco se aprecia como se ha aplicado dicho
criterio, ni se adjunta como parte integrante de las rescluciones, el anexa con el detalle deila liquidacidn practicada.

1 Que, es de precisar que respeclo a lo pelicionado por la administrada existen
reiteradas y uniformes gjecutorias emitidas tanto por ef Tribunal Constitucional como del Tribunal del Servicio civil, los
cuales tienen caracter| vinculante ¥ gue implican, que ioda autoridad administrativa tengan gl deber de observar al
momentc de resolver IaL peticiones administrativas, al respecto el numeral 212 Ejecutoria, de la Sata Piena det Tribunal
del Servicio Civil; madlahte Resolucion de Sala Plena N# 001-2011-SERVIR/TSC del 18 de junio de 2011, publicada en el
portal institucional {www servir.gob.pe), ha establecido como precedente administrativo de observancia obligatoria para
todas las entidades que conforman ¢l Sistema Administrative de Gestion de Recurscs Humanos, que 1a remuneracion
total permanente prewsta en ¢! articulo 9° del decrete Supremo N2 051-91-PCM no es aplicable para el calculc de fa
asignacion por cumplir 25 y 30 anos de servicios, entre ofros conceptos que se detallan expresamente en dicha
resolucion, por lo que dicho beneficio se calcula de acuerdo a la remuneracion total o integra percibida por el servidor,
conforme lo establece el articulo 54° del Decreto Legislative N® 276., por lo que devendria en nulo las Rescluciones
Directorales Regionales N° 7957/2014, 5356 y_3785/2015, por cuanto corresponde aplrcar dicho calculo sobre la
remuneracion Total o Integra.

Que, en ese sentido, el disposifivo legal cilade en el numeral precedente hace
referencia a fa Remuneracion Total o Integra; criterio sobre el que existen reiteradas y uniformes ejecutorias emitidas por
el Tribunal Constitucional, que o confirma, como es el caso de la Ejecutaria del Tribunal Consfitucional recaida en el Exp.
N? 0501-PA/TC; Exp. N? 3360-2003-AATC; Exp. N? 3534-2004-AATC; Exp. N¢ 0752-2004-AATC, y Exp, N® 1943-2004-
AATC, i

Que, del mismo modo, existen diversas resoluciones expedidas por la Corte
Superior de Justicia de [ca, como es el caso de (as sentencias de vista, expedidas por la Primera Sala Civii de la Corte
supetior de Justicia de lta, recalda en el Exp. N2 2623, Exp. N® 2004-0023, y Exp. N 2003-1466, en las que claramente
se indica que las amg‘ﬂmonm por cumplir 25 y 30 arios de servicics, asi como las ; asignaciones por concepto de
Subsidio por Luto y Gasjos de Sepelio, deben ser ctorgados en base a la  Remuneracion Total, conforme lo establece
el articulo 54° inc.a) deliDacreto Legislativo N® 276 “Ley de Bases de la Carrea Administraliva y de Remuneraciones del

Sector Publico”, y el articulo 1442 y 1457 de su Reglamento aprobado por D.S.N¥ 005 90-PCM, ¥ no en funcién a la
Remureracién Tolal Perfnanents.

Que, a la luz de lo dispuesto por el acapite 4 def articulo 32 (la motivacion como
requisito de validez dei pcto administrativo) y el numeral 6.1 del articulo 62 (motivacion del acto administrativo) de fa Ley
def Procedimiento Admihistrativo General, la omision antes descrita en que ha incurrido la administracion, constituye un
vicio del acto administrativo que acarrea su nulidad, en tanto se plantean como sustento formutas generales, sin senalarse
clara y expresamente como se aplican estas de manera especifica.
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Que, de conformidad a o dispuesto por la el Art. 191° de la Constitucion Politica
del Estado; la Ley N® 27867 “Ley Oréanica de los Gobiernos Regionales” y su modificatoria Ley N° 27902; Ley N° 27783
“Ley de Bases de la Descentralizacién’; A 209 de fa Ley Nro. 27444 - Ley del Pracedimiento Administrativo General,
articulo 54 del Decreto Legislativo N° 276; Decteto Regional N° 001-2004-GORE-ICA; y la Resolucion Ejecutiva Regional
N° 010-2015-GORE-ICA/PR.

SE RESUELVE.-

ARTICULO PRIMERO: ACUMULAR, los Recursos de Apelacion contenidos en los
Expedientes Administrativos N° 14110, 14483 y 14681/2016, respectivamente., por guardar conexion entre si, siendo
procedente pronunciarse en un solo acto resolutivo, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 116 y 149 de la Ley Nro.
27444 “Ley del Procedimiento Administrative General”.

ARTICULO SEGUNDO: FUNDADOS, los Recursos de Apelacion inferpuesto por
dofia CARMEN LUZ GABRIEL PASACHE, dofia MARIA DEL ROSARIO CUENTAS PAPAFFAVA y don ROBERTO
SERAFIN VARGAS PISCONTE, contra la Resoluciones Directorales Regionales N° 7957/2014, 5356 y 3785/2015,
expedida por la Direccion Regionai de Educacidn de fca; en consecuencia NULA, las Resoluciones materias de
impugnacion, en lo que respecta a los administrados.

" ARTICULO TERCERO: DISPONER, a ia Diretcion Regional de Educacion de lca,
expida el acto resolutivo otorgando a dofia CARMEN LUZ GABRIEL PASACHE, dona MARIA DEL ROSARIO CUENTAS
PAPAFFAVA y don ROBERTO SERAFIN VARGAS PISCONTE, por sus 25 aiios de servicios la cantidad de 02
Remuneracicnes Totales, célculos que se realizaran en base a la Remuneracion Total o integras, y no en base a la
Remuneracion Total Permanente; previa deduccidn de lo abonado por dicho concepto, sumas que seran canceladas de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal, es decir, la efectividad de dicho pago estara sujeto al desembolso que realice el
Ministerio de Economia y Finanzas para el cumplimiento de fa obligacion.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE

., GOBIERNO REGIONAL DE ICA
w\%‘fb ADMINISTRACION
DOCUMENTARIA

Ica, 30 de Mayo 2016 .
Oficio N° 0565-2016-GORE- ICA/UAD :
Sefior SUB.GERENCIA DE TECNOLOGIA DELA INFORMACION

Para su conocimiento y fines consiguientes, remito a Ud..Copia del original
de la R.GR. - GRDS.

N°e 0303-2016 de fecha 27-05-2016

La presente copia constituye la transcripeion oficial de dicha Resolucidn

Atentamente




