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Resolucién Subgerencial N° 008/42016-GORE.ICA/SGRH
ca, 198 ABR 2016

Visto, el expediente con No. de registro 1673-2016-SGRH presentado por el Sr. Enrique
Cristian Yalle Arce, quien solicita el pago de vacaciones truncas, el Informe No. 024-2016-GORE.ICA-
GRAF/SGRH/NCHB, Memorandos Nos. 162 y 198-2016-GORE.ICA-GRAF/SGRH y el Memorando No.
304-2018-GRPPAT/SPRE;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional No. 0039-201 5.GORE-ICA/PR, de fecha 05 de
febrero del afo 2015, se designa con eficacia al 02 de febrero del afio 2015, al Sr. Enrique Cristian Yalle Arce en
el cargo de Subgerente de Programacion de Inversiones de la Gerencia Regional de Plangamiento, Presupuesto
y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de lca;

Que, en atencion a la designacion efectuada, suscribe el Contrato de Locacion de Servicios No.
017-2015-GORE-ICA con un periodo contractual det 02 al 28 de febrero del 2015 y el Contrato de Locacién de
Servicios No. 025-2015-GORE-ICA con un periodo contractual del 01 de marzo al 31 de mayo del 2015,
prorrogado mediante addendas del 01 de junio al 31 de agosto del 2015 y del 1° de setiembre al 31 de octubre
del 2015, bajo los alcances del Decreto Ley No. 25650, el Decreto de Urgencia No. 053-2008 y de los
Lineamientos del Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Piblico;

Que, a partir det mes de noviembre det afio 2015, el Sr. Enrique Cristian Yalle Arce suscribe el
Contrato Administrativo de Servicios No. 063-2015-GORE-ICA bajo el régimen laboral regutado por el Decreto
Legislative N° 1057, su Reglamento, modificatoria y la Ley N° 29849 - Ley que establece la eliminacion
progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo No. 1057, el mismo que concluyd con la culminacién de
su designacion en el cargo de Subgerente de Programacion de Inversiones, hoy Subgerente de Inversién
Publica, de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno
Regional de |ca, efectuada mediante la Resolucion Gerencial General Regional No. 022-20168-GORE-ICA/GGR,
de fecha 21 de marze del 2016;

Que, solicita ef recurrente el pago de vacaciones truncas que le correspondan de acuerdo a a
modalidad de contrato suscrito; al respecto es de precisar que el Fondo de Apoyo Gerencial, regulado por el
Decreto Ley No. 25650, modificado por el Decreto de Urgencia No. 053-2009, destinado para financiar los gastos
de la contratacién temporal de servicios profesionales calificados mediante la modalidad de locacion de servicios
para el desarrollo de asesorias, consultorias y actividad profesional calificada, también para el desempefio de
cargos de confianza que se requieran inclusive en los Gobiernos Regionales, establece que las personas
contratadas en aplicacién de fas normas que la regulan, incluyendo aquelias cuyos contratos sean renovados, no
podran tener vinculo laboral con alguna entidad o empresa del Estado, estar de licencia o en uso de vacaciones.

Que, dentro de este contexto, revisado el contrato suscrito por el recurrente bajo los alcances del
Decreto Ley No. 25650, el Decreto de Urgencia No. 053-2009 y de los Lineamientc del Fonde de Apoyo
N Gerencial al Sector PUblico, se advierte que en su clausula sétima precisa que: (...} no tendrd derecho a recibir
"N de la Entidad ni del Ministerio de Economia y Finanzas ningin beneficio o bonificacion, fuera de fo estipulado en
i/ ef presente contratc.”, de lo que se determina que no pracede reconocimiento de vacaciones truncas a favor del
recurrente del periodo contratado -02 de febrero al 31 de octubre del 2015- bajo los alcances del Decreto Ley No.
25650, el Decreto de Urgencia No. 053-2009 y de los Lineamientos del Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Publico, por encontrarse regulade durante este periocdo por un contrato con normas expresas que no oforgan
dicho beneficio;

Que, por otro lado, respecto a las vacaciones truncas en el Régimen Laboral Especial del Decreto
Legislativo No, 1057, el Art, 6° del Decreto Legislativo No. 1057 - Decreto Legislativo que regula el régimen
especial de contratacion administrativa de servicios, modificado por el Artleulo 2° de la Ley No. 29849 - Ley que
establece la eliminacién progresiva dei Régimen Especial del Decreto Legislativo No. 1057 y otorga derechos



laborales, publicada el D6 Abril del afio 2012, dispuso que el contrato administrative de sarvicios otorga al
trabajador entre otros derechos, el precisado en el inciso f) Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias
naturales;

oty on. "

Que, el numeral 8.1 del Articulo 8° de! Reglamento del Decreto Legisiativo N° 1057, modificado por
el D.S. No. 065-2011-PCM, establecié que el beneficio al descanso fisico del que goza quien presta servicics
bajo el régimen especial de contratacién administrativa de servicios, se adquiere al afio de prestacion de
servicios en la entidad,;

Que, por su parte, & numeral 8.8 establecié que “si ef contrato se extingue antes del
cumplimiento del aflo de servicios, con el que se alcanza el derecho al descanso fisico, el trabajador tiene
derecho a una compensacién a razén de tantos dozavos y treintavos de la retribucidn como meses y dias
hubiere faborado, siempre que a ia fecha de cese, el trabajador cuente, al menos, con un mes de labor
ininterrumpida en la entidad {...)"

Que, el Sr. Enrique Cristian Yalie Arce, labord para el Gobierno Regional de |ca bajo ef régimen
laboral regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, su Reglamento, modificatoria y la Ley N° 20849 - Ley que
estabiece la eliminacién progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo No. 1057 y otorga derechos
laborales conforme al Contrato Administrative de Servicios N° 063-2015-GORE-ICA a partir del 01 de noviembre
del afo 2015, & mismo que cutmind al darse por concluida mediante la Resolucidn Gerencial General Regionat
No. 022-2016-GORE-ICA/GGR, de fecha 21 de marzo del 2016, su designacion en el cargo de Subgerente de la
Subgerencia de Programacién de Inversiones, hoy Subgerente de inversién Publica, de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicienamiento Territorial del Gebierno Regional de Ica, percibiendo durante el

pericdo laborade bajo el régimen CAS una remuneracion eguivalente a la suma de nueve mil quinientos y 00/100
soles (S/. 9,500.00);

Que, por tanio, en aplicacion de lo dispuestc per el numeral 8.6 del Reglamento del Decreto
Legislativo N°® 1057, modificado por el D.S. No. 085-2011-PCM, es procedente reconocer vacaciones truncas al
recurrente del periodo laborado -cuatro (04) meses y veinte (20) dias- bajo el régimen CAS, en el importe de
tres mil seiscientos noventa y cuatro con 44/100 soles (S/. 3,694.44), siendo los gastos de Contribuciones a
ESSALUD de CAS, el monto de ciento siete con 00/100 Nuevos Soles (S/. 107.00) a cargo del empleador;

Que, mediante ! Memorande No. 304-2016-GORE.ICA-GRPPAT/SPRE, la Sub-Gerencia de
Presupuesto otorga la cerificacion presupuestal para el pago de vacaciones no gozadas y truncas a favor
del Sr. Enrique Cristian Yalle Arce por contar la Meta 0029 con el crédito presupuestario en las especificas
determinadas 2.3.2 81 1y 2.3.2.8.1.2 de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, registrada la
Certificacién de Crédito Presupuestario con Nota No. 162;

Que, de conformidad con lo establecido por &l Decreto Legisiativo No. 1057 que reguia ¢l
Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios y su Reglamento aprebado por Decreto
Supremo No. 075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo No. 065-2011-PCM, Ley No. 29849 vy
con las atribuciengs conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley No. 27783 "Ley de Bases de la
Descentralizacion®, Ley No. 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” y modificatorias y la
Resolucion Ejecutiva Regional N® 0003-20168-GORE-ICA/GR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar improcedente, el page de vacaciones truncas a favor del Sr. Enrique
Cristian Yalle Arce del periodo laborade bajo los alcances del Decrato Ley No. 25650, el Decreto de Urgencia
No. 053-2009 y de los Lineamientes del Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Pablico, comprendido entre el 02 de

febrero al 31 de octubre del 2015, por los fundamentos expuestos en los considerandos de Ia presente
resolucion,

Articulo 2°.- Reconocer, a favor del Sr. Enrique Cristian Yalle Arce, vacaciones truncas en
el importe de tres mil seiscientos noventa y cuatro con 44/100 soles {S/ 3,694.44), del periodo laborado entre
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01 de noviembre del afio 2015 al 20 de marzo del afio 2018 bajo el Régimen Laboral Especial del Decreto
Legislativo No. 1057.

Articulo 3°.- Reconocer, el monte de ciento siete con 00/100 soies {S/ 107.00) por concepto
de Contribuciones a ESSALUD de CAS a cargo del empleador.

Articule 4° - El egreso que origine el cumplimiento de la presente resolucion, sera afectado a
la Meta 0029 Especifica Determinada 2.3.2.8.1.1 y Especlfica Determinada 2.3.2.8.1.2 de Ia fuente de
financiamiento recursos ordinarios del presupuesto def Gobierno Regional de Ica.

Articulo 5°.- Notificar, el presente acto resolutivo al iteresado y a las instancias
administrativas que resuiten competentes de acuerdo a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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