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Resolucion Subgerencial N°; { 3 § -2016-GORE.ICA/SGRH

la, [ § AGD <016

Visto, el Oficio No. 008-2018-HTAP, presentado por el Sr. Harold Thomas Andia Pariona, &
Informe Ne¢. 044-2016-GORE.ICA-GRAF/SGRHINCHE, al Mamerando No. 298-2016-GORE.ICA-GRAF/SGRH,
el Memorando No. 462-2016-GORE-ICA-GRPPAT/SPRE y demas documentos que forman pere de a
presente resclucion;

CONSIDERANDOQ;

Que, conforme a lo eslablecido en el ariculo 102° del Decreto Supremo No. 005-890-PCM,
Reglamento de |a Ley de Bases de Ja Camera Administrative y de Remuneraciones del Sector Publico, el
derecho vacacional se alcanza despuds de cumplir ef ciclo laboral, que se obliene al acumular doce meses de
trabajo efectivo y remunerados a parlir de la fecha de ingreso a la Ingtitucién; alcarzado este derecho, el
sarvidor debe gozar de sus vacaciones, pero puede de comin acuerdo con ka eniidad acumular hasta dos
pericdos vacacionales prefarentamenie por razones del servicio;

Que, por su parte, el articuly 104° de la norma citada, establece que el servidor que cesa en sl
servicio antes de hacer uso fisico de sus vacacionas, tiene derecho a percibir una remuneracion mensual total
por ¢iclo {aboral acumulado como compensacién vacacional, en ¢aso no se acumule un cicle completo, e
compensacion se hard proporcionakmente al tiempo trabajado por dozavas partes;

Que, et Sr. Harold Thomas Andia Pariona, labord para el Gobiermnc Regional de Ica en la
condicidn de personal contralado por suplencia temporal bajo &l raégimen laboral del Dacreto Legislativo No.
278, conforme a contratos y adendas que forman parte de los antecedentes de la presente resolucion, en el
periodo comprendido del 01 de mayo de! afic 2015 al 30 de mayo del presente afio, fecha en que congluye su
vinculacion laborai con la entidad por causal de renuncia presenlada mediante el documento del visto, n &l
mismo que solicita el pago de vacaciones truncas;

Que, con Informe N* 075-2016-GORE-ICA-GRAF/SGRH/MCR, ta responsable del control de
asistencia de personal, informa que el recurrente del periodo laborado entre el 01 de mayo del afio 2015 al 30
de mayo del aho en curso, cuenta con vasaciones no gozadas (30 dias) y vacacionss truncas;

Que, conforme a lo expussto, se tiene qua ¢ Sr. Harold Thomas Andia Pariona laboré bajo el
régimen laboral del D.L. 278 por ol perlodo de un {01) afio y un (01) mes, hablendo concluide su relacién
laborai sin haber efectivizado el goce fisico de sus vacaciones; por consigulente, resuita procedente reconocer
el beneficio solicitado, previsto en &l arficulo 104° dei D.S. No. 005-90-PCM, el mismo que se le otorgara en el
importe de setecientos tres y 001100 soles (S/ 703.00); slendo loz aportes a los fondos de salud de
setenta y sels y 50M00 soles (S/, 76.50);

Que. medlante el Memorando No, 462-2016-GORE.ICA-GRPPAT/SGPRE, la Sub-Gerencia de
Presupuesio otorga la certificacion presupuestal para sl pago de vacaciones trunces a favor del Sr. Harold
Thomas Andia Pariona por contar ia Mata 0029 con & cradito presupuestario en las especificas determinadas
211933, 2.1.3.1.1.6 de la Fuenie de Financiamiento Recursos Ordinarios, registrada la Certificacion de
Crédito Presupuestario con Nota No, 0285,

Que, de confermidad con el D.L. No, 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamenio aprobade por el D.S. No. 005-90-PCM, con las
atribuciones conferidas a los Gobiemos Regionales por Ley No. 27783 "Ley de Bases de la Descentralizacién”,
Ley No. 27887 "Ley Orgéanica de Gobiemos Regionales”, modificatorias y la Resolucién Gerercial Gensral
Regional N° 0057-2016-GORE-ICA/GGR;




SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer, a favor del Sr. Hareld Thomas Andia Pariona, vacaciones truncas por
el importe de setecientos tres y 00/100 soles (S/ 703.00) del periado laborado bajo el régimen laboral del
Decreto Legistative No. 276, comprendido entre el 01 de mayo del afio 2015 al 30 de mayo de! afio 2016.

Articule 2*.- Reconocer, las contribuciones a ESSALUD en el monto de setenta y seis con
504100 soles (S/ 76.50) a cargo del empisador.

Articulo 3%.- El egraso que origine el cumplimienio de la presente resalucién, serd alectado a la
Meta 0029 Especificas Determinadas 2.1.1.9.3.3 y 2.1.3.1.1.5 de la fuente de financiamientc recursos
ordinarios del presupuesto del Gobierno Regional de lca,

Articulo 4°.- Notificar, el presenta acio resotutivo al interesado ¥ a las instancias administrativas
gue resullen competentes de acuerda a normatividad.
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