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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° (J] ()& 2018- GORE-ICA/GGR

Ica, 05 NUV. 2018
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales se establece

la estructura, organizacion, competencias y funciones de los Gobiernos Regionales,

_constituyéndolos como una persona juridica de derecho publico, con autonomia politica,
‘econdmica y administrativa en asuntos de su competencia,

Que, conforme a lo establecido en el inciso a) del articulo 9° de la mencionada Ley
N° 27867, los Gobiernos Regionales son competentes para aprobar su organizacion
interna y su presupuesto;

Que, el articulo 43° del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM establece que el

o Reglamento de Organizacién y Funciones es el documento técnico normativo de gestidn

' f%* organizacional que formaliza la estructura organica de la entidad. Contiene las

tompetencias y funciones generales de la entidad; las funciones especificas de sus
nidades de organizacion, asi como sus relaciones de dependencia,;
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_ Que, mediante Ordenanza Regional N° 0012-2017-GORE-ICA de fecha 3 de
octubre de 2017 se aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
Regional de Ica, documento de gestion que a la fecha se encuentra vigente;

Que, el numeral 3 del articulo 25° del citado Reglamento de Organizacion y
/@m Funciones, prevé que la Gobernacion Regional, de la cual es titular el Gobernador
Qas‘@ W 7 4 Regional, tiene como funcién la designacién del Gerente General Regional y de los
[ '-L%%gl Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza; mientras

/ que el numeral 4 del mismo articulo 25° sefala que la Gobernacion Regional dicta
#*«/ Resoluciones Ejecutivas Regionales;
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Que, mediante Resolucidon Ejecutiva Regional N° 0007-2018-GORE-ICA/GR de
fecha 19 de enero del 2018, el Gobernador Regional delega facultades y atribuciones en
materia de Gestiéon de los Recursos Humanos al Gerente General Regional entre las que
se encuentra la establecida en el numeral 1.1.3. “Designar a los Subgerentes, Directores
Regionales y demas cargos de confianza en el Gobierno Regional de Ica, con excepcion
del Gerente General Regional, los Gerentes Regionales y lo dispuesto en el numeral 10.1
del articulo 10° de la presente resolucion. La presente delegacién se entendera efectuada
también para la suscripcién de las Resoluciones de Encargatura”;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°309-2015-GORE-ICA/GR de fecha
14 de agosto de 2015, se designé a la sefior César Miguel Luyo Fuentes en el cargo de
Jefe de Departamento del Centro de Servicio Subregional Chincha del Gobierno Regional
de lca;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°369-2017-GORE-ICA/GR, de
fecha 27 de octubre de 2017, se adecud la denominacién del cargo contenido en la
Resolucion Ejecutiva Regional N°309-2015-GORE-ICA/GR, de fecha 14 de agosto de
2015, quedando la denominacién del cargo de la siguiente manera: Jefe de la Sede
Regional de Chincha de la Oficina de Coordinacion Regional del Gobierno Regional de Ica,
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ello en virtud al Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Ica
actualmente vigente;

Que, mediante Nota N° 139-2018-GORE.ICA/SRCH de fecha 13 de setiembre de
2018, el Jefe de la Sede Regional de Chincha, comunicé a la Oficina de Coordinacion
Regional que hara uso de sus vacaciones pendientes a partir del 17 de setiembre al 05 de
octubre del presente afio, las mismas que fueron autorizadas con el Memorando N° 281-
2018-GORE.ICA/OCR de fecha 14 de setiembre de 2018, asimismo se comunico que el
servidor David Apolaya Torres se encargara de la Sede Regional de Chincha en dicho
periodo vacacional,

= Que, en este sentido resulta pertinente adoptar las acciones administrativas
\ necesarias a fin de asegurar el normal funcionamiento de la citada Sede Regional;

'

Que, conforme a lo establecido en el articulo 17 numeral 17.1 del Texto Unico
% Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, referido a
/=\que la autoridad puede disponer en el mismo acto administrativo que éste tenga eficacia
anticipada a su emision;

_Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley N* 27783,

/E(yﬁe Bases de la Descentralizacién; la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
o egionales y su modificatoria Ley N° 27902, la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0007-
2018-GORE-ICA/GR y su modificatoria mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 0026-
2018-GORE-ICA/GR,

SE RESUELVE:

/ot Articulo 1°.- Encargar con eficacia anticipada del 17 de setiembre al 05 de octubre
= - /del presente afio, al sefior David Adan Apolaya Torres, servidor nombrado en el cargo de
'/ Técnico Administrativo Il de la Sede Regional de Chincha, las funciones correspondientes
al cargo de Jefe de la Sede Regional de Chincha de la Oficina de Coordinacion Regional
del Gobierno Regional de Ica en adicion a sus funciones, por uso de vacaciones del titular.

Articulo 2°.- La ejecucion de lo dispuesto en la presente resolucion no demandara
recursos adicionales a los previstos en la entidad.

Articulo 3°.- Notificar la presente Resolucion al interesado y a las instancias
correspondientes de acuerdo a Ley.

Articulo 4°.- Disponer la publicacion de la presente resolucién en el Portal
Institucional del Gobierno Regional de Ica (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,




