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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL Ne (} 13 1- 2018- GORE-ICA/GGR

28 01C. 2018

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales se establece
la estructura, organizacion, competencias y funciones de los Gobiernos Regionales,
constituyéndolos como una persona juridica de derecho publico, con autonomia politica,
economica y administrativa en asuntos de su competencia;

Que, conforme a lo establecido en el inciso a) del articulo 8° de la mencionada Ley
N° 27867, los gobiernos regionales son competentes para aprobar su organizacion interna
y su presupuesto;

Que, el articulo 43° del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM establece que el
/ Reglamento de Organizacion y Funciones es el documente técnico normativo de gestion
organizacional que formaliza la estructura orgdnica de la entidad. Contiene las
competencias y funciones generales de la entidad; las funciones especificas de sus
-unidades de organizacion, asi como sus relaciones de dependencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 0012-2017-GORE-ICA, de fecha 03 de
octubre del 2017 se aprobd el Reglamento de Organizacion 'y Funciones del Gobierno
Regicnal de Ica, actualmente vigents;

Que, el numeral 3 del articulo 25° del citado Reglamento de Organizacién y
Funciones, establece que la Gobernacion Regional, de la cual es titular el Gobernador
Regional, tigne como funcién la designacion del Gerente General Regional y de los
Gerentes Regionales asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza; mientras
s, que el numeral 4 del mismo articulo 25° sefiala que la Gobernacion Regional dicta
Resolumones Ejecutivas Regionales;

* Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0007-2018-GORE-ICA/GR de
fecha 19 de enero de 2018, el Gobernador Regional delega facultades y atribuciones en
materia de Gestion de Ios Recursos Humanos al Gerente General Regional entre las que

. excepc;on del Gerente General Regional,-los Gerentées Reglonaies y lo dispuesto en el

./ numeral 10.1 del articulo 10° de la presente resolucién. La presente delegacién se
entendera efectuada también para la suscripcién de las Resoluciones de Encargatura”;
agimisma-en el numeral 1.1.4. que indica: “Término de servicios, aceptacion de renuncia
clusion del vinculo, excepto cuando se frate del Gerente General Regional, los
érentes Regionales y lo dispuesto en el numeral 10.1 del arttcu!o 10° de la citada
resolucion”;

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N°0108-2018-GORE-
ICA/GR de fecha 14 de noviembre de 2018 se designd al Dr, Mauro Vargas Ledén en el

l?a del Gobierno Regional de Ica
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Que, mediante la Carta S/N-2018 de fecha 28 de diciembre de 2018, el Dr. Mauro
/i Vargas Ledn, presentd su renuncia al cargo de Director General de la Direccién General
de [a Direccion Regional de Salud de Ica del Gobierno Regional de lca, por motivos

. personales;

De conformidad a lo dispuesto por la, Ley N° 27783 Ley de Bases de la
Descentralizacion y con las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por la Ley

N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aceptar la renuncia del Dr. Mauro Vargas Leon, al cargo de Director
General de la Direccién General de la Direccion Regional de Salud de lca del Gobierno
Regional de Ica, quien prestara servicios hasta el dia 31 de diciembre del presente afio.

Articulo 2°.- Encargar a la Dra. Hilda Adelaida Guerrero Ortiz Vda. De Uria

Subdirectora Regional de Salud, las funciones correspondientes al cargo Director General

~r=. de la Direccion Generaldela Direccién Regional de Salud de [ca del Gobierno Regional
35\\de ica, a partir del 1 de enero de 2019, en adicion a sus funciones.
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) Articulo 3°.- Notificar la presénte Resolucion al interesado y a las instancias

Articulo 4°.- Disponer Ia pub!icécién de la presente resolucién en el Portal
Electrénico del Gobierno Regional de Ica (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,




