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VISTOS.- En la Hoja de Ruta N° E-085843-2018 de fecha 16/10/2018, qué
contiene los Recursos de Apefacion interpuesto por dofia YENNY ROSARIO CHEGLIO PARIONA contra fa Resolucion
Directoral Regional N* 723 de fecha 23 de febrero del 2015, dofia MARGOTH ELENA HUAYANCA RAMOS contra la
Resoluion Directoral Regional N° 4551 de fecha 23 de julio del 2018, dofia CARMEN ROSA CALDERON FRANCO
contra la Resolucion Directoral Regional N® 5238 de fecha. 12 de sefiembre del 2018, don WILLIAM RUBEN HUARCAYA
GERONIMO contra la Resofucion Directorat Regional N° 4836 de fecha 08 de agosto del 2018 y don JOSE LUIS -
CERVANTES CALISAYA contra a Resolucién Directorat Regionat N°5160 de fecha 06 de setiembre del 2018, expedidas
por fa Direccién Regional de Educacion de Ica, ingresados con Expedientes Administrativos N° 39616, 40759, 41307,
42205 y 422292018 respectivamente; sobre la Bonificacidn Especial por Preparacion de Clases.

CONSIDERANDOS.-

Que, con fecha 19 de enero del 2015, dofia YENNY ROSARIO CHEGLIO
PARIONA (Docente) formula un escrito -ante la Direccidn Regional de Educacién de ica, solicitando el Pago de la
Bonificacién Especial por Preparacion de Clases éguivalenie al 30% de la Remuneracion Total. Mediante la Resolucion
Directoral Regional N°723 de fecha 23 dé febrero del 2015, se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudés de
bonificacion mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente, asi como por desempefio de cargo def 30% y
35% de los Servideres Docenles, adminisirativos y ex - servidores cesantes que se mencicnan: {...), YENNY ROSARIO
CHEGLIO PARIONA, {...)". Asimismo, se hace la enlrega de fa R.D.R. N® 723/2015 al recurrente el dia 24/08/2018 {Folio |
04). Posteriormente el recurrénte interpone el Recurso de Apelacion el dia 05/09/2018 contra la Resolucion mencionada,
fundamentando Ya Resolucidn impugnada debé resolver fundada la pretension y otorgar la bonificacion ef 30% por
preparacion y evaluacion de clases en base a la remuneracion integra o total. Asimismo el recurrente sefiala su domicilio
en Urb. San Joaquin R-28 -Primera Etapa det distrito, provincia y departamento de lca.

Que, con fecha 19 de junio del 2018, dofia MARGOTH ELENA HUAYANCA
RAMOS (Docente) formula un escrifo ante la Direccion Regional de Educacion de ica, solicitando ef Pago de la
Bonificacion Especial por Preparacion de Clases equivalente al 30% de la Remuneracion Total. Mediante la Resolucion
Directoral Reqgional N°4551 de fecha 23 de julio del 2018, se resuelve: “Decfarar IMPROCEDENTE. las soficitudes de
bonificacion mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente af 30% de su remuneration total: asimismo, el
Personal Directivo Jerarquico, asi como al Personal Docente de la Administracion de la Educacion, asi como af Personal
Docente de Educacion Superior. que solicitan ademas una bonificacion adicicnal por el desempefio def Cargo-y por. Ia
preparacion de documentos de Gestion equivalente al 5% de su remuneracion total, planteados por. {...,MARGOTH
ELENA HUAYANCA RAMOS, (...)". Asimismo, se hace la enfrega dé la RD.R. N* 4551/2018 al recurrente el dia
221082018 (Folio 05). Posteriormsnte el recurrente inferpone &l Recurso de Apelacidn &l dfa 12/09/2018 contra fa
Resolucion mencionada, fundamentando la Resolucion impugnada debe resolver fundada la pretension y oforgar fa
" bonificacion el 30% por preparscion y evaluacion de clases en base a la remunaracidn integra o total. Asimismo el
recurrente sefiala su domicilio en Calle La Mar N°837 del distrito, provincia y departamento de lca.

Que, con fecha 16 de agosto del 2018, dofia CARMEN ROSA CALDERON
FRANCO (Docente} formula un escrito ante la Direccion Regionat de Educacion de lca, solicitande el Pago de ta
Bonificacién Especial por Preparacidia de Clases equivalente al 30% de fa Remunergcion Total. Mediante fa Resolucion
Directoral Regional N°5238 de fecha 12 de setiembre del 2018, se resuelve:; “Decfarjf IMPROCEDENTE, las solicitudes
de bonificacion mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de.su remuneracién total: asimismo,
el Personal Directivo Jerarquico, asi coma al Personal Docente de la Administracion de la Educacion, asi como-al
Perscnal Docente de Educacion Superior, que solicitan ademés una bonificacidn adicional por el desempefic del Cargo y
por, la preparacion de documentos de Gestion equivalente al 5% de su remuneracidn tolal, planteados por:{...j. CARMEN
ROSA CALDERON FRANCO. {..)". Asimismo, se hace la entrega de la RD.R. N° 5238/2018 al recurrente el dia
1410912018 (Folio 03). Posteriormente el recurrente interpone ef Recurso de Apelacion el dia 14/09/2018 contra la
Resolucion mencionada, fundameniando la Resolucion impugnada debe resolver fundada la pretension y oiorgar la
bonificacion el 30% por preparacion y evaluacion de clases en base a Ia'remuneémcién integra o fotal. Asimismo la
recurrente siwala su dormicifo en Urb, Los Médanos T-10. del distrto de Subtanjella, provincia y departamento %e lca,

Que, con fecha 18 de julio del 2018, don WILLIAM RUBEN HUARCAYA
GERONIMO (Docente) formula un escrito ante la Direccién Regional de Educacién de ica, solicitando el Pago de fa
Bonificacion Especial por Preparacion de Clases equivalente al 30% de la Remuneracian Total. Mediante la Resolucidn



Directoral Regional N°4836 de fecha 08 de agosto del 2018, se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes de
bonificacion mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total; asimismo, el
Personal Directivo Jerarguico, asi como al Personal Docente de la Administracion de la Educacion, asi como al Personal
Docente de Educacion Superior, que solicitan ademés una bonificacion adicional por el desemperio del Cargo y por, la
preparacion de documentos de Gestion equivalente al 5% de su remuneracion total, planteados por: (...).WILLIAM
RUBEN HUARCAYA GERONIMO, (...)". Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N° 4836/2018 al recurrente el dia
17/09/2018 (Folio 04). Posteriormente el recurrente interpone el Recurso de Apelacion el dia 21/09/2018 contra la
Resolucién mencionada, fundamentando la Resolucion impugnada debe resolver fundada la pretension y otorgar la
bonificacién el 30% por preparacion y evaluacion de clases en base a la remuneracion integra o total. Asimismo la
recurrente sefiala su domicilio en Caserio Casa Blanca km. 321 del distrito de Santiago, provincia y departamento de lca,

Que, con fecha 10 de agosto del 2018, don JOSE LUIS CERVANTES
CALISAYA (Docente) formula un escrito ante la Direccién Regional de Educacion de lca, solicitando el Pago de la
Bonificacién Especial por Preparacion de Clases equivalente al 30% de la Remuneracion Total. Mediante la Resolucion
Directoral Regional N°5160 de fecha 06 de setiembre del 2018, se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE. Jas solicitudes
de bonificacion mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total; asimismo.
el Personal Directivo Jerérquico, asi como al Personal Docente de la Administracion de la Educacion, asi como al
Personal Docente de Educacion Superior, que solicitan ademas una bonificacion adicional por el desempefio del Cargo y
por, la preparacion de documentos de Gestion equivalente al 5% de su remuneracion total, planteados por: (...),JOSE
LUIS CERVANTES CALISAYA , (...)" Asimismo, se hace la entrega de la R.D.R. N° 5160/2018 al recurrente el dia
10/09/2018 (Folio 05). Posteriormente el recurrente interpone el Recurso de Apelacion el dia 21/09/2018 contra la
Resolucion mencionada, fundamentando la Resolucion impugnada debe resolver fundada la pretension y otorgar la
bonificacién el 30% por preparacién y evaluacion de clases en base a la remuneracion integra o total. Asimismo el
recurrente sefiala su domicilio en-Av. Rio de Janeiro N°331 del distrito de La Tinguifia, provincia y departamento de Ica.

Mediante el Oficio N°2628-2018-GORE-ICA-DRE-OAJ/D de fecha 15 de Octubre
del 2018; se remite los Expedientes N°39616, 40759, 41307, 42205 y 42229/2018 contenidos en la Hoja de Ruta N°
85843-2018 ; que contienen los Recursos de Apelacion interpuestos por los administrados que se elevan a la Gerencia
Regional de Desarrollo Social del GORE-ICA, por corresponderle su pronunciamiento como segunda y ultima instancia
administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA.

Que, mediante el Informe Legal N°293-2018-DRE/OAJ de fecha 12 de octubre
del 2018, expedida por la Oficina de Asesoriasluridica de la Direccion Regional de Educacion de Ica; en donde se
establece que los Recurrentes han interpuesto los Recursos de Apelacion dentro de los 15 dias habiles conforme lo
establece la Ley N° 27444,

_Que, como una cuestion procesal referida a la atencion conjunta de los recursos de
apelacion, corresponde indicar que el inciso 5) del articulo 157° del D.S. N° 006-2017-JUS que aprueba el T.U.O. de la
Ley N° 27444 — “Ley del Procedimiento Administrativo General”, establece como una de las reglas para asegurar el
cumplimiento de! principio de celeridad de los procedimientos, que cuando sea idéntica la motivacion de varias
resoluciones, se podran usarse medios de produccion en serie, siempre que no lesione las garantias juridicas de los
administrados, sin embargo se considerara cada uno como acto independiente. Adicionalmente a ello, el articulo 6° sobre
motivacion del acto, dispone en su numeral 6.4.3, que cuando la auteridad produce gran cantidad de actos administrativos
sustancialmente iguales, bastando motivacion Unica; disposiciones en virtud a las cuales las apelaciones planteadas por
dofia YENNY ROSARIO CHEGLIO PARIONA, dofia MARGOTH ELENA HUAYANCA RAMOS, CARMEN ROSA
CALDERON FRANCO, don WILLIAM RUBEN HUARCAYA GERONIMO y don JOSE LUIS CERVANTES CALISAYA, se
absolveran en un solo acto adminis?giivc.

Que, conforme a lo dispuesio en el Art. 191° de la Constitucién Politica del
Estado, concordante con el Art. 2° de la Ley N° 27867 “Ley Organica de los Gobiernos Regionales’; los Gobiernos
Regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su
administracion econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal.

Que, en un estado de derecho institucionalizado, las normativas son preceptos
juridicos que permite ajustar ciertas}’conductas o actividades, por tanto al ser regulativas, su validez debe ser reconocida y
respetada como tal, siendo obligatorio y fundamental sy cumplimiento, con lo gque se garantiza la responsable
administracion de. justicia. s
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Que, conforme e Articulo 218 del D.S. N° 006-2017-JUS que aprueba el T.U.O. de
la Ley 27444, Ley de Procedimiento General Administrativo, establece: “El Recurso de Apelacion se interpondré cuando la
impixgnacion se sustente en diferenie interpretacién de fas pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidic el Acto que se impugna para que eleve lo actuado af
superfor jerdrquico™ y el inciso 2 def articulo 216 de la misma ley “El termino para fa inferposicion de los recursos es de 15
dias perentoriog”, Asimismio, el Articuto 219 de la misma Ley establece: “El Escrito del Recurso deberé sefialar el Acto del
que se recurre v cumplia los demas requisitos previstos en ef Articulo 122 de la presente Ley”

Que, conforme lo dispone el Ar, 48° de la Ley del Profesorado-Ley N°24029
modificado por el Art. 1° de la Ley N*25212 concordante con lo dispuesto-en el Arl. 210° de su Reglamento aprobado por
D.S N° 019-90-ED, establece que: “E/ Frofesor fiene derecho -a percibir una Bonificacion especial Mensual por
preparacion de clase y evaluacién equivalente al 30% de su Remuneracion total {...}". Asimismo el personal Directivo o
Jerarquico, asi como el personal docente de la Administracion de la Educacion, y el persenal docente de Educacién
Superior, perciben ademas una bonificacion adicicnal par ef desempeno del carge y por la preparacion de documentos'de
gestion equivalente al 5% de su remuneracion total.

Que, conforme el articulo 9 del Decreto Supremo N° 51-91-PCM dispone que “Las
bonificaciones, beneficios y demas concep'tos' remuneralivas que perciben los funciorianios. directivos y servidores
olorgado en base a sueldo, remuneracion o ingresc tolal, serdn ca!cu.’ados en funcidn a la remuneracion total
permanente”. '

Que, conforme lo dispone el Art. 48° de la Ley del Profesarado-Ley N°24029
modificado por el Art. 1° de fa Ley N°25212 concordante con lo dispuesto en el Art. 210° de su Reglamento aprobado-por
D.S N° (019-90-ED, establece que: “Ef Profesor fiene derecho a percibir una Bonificacion especial Mensual por
preparacion de. clase y evaluacion equivalente al 30% de su Remuneracion total {...)". Para efectos de aplicacion de los

_ dispositivos antes invocados, el Art- 9° del D.S. N® 051-91-PCM dispone que “Las bonificaciones. beneficios y demés
conceptos remunerativos que perciben-los funcionaros, directivos y servidores otorgade en base al sueldo, remuneracion
o ingreso total serdn calculados en funcion a la Remuneracion Total Permanente”, conforme asi se le viene otorgando a
los accionantes dicha Bonificacian Especial A esto debemos agregar que la aplicacion y ejecucidn de pago de estos
conceplos se sujeta a fas disposiciones emitidas por las leyes de presupuesto y por fas¥iferentes directivas emitidas por
el Ministerio de Economia y Finanzas, como &5 el casa por ejemplo de [a Bonificacion Especial otorgada-por D.8 N° 261-
91-EF-en ¢l que no es posible su variacion en razén que Ja Remuneraciones, Bonificaciones, Beneficios, Pensiones v, en
genaral, cualguier otra retribucion percibida por los servidores plblicos, son infangibles conforme a lo éstablecido en el D.
Leg. 847, estando prohibido su reasjuste o incremento de remuneraciones, ralificade anualmente por las leyes de
presupuesto y que de pretenderse cualquier reajuste o incremento remunerative debe aprobarse via Decrelo Supremo
refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas a propuesta del Titular del Sectar.

Que, asimismo, el Tribunal el Tribunal del Servicio Civil, ha establecido mediante
Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC, ratificado mediante Informe Legal N® 524-2012-SERVIR/GPSC, de
la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, mediante estas disposiciones orienta a fas instituciones de 'a
Administracion Piblica a oforgar y reconocer las bonificacionss, beneficios y demas conceptos remunerativos. que
perciben los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion ¢ ingreso total seran
calculados en funcidn a la Remuneracion Total Permanente”; sin embargd, cabe destacar que dicho precedente, a! no
hacer referencia de manera expresa a la bonificacion por preparacion delclases, resultaria inaplicabe a este tipo de
beneficio, .

Que, estando en el informe Técnico N° 748-2018-GORE-ICA-GROSAMLR v de
conformidad con o establecido en [a Constitucitn Politica de! Estado de 1993, la D.S: N° 006-2017-JUS que aprueba el
T.U.0. de la Ley N® 27444 "Ley de Procedimiento Administrativo General'; y contando con las airibuciones conferidas al
Gobiemo Regional por Ley N° 27783 "Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos
Regionales” su modificatoria Ley N° 279802, el Decreto Regional N® 001-2004-GORE-ICA, la Resolucion Ejecutiva
Regional N* 0010-2015-GORE-ICA/PR vy la Crdananza Regional N° 001 2-2?'1 7-GORE-ICA.

\F

SE RESUELVE.-

\‘
AiéTlCULO PRIMERO: ACU'MULAR, los Recursos de Apelacion ingresados con
Expediente N°38618, 40759, 41307, 42205 y 42229/2018 contenidos en la Hoja de Ruta N° 85843-2018, por



guardar conexion entre si, siendo procedente pronunciarse en un solo acto resclutive, de conformidad con fo dispuesto en
el Art. 125y 158 del D.S. N° 006-2017-JUS que apsusba el T.U.O. de la Ley N° 27444 - “Ley del Procedimiento
Administrativo General”.

ARTICULO SEGUNDO: INFUNDADO, ‘el Recurso de Apelacion intefpuesto por
por dofia. YENNY ROSARIO CHEGLIO PARIONA contra la Resolucién Directoral Regional N° 723 de fecha 23 de febrero
del 2015, dofia MARGOTH ELENA HUAYANCA RAMOS contra la Resclucién Directoral Regional N® 4551 de fecha 23
de julio del 2018, dofia CARMEN ROSA CALDERON FRANCO contra la Resolucion Directoral Regional N 5238 de
fecha 12 de setiembre del 2018, don WILLIAM RUBEN HUARCAYA GERONIMO conira la Resolucidn Directoral
Regional N° 4838 de fecha 08 de agosto del 2018 y don JOSE LUIS CERVANTES CALISAYA contra la Resolucion
Directoral Regional N°5160 de fecha 08 de setiembre del 2018, expedida por la Direccion Regiorial de Educacion de Ica.
Asimismo, CONFIRMAR la Resolticion maleria de impugnacion.

ARTICULO TERCERO: DAR, por Agotada la Via Administrativa.

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, [a presente Resolucion dentro del término
de Ley a las partes interesadas y a la Direccion Regional de Educacion de ica, para que de cumglimiento a lo dispuesto
en Ja presente Resolucion y PUBLIQUESE.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE
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