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RESOLUCION SUBGERENCIAL N° {172 -2018-GORE-ICA/SGRH
lca, 52? JUN 2(]13

VISTO, el Expediente N° 1972-2018-SGRH, mediante el cual la C.P.C. Maria Elena
Salazar de Espinoza, trabajadora nombrada en el cargo de Especialista Administrativo 1V, Nivel
Remunerativo SPA, de la Subgerencia de Gestién de Recursos Humanos — Gerencia Regional de
Administracion y Finanzas de! Gobierno Regional de Ica, solicita oforgamiento de subsidio por fallecimiento
y gastos de sepelio por deceso de su Sra. madre, Informe N° 091-2018-GORE-ICA-GRAF-SGRH/ICHC y
demas documentos que forman parte de los antecedentes de la presente resolucion.

CONSIDERANDO:

Que, la norma legal sobre el beneficio de Subsidio por Fallecimiento y Gastos de Sepeiio
esta estipulado en el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Plblico y en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de 1a Ley de
la Carrera Administrativa;

Que, el pago de los Subsidios por Faliecimiento y Gastos de Sepelio estan orientados a
los servidares activos y pensionistas del Sector Plblico a través de los Programas de Bienestar Social
acorde a lo establecido en los articulos 144° y 145° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de
ta Ley de Bases de la Carrera Administrativa;

Que, asimismo, para los casos de beneficios sociales yfo bonificaciones, tales como
subsidios por fallecimiento, asi como por gastos de sepelio y el pago de los 25 o 30 afios de servicios,
previstos en el articulo 54° Inc. a) del Decreto Legislativo N° 278, ¢! célculo deberé efectuarse en funcion
de la remuneracion total y no sobre la base de la remuneracion total permanente, por existir jurisprudencia
del Tribunal Constitucional {STC,2372-2003-AA; Exp. 0501-2005-PAITC); por lo que a efecto de determinar
dichos montos, es necesario tener en cuenta los conceptos que integran la Remuneracién Tofal prevista en
el articulo 8° Inc. b) del Decreto Supremo N° 051-912-PCM;

Que, sobre los subsidios por fallecimiento ¥ gastos de sepelio, el Tribunal del Servicio
Civil, mediante la Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC, con calidad de precedente
administrativo_de carécter vinculante establece que la remuneracion total permansnte prevista en el
articulo_9%-d&l Decreto Supremo N°® 051-91-PCM no es aplicable para el calculo de los beneficios de
idio por fallecimiento de familiar directo del servidor, por fallecimiento de! servidor al que hace
referencia el articulo 144° del Reglamento del Decrefo Legislativo N° 276 y el Subsidio por Gastos de
Sepelio establecido en el articulo 145° del Reglamento del Decreto legislativo N° 276;

Que, el precedente administrativo establecido por el Tribunal del Servicio Civil en la
Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC, es exigible a todas las entidades plblicas
comprendidas en el mbito de! Sistema Adminisirativo de Gestién de Recursos Humanos a partir del 18 de
junio de 2011, fecha de su publicacion en el Diario Oficial “El Peruano”;

Que, a partir de dicha fecha, las entidades plblicas estén obligadas a calcular los
beneficios econdmicos que se detallan en el fundamento 2t de la citada resolucion en base a la
remuneracién fotal percibida por el servidor;

Que, en consecuencia, los concepios de pago que tengan caracter remunerativo, se
ubiquen al interior de la estructura de pago del Decreto Legislativo N° 276, especificamente en el concepto
Remuneracion Total, y no hayan sido excluidos como base de calculo de beneficios por una noerma; seran
considerados para el calculo de beneficios, tales como, los subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio;

Que, para la formalidad del caso, la trabajadora Maria Elena Salazar de Espinoza, ha
cumplido con presentar como medios probatorios los siguientes documentes: coplas de: Documento
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Nagional de Identidad de la recurrente, Acta de Defuncion, boleta de pago y original de la boleta de vents;
en ese sentido, se le otorga a la referida servidora subsidio fallecimiento.y gastos de sepefio, equivalente a
cuatro remuneraciones totales; el que se debe formalizar mediante la expedicién del presente Acto
Resolutivo;

Que, con los documeritos: adjuntos, asi como los obrantes en el Legajo Personal de la
trabajadora Maria Elena Salazar de Espinoza, acredita que la mericionada servidora es hija-de Dofia Julia
Eulalia Quintanilla Vda. de Salazar, quien fallecid el dia 12 de junio del afio 2018, en el Distrito y Provincia
de Palapa, y Departamento de lca, conforme se puede visualizar en el Acta de Defuncion, porlo que es
necesario oforgar a la mencionada servidora subsidio por failecimiénto y gastos de sepelio equivalente a
cuatro remuneraciones totales;

Que, mediante Decreto de Urgencla N° 105-2001, de fecha 30 de agosto del 2001, se
fja a parlir del 1° de setiembre del afio 2001, en Cincuenta y 00/100 Nuevos Soles (S/. 50.00), la
Remuneracion Basica de los servidores pliblicos sujetos al régimen laboral del Decreto Legisfativo N° 276,
trabajadores que prestan serviclos personales bajo el régimen de la actividad publica en la condicién de
contratados, y jubitados ylo pensionistas comprendidos dentro de los regimenes del Decreto Ley N° 19990
y del Decreto Ley N° 20530, cuyos ingresos mensuales en razoén de su vinculo faboral, incluyendo
incentivos, Entregas, Programas o Aclividades de Bienestar que se les otergue a través del CAFAE del
Pliego, sean menores o iguales a S/, 1250,00; asimismo, a través del Decreto Supremo N° 196-2001-EF se
dictan las medidas complementarias a lo dispuesto por el D. U, N° 105-2001;

Que, como se puede apreciar el Decrefo de Urgencia N° 105-2001, fij6 en S/. 50.00
nuevos soles la remuneracion basica para los servidores plblicos, norma que es de caréacter superior al
Decreto Supremo N° 196-2001-EF y Decreto Legislativo N° 847; por o que aplicando e! principio de
jerarqufa de normas propias de la Constitucion Politica en el Articulo 51° dispone que: “La Constitucion
prevalece sobre toda norma legal; la Ley, sobre ias normas de inferior jerarquia y asi sucesivamente. La
publicidad es esencial para la vigencia de teda norma del Estade’, afimando los principios de supremacia
constitucional;

Que, de acuerdo a lo verificado en la Boleta de Pago y otros conceptos, la trabajadora
Maria Elena Salazar de Fspinoza, tiene un ingreso mensual superior a S/. 1,260,00, de- acuerdo a lo
establecido en e! Decreto de Urgencia N° 105-2001, razén por lo que al mamento de efectuar el calculo
para el pago de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio se e deduce la suma de cincuenta y 00/100
nuevos soles (8/. 50.00);

Que, mediante Nota de Crédito Presupuestario N° 000999 y Memorando N° 1283-2018-
GOREACA-GRPPAT/SPRE, la Subgerencia de Presupuesto, certifica que existe crédito presupuestario
disfonible en la fuente de financiamiento: Recursos Ordinarios, Meta 0034, clasificador de gasto
2.2.2.3.4.2, para atender el pago de subsidics por fallecimiento y gastos de sepelio a favor de la servidora
Maria Elena Salazar de Espinoza; disponibilidad presupuestal que se otorga en cumplimientc a lo
establecido en el articulo 13 numeral 13.1 de la Directiva N° 005-2010-EF/76.01;

De conformidad a lo dispussto por el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pliblico y su Reglamento ef Decreto Supremo N°
005-90-PCM; Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto; y con las facultades
conferidas a los Gobiemos Regionales con 1a Ley N 27867 “Ley Organica de los Gobiernos Regionales
modificada por la Ley N° 27902, y la Resolucion Gerencial General Regional N° 057-2016-GORE-
ICA/GCR;

Se Resuelve:

Articulo 1°- Otorgar a favor de la C.P.C. Maria Elena Salazar de Espinoza,
trabajadora nombrada en el cargo de Especialista Administrativo IV, Nivel Remunerativo SPA, de la
Subgerencia de Gestién de Recursos Humanos — Gerencia Reglonal de Administracion y Finanzas del
Gobismo Regional de Ica, la cantided de Cinco mil doscientos veintiséis con 72/100 nuevos soles
(51.5,226,72), equivalente a cuatro (04) remuneraciones tofales, distribuidos de la siguiente manera: dos
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(02) remuneraciones totales percibidas en calidad de subsidio por fallecimiento y dos (02} remuneraciones
totales, percibidas en calidad de gastos de sepelio por deceso de su Sra. madre Dofia Julia Eulalia
Quintanilla Vda. de Salazar; subsidio que se otorga de acuerdo al siguiente detalle;

Basica 0.06
Reunificada 30.20
Trans. Homol. 22536
Bonif. DIf.. 0.00
DS-276 82.00
DS-051 1148
DL-25697 18.24
Personal 0.01
Familiar 3.00
Refrigefio. 5.01
D.U.N° 037 270.00
Inc-AFP 20.31
B.L. 26504 0.00
DU-090-96 101.42
DL-25981 32.28
DU-073-97 122.74
DU-011-99 142,38
Bonif, Difer. 24220

Sl 1306.68 x4 =5,226,72

Total Subsidio por Fallecimiento y Gastos de Sepelio: Cinco mil doscientos veintiséis con 72/400 nuevos
soles (5/.5,226.72).

Articulo 2°.- El egreso que represente el cumplimiento de ia presente Resolucion, sera
afectado a la Meta 0034, especifica de gasto 2.2.2.34.2 de la Fuente de Financiamiento Recursos

Ordinarios - Gastos de Sepelio y Luto del personal activo, de! Presupuesto del Gobierno Reglonal de Ica
del presente ejercicio.

Articulo 3°- Transcribir el presente acto resolutivo a Ia interesada, a la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial y a la Subgerencia de
Presupuesto.

Articulo 4°- Disponer la publicacion de la presente resolucion en el Portal Electrénico
del Gobierno Regional de lca (www.regionica.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Cimplase;

$ MARTIN ME' C S
; suB Ghaf_tr{a%%m Mo ,OL




