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Resolucion Ejecutiva Regional N®.(139 -2019-GOREICA/GR
2 3 ABR. 2019

VISTO, el Informe N° 09-2019-GORE-ICA/GRDS-RWLH emitido por la
Gerencia Regional de Desarrollo Social, mediante el cual propone el Proyecto de Resolucion Ejecutiva
Regional que aprueba el Plan Regional Multisectorial de Lucha contra la anemia y desnutricidn
"X crénica infantil, -

CONSIDERANDO:

, Que, el Articulo 1912 de la Constitucion Politica del Per(, concordante con
' l el Articulo 22 de la Ley N2 27867- Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, establece que los Gobiernos
Reglonales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su com petencia.

Que, el articulo 4° de la Constitucién Politica del Estado, sefiala que La
comunidad y el Estado protegen especiaimente al nifio, al adolescente, a la madre y al anciano en
situacién de abandono. El articulo 9° establece que el Estado determina la Politica Nacional de salud.
El Poder Ejecutivo normay supervisa su aplicacién. Es responsable de disefiaria y conducirla en forma
pIuraI y descentralizadora para facilitar a todos el acceso equitativo a los servicios de salud;

Que, mediante Decreto Supremo N° 068-2018-PCM del 02 de Julio del

2018, se aprueba el Plan Multisectorial de Lucha Contra la Anemia y se Decreta de prioridad nacional
la misma en nifias y nifios menores de 36 meses, en el citado documento se aprueba el Plan
Multisectorial de Lucha contra la Anemia y se precisan la Imp[ementauon estrategia de articulacion .
Lerritorial, financiamiento entre otros aspectos.

Que, en el articulo 60° de la Ley N° 27867, sefiala que “En materia de
desarrollo social e igualdad de oportunidades, los gobiernos regionales tiene, entre otros, las
funciones de formular, aprobar y evaluar las politicas de desarrollo social e igualdad de
oportunidades, en concordancia con la politica general del gobierno nacional, los planes sectoriales y
los programas correspondientes de los gobiernos locales, asi como promover uha cultura de paz e
igualdad de oportunidades”; y en su literal h}, establece la de “formular y ejecutar politicas v
acciones concretas orientado para que la asistencia social se torne productiva para la regién con
proteccion y apoyo a los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, mujeres, personas con discapacidad,
adultos mayores y sectores sociales en situacién de riesgo y vulnerabilidad”;

Que, mediante Ordenanza Regional N® 0012-2017-GORE-ICA se aprobd el
Nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de lca; el mismo fjue, en su
Articulo 232 establece que la Gobernacién Regional es el drgano ejecutivo del Gobierno Regional de
ica. Ejerce las funciones entre otras de dictar Resoluciones Ejecutivas Regionales, v las demas que
establece la Constitucion Politica del Estado, la Ley de Bases de la Descentralizacion N227783 yfa Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales N°,27857.

Que, el Gobierno Regional de Ica, a través de la Gerencia Regional de
Desarrollo Social, en cumplimiento al convenio de transferencia de funciones firmado con el
Ministerio de Salud, viene impulsando politicas y acciones a favor de fa Poblacion infantil, en Ia
Region Ica;



Que, mediante Ordenanza Regional N° 0016-2017 de fecha 29 de diciembre
del 2017, se declara como prioridad publica regional fa lucha contra la anemia y desnutricion crénica
en los nifios y nifias de la Region lca, y a la fecha viene funcionando como instancia adscrita del
Gobierno Regional, monitoreado por la Gerencia Regional de Desarrollo Social para garantizar las
mejores condiciones de vida de las Persanas Adultas Mayores de la region.

Que, el Gobierno Regional de Ica, a suscrito el Pacto Nacional por la

Reduccién de la Anemia y Desnutricién Crénica Infantil, asumiendo el compromiso de establecer ... .

Metas Regionales que abonen a las Metas Nacionales indicadas en el 2021;

Estando al Informe Técnico N° 09-2019-GORE-ICA/GRDS-RWLH y de

LA §;c0nform|dad a lo establecido en la Ley N° 27867 Ley Orgdnica de los Gobiernos Regionales; el

1S _ . J Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Ica, aprobado por-Ordenanza
T R,:Regl_ona_l N° 0012-2017-GORE-ICA en uso de sus facultades y atribuciones conferidas por Ley;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Plan Regional Multisectorial para la
Reduccién y Control de fa Anemia y la desnutricion crénica en los nifios y nifias menores de seis afios
de la Regién Ica 2019-2021, que forma parte integrante de la presente Resolucion Ejecutiva Regional.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER A LA COCRDINADORA REGIONAL
MULTISECTORIAL INCLUIR PARA CRECER, como la instancia con responsabilidad de organizar y
articular la intervencién de los sectores, programas y proyectos del Gobierno nacional, regional y
local asi como promover la iniciativa de la sociedad civil organizada y sector no gubernamenial, para
ejorar el estado de salud de |a poblacién infantil.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, a la Gerencia Regional de Desarrollo
4ocial del Gobierno Regional, la implementacién, monitoreo 'y evaluacién de las acciones que
conlleven a la articulacién muitisectorial de la presente Resolucion Ejecutiva Regional, a través del
equipo de monitoreoy seguimiento conformado por la Gerencia de Desarvollo Social del GORE Ica,
Direccién Regional de Salud, Direccion Regional de Educacion, Direccién Regional de Trabajo y
Promocidn del Empleo Direccién Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento, y el Equipo
Técnico Ica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.

ARTICULO CUARTO- ENCARGAR a la Gerencia Regional de Administraciony
Finanzas y a la Subgerencia de Tecnologias de la Informacién la publicacion de la presente Resclucion
Ejecutiva Regional en el diario. de mayor circul/a,cién iocal y en el Portal Electronico del Gobierno
Regional de lca {www.regionica.gob.pe)); el m;s’mo que entrara en vigencia a partir del dia siguiente a
su publicacidn. f, ( :
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