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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N& {J 158 - 2019-GORE-ICA/GRAF

lea, {13 509 204

Visto: 02 Solicitudes S/N de fecha 12 de julio de 2019, 03 Sclicitudes S/N
cte fecha 13 de agosto de 2019, Nota N” 406-2019-GORE-ICA-GRAF/SABA, Nota N°
408-2019-GORE-ICAICGRAF/SABA, Memorando N*1164-2019-GORE.ICA-SABA,
Memorando N91211-2019-GOREACA-GRPPATISPRE, Informe N%222-2019-GORE-
ICA-DRTPE-OTA/ABAST, Informe  N7223-2019-GORE-ICA-DRTPE-OTA/ABAST vy
Informe N”169-2019-Gore-ICA/GRAF/SABA de fecha 27 de agosto de 2019,

Considerando:

Que, medianie 02 solicitudes S/N de fecha 12 de Julio 2018, Tania
Mariela Perez Salcedo vy Luis Miguel Malqui Cavero, persenal de locacion de
servicios de Ja Direccion Regional de Trabajo, soilicitaron el reconocimiento de pago
correspondiente al pericde de junio de 2019, anle la Gerencia Regional de
Admimnistracion y Finanzas.

Que, mediante 03 solcitudes S/N de fecha 13 de agosto de 2619, Maria
Fernanda Buendia Uribe, Jose Bobadilla Rezkalah y Sugar Willilam Gutierrez
Carhuas, personal de locacion de servicios de la Direccion Regional de Trabajo,

e solicitaron el reconocimiento deé pago correspondiente al periodo de junio de 2019, ante

et

e s,

i ta Gerencia Regional de Administracion y Finanzas.

Que, mediante Neta N* 406-2019-CORE-ICA-GRAF/SABA de fecha 16
de agoesto de 2019 y Nota N° 408-2019-GORE-ICA/IGRAF/SABA, el Subgerente de
Abastecimientn, solicita la verificacion de la prestacién del servicio de Tania Marigia
Perez Salcedo, Luis Miguel Malgui Caverc, Maria Fernanda Buendia Uribe, Jose
. Bobadilia Rezkalah y Sugar William Gutierrez Carhuas, a la Direccion Regionat de
Trabajo y Promocion del Empleo.

Que, medianie Informe N°223-2019-GORE-ICA-DRTPE-OTA/ABAST de
fecha 19 de agosto de 2019 y Informe N* 222-2019-GORE-ICA-DRTPE-OTA/ABAST de
fecha 19 de agosto de 2019, la Direccién Regicnal de Trabajo y Promocién del Empleo,
otorga la conformidad de prestacion de servicio de Asistente Administrative realizade
por Tania Mariela Perez Salcedo, la conformidad de servicio de Patrocinio Judicial
realizadeo por Luis Miguel Maiqui Cavero, la conformidad de servicic de Asesoria Legal
realizado por Maria Fernanda Buendia Uribe, la conformidad de servicio de Atencion al
Ciudadano realizado por Jose Bobadilta Reézkalah, y la conformidad de servicio de
Guardiania  realizado por  Sugar Wiliam  Guliatrez  Carhuas, en el pefiodo
cofrespondiente al mes de junio de 2019

Que, la Subgerencia de Presupuesto otorgo la  dispoenibilidad
presupuesial, del cual se advierte gue cuenta con saldo para el pago de los servicios
indicados por ef periede del 01 al 31 de Junio del 2018, ejecutado en la Direccién
Reagional de Trabajo v Promeocion del Empleo del Gobierne Regional de lca.
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Que, mediante Informe N 169-2019-GORE-ICA/GRAF/SABA de fecha
27 de agosto de 2019, la Subgerencia de Abastecimiento suscrito por su Subgerente
C.P.C Richard Humberto Mendoza Cabrera, sefiala que el pedido de reccnocimiento de
pago de la sefiora TANIA MARIELA PEREZ SALCEDO por et monto de 3/ 1,500.00
(Mil Quinientos con 00/100 soles) por el servicic de Asistente Administrativo, el serior
LUIS MIGUEL MALQUI CAVERO por ei monto de S/, 2,000.00 (Dos Mil con 00/100
soles) por el servicio de Patrocinio Judicial, la sefiora MARIA FERNANDA BUENDIA
URIBE por el monto de S/. 2,500.00 (Dos Mil Quinjentos con 00/100 soles) por el
servicio de Asesoria Legal, el sefior JOSE BOBADILLA REZKALAH por el monto de S/
3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS. con 00/100) por el servicio de Atencion al
¢ Ciudadano y el sefior SUGAR WILLIAM GUTIERREZ CARHUAS por el monto de Si.
1.500.00 (Mil Quinientos con 00/100) por ef servicio de Guardiania, correspondientes al
\ ‘mes de junio de 2019, cuenta con la conformidad por parte del area usuaria ~ Direccion
i} Regional de Trabajo y Promocién del Empleo; ademés sostiene que resultaria factible
se determiné el reconocimiento de pago por la Gerencia Regional de Administracion y
Finanzas.

En concreto, para que se genere una obligacion reciproca entre las
partes {obligacién de entregar bienes, prestar servicios u obras del contratista y I1a
obligacién de pagar de la entidad), resulta indispensable que se formalice la relacién
contractual entre ambos; en ese sentido, por corresponder al presente caso debemos
\ sefialar que las contrataciones menores a 8 UIT como un supuesto exciuido de la
aplicacion de la Ley N°30225, a nivel del Gobierno Regional de Ica, que se encuentran
reguiados a traveés de la Directiva Regional N°001-2017-GORE-ICA/GRAF, aprobado
mediante la Resolucion Gerencial Regional N®100-2017-GORE-ICA/GRAF: el cual
establece las normas y procedimientos que permitan la atencion oportuna de los
requerimientos para ia contratacion de bienes y servicios.

La citada Directiva establece las regias para concretar la contratacion de
los bienes y servicios a través de: a) las. disposiciones generales, referido a la
formulacién de los términos. de referencia — TOR y Especificaciones Técnicas — EETT: v
b) Disposiciones especificas referidas a la evaluacidon del requerimiento con la debida
indicacion de la disponibilidad presupuestal, perfeccionamiento dei contrate mediante la
Orden de Compra o servicio, compromiso y devengado, conformidad, tramite det pago,
entre dfros aspectos. Asimismo, en el literal i) de {as disposiciones finales de la indicada
directiva se establece que bajo ninguna circunstancia procede la adquisicion de bienes
‘0 contrataciones de servicios en vias de regularizacion.

En el presente caso, se puade constatar la ejecucion de una determinada
prestacion per las personas indicadas y que no ha side perfeccionado mediante orden
de servicic, del cual la Entidad no estaria vinculado; sin embargo, en los casos que la
entidad se haya beneficiado con las prestaciones ajecutadas por un proveedor de forma
irregular, es atendible su pago considerando gue no es legitimo del enriguecimiento
indebido y para ellos debe considerarse €l costo de lo efectivamente ejecutado.

Que, en el Art. 1954° del Codigo Civil sefiala *aguel que se enriguece
indebidamente a expensa de otro, queda este uitimo obligado a indemnizarlo”, por lo
que, si la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Emplec obtuve la prestacion
de los servicios por parte de las citadas personas, estos se hayan realizado sin ebservar
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las disposiciones de la normativa de confrataciones del Estado, pues el Codigo Civil es
de aplicacidén supletoria en ia ejecucion de los contratos que se ejecuten bajo la
normativa antes sefialada.

Siendo asi, para que se configure un enrsquecnmtento sin causa y, por
ende, pueda ejercitarse la respectiva accion, es necesario gue se verifiquen las
siguientes  condiciones: &) el enriquecimiento  del sujeto demandado 'y el
empobrecimiento del actor; b) la existencia de un nexo de conexion enfre ambos
eventos; y c) la falta de una causa que justifique el enriquecimiento sin causa en el
marco de las contrataciones del Estado es que este no_sea el resultado de actos de
mala fe del empobrecido; es decir, el proveedor debe haber ejecutado las prestaciones
de buena fe, lo gue implica necesariamente que hayan sido validamente requeridas o
aceptadas por el funcionario o funcionarios competentes de la Entidad.

De esta manera, para qgue en el marco de las conirataciones del Estado
se verifique un enriquecimiento sin causa es necesario 1) que la entidad se haya
enriquecido y el proveedor se haya empobrecido; I} que exista conexién entre el
enriquécimiento de la entidad y el empobrecimiente del proveedor a la entidad, [I) que
no exista una causa juridica para esta transferencia patrimonial, como _puede ser la
ausencia de contrato (o _su nulidad), de contrato complementario, o de la autorizacién
:, para_la ejeclcion _de prestaciones_adicionales, v 1V) que las prestacignes havan sido
ilejecutadas de buena fe por el proveedor.

La Subgerencia de Abastecimiento, mediante Informe N° 189-2019-
GORE-ICA/GRAF/SABA de fecha 27 de agosto de 2019, suscrito por su Subgerente
C P C Richard Humberto Mendoza Cabrera, evalud los ajcances del reconocimiento de
ame,_ Pago por contrataciones irregulares stjetas al ambito de aplicacion. de la Ley de
\Contrataciones del Estado, sobre la base de la Resolucion Gerencial Regional N°149-
018-GORE-CA/GRAF, en la que se concluyd que la entidad podria estar obligado a
g e ;f_}_',.IECOHOCEF el pago (precio de mercado) por prestaciones irregulares de puena fe, en
“v"uiw-ﬂ“" ~ ohservancia del principio que proscribe el enriquecimiento sin causa reconocida en el

Art. 1954° del Codigo Civil, lo que constifuye una potestad de la entidad en reconocer
directamenie_|las prestaciones ejecutadas, sin la debida observancia de los requisitos,
formalidades y procedimientos establecidos en la normativa de Contrataciones del
Estado, o esperar la interposicion de la accién de enriquecimiento sin calisa ante la via
correspondiente: todo ello, sin perjuicio de disponer el deslinde de responsabilidades a
cue hubiera lugar,

En el presente caso, se colige que el area usuaria indicada
precedentemente permitid que se ejecute los diversos servicios, en la Direccion
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, en el mes de junio de 2019, sin que para
ello se haya formalizado la orden de servicio que permitiera el pago correspondiente,
con lo que se configura el enriquecimiento sin causa; que aun cuando, se ha procedido
sin sujetarse a lo previsto en la normativa apiicable, el Gobjerno Regional de lca se ha
heneficiado de las prestaciones ejecutadas.

En base a la documentacién que obra en el expediente, contando con el
informe legal y técnico legal de la Subgerencia de Ahastecimiento respectivamente, ia
conformidad del servicio por el area usuaria, a fin de evitar que se generen mayores
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costos para el Gobierno Regicnal de Ica, corresporide proceder a reconocer la deuda
pendiente de paga.

Per lo gue, de conformidad con ias

facultades previstas en el

Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regicnal de ica. aprobado por
Ordenanza Regional N° 012-2017-GORE-ICA y la Resolucién Ejecutiva Regional N®
006-2019-GORE-{CA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER el pago por los servicios, de acuerdo a lo

sefialado en la parte considerativa de la presente resclucién, en el siguiente detalie:

__Proveedor

RUC

Area Usuaria

Servicio

__Periodo

Monto (S/)

TANIA
MARIELA
PEREZ
N SALCEDO

10423631975

LUIS
MIGUEL.
MALQU]
CAVERDO

10471051824

MARIA
FERNANDA
BUENDIA
URIBE

104605671613

JOSE
BOBADILLA
REZKALAH

1021541550

SUGAR
WILLIAM
GUTIERREZ
CARHUAS.

104265732353

Direccitn
Regiohal de
Trabajoy
Promocion del
Empleo

Asistente
Adminisirativo

Patrocinio
Judicial

“Asesoria Legal

Alencion  al
Ciudadano

Guardiania

Juriio de 2019

5/ 1,500.00

S/ 2000000

5/, 250000

5/.3,500.00

5/.1,500.00

TOTAL

o wwwwmi
1100006 |

ARTICULO 2°.- AUTORIZAR a la Subgerencia de Contabilidad vy

Subgerencia de Tesoreria a efectuar las acciones necesarias para e! cumplimiento de la
ejecucion del gasto pdblico en las etapas de compromiso, devengado y pago de la
deuda reconocida en el articulo precedente. Para io cual, debe tenerse en cuents la
cadena de afectacién del gasto descrito, de acuerdo al siguiente detalte.

Afectacidn Presupuestal de EaCértlfléac;onmN° 0588

item

e
) {'Recursoéﬁﬁihféaéi%ié_ﬁféuﬁécaudacios

Meta
 Fuente de Financiamiento
Clasificador

[




ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a las personas
sefialadas en el cuadro procedente y a las demas areas vinculadas del Gobierno
Regional de Ica, para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO 4°.- DISPONER la pubiicacion de la presente Resolucion en
la pagina weh del Gobierno Regional de Ica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GOB!EI"ND FlEGIONAl DE I(‘A
GERENCIA REGIT# Y OF mmmhrmmw v#mmms

C.FC CARLOSHERHANDEZ HERNAND:Z
GERENTE REGIONAL



