SEICAOEE

B Gobierno Regional de Ica &

Resolucion Gerencial Regional N7 0044 -2019-coReIcaGRDS
e 34 ENE.2019

VISTOS.- En la Hoja de Ruta N° E-0101959-2018 de fecha 12/12/2018, que confiene

los Rectrsos de Apelacidn interpuesto por don ROSA ALEJANDRINA ARANGO DE ZEVALLOS y dofia ALBINA

“'ADRIANA COSME CONTRERAS, conira la Resolucién Direcloral Regional N° 5820/2018 y 6085/2018, expedida por la.
Direccion Regional de Educacion de lca, ingresado con Expediente N° 051357 y 51607/2018.

CONSIDERANDOS.-

Que, con fecha 20 de setiembre del 2018, dofia ROSA ALEJANDRINA ARANGO
DE ZEVALLOS formula un escrito solicitando la actualizacién por concepto de preparacion de clases y evaluacion en la
continua en su condicion de pensionista del D.L. N° 20530 y se calcule el reintegro hasta la actualidad ante Ia Direccion
Regional de Educacion de Ica. Mediante el [nforme Técnico N° 1434-2018-DIPER/ARP de fecha 02 de actubre del 2018, se
concluye declarar Improcedente atender la peticion de la administrada. Posteriormente la Resolucién Directoral Regional N°
5820 de fecha 17 de.octubre del 2018, se resuelve: Art.2 “Declarar IMPROCEDENTE, las solicitudes planteadas por los
docentes cesantes (...), dofia ROSA ALEJANDRINA ARANGO DE ZEVALLOS (...), referentes a la actualizacion de la
continua del 30% o 35% por cenceplo de fa Bonificacion por Preparacién de. Clases y Evaluacion en base a la remuneracion
«lofal o integra desde la fecha de cese hasta la actualidad”. Posteriormente [a administrada interpone el Recurso de
Apelacion dentro del término de Ley, con Expediente N® 51357-2018 fundamentando que se le regularice fa Actualizacion
por concepto de la Bonificacion Espacial por preparacion de clases y evaluacidn en la continua €n su condicion de
pensionista del D.L. N° 20530 y el cdleulo de reintegro hasta la acttialidad,

. Que, con fecha 09 de octubre def 2018, dofia ALBINA ADRIANA COSME
CONTRERAS formula un escrito solicitando. la actualizacién por concepto de preparacion de clases y evaluacién en la
continua en su condicién de pensionista del D.L. N° 20530 y se calcule el reintegro hasta la actualidad ante fa Direccion
Regional de Educacién de ica. Mediante el Informe Técnico N® 01545-2018-DIPER/ARP de fecha 22 de octubre del 2018,
se concluye declarar Itmprocedente atender la peticion de la administrada. Posteriormente la Resolugién Directoral Regidnal
N°6085 de fecha 30 de octubre del 2018, se resuelve: Art. 2 “Declarar IMPROCEDENTE, ias solicitudes planteadas por los
docentes cesantes (...), ALBINA ADRIANA COSME CONTRERAS, (...), referenies. a la actualizacidn de la continua, del
30% o 35% por concepto de fa Bonificacion por-Preparacion de Clases y Evalifcion en base a la remuneracion lotal o
integra desde 1a fecha de cese hasta la ‘aciualidad". Posteriormente la administrada interpone el Recurso de Apelacion
dentro del término de Ley, con Expediente N° 51607-2018 fundamentando que se le regularice Ja Actualizacidn por
* conceplo de la Bonificacion Especial por preparacion de clases y evaluacion en la confinua en su condicion de pensfonisia
del D.L. N° 20530 y el cdlculo de reintegro hasta la actualidad.

)  Que, mediante el Oficio N° 3082-2018-GORE-ICA-DRE-OAJD de fecha 11 de
diciembre del 2018; la Direccidn Regional de Educacion remite los Expedientes N°50593/2018,51145/2018,51366/2018,

. .mismos que son elevados a -esta instancia administrativa, -por-corresponderle su pronunciamienio como segunda.y.Olima . . - . . .
instancia administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA.

Que, como una cuestién procekal referida a la atencidn conjunta de los recursos de
apelacién, corresponde indicar que el inciso 5) del articulo 157° del D. N° 006-2017-JUS que aprueba gl T.U.QO.delaley .
27444, Ley de Procedimiento General Administrativo, establece como una de las reglas para asegurar el cumplimiento del
principio de celeridad de los procedimientos, gue cuando sea idéntica la motivacion de varias resoluciones, podran usarse
medios de produccién en serle, siempre que no lesione las garantias juridicas de los administrados, considerandose cada
resolucion un acto independiente. Adicionalmente a -ello, el articulo 6° sobre motivacidn del acto, dispone en su numeral
6.4.3, que cuando la autoridad produce gran cantidad de aclos administrativos sustancialmente iguales, bastara la
mofivacion Unica, disposiciones en virtud a las cuales las apelaciones planteadas por dofa ROSA ALEJANDRINA

- - ARANGO DE ZEVALLOS y dofia ALBINA ADRIANA COSME CONTRERAS, se-absolveran en un solo acfo administrativo: - -

Que, conforme a lo dispuesto Ln el Arl. 1912 de la Constitucion Politica del Estado,

e concordante con el Art. 2° de la Ley Ne 27867 “Ley Orgdnica de los Gobiernos Regionale§”; los Gobiemos Regionales

tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constityendo para su administracion
econdmica ¥ financiera, un Pliego Presupuestal,



Que, siendo el recurso de apelacion el acto administrativo que se interpone. por
cuestiones de puro derecho ¢ cuando exista diferente interpretacion de las pruebas producidas en el procedimiento
administrativo, .emitido en este caso por la Direccién Regional de Educacion de Ica, y que cumpligndose con las
formalidades y exigencias requeridas en el articulo 218° del TUO de la Ley 27444 “Ley de! Procedimiento General” Es
pertinente proceder a un andlisis técnico legal exhaustivo del Expediente venido en grada, asi como los. demés recaudos
exhibidos y procesados a largo de la secuela del procedimiento administrativo.

_ _ Que, conforme lo dispone el Art. 48° de la Ley del Profesorado-Ley N° 24029
modificado por el Art. 1° de la Ley N°25212 concordante con lo dispuesto en el Art. 210° de su Reglamento aprobado por
D.S N 019-90-ED, establece que: “El Profesor tiene derecho a percibir tina Bonificacion especial Mensual por preparacion
de clase y evaluacin equivalente al 30% de su Remuneracion tolal {...)". Asimismo el personal Directivo o Jerarquico, asi
como el personal docente de la Administracion de. la Educacion, y el personal docente de Educacién Superior, perciben
ademas una bonificacion adicional por el desempeio del cargo y por la preparacién de documentos de gestion equivalerite
al 5% de su remuneracién total,

Que, fos pensionistas del Decreto Ley N° 20530 (Ley vigente a partir del 28 de
febrero de 1974} de la Jurisdiccion de la Direccidn Regional de Educacion de Ica, perciben bonificaciones pensionables
entre ellas la Bonificacion por Preparacion de Clases y Evaluacién del 30% y 35% respectivamente calculados en base a la
Remuneracion Total Permanente dispuesto por el Decreto Supremo N° 051-91-PCM en sustitucion de lo dispuesto por la
Ley N° 24029 y su modificatoria Ley N° 25212 “Ley del Profesorado y su reglamento Aprobado por el Decreto Supremo N°
019-90-ED.

Que, con respecto a lo solicitado por los recurrentes se les ha reconocido el page de
la bonificacion por preparacion de. clases y evaluacion en base a la remuneracion total o integra hasta un dia antes de la
fecha de sus ceses y de esta fecha a la actualidad no se ha actualizado el nuevo monto pensionable de la bonificacion
mencionada, por falta de una disposicion legal expresa refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas.

Que, las leyes anuales de presupuestos mantienen la vigencia del Decreto Supremo
N° 051-91-PCM, norma legal que restringe el incremento de la Bonificacion por Preparacidn de Clases y Evaluacion. Por lo
tanto el incremento de las remuneraciones. y de las pensiones se efectia solo por disposicién de norma legal expresa
expedida por autoridad competente.

' - Que, conforme lo dispone el Art. 48° de la Ley del Profesorado-Ley N°24029
{Publicado el 14 de diciembre de 1984) modificado por el Art. 1° de la Ley N°25212 concordante con lo dispuesto en el
At. 210° de su Reglamento aprobado por D.8 N° 019-90-ED, establece que: “Ef Profesor tiene derecho a percibir-tna
Bonificacion especial Mensual por preparacion de clase y evaluacidn eduivalente al 30% de su Remuneracion total {...)"
Para efectos de aplicacién de fos dispositivos antes invocados, el Art. 9° del D.S. N° 051-91-PCM dispone que “Las
bonificaciones, beneficios y demds  conceptos remunerativos que perciben los funcionarios, directivos y sérvidores otorgado
en base al sueldo, remuneracion o ingreso total serdn calculados: en funcion a la Remuneracion Total Permanente’,
conforme asi se le viene olorgando a los accionantes dicha Bonificacidn Especial. A esto debemos agregar que la aplicacion
¥ ejecucion de pago de eslos conceptos: se sujeta a las disposiciones emitidas por las leyes de presupuesto y por las
tiferentes directivas emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas, como es el caso por efemplo de la Bonificacion
Especial oforgada por D.S_ N° 261-%1-EF en el que no es posible su variacion en razén que la Remuneraciones,
o o Bonificaciones, Beneficios, Pensiones y, en general, cualquier otra retribucién percibida por los servidores piiblicos, son _

"""""" miangibles conforme ‘a'lo establecido en'el D. Leg. 847, estanido prohibido su reajuste o incremento de remunéraciones;
- . - . . mfificado anualmente por las leyes de presupuesto y que de pretenderse cualquler reajuste o incremento remunerativo.debe . - . . . .

aprobarse via Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas a propuesta del Titular del Sector.,

Que, el Tribunal el Trifunal del Servicio Civil, ha establecido mediante Resolucion de

- Sala Plena.N° 001-2011-SERVIR/TSC, ratificado mediantelInforme Legal N° 524-2012-SERVIR/GPSC, ‘de. la Autoridad
Nacional det Servicio Civil - SERVIR, mediante estas disposiciones orienta a las instituciones de Ja Administracion Publica a ;
olorgar y reconocer las bonificaciones, beneficios y demas conceptos remunerativos- que perciben’ los funcionarios,
drectivos y servidores otorgado en base ai sueldo, remuneracion o ingreso total seran calculados en funcién a la
Remuneracion Total Permanente”; sin embargo, cabe destacar que. dicho precedente, al no hacer referencia de manera
expresa a la bonificacion por preparacion de clases, resultaria inaplicable a este tipo de beneficio.

I IR -Estando -al Informe - Téenico - N°042-2019-GRDS/LMLR, -de -cordormidad -con lo-
establecido en la Constitucién Politica del Estado, la Ley ;N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”; y
contando .con las atribuciones conferidas al Gobierrio RegiJnaI por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacidn”,

e Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiemos Regionales” su modificatoria Ley N* 27902, el Decrato Regional N° 001-2004-
GORE-ICA y ta Resolucién Gerencial Genéral Regional N°039-2019-GORE-ICA/GG '
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SE RESUELVE.-

ARTICULO PRIMERO: ACUMULAR, los Recursos de Apelacion contenidos en la
Hoja de Ruta N° E-0101959-2018 de fecha 12/12/2018, por guardar conexidn entre si, siendo procedente pronunciarse en.
un solo acto resolutivo, de conformidad con lo dispuesto en el D.S. N°006-2017-JUS que aprueba el T.U.0. de la Ley Nro.
27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General".

ARTICULO SEGUNDO: INFUNDADO, el Recurso de Apelacién interpuesto por dofia
ROSA ALEJANDRINA ARANGO DE ZEVALLOS contra la Resolucion Directoral Regional N° 5820 de fecha 17 de octubre
del 2018 y dofia ALBINA ADRIANA COSME CONTRERAS en conira la Resolucion Directoral Regional N°6085 de fecha
30 de octubre del 2018; expedida por la Direccion Regional Educacion de lca.

ARTICULO TERCERO: DAR, por Agotada la via administrativa.
ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucién dentro del témino de

Ley a las partes interesadas y a la Direccién Regional de Educacién de lca, para que de cumplimiento a lo dispuestoen la
presente Resolucién y PUBLIQUESE en la pagina web del Gobierno Regional de lca.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE
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Econ. Oscar DavidMifaray Garcia
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