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B Gobierno Regional delca |

Resolucion Gerencial Regional N¥ - (0087 -2013-GOREICAIGRDS
e 2% FEB. 2019

VISTOS.- En la Hoja de Ruta N° E-05067-2019 de fecha 06/02/2019, que contiene
el Recurso de Apelacidn interpuesto por dofia ROSA UROFILA ZORILLA VIUDA DE PALOMINO y ROSA ELVIRA
PALOMINO ZORILLA (Beneficiarias de don Samuel Palornino Jurade) contra la Resolucidn Directoral Regional N° 7130 de
fecha 13 de diciembre del 2018; expedida por fa Direccién Regional de Educacion de Ica, ingresado con Expediente
N°057993/2018.

CONSIDERANDOS.-

Que, con fecha 15 de noviembre del 2018, dofia ROSA UROFILA ZORILLA VIUDA
DE PALOMINO y ROSA ELVIRA PALOMINO ZORILLA (Beneficiarias de don Samuel Palomino Jurado) formula un escrito
ante la Direccion Regicnal de Educacion de lca solicitando el pago de reintegro de fa Bonificacién Especial Mensual por
Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente al 30% de fa Remuneracion Integra mensual; acreditando su legitimidad
para apersonarse segun acta de sucesicn intestada (folio 22-23). Asimismo el recurrente senala su -domicilio en la
Urbanizacion San Joaquin 4° L-03 del distrito, Provincia y Departamento de [ca.

Que, mediante la Resolucion Directoral Regional N° 7130 de fecha 13 de diciembre
del 2018, 2. ARTICULO se resuelve: “Declarar IMPROCEDENTE, la solicitud de recalcuo de la bonificacion especial por
preparacion de clasas y evaluacion calculdda en base al 30% de las remuneraciones totales planteados por: (...), dofia
ROSA UROFILA ZORILLA VIUDA DE PALOMINO y ROSA ELVIRA PALOMINO ZORILLA (Beneficiarias de don Samuel
Palomina durads), (...}~ Posteriormente el administrado interpone el Recurso de Apefacidn dentro dal término de Ley; con
Expediente N°51593/2018, fundamentando que se le reconozea ef pago de reintegro de la Bonificacion Especial Mensual
por Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente al 30% de la Remtuneracion Integra mensual, como no se ha
reconocide en la resolucion materia de apelacién.

Que, mediante el Oficio N° 0213-2019-GORE-ICA-DRE-OAJ/D de fecha 05 de
febrero del 2019; la Direccién Regicnal de Educacién remile los Expedientes N°057993/2018, que contiene los Recursos de
Apelacion interpuestes por los récurrentes contra fas Resoluciones Directorales Regionales N° 713012018 respectivamente,
los mismos que son elevados a esta instancia administrativa, por corresponderle su proninciamiento como segunda y Gltima
: )’nstancia adminisirativd, de conformidad con lo dispuesto en ef Dacreto Regional N* 001-2004-GORE-ICA.

/ Que, conforme a lo dispuesto en el Art. 1912 de la Constitucion Politica del Estado,

concordants con el Art. 2° de la Lay N® 27867 * Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales”; los Gobiernos Regionales
= {ienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para st administracion
econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal.

Que, el Articulo 52 de la Ley N° 274444 “Ley del Procedimiento Administrative
General” sobre Ia Capacidad Procesal establece: “Tiene capacidad procesal ante las entidades las personas que gozan de
capacidad juridica conforme a fas leyes”. Por lo que se debe proceder la administrada la facultad para accionar en ei
proceso administrativo.

' Que, conforme el Articule 218 del D.S. N° 006-2017-JUS que aprueba el T.U.O. de la
Ley 27444, Ley de Procedimiento General Administrativo, establece: “E/ Recurso de Apelacion se interpondra cuando Ia
impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
deracho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidio ef Acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior
jerdrquico” y ef inciso 2 del articulo 216 de fa misma ley "Ef termino para la interposicidn de los recursos es de 15 dias
perentorios”. Asimismo, el Arficulo 219 de la misma Ley establece! “El Escrito del Recurso deberd senalar el Acto del que se
recurre y cumplia fos demds requisitos previstos en el Articulo 122 de la presents Ley’”.

Que, conforme el-articulo 9 del Decreto Supremo N° 51-91-PCM dispone que “Las
bonificacionas, beneficios y demds conceptos remunerativas que perciben los funcicnarios, directivos y servidores otorgado
en base a sueldo, remuneracion o ingrese iotal, seran calculados en funcién a la remuneracion total permanente’”.

Que, conforme lo dispone el Art. 48° de la Ley del Profesorado-Ley N° 24029
modificado por el At 17 deia Ley N°25212 conicardante con lo dispuesto n el Art. 210° de su Regiamento aprobado por
0.3 N° 019-9C-ED, establece que: "Ef Profesor tigne derecho a percibir una Bonificaclon especial Mensual per preparacicn



de clase y evajuacion equivalente al 30% de su Remuneracidn total (...)". Para efectos da aplicacién de los dispositivos
antes invocados, el At 9° del D.S. N°® 051-91-PCM dispone que “Las bonificaciones, beneficios y demas conceptos
remunerativos que perciben los funcionarios, directivos y servidores olorgado en base al sueldo, remuneracion o ingreso
total serdn calculados en funcién a la Remuneracion Total Permanentd’, conforme asi se le viene otorgando a-los
actionantss dicha Sonificacion Especial. A esto debemos agregar que [a aplicacion y sjecucicn de pago de estos coneeptos
se sujeta a las disposiciones emitidas par las leyes de presupuesto y per las diferentes directivas emitidas por el Ministerio
de Economia y Finanzas, como es el caso por ejemplo de la Bonificacion Especial otorgada por D.S N° 261-91-EF én el que
no es posible su variacion en razon que Ja Remuneraciones, Bonificaciones, Beneficios, Pensicnes v, en general, cuaiguier
otra retribucin percibida por los servidares publicos, son intangibles conforme a lo establecido en 2f D. Leg. 847, éstando
prohibido su reajuste o incremento de remuneraciones, ratificado anuaimente por las leyes de presupuesto y que de
pretenderse cualquier reajuste o incremento remunerative debe aprobarse via Decreto Supremao refrendado porel Ministerio
de Economia y Finanzas a propussta del Titular del Sector.

_ Que, estande acreditado la legitimidad para requerir &l pago de la bonificacién
especial mensual por preparacién de clases y avaluacion equivalente al 30% de su remuneracion fotal; dofia ROSA

UROFILA ZORILLA VIUDA DE PALOMINO y ROSA ELVIRA PALOMING ZORILLA segin el testimonic de Sucesion
Intestada de don SAMUEL PALOMINO JURADO.

~ Estando al Informe Técnico N° 82-2019-GRDS/LMLR, de conformidad con o -
establecide 2n la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”; y
contando con las atribuciones conferidas al Gobiemo Regional gor Ley N° 27783 "Ley de Bases de la Descentralizacion”,
Ley N° 27867 “Ley Orgénica de Gobiemos Regionales” su modificatoria Ley N° 27902, el Daecreto Regional N°® 001-2004-
GORE-ICA Y, la Resolucién Eiecutiva Regional N° 0010-201 5-GORE-ICA/PR.

SE RESUELVE.-

ARTiCUL_O PRIMERO: INFUNDADQ, el Recurse de Apelacidn interpizesto per dofta
ROSA UROFILA ZORILLA VIUDA DE PALOMINOG y ROSA ELVIRA PALOMING ZORILLA (Bereficiarias de don Samuel
Paiomino Jurado), contra la Resolucion Directorai Regional N* 7130 de fecha 13 de diciembre def 2018; expedida por la
Direccién Regional de Educacion de lca.

ARTICULO SEGUNDOQ: DAR, por agotada la Via Administrativa.

ARTICULO TERCERQ: NOTIFiQUESE, la presente Resolucion dentro del término
de Ley a las partes interesadas y a la Dirsccidn Regional de Educacion de lea, para que de cumpiimiento 4 lo dispuesto en
ia presente Resclucién.

COMUNIQUESE Y\REGISTRESE

Goblerno Rdgional de Ica
Kl

Ecen, Oscar DayiaAisaray Garcia
GERENTE REGIGHAL DE DYSARROLLO $0CUL




