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VISTOS: En Ja Hoja de Rula N°E-034788-2019 de fecha 10 de mayo del 2019, qua
contiene la Resolucion N°12 de fecha 02 de mayo del 2019, expedida por el Tercer Juzgado de Trabajo — Sede Santa
Margarita, en e Expediente Judicial N° 01612-2017-0- 1401-JR-LA-01 recaida en el Proceso Contencioso Administrativo
sobre 1a Nulidad de la Resolucion Administrativa, promovido por dofia BLENY ISABEL BARRIENTOS DE GUILLEN.

CONSIDERANDOS:

Que, mediante la Resolucian Gerencial Regional N° 0788-2017-GORE-ICA/GRDS de
fecha 21 de julio del 2017, emilida por la Gerencia Regional de Desarrollo Social de Ica, que declara INFUNDADO e
Recurso de Apelacion interpuesto por dofia BLENY ISABEL BARRIENTOS DE GUILLEN contra la Resolucion Directoral
Regional N°1810- 2017 de fecha 12 de abril del 2017 expedida por la Diregcion Regional de Educacion de lca.

Que, la administrada, inlerpong Demanda Contencioso Administrativo anle el Tercer
Juzgado Especializado de Trabajo de la Cotte Superior de Justicia de Ica, conlra la Gerencia Regional de Desarrolio Social
del GORE-|CA y el Procurador Publico del GORE-ICA, seguido con el Expediente Judicial N° 01612-2017.0-1401-JR-LA-
01,

Que, medianie la Sentencia de Vista contenida en la Resolucion N° 11 de fecha 23
de marzo del 2019, sequido con el Expediente Judicial N°01612-2017-0-1401-JR-LA-01; *CONFIRMARON la Sentencia
contenida en la Resolucion N° 07 de fecha 08 de agosto del 2018, {...) que falla declarando FUNDADA EN PARTE Iz
demanda contenciosa administrativa interpuesta por doiia BLENY ISABEL BARRIENTOS DE GUILLEN conira la Gerencia
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de ica, solre Proceso Confenciose Adminisirativo.

Que, conforme a lo dispuesto en el Ait. 131° de la Constitucion Politica del Estado,
concordanle ‘con el Art. 2° de la Ley M° 27867 * Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales”; los Gobiernos Regionales
tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asunios de si competencia, constituyendo para su administracion
econémica y financiera un Pliege Presupuestal.

2 \ Que, en un estado de derecho inslitucionalizado, las. normativas son preceptos

JE(ndlcos que perniite ajuslar ciértas conductas o actividades, por lanto al ser regulativas, su validez debe ser reconocida y
speiada como tal, siendo obligalorio y fundamental -su cumplimiento; con lo que se garantiza ja responsabls

ministracion de justicia,

Que, &l artieulo 4° del Texto Unico Ordenado de la L.ey Organica del Poder Judicia,
aprobado por el Decreto Supremo N° 17-83-JUS establece el caracter vinculante de las decisiones judiciales, indicand
que: “Tada persona y autoridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indoiz
adminisirativa, emanadas de autstidad judicial compelente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus
fundamentos, restringir sus efectos o interprefar sus alcances, bajo fa responsabilidad civil, pena! o adminisirativa que fa ley
sefiala’(..).

Que, medianle la Sentencia de Vista contenida en la Resolucion N° 11 de fecha 23
de marzo del 2019, expedida por fa Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia de Ica; seguido con el
Expediente Judicial N°01612-2017 -0-1401-JR-LA-01; CONFIRMARON fa Senfencia confenida en la Resofucion N° 07 dz
fecha 08 de agosto daf 2018, {...) en el exiremo que falla declarando FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta per
dofia BLENY ISABEL BARRIENTQS DE GUILLEN, conlra la GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL DE:.
GOBIERNO REGIONAL DE ICA, sobre proceso contencioso administrativo. En consecuencia: 1. .NULA parcialmente |3
Resolution Gerencial Regional N (788-2017-GORE-ICAIGRDS de fecha 21 dejulio de! 2017, expedida por la Gerencia
Regionat de Desarrolla Sacial det Goblerno Regionat de’lea, asi como Ta Reselucion Directoral Regional N° 1810- 2017 d3
fecha 12 de abril del 2017, expedida por ta Dirercidn Regional de Edinacion de Icz, solo en el extreme que le concierne a (3
parte aciorn. 2. ORGENA de conformidad con fo sefialado 2n el inciso 4, del articulo 41° del Texto Unico Ordenado ded
Decreto Supremo N°013-2008-4US, concordante con of arficulo, 44° de Ja misma norma antes citada, que el Gerents
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ica, denlro del término del vigésimo (20) dia cumpla con expedir 137
resclucion administraiiva correspondiente; olorgande a fa derandante el reintegra por bonificacion especial mensual per
preparacion de ¢lases y evaluacion equivalente ai 30% de su remuneracion fotal o inlegra, desde febrero de 1991 hasta [a
vigencia de Ia Lay N 24029-Ley de! Profasorado, estn es 25 de Moviembre del 2012, bajo apercibimiento de aplicarseta
multas progresivas hasta su cumpiimienlo folal; sin perjuicio de conunicar al représentante dei Ministerio Piblico sobre




alguna conducta renuente en caso de incumplimiento, 3. DISPONE que la emplazada abone a la demandante e! pago de
los devengados, debiendo fiquidarse y descontar lo ya pagado por concepto de la bonificacion especial, con intereses
legates por el refraso en a ejecucion de sentencia. Sin costas ni costos,

. Que, reatizado el estudio y € analisis que se menciona, se debe emilir una nueva

resolucion otorgando a la administrada bonificacion especial mensual por preparacién de clases y evaluacion equivalente al
30% .de su remuneracion total o integra, conforme lo establece en la Sentencia de Vista expedida por la Sala Laboral
Permanente de la Corte Superior de Justicia de fca.

Estando al Informe Técnico N°420-2019-GRDS/LMLR, de conformidad a lo
establecido en la Constitucion Polftica de! Estado, Decrelo Supremo N° 17-93-JUS; y contando con las atribuciones
conferidas al Gobierno Regional por Ley M° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27667 ~ "Ley Organica
de Gobiernos Regionales” su modificatoria Ley N° 27902 y el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA y fa Resolucion
Gerencial General Regional FM°039-2019-GORE-ICA/GGR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NULA parcialmente la Resolucion Gerencial Regional N°
0788-2017-GORE-ICA/GRDS de fecha 21 de julio def 2017, emitida por la Gerencia Regional de Desarrollo Social del
Gobierno Regional de Ica, asi como la Resolucion Directoral Regional N°1810- 2017 de fecha 12 de abril del 2017, emitida
por la Direccién Regional de Educacion de Ica, en todo lo que respecta o concierne a la administrada.

ARTICULO SEGUNDO: FUNDADO EN PARTE el recurso de apefacion inlerpuesto
por Ia administrada BLENY ISABEL BARRIENTOS DE GUILLEN contra la Resolucion Directoral Regional N°1810- 2017
de fecha 12 de abril del 2017, expedida por la Direccion Regional de Educacion de lca.

ARTICULO TERCERO: ORDENAR, a la Direccion Regional de Educacion de Ica,
emita nueva Resolucion Administrativa otorgando a la administrada BLENY ISABEL BARRIENTOS DE GUILLEN el
reinteqro por bonificacion especial mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de la remuneracion
total inteqra, desde febrero de 1991 hasta la vigencia de la Ley N° 24029 - Ley del Profesorado, esto es 25 de Noviembre
dei 2012, bajo. apercibimiento de aplicarsele multas progresivas hasta_suy_cumplimiento lotal { ..}:Mas el page de ios
devengados, debiendo liquidarse v descontar lo ya pagado por concepto de [a bonificacion especial, con intereses legales
por_el retraso en la ejecucion. Sin_costas ni_costos; Montos que seran cancelados de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal, es decir, la efectividad de dichos pagos estara sujeta al desembolso que realice el Ministerio de Economia y
Finanzas para el cumplimienio dé ia obligacion.

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucién dentro del término de
Ley a las partes interesadas, a la Direccitn Regional de Educacion de ica, para que de curnplimiento a Jo dispuesio en la
presente Resolucion; y en el término de-la distancia af Tercer Juzgado de Trabajo-Sede Sta. Margarita de la Corte Superior
de-Justicia de Ica, y a la Procuraduria Pdblica Regional del Gobierno Regional de ica y PUBLIQUESE en fa pagina web del
Gobierno Regional de Ica.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE
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