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%ﬁ% Gobierno Regional de Ica |..
Resolucion Gerencial Regional N° (1535 -2013-GORECAIGRDS
a2 JuL.2018

VISTO, la H.R. N° £-041098 (Expedientes N° 0022785, 0022425, 0022238,
0021495-2019), que contigne los Recursos de Apelacién interpuestos por don LUIS CLEMENTE CARBAJO
AQUIJE, IRMA ANICAMA HUARA, FELICITA ROSELVIA NEIRA DE REYES, RUTH JULIA ALEGRIA DE
EYZAGUIRRE, contra las Resaluciones Directorales Regionales N° 3409 ( 03) de fecha 07 de mayo del 2019;
2854 ds fecha 10 de abrif de 2019 expedidas por la Direccion Regional de Educacion lea; sobre la continua del
30% 6 35% por concepto de la Bonificacion por Preparacion de Clases y Evaluacion.
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CONSIDERANDO:

Que, con fecha 17 de mayo de 2019, don LUIS CLEMENTE CARBAJO
AQUIJE, formula un escrito solicitando 1a actualizacion por concepto de Preparacion de Clases y evaluacion en
la continua en su condicion de pensionista del D. Ley N* 20530 y se calcule &l reintegro hasta la actualidad ante
la Direccion Regionaf de Educacion ica. Mediante Informe Técnico N® 1617-2018-DIPER/ARP de fecha 09 de
noviembre del 2018, se concluye declarar Improcedente atender Ia peticion de la administrada. Posteriormente I
Resolucion Directoral Regional N° 3409 de facha 07 de mayo de 2019, se resuelve en su articulo 2° Declarar
IMPROCEDENTE, ias solicitudes planteadas por los docentes cesantes (...) Luis Clemente Carbajo Aquije
(...}, referente a la actualizacion de la continua del 30% 6 35% por cancepto de la Bonificacion por Preparacion
de Clases y Evaluacion en base a la remuneracion total o integra desde la fecha de cese hasta la actualidad”;

Que, con fecha 15 de mayo de 2019, dofia IRMA ANICAMA HUARA, formula
un escrito solicitando fa actualizacién por cancepto de Preparacion de Clases y evaluacion en la continua en su
condicion de pensionista del D. Ley N° 20530 y se calcule el reintegro hasta la actualidad ante fa Direccion
agional de Educacién Ica. Mediante Informe Técnico N° 1617-2018-DIPER/ARP de fecha 09 de noviembre del
18, se concluye declarar Improcedente atender la peticion de la administrada. Posteriormente la Resolucion
rectoral Regional N° 3409 de fecha 07 de mayo d& 2019, se resuelve en su articulo 2° Declarar
PROCEDENTE, las solicitudes planteadas por los docentes cesantes (...} Irma Anicama Huara (...),
eferente a la actualizacion de la continua del 30% 6 35% por concepto de Ia Bonificacion por Preparacion de
Clases y Evaluacion en base a la remuneracion total o integra desde la fecha de cese hasta la actualidad”;

Que, con fecha 14 de mayo de 2019, dofia FELICITA ROSELVIA NEIRA DE
REYES, formula ur escrita sclicitando ia actualizacion por concepto de Preparacion de Clases y evaluacion en la
continua en su condician de pensionista def D. Lay N° 20530 y se calcule &f reintegre hasta la actualidad ante la
Direccion Regional de Educacion lca. Mediante Informe Técnico N° 1617-2018-DIPER/ARP de fecha 09 de
noviembre del 2018, se concluye declarar Improcedente atender la peticion de la administrada. Posteriormente la
Resoluciéh Directoral Regional N° 3409 de fecha 07 de mayo de 2019, se resuelve en su articulo 2° Declarar
IMPROCEDENTE, tas solicitudes planteadas por los docentes cesantes {...} Felicita Roselvia Neira de Reyes
(...}, referente a la actualizacion de Ja continua del 30% & 35% por concepto de la Bonificacion por Preparacion
de Clases y Evaluacion en base a fa rémuneracion total o integra desde la fecha de cese hasta la actuatidad”,

Que, con fecha 08 de mayo de 2019, dofia RUTH JULIA ALEGRIA DE
EYZAGUIRRE, formula un escrito solicitando la actualizacién por concepio de Preparacion de Clases y
evaltacion en la eontinua en su condicidn de pensionista det D. Ley N° 20530 y se calcule &l reintegro hasta la
actualidad ante la Diraccion Regional de Educacion ica, Mediante Informe Técnico N° 1617-2018-DIPER/ARP de
facha 09 de noviembre del 2018, se conciuye declarar Improcedente atender la peticidn de la administrada.

Posteriormente 12 Resolucion Directoral Regional N® 2854 de fecha 10 de abril de 2019, se resuelve en su
articule 2° Declarar IMPROCEDENTE, las solicitndes nlgntaadac par Ins docenies cpqantes ( ) Ruth Julia
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Alegria de Eyzaguirre (...}, referente a la actualizacion de la continua del 30% & 35% por cencepto de la
Bonificacion por Preparacion de Clases y Evaluacion en base a la remuneracion total o integra desde la fecha de
cese hasta la actualidad”;



Que, mediante Expedientes N° 0022785, 0022425, 0022238, 0021495-2019,
los administrados interponen Recurso de Apelacion dentro del término de ley, fundamentando que se le
regularice la Actualizacion por concepto de la Bonificacion Espeacial por Preparacion de Ciases y Evaluacion en
la continua en su condicion de pensionista del Decreto Ley N° 20530 y ef calculo de reintegro hasta la actualidad
contra las Resoluciones Diractorales Regionales N°s 3409 ( 03) de fecha 07 de mayo del 2019; 2854 del 10 de
abril de 2019, recurso que es ingresado a esta instancia administrativa superior jerarquico mediante Oficio N°
1241-2019-GORE-ICA-DRE-QAJ/D de fecha 31 de Mayo del 2019, y a su vez sea elevado a la Gerencia
Regional de Desarrolio Social por cofresponder su pronunciamiento como segunda vy fltima instancia -
administrativa de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA, a efectos de
resolver conforme a Ley,

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 191° de fa Constitucion Politica
del Estado concordante con el articuio 2° de la Ley N° 27867 “Ley Organica de los Gobiernos Regionales”, tos
Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo para su administracion econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal;

Que, siendo el recurso de apetacion el acte administrative que se interpone
por cuestiones de puro derecho o cuando exista diferente interpretacion de las pruebas producidas en ef
procedimiento administrativo, emitide en este caso por a Direccion Regional de Educacion de lca, y que
cumpliéndose con las formalidades y exigencias requeridas en el articulo 218° del TUO de la Ley N°® 27444 2
"Ley del Procedimientos Administrativo General' ¢s pertinente proceder a un analisis técnico legal exhaustivo del
expediente venido en grado, asi como los demas recaudos exhibidos y procesados a largo de la secuela del
procedimignto administrativo,

Que, como una cuestion procesal referida a la atencién conjunta de los
recursos de apelacion, corresponde indicar que &l inciso 5} del articulo 157° del D.S. N° G06-2017-JUS que
aprueba et T.U.0. de la Ley N° 27444 — “Ley del Procedimiento Adminisirativo General’, establece come una de
as reglas para asegurar el cumplimienio del principio de celeridad deé los procedimientos, que cuando sea
Wdéntica la motivacion de varias resoluciones, se podran usarse medios de produccion en serie, siempre que no
esione las garantias juridicas de. los administrados, sin embargo se congiderara cada uno comoc acte
independiente. Adicionalmente a ello, el articulo 6° sobre metivacion del acto, dispone en su numerai 6.4.3, que
cuande la autoridad produce gran cantidad de actos administrativos sustancialmente iguales, bastando
motivacion tnica; disposiciones en virtud a las cuales las apelaciones planteadas por don LUIS  CLEMENTE
CARBAJC AQUIJE, IRMA ANICAMA HUARA, FELICITA ROSELVIA NEIRA DE REYES, RUTH JULIA
ALEGRIA DE EYZAGUIRRE, se absolveran en un sole acto administrativo;

Que, conforme o dispone el Articulo 48° de fa Ley N* 24029 "Ley dsl
Profesorade”, modificado por e! Art. 1° de ta Ley N° 25212 publicada el 25 de mayo de 1990, concordante con lo
dispuesto en &l articulo 210° de su reglamento aprobado por el D.S. N° 015-80-ED, establece que: °El profesor
tiene derecho a percibir una Bonificacion Especial Mensual por Preparacion de Clase y evaluacion equivalente al
30% de su Remuneracién Totat {...)", Asimismo, el personal Directivo o Jerarguico, asi como el personal docente
de la Administracion de fa Educacion, v el personal docenie de Educacion Superior, perciben acdemas una
bonificacion adicional por ef desemperio del cargo vy per la preparacion de-documento de gestidn equivalente al

% da su remuneracion fofal,

Que, los pensionistas del Decreto Ley N° 20530 (Ley vigente a partir dei 28
de febraro da 1874) de ia jurisdiccidn de fa Direccion Regional de Educacion de Ica, perciben bonificaciones
pensicnables entre ellas a Bonificacién por Preparacién de Clases y Evaluacion del 30% y 35% respectivamente
calculados en base a fa Remuneracidn Total Permanente dispuesto por el Decreto Supreme N° 5§1-91-PCM en
sustitucion de lo dispuesto por fa Lay N° 24029 y su modificatoria Ley N°® 25212 “Ley del Profesorado vy su
reglamento aprcbado por &l Decreto Supremo N° 019-94-ED;



Que, con respectc a lo solicitado por fos administrados se les ha reconocido
el pago de [a Bonificacion por Preparacién de Clases y Evaluacion en base a la remuneracion total o integra
hasta un dia antes de fa fecha de sus ceses y de esta fecha a fa actualidad no se ha actualizado el nuevo monto
pensionable de la bonificacion mencionada, por falta de una disposicion legal expresa. refrendado por el
Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, las leyes anuales de presupuestos mantienen la vigencia del Decreto
Supremo N°® 051-91-PCM, norma legal que restringe el incremento de fa Bonificacion por Preparacion de Clases
y Evaluacion. Por Jo fanto el incremento de las remuneraciones y de fas pensiones se efectia solo por
dispasicion de norma legal expresa expedida por autoridad competents;

Que, tal es asi, que el Tribunal del Servicic Civil, ha establecido mediante
Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC, ratificado mediante Informe Legat N°® 524-2012-
SERVIR/GPSC, de fa Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, mediante estas disposiciones orienta a las
instituciones de fa Administracion Plblica a otorgar y reconocer las bonificaciones, beneficios y demas conceptos
remunerativos que perciben los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion o
ingreso total seran calculados en funcion a la Remuneracion Total Permanente”; sin-embargo, cabe destacar que
dicho precedente, al no hacer referencia de manera expresa a la bonificacion por preparacion -de clases,
resultaria inapiicable a este tipo de beneficio:

Estando al Informe Técnico N°498-2019-GORE-ICA-GRDS/CPP  de
conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 24029 “(ey de! Profesorado”, su
modificatoria Ley N° 25212, Texto Unico Crdenado de la Ley N° 27444 *Ley del Procedimiento Administrativo
General” aprobado por D.S. N°006-2017-JUS, y las atribuciones conferidas al Gobierno Regional por Ley N°
27783 "Ley de Bases de la Desceniralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales”™ su
modificatoria Ley N° 27902, el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA y Resolucion Gerencial General
Regional N°0039-2019- GORE-!CA/GGR

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Acumular los Recursos de Apelacion contenicos en
los Expedientes N 0022785, 0022425, 0022238, 0021485-2019, por versar en ef fondo sobre la misma
materia, siendo precedente pronunciarse en un-solo acto administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el
Art. 125° y 158°0 del T.U.0. de fa Ley N° 27444 "Ley del Procedimientc Administrativo General”;

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar INFUNDADO los Recursos de Apelacion
interpuesto por don LUIS CLEMENTE CARBAJO AQUIJE, IRMA ANICAMA HUARA, FELICITA ROSELVIA
NEIRA DE REYES coritra la Resolucién Directoral Regional N° 3409 de fecha 07 de mayo de 2019, RUTH
JULIA ALEGRIA DE EYZAGUIRRE, conira la Resolucion Directoral Regional N® 2854 de fecha 10 ds abril de
2019, expedida por la Direccion Regional de Educacion Ica; CONFIRMAR la Resolucién materia de
impugnacién.

ARTICULO TERCERO.- Dar por Agetada la via administrativa,

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, I prasenie Resolufiva dentro dal -
tarm ne de Ley a las partes inieresadas y 2 la Direccion Regional de Educacion de lca, para que de cumplimiente
a lo dispueste en fa presente Resolucion.

REGISTRESE ‘{\COMUNEQUESE.
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