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ka. 24 S5ET.2018

VISTOS. En la Hoja de Rula N° E-064837-2019 de fecha 26/08/2019, que contiene el
Recurso de Apelacion interpuesto por SANTANA GARAY DE VILLA JUANA ROSA, contra las Resolucion Directoral
Regional N° 4849 de fecha 31 de Julio del 2019, expedida por (a Direccion Regional de Educacion de lea, ingrésado con
Expediente N° 33239-2019, sobre el incremento de la Bonificacién Especial Mensual por Desempefio de Cargo, que en
planilia aparece en el concepto pensionario de "Bosnesp” relacionado a la peticidn de la recurrents:

CONSIDERANDOS.-

Que, con fecha 17 de Abril del 2019, dofia SANTANA GARAY DE VILLA JUANA
ROSA, Trabajador tecnico administrativo del Régimen del D.Ley N 276, formula un escrito-ante la Direccion Regional de
Educacion de Ica, solicitando la Bonificacion Diferencial del 30% de la Remuneracién Fotal, desde el afic 2012 hasta la
aclualidad.

Que, mediante la Resolucidn Directoral Regional N°1087 de facha 12 :de marzo del
2014, se resuelve: “DECLARAR PROCEDENTE, ia peticicn sobre ef recalculo de la bonificacion especial mensual por
desempeio de cargo equivalente al 30 %de la remuneracicn lotal intagra, mediante Resolucidn Directoral Regional N°4071
de fecha 12 de Junio del 2013. resuelve: “DECLARAR IMPROCEDENTE, la peticion planteada por dofa SANTANA
GARAY DE VILLA JUANA ROSA, pensionista del Decreto Ley N°20530, en merito a los fundamentos expuestos en % parte
considerativa de la resolucion, asimismo mediante expediente 30095-2019, solicitd la reconsideracién a la R.D.R.N°4071-
2019, con Resolucidn Directoral Reqional N°4843 de fecha 31 de Julio del 2019, resuelve: “DECLARAR INFUNDADO, el
fecurso de adminisirativo de reconsideracion formulado por dofia. SANTANA GARAY DE VILLA JUANA ROSA, Asimismo,
se hace la entrega de la-R.D.R. N° 4849/2019 el dia 05 de Agosto del 2019, el mismo que mediante DICTAMEN N°413-
2019-DREIOAJ, de fecha 23 de julio del 2019, emitido por la Direccion Regional de Educacion se e DECLARA INFUNDADO
 recurso administrativo de reconsideracion formulada por la recurrente;

Que, con fecha 06 de agosto del 2019, dofia SANTANA GARAY DE VILLA JUANA
ROSA, interpone el Recurso de Apetacion contra la R.D.R. N> 4849 de fecha 31 de julio del 2019, fundamentando que se le
reconozea el recalculo de la bonificacion diferencial del 30% de la Remuneracion Total, por el desempefio de cargo;

Que, mediante el Informe Legal N° 410-2019-DRE/OAJ de fecha 21 de agosto del
2019, expedida por la Oficina de Asesoria Juridica dé fa Direccién Regionat de Educacion de Ica; en donde se establece que
los Recurrentes han intefpuesto los Recursos de Apelacion dentro de los 15 dias habiles conforme lo establece en el inciso 2
del Articulo 216 del D.S. N° 008-2017-JUS que aprueba el T.U.Q, de ta Ley N° 27444;

_ Que, mediante el Oficio N° 2144 -2013-GORE-ICA-DRE-OAJ/D de fecha 26 de Agosto
del 2019, se remite el Expediente N° 33239-2019; que contiene &l Recurso de Apelacion interpuesio por el administrado que
s eieva a la Gerencia Regional de Desarrcllo Social del GORE-ICA, por corresponderte su pronunciamiento como segunday
ultma instancia administrativa, de conforinidad con lo dispuesto en et Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA; '

Que, conforme a lo dispuesio en el Art. 191% de la Constitucion Politica dal Estado de
1993, concordante con el Art. 2° de la Ley N? 27867 “Ley Organica de los Gobiernos Regionales™ los Gobiernos Regionales
tienen zutenomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su adminisiracién
econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal;

Que, conforme el Articulo 218 del D.S. N° 006-2017-JUS que aprueba el T.U.O. de la
Ley N” 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General” establece: “El Recurso de Apelacion se interpondrd cuando la
impugnacion sustente en diferente interpratacién de las pruebas produsidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho,
debiendo dirigirse a misma autoridad que expidié ef Acto que se impugna para que s eleve lo actuado al superior jerarguico”
y el inciso 2 del articulo 216 de la misma ley “E! termino para fa interposicion de ios recursos es de 15 dias perentorios”.
Asimismo, el articulo 219 de la misma ley estabiece: “El escrito del Recurso deberd sefalar el acio det que se recurre y
cumplia los demés requisitos previstes an el articulo 122 de fa presente Ley'”;

Que, los pensionista del Decreto Ley N°20530, perciben Bonificaciones Pensionatles,
ertre elias fa Bonificacion por Desempefio de Cargo del 30% y 35% respectivamants calculades en base a la remuneracion



total permanente dispuesto por el Decreto Supremo N°051-91-PCM, en sustitucién de lo otorgado por el inciso bjdel Arl.
53°del Decreto Legislativo N°276 “Ley de Base de la Carrera Administrativa’, cuya bonificacion ha sido extensiva a los
servidores administrativos del sector educacion mediante Decreto Legislativo N°608 y continuada por et Decreto- Supremo.
N°051.91-PCM; .

Que, con referente al Articulo 12 del Decrefo Supremo N> 051-91-PCM, se hace
extensivo a partir del 1° de febréro de 1991 los alcances del Articulo 28 del Decreto Legislativo N” 608 a los Funcionarios,
Directivos y Servidores de la Administracion Pdblica comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276, como benificacion
especial de acuerdo a lo siguienie: a) Funcionarios y Directivos: 35%; b) Profesionalas; Técnicos y Auxitiares: 30%;

Que, con referente a la Bonificacion Diferencial contenido en el Articudo 53° del Decreto
Legislativo N° 276 establece: “La bonificacidn diferencial tiene por cbjeto; a) Compensar a"un servidor de carrara por el
desempefio de un cargo que implique respensabilidad directiva; y, b) Compensar condiciones. de trabajo excepcionales
respecto del servicio comin”™,

Que, conforme el artticulo 9 de! Decreto Supremo N° 51-91-PCM dispone que “Las
bonificaciones, beneficios y demds conceptos remuneralivos que perciben log funcionarios, directivos y sarvidores dforgado
en base a sueldo, remuneracion o ingreso total, serdn calculados en funcidn a la remuneracion total permanente’;

Que, conforme el Articulo 12 det referido Decrato Supremo N°® 051-91-PCM no preve la
aplicacion de una remuneracion distinta ni deriva la precision de esta a otra norma, se debe coneluir que para el célculo de
bonificacin especial, resulta aplicable la remunéracion tota! permanente;

Que, ¢l articulo 12% del Decreto Supremo N2 051-91-PCM establece un régimen tinico
dé bonificaciones provenientes de! desemperio de carge y e! ejercicio de cargos directivos para los sarvidores y funcionarios
de los diferentes sectores y enfidades estatales sujetos al régimen regulado por el Decrelo Legistativo N* 276, dotado de
jerarquia legal y excluyente con respecto a olras bonificaciones institucionales, sectoriafes o de carrera especifica otorgados
por disposicion lega! expresa. Asimismo, ta bonificacion diferencial regulada por el articulo 532 del Decreto Legislativo N 276
y la bonificacion especial regulada por el articulo 12° det Decreto Supremo N° 051-91- PCM, son distintas, debido a fa
finalidad que persiguen y su monto de célculo;

Que, el Tribunal del Servicio Civil, ha establecide mediante Resolucién-de Sala Plena
N° 001-2011-SERVIR/TSC, ratificado mediante Informe Legal N° 524-2012-SERVIRYGPSC, de Ja Autoridad Nacional del
Sarvicio Civil — SERVIR, mediante estas disposiciones orienta a las instituciones de fa Administracion Publica a oforgar y
reconacer las bonificaciones, beneficios ¥ demdas conceptos remuneralivos que perciben los: funcionarios, directivos y
servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion o ingreso fotal seran calculados en funcion a la Remuneracion Totad
Permanente”;

Que, estando al Informe Técnico N°B834-2019-GORE-ICA-GRDSUCAZI y de
conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Estado, Ta Ley N° 27444 “Ley de! Procedimiento Administrativo
General; y contando con ias atribuciones conferidas al Gobisrmo Regicnal por Ley N° 27783 “Ley de Bases de fa
Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” su- modificatoria Ley N° 27602, el Decreto
Regional N° 001-2004-GORE-ICA v, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 0010-2015-GORE-ICA/PR;

SE RESUELVE.-

ARTICULO PRIMERO: INFUNDADO, el Recurso de Apelacidn interpuesto por dofa
SANTANA GARAY DE VILLA JUANA ROSA, contra las Resclucion Directoral Regional N° 4849 de fecha 31 de Julio del
2019, expedida por la Direccion Regional de Educacidn de lea: asimismo, CONFIRMAR la Resolucidn materia de
impugnacion,

ARTICULO SEGUNDO: DAR, por Agotada a via administrativa

ARTICULO TERCERO: NO‘FIFfQUESE, fa prasente Resolucion dentre del término de
Ley a las partes interesadas y a ta Direccidn Reglonal de Educacién de Ica, para que de cumplimiento a lo dispuesto en la
presente Resotucion.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE

Ko,

af G\obWal de lca
"~ Econ, Oscar David Mjsavay Garcia
" GERENTE REGIORAL DE DESARROLLO SOCIEL




