&4 Gobierno Regional de Icq J

Reso[itcién Gerencial Regional N° 1 956 2019-GORE-ICAIGRDS

“30 §ET7.2019

VISTOS: En 13 Hoja de Ruta N°E-067292-2019 de fecha 05 de sefiembre del
2019, que contiene la Resolucion N° 15 de fecha 13 de Agosto del 2019, expedida por el Primer Juzgado de Trabajo -
Urb. California C - 4, en el Expediente Judicial N° 00330-2018:0-1401-JR-LA-01 recaida en el Proceso Contencioso
Administrativo sobrs la Nulidad de I3 Resolucion Administrativa, promovido por dofia HERMILA CHAVEZ HUALLANCA.,

CONSIDERANDOS:

Que, mediante la Resolucién Gerencial Regional N° 1 (64-2017-GORE-
ICA/GRDS de fecha 26 de octubre del 2017, emitida por la Gerencia Regional de Desarrollo Social de Ica, que declara
INFUNDADA e Recurso de Apelacion interpuestg por dofia HERMILA CHAVEZ HUALLANCA contra ia Resolucion
Directoral Regional N° 639 de fecha 20 de Junio del 2017 expedida por lg Direccign Regional de Salud de ica:

Que, Ia administrada, interpone Demanda Contencioso Administrative ante ef
Tercer Juzgado Especializada de Trabajo de la Corte Superior de Justicia de Ica, contra la Gerencia Regional de
Desarrollo Social de! GORE-ICA y el Procurador Fublico def GORE-ICA, seguido con ef Expediente Judicial N° 0330-
2018-0-1401-JR-LA-01 :

Que, mediante la Sentencia de Vista contenida en la Resolucion N° 14 de fecha
de 12 Junio del 2019, seguido con el Expediente Judicial N® 0330-2018--0-1401-JR-LA-O1; “CONFIRMARON I3
Sentencia contenida en fa Resolucion N° 10 de fecha 03 de abril def 2019, {:..) que falla deciarando FUNDADA EN
PARTE s demanda confenciosa adiministrativa inferpuesta por dofia HERMILA CHAVEZ HUALLANCA contra J4
Gerencia Regional de Desarrolio Social del Gobierno Regional de Ica; sobre Proceso Contencioso Administrativo:

Que, conforme 2 Iy dispuesto en el Art 191° de la Consitucion Politica del
Eslado, concordante. con el Art. 2° de la Ley N° 27867 * Ley Organica de.los Gobiernos Regionales™ los Gobiernos
Regionales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asunios de sy competencia; constituyendo para su
 administracion econdmica y financiera un Pliego Presugpuestat:

Que, en un estado de deracho institucionalizado, las normativas son preceptos
juridicos que permite ajustar cierias conductas o actividades, por tanto af ser regulativas, su validez debe ser reconacida
Y respetada como tal, siendo obligatorio y fundamentat sy tumplimiento, ¢on lo que se garantiza la responsable
administracion de justicia:

Que, el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial, aprobado por el Decreto Supremo N° 17-93-JUS establece el caracter vinculante de las decisiones judiciales,
indicando que: “Toda persona y autoridad ests obligada a acatar y dar cumplimiento a lag decisiones judiciales o-de
indole adminisirativa, emanadas de autoridad Judicial competente, en sys prapios términos, sin poder calificar su
-confenido o sus fundaments, rastringir sus efectos o interprelar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o
adminisirativa que la Joy sefiala’...);

Que, mediante la Sentencia de Vista conlenida en la Resoiucion N° 14 de fecha
12 de Junio del 2019, expedida por la Primera Sala Laboral de Ja Corte Superior de Justicia de lca; sequido con &
Expediente Judicial N° 0330-2018--0-1401-JR-LA-01: CONFIRMARON la Sentencia contenida en fa Resolucién N° 16
de fecha 03 de abril def 2019, {...) en el extremo que falla declarando FUNDADA EN PARTE Ia demanda interpuesta por
HERMILA CHAVEZ HUALLANCA contra fa GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO
REGIONAL DE ICA, sobre proceso contencioso admiristrativo, En consecuencia; NULA fa Resolucion Gerencial
Regional N° 1064-2017-GORE-ICA/GRDS de fecha 26 de octubre del 2017(En todo a Jo Que conciere g la
administrada), emitida por la Gerencia Regional de Desarrolio Social del Gabierno Regional de lea, asi como [a
Resolucion Directoral Regional N° 639 de fecha 20 de Junio de! 2017, emitida por la Direccion Regional de Safud de lca,
solo en todo lo que respecta o conciemne 2 la parte actors, 2, ORDENO de conformidad con lo sefialado en ef inciso 4,
del articuio 41 gel Texio Unico Ordenado del Decreto Supremo N°01 3-2008-JUS, concordante con el articulo 44° de Ia
misma norma antes Citada, que el Gerente Regional de Desarrollo Social del Gobierne Regionat de lca, dentro dal
termine del vigssimo {20} dia cumpla con expedir la resolucion administrativa correspondiente; otorgando al demandante
el pago de Ics reinfegros o devengados de la bonificaciéa diferencial por cargo desde que el accionants adguiria su



derecho equivalente al 30% de su remuneracion total ‘o integra mientras perciba dicho beneficio, descontandose los
moritos percibidos, mas el pago de los intereses legaies de conformidad con el Art. 1242y siguientes de} Codigo Civil,
desde enero de 1991, bajo el expreso apercibimiento de aplicrsele multa progresiva y &7 puesta su conducta en
conocimiento del representante del Ministerio Pubtico a fin de que proceda conforme a sus atribuciones, en caso de
incemplimiento;

Que, realizado ¢! estudio y el analisis que s€ menciona se debe emitir una nueva
resolucién otorgando al administrado e pago de los reintegros © devengados de la ronificacion diferenciat por cargo
desde que el accianante adquirié el derecho, equivalente al 30% de su remuneracion total o integra mientras perciba
dicno beneficio, conforme lo estabiece en la Sentencia de Vista expedida por la Primera Juzgado Laboral de ta Corte
Superior de Justicia de ica:

_ Estando al Informe Técnico N° 963-2019-GRDS/ALMLR, de conformidad a o
establecido en fa Constitucion Politica del Estado, Decreto Supremo N° 17-93-JUS; y conlando con 'as atrisuciones
conferidas al Gobiemo Regional por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 - “Ley
Organica de Gobiernos Regionales” su imodificatoria Ley N° 27902 y el Decrete Regional N 001-2004-GORE-ICA y 12
Resolucion Gerencial General Regional N°030-2019-GORE-ICA/GGR

$E RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- NULA la Resolucidn Gerenciat Regional N° 1064-2017-
GORE-ICAIGRDS {En todo a lo que concierne aia administrada), emitida por & Gerencia Regional de Desarrallo Saclal
del Gobierno Regional de lca; asi como 1a Resolucion Directoral Regional N° 0639 de fecha 20 de Junio del 2017,
emitida por Ia Direccion Regional de Salud de lca, en Io gue respecta 0 concierne a la administrada.

ARTICULO SEGUNDO.- FUNDADO EN PARTE el recurso de apelacion
interpuesta por la administrada HERMILA CHAVEZ HUALLANCA contrata Resolucion Directoral Regional N° 0639 de
fecha 20 de junio del 2017, expedida por la Direccion Regional de Salud de ica.

ARTICULO TERCERO: ORDENAR, a la Direccion Regional de Salud de Ica,
emita nueva Resclucién Administrativa otorgando ala administrada HERMILA CHAVEZ HUALLANCA el pago de los
reintegros o devengados de la bonificacion diferencial por cargo desde que el accionante adquirio el derecho,
equivalente al 90% de la remuneracion total 0 inteqra mientras_perciba dichio beneficio sera desde enero de_1991
(conforme a su petitorio). Debiendo fiquidarse y_descontar o ya pagado_por-concepto de s bonificacion diferential por
carao procedienda de acuerdo o1 Satimo censiderando de la presente resolucion. Sin costas ni costos. Montos-que seran
cancelados de acuerdo sujeto al desembolso que realice el Ministerio de Economia y Finanzas para &l cumplimiento de
a obligacion. '

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, la presente Resolugién dentro del termino
de Ley a las partes interesadas, a la Direccién Regional de Salud de lca, para que de cumplimiento a lo dispuesto en la
presente Resolucion; y en el termino da ta distancia al Primer Juzgado de Trabajo-Urb. California C - 4 de la Corte
Superior de Justicia de lca, y-a la Procuraduria Piblica Regional del Gobiemo Regional de lcary PUBLIQUESE en la
pagina web del Gobierno Regional de Ica.

COMUNIQUESE Y REGISTRESE

Econ, Oscar D2 _
GERENTE REGIONAL DEDRSARROLLO snCuL



