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GOBIERNO REGIONAL DE ICA
DITiccION REG-ZONAL AGRARIA ICA

"Afro de la Universalizaci6n de la Salud" )--:--'.(

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 001-2020-GORE-DRA-CAS
"CONTRATAcfoN DH UN MEDICO VETERINARI0 Y Z00TECNISTA"

I.       GENERALIIIADES

1.10bjetivo de la convocatoria:

Contratar los servicios de un (01 ) ESPECIALISTA EN CADENAS PRODUCTIVAS -
CRANZAS.

1.2   Dependencia, unidad orginica y/o area solicitante:

DIRECCION DE LA AGENCIA AGRARIA PISCO

1.3   Dependencia encargada de realizar e] proceso de contrafaci6n

Oficina de Personal de la Direcci6n Regional de Agricultura de lca

1.4   Base legal
-     Decreto Legislativo N° 1057, que regula ei Regimen Especial de contrataci6n

Administrativa de Servicios.
I     Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, due regula el RIginen Especial de

Contrataci6n
I     Administrativa de servicios, Decreto supremo N° 075-2008-PCM, modificado por

Deereto Supreme N°065-2011 -PCM.
I     Ley N° 29849, Ley que estableee la eliminaci6n progresiva del regimen especial del

Deereto Legislativo 105 7 y otorga derechos laborales.
I     Las demds diaposiciones que regulen el contrato Administrativo de servicios.

TI.      PuRFTL DuL PuusTO

CONDlcoNES DETALLE
Formaci6p. acadinica, grade
acaddrco

invel de estudios
Bachiller en Ciencias Veterinarias y/o calreras a fines

Experiencia general Experiencia no menor de dos afros en el sector pdbfico y/o
privado

Experiencia especifica Experiencia en funciones equivalentes al cargo (Acreditar con
coustancia, certificado y/o dooumento analogo).

Coapetencias
Pro activo, irmovador, responsabilidad, vocaci6n de servicio,
tratajo en equipo y bajo presi6n, soluci6n de problemas y
dedicaci6n exclusiva.

Conocimientos y/o estudio de

I     Conocimiento y experiencia en cultivos y crianza

(can6lidos, vacunos, ovinos y aninalgs menores).
I     Conociniento y experiencia en cadenas productivas y

I  Especializaci6n extension agropecuaria y capacttaci6n.
I     Experiencia en formaci6n, consolidaci6n, articulaci6n y

manejo de ofganizaciones agranias.

Requisitos para el puesto y/o cargo:
Minimo no indispensal>le y deseal]le.
Contar con Licencia de Conducir A-I y/o Licencia de Conducir
motocicleta.
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Ill.      CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y /0 CARGO

3.1.  Principales funciones a desarollar

-     Promover la organizaci6n de eventos de capacitaci6n para el personal tdenico,

profesional de la Direcci6n, asi como para los agricultores en cadenas productivas
pecuarias.

I     Proponer a la Direcci6n de promoci6n Agraria mecanismos de incentivos para las
organizaciones.

I     Formular actividades dentro del marco de INVIERTE.pe. En apoyo a las organizaciones
de ganaderos.

-     Mantener a nivel regional la base de datos de instituciones y empresas para atender y
resolver los problemas de los ganaderos organizados en cadenas productivas.

I     Evaluar y supervisar la ejecuci6n de actividades y proyectos pecuarios.
I     Viabilizar las acciones y/o actividades contenidas en el plan de Desarrollo Ganadero de

la Region.
I     Las demas que le asigne sujefe inmediato y otras funciones inherentes al cargo por

mandato de normas vigentes.

IV.       CONDICI0NES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES I}ETALLE
Lugar de prestaci6n del servicio DIRECCION DE LA AGENCIA AGRARIA PISCO

uraci6n del Contrato Inicio: A la fimia del Contrato
Tiempo de Contrato: 9 mesesa
Pudiendo ser renovado

Plaza

Remuneraci6n mensual S/.1'200.00.
Incluye los montos y afiliaciones de hey, asi como
toda deducci6n aplicable al trabaj ador.

Nivel remunerativo
Modalidad de Contrato CAS
Otras condiciones esenciales del contrato
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