SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSE)O REGIONAL

En la cluodad de lca, a los velntidos dias mes de Abril del aito dos wmil ocho, en
las nstalaclones de la Sala de Sestones del Goblerno Reglonal de lea, sitlo en
la Av. Cuternvo N2 920, slendo las dieciséls horas con velnte minutos, s
reunleron la Presidenta del Consejo Reglonal para el aito 2008, Prof. Alda
Azucena Lozano Trujillo Yy los Seirores Consejeros Reglonales conformantes
del Pleno pava participar de la Sesion Extraordinaria convocada para tal fin.

LA PROF. AIDA LOZANO TRUILLO, PRESIDENTA DEL CONSE)O
REGIONAL PEL GORE-ICA PARA EL ANO 200%: Stiores Consejeros,
Seirores Funclondrios tengan ustedes muy buenas tardes, estamos rewnidos
hoy din 22 de Abril del aio 2002, para  levar a cabo una sesion
Extraordinaria, donde vamos a tratar asuwntos muy meortamtes, para dar
inlelo a esta sesion extraordinaria  vawmos a verificar el qubrum
corvespondiente, Seiror Secvetario por favor tenga la awmabilidao de verificar el
qubrum correspondiente.

La Presidentn del Consejo Regional dispuso que el Secvetario odel Consejo
Reglonal, Dr. Narciso Nicolds vaca Carvasco pase lista de los asistentes, a lo
que respondieron presente los sigulentes Conseleros: wg. Luis Faleonl
Herndwdez, Prof. Alex Pillaca Castilla, Dr. juan Cabrgjas Hernbnoez, tng.
Rubén Rivera Chivez, Prof. Alda Azucenn Lozano Trujillo, ng. Herbert
Suiney Pacheco Yy el Dr. Felipe Chacalinza Magallanes; encontrandose
ausentes el Presidente Reglonal, QF. Romulo Triveio Pinkto Yy el
Vieepresidente Reglonal, Dr. Alonso Navarro Cabanillas.

LA PROF, AMDA LOZANO TRUWYILLO, PRESIPENTA DBEL CONSE)O
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Blew, seirores consejeros
despus de haber verificado el quérum corvespondiente, vamos a dar inicio a
esta sesibn extraordinaria con La dispensa de la lectura Yy la dispensa de la
aprobactén del acta de La sestén ordinaria del din 14 de abril del aio 200, los
SENOYeS cowsejeros que estén de acuerdo con la dispensa de La Lecturn Yy la
dispensa de la aprobacion del acta de La sesion ordinaria del dia 14 de abril del
airo 2008 por favor exprésenlo levantando la mano.

Sowmetida votacion La propuesta fue APROBADA por unanlmidad.



LA PROF, AMDA LOZANO TRUJILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Blen Seilores Consejeros
después de haber verificado el qubrum corvespondiente vamos a dar inicio a
esta sesion extraordinaria con Lo dispensa de la lectura Yy la dispensa de la
aprobacion del acta de Lla sestén ovoinaria del dia 14 de abril del aivo 200g, Llos
Seirores Conseleros que estén de acuerdo con La dispensa de la lectwrn Y La
dispensa de la aprobacién del acta de La sesion ordinaria del din 14 de abril del
airo 2008 por favor exprésenlo levantando Lo mano bien.

Sowetida a votaciéw La propuesta, fue APROBADA por unanimidad.

Ensequioda vamos con la aprobacion de la Agenda. Seirores Consejeros hoy dia
tenemos una Agenda muy especifica, La que pongo pues a considerncion de
ustedes, ustedes ya tienen sus oficlos donde se les ha tnvitado Yy como primer
punto de Lo Agenda tenemos La aprobacion del cronograma de actividades y
Reglamento del Presupuesto Particlpativo 2009; Yy, como segundo punto
tenemos La aprobacton del Cuadro de Asignacion de Personal del Sector Salud.
Blen Seirores Consejeros vamos con Lo votaciom para Lo aprobacién de la
Agenda. Los Seirores Consejeros que estén de acuerdo con La aprobacion de La
Agenda del dia de hoy 22 de Abril del airo 2002, por favor exprésenlo
levantando La wvano.

Sowetida a votacion La propuesta, fue APROBADA por wnanimioad.

Seiror Secretario st hubiese algun documento en Despacho por favor de Lectura
para conocbmiento del Pleno.

EL SECRETARIO DEL CONSE)O REGIONAL DEL GORE-ICA: Despacho de
Lo seston Extraordinaria del 22 de Abril del aivo 2002, Tenemos una dispensa
suscrita por el Br. Alonso Navarvo Cabawnillas, Vicepresidente Reglonal del
Goblerno Reglonal de lea, dice: Temgo el agrado de diriglrme a Usted, para
saludarlo cordialmente Yy a la vez solicitarle me dispense por no poder asistir a
la convocatoria a seston extraovdinaria de Consejo Reglonal programada parn
el dia martes 22 del mes en curso por temer reunlones comprometidas con
anticipacion en Lo Provincia de Chincha, por Lo que agradecert se strva hacer
Llegar Las disculpas del caso, también esperando sea aprobado el CAP de Salud
pava el bien ode los trabajadores. Sin otro particular hagoe propicia la ocasion



para venovarle Los sentimlentos de wmal especLaL constderacton Y estlima
personal. Flrma Dr. Alonso Navarvo Cabanillas.

LA PROF, AMDA LOZANO TRUJILLO, PRESIDENTA DEL CONSE)O
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Blen Seitores Consejeros,
pasamos a la seceldn nformes; st tuviesen algiun informe relactonado al tema
0 en todo caso algun pedido velactonado a estos dos temas de la Agenda, en
todo caso, pasamos de frente a Ovden del Dia para debativ Los puntos de La
Agenda, como Ya hemos wmenctonado el primer punto de la Agenda es Lo
aprobacién. del Cronograma de Actividades y Reglamento del Presupuesto
Particlpativo 2009. Tenemos Ya nosotros en Lo wmano el Cronograma de
Actividades Y el Reglamento del Presupuesto Participativo 2009 presentado por
la Gevencia de Planeamiento, Presupuesto Y Acondiclonamliento Tervitorial; Y
astmismo el proyecto de Ordenanza Reglonal velaclonado con el proceso de
planeamiento del Desarvollo Concertado Yy Presupuesto Parvticipativo para el aiio
fiscal 2009. Nosotros ya Lo hewos revisado, Yo creo que ustedes también de La
misma forma, Yo quiero pedir la autorizaclén para invitar a la Gevente ole
Planeamliento, Presupuesto Yy Acondiclonamiento Territorial a la Lic. Violeta
Esplno para que haga el sustento Yy pues nos pueda tlustrar de mejor manera
sobve estos documentos que hoy dia debemos de aprobar. La autorizacion a Lo
Sra. Violeta Esplno para que sustente este Proyecto de Ordenanza, por favor
los Consejeros que estéwn oe acuerdo pava autorizar a la Sva. Vieleta Espino, por
favor exprésenlo levantando la mano.

Sometida a votaclon La propuesta, fue APROBADA por unanimidad.
Senora Violeta, tlene usted el uso de la palabra.

LA LIC, VIOLETA ESPINO PARVINA, GERENTE REGIONAL DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL DEL GORE-ICA: Buenas tardes Seiora Consejern Delegada,
buenns tavdes seiores Consejeros, funclonarios del Goblerno Reglonal de lea,
trabajadores del Sector Salud. vamos empezar prinero con sustentar Lo que es
el inlelo del proceso de Presupuesto Participativo pava el aio fiscal 2009. Como
todos los airos, los Goblernos Reglonales obligatorimmente tienen gue formular
participativamente su presupuesto para el ano sigulente vin La vealizaclén del
proceso del Presupuesto Participativo; el Gobierno Reglonal de lea, en el marco
dela Ley N2 28056, Ley Marco del Presupuesto Particlpativo Y su Reglamento



aprobado wmediante Decreto Supremo N° 171-2002-BF Y como parte de las
actividades que daran tniclo al proceso de Presupuesto Participativo para el aiio
fiscal 2009 dispuesto por el nstructivo N2 002-2002-EF/76.01 aprobado por el
Ministerio de Economin Y Finanzas, el Pleno del Consejo Regional deberd
ofictalizar el iniclo oel mencionado proceso mediante Ordenanza Regional;
astmismo deberd aprobar su reglamentacion Yy el cronograma respectivo, a la
vez disponer Lo tmplementacién corvespondiente para la intensificacién y
acreditacion de los agentes participantes, actores principales en este proceso. €s
pertinente informar que el Goblerno Reglonal de tca dentro de Las actividades
prepavatorias parva la vealizaciéw de este evento, ha convocado al Consejo de
Coovdinacion Reglonal a efectos de coordinar, concertar, Liderar, monitorear Y
garantizar el desarrollo de este proceso em wnuestro ambito vegional dando
cumplimiento ast al artleulo 42 de la menclonada Ley y especificamente del
articulo 42 de su Reglamento. Esta convocatoria al CCR, tuvo como finalidad
coordinar Yy concertar La vealizacton del proceso Yy hacer Lo postble para que Los
cronogramas en los tres wniveles de gobierno, regional, local y distrital se
articulen adecuadamente y permita la retroalimentacion de los procesos
particulares, tanto del Distrito a la Provincia y de la Provincia a la regiown,
como a la lnversa; en tal sentioo, el Gobiermo Reglonal de lea, con Lo
participacion del Consejo de Coordinacion Reglonal Yy los Consglos de
Coordinacion Local, Provincial Y Distrital deberan asumir el liderazgo con el
propésito de promocionar Yy articular los menclonados procesos en tarveas
especificas, tales como: Concertacion de Cronogramas, Convocatorins, Difusion
oel Proceso, Capacitacion de Agentes Pavticipantes, ewtre otros. Para tal efecto
el Gobierno Reglonal de ltea esta convocando a los Alcaldes Provinciales y
Distritales pava el din Viernes 25 de los covrientes con la finalidao de asegurar
la sincronizacton del plazo pava La vealizaclon de Los procesos corvespondientes.
Es necesarlo informarles que se ha tenloo tres vewnlones com el Consejo ole
Coordinacion Regional para presentar el Reglamento Y Llegar a concertar una
sola idea para poder presentarla al Consejo Regional; asimismo se ha
presentado el Cronograma de Trabajo en La cual asistid usted como Consejern
Delegada a ese Consejo de Coordinacion Y que por motivos de que el nstructivo
Ne 2 salid posteriormente a los tres, cuatro dins de esta convocatoria se le ha
remltido al C(msejo de Coordinacion Reglonal, ya el ajuste de las fechas,
porgque nosotros estabamos programando desde un tniclo los plazos de este
cronograma hasta el wmes de Jullo, como sale Los tnstructivos de todos Los aitos;
pero este Ao Yya wosotros hablamos estado elaborando el Reglamento, el



Cronograma Y sallé posterior a esto, por eso es que se le solicitd la nueva fecha
para sw aprobacion al Consejo de Coordinacion Regional.

LA PROF, AMDA LOZANO TRUJILLO, PRESIDENTA DEL CONSE)O
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Blen Seitores Consejeros,
hemos escuchado La exposicion Yy el sustento de la Licenciada Vieleta Espino,
respecto pues a1 estos documentos que hawn presentado como es el Reglamento y
el Cronogramn del Proceso de Planeamiento de Desarvollo Concertado Y
Presupuesto Participativo Fiseal del aino 2009 a nivel regional, ya nosotros
también hewmos vevisado en las oficinas justamente con el Asesor Legal Y
hemos podido estar de acuerdo pero st hay alguna observacion de parte de
ustedes, tienen ustedes la facultad de expresarlo o de prowto hacer algunas
preguntas o algunas nquietudes que puedan ustedes tener, en todo caso para
que el Seervetarlo Genernl pueda darle lectwn a este Proyecto de Ordenanza
Reglonal, presentado por Lo Gerencia de Planeamiento Yy Presupuesto. Seiror
Secvetario, tenga La bondad de darle Lectura.

EL SECRETARIO DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA: PVO@ECto de
Ovdenanza Reglonal: EL Consejo Reglonal del Gobierno Reglonal de tea, en
Seston Extroordinaria del 22 del airo 2002, ha aprobado Lo Ordenanza
Reglonal velactonada con el Proceso de Planeamiento de Desarrollo Concertaolo
Y Presupuesto Participatl\/o, para el ano Fiscal 2009,

CONSIDERANDO: Que, los Artleulos 1917 Yy 1927 de la Constitucion Politica
el Estado, especifica que los Goblernos Reglonales gozan de autonomin
politica, econdmica Yy administrativa en Los asuntos de su competencin;

Que, conforme al articulo 5° de La Ley N2 2FCeF “Ley Orghnien de Gobiernos
Reglonales”, es miston de los Gobiernos Reglonales organizar Yy conductr La
gestion  publica regional, de acuerdo a sus competencias  exclusivas,
compartidas y delegadas, en el marco de Las politicas nactonales Y sectoriales,
pava contribuir al desarrollo integral Y sostentble de La region;

Que, el Art. 10° de la Ley N2 27867 “Ley Organica de Sobiernos Reglonales”,
senala en el numeral 1. Son competencias exclusivas del Gobierno Regional,
literal n) Planificar el desarvollo integral de su Reglon Y ejecutar los
programas  soclo-econbmicos correspondientes, en armonia com el Plan
Nacional de Desarvollo; Literal b) Formular y Aprobar el Plan de Desarrollo



Reglonal Concertado con las Municipalidades y Lo Soctedad CLvil de su
Reglon, Y numeral 2. Son competewcias compartldas del Goblerno =eglonal,
literal ) Participacién Cludadana, alentando la concertaclén enmtre Llos
Lntereses pabLLcos Y privados en todos Los niveles;

Que, de acuerdo a Lo establecido en Lo Ley N° 28056 “Ley Marco del
Presupuesto Participati\/o”, Decreto Supremo N2 171-2002-BF, que apmebm Su
Reglamento Instructivo N2 002-2008-EF/76.01 “lnstructivo para el Proceso
del Presupuesto Participativo”, apmbado mediante Lo =Resoluclon Dlrectoral Ne
O21-2008-BF/76.01, Ley N2 27293 “Ley del Sistema Nactonal de nversion
Publica” Yy demds disposiciones complementarias y wodificatorins; es
pertinente ofictalizar el iniclo del wmenclonaodlo proceso mediante Ordenanza
Reglonal, aprobar su reglamentacion iy disponer la lmplementacion de Lo
Lolentificacion e tnseripelon de los Agentes Participantes en el Proceso;

e conformidad con Lo Ley Ne277€3 “Ley de Bases de la Descentralizacton”,
Ley N2 27867 “Ley Organica de Gobiernos Reglonales” Yy su wodifleatorin
Ley N2 27902, que regula La participacion de los Alealdes Provinciales Y La
Socledad Civil en los Goblernos =Reglonales, ast como el fortalechmiento del
proceso de Descentralizacion Yy Reglonalizacion;

Que, en uso de Las atribuciones que le confiere la Ley el Consejo Regional ha
dado La Ovdennnza Reglonal siguiente:

ARTICULO PRIMERD,- AULTORICESE EL INICIO E IMPLEMENTACION del
Proceso de Planeamiento del Desarvollo Concertado Y Presupuesto Participativo,
parva el Ao Flscal 2009, que conducira el Gobierno Reglonal de lea, en el
anbito del Departamento de lea.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que Lo Gerencla  Reglonal e
Planeamiento, Presupuesto Y Acondiclonamliento Tervitorial Y las Gerencios
Sub rReglonales del Goblerno Reglonal de lea, con La participacion del Consejo
de Coordinacion Reglonal, se encarguen de la organizacion del wenclonado
Proceso Y de Lo conformacion del Equipo Téenico que evaluard las acclones
propuestas en los Talleres de Trabajo respectivos, por los Agentes Participantes
registrados.



ARTICULO TERCERO,- EL Gobierno Reglonal de lea con Lo participaciin del
Consejo de Coordinacion Regional, convocard a Lla poblacién deblolamente
organizada, a las organizaciones piblicas y privadas que ejecutan acclones de
desarvollo en el Departamento de lea, a la cooperacion téemica y a las
autoridades elegidas democraticamente en Elecclones Publicas; ha pavticipar
activamente en el mencionado Proceso, previa inscripelbn como Agentes
Povticipantes, de acuerdo a los dispositivos legales vigentes en Lo materia.

ARTICULO CUARTO.- APROBAR ¢l Reglamento del  Proceso  de
Planeamtiento del Desarvollo Concertado Yy Presupuesto Participativo para el
Ao Flseal 2009 Y el respectivo Cronograma de Actividades, que se encuentra
debidamente consensuado con el Consejo de Coordinacion Reglonal Yy Las
Gerenclas Sub Reglonales; que  servivan de warco veferencial para el
desarvollo del menclonado Proceso a wnivel reglonal, Local provincial y Llocal
distrital.

ARTICULO RQUINTO.- BISPONER la Limplementacion de La tdentificacion y
registro de los Agentes Participantes en el Proceso de Planeamiento del
Desarvollo Concertado | Presupuesto Participativo, para el Ao Fiscal 2009;
sobre Lo base del Libro de Inscripeiones de las Organizaclones Publicas y
Privadas y de la Soctedad CLvil, aperturado por el Gobierno Regional de lea.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER que las Gerenclos Sub Reglonales del
Gobierno Regional de lea, Ldentifigquen e tnscriban a los Agentes Participantes
oe su vespectiva provineln, remitiendo La informacion a la Gerencin Reglonal
de Planeamiento, Presupuesto Y Acondictonamiento Tervitorial, para el registro
pertinente.

ARTICULO SEPTIMO,- DISPONER que la  Gerencla  Reglonal  de
Planeamiento, Presupuesto Y Acondiclonamiento Territorial Y Las nstancins
Adwministrativas respectivas del Gobierno Reglonal de lea, vealicen wnn
adecuadn prevision de los Recursos Financleros Y Logisticos, entre otros; a fin
de Llevar a cabo el weencionado proceso.

ARTICULO OCTAVO.- DISPONER que las unidades Formuladoras del
Pliego del Goblerno Reglonal de lea, elaboren los Perfiles de las propuestas
concertadas o ideas de Proyectos de lnversion Prblica que corresponden al
Nivel de Goblerno Reglonal, vesultantes del Proceso de Planeamiento del



pesarvollo Concertado Y Presupuesto Participativo, para el Ao Fiscal 2009,
Y/o que realicen Las acclones Y gestiones corvespondientes, para concretizarlas
en Estudios de Pre-lnversion, segun la prioridad determinada por los Agentes
Part’uc’upawtes. Asimismo, que las nstancins del Pliego Presupuestario del
Goblerno Reglonal de lea, incluyan e bmplementen Lo programacion de las
Actividades contentdas en el vesultado del Proceso de Planeamlento del
Desarvollo Y Presupuesto Participativo para el Ao Fiseal 2009.

ARTICULO NOVENO.- DISPONER que Lo Oficing Reglonal de Auditorin
Interna del Goblerno Reglonal de tea y las Oficlnas de Control nterno o La
Oficing que haga sus veces en Las Direcciones Reglonales Sectoriales Yy en el
Proyecto Bspecial Tawbo Cearacocha, vealicen el Control Gubernamental
respectlvo Yy dispongan las acclones pertinentes en el wmarco de sus
atribuclones; o fin de asegurar el cumplimiento del Actn de Acuerdos y
Compromisos del Proceso de Planeamiento del Desarvollo Concertado Y
Presupuesto Participativo para el Ao Fiscal 2009.

ARTICULO DECIMO.- CONVAUIPAR Llos actos realizados en el warco olel
Proceso de Planeamiento del Desarrollo Concertado Yy Presupuesto Participativo
para el Ao Fiscal 2009 - Nivel Regiowal, que se hawn vealizado con
anterioridad a la vigencia de La presente Ordennnza Regional.

ARTICULO UNDECIMO.- DISPONER que Lo unidad de Adwinistraclon
Documentaria del Goblerno Reglonal de lea, se encargue de entregar copla
fotostatica ole La presente Ovdenanza, a las (nstituclones Publicas, ér@awos Y
Dependencinas  tnvoluerados en el Proceso de Planeamiento del Desarvollo
Concertado Y Presupuesto Participativo del Nivel Regional, para  su
conoctmiento Y aplicacion, segun corresponda.

POR TANTO: Mando se Reglistre, Publique Yy Cumpla.

LA PROF. ADA LOZANO TRWILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA BL ANO 2008: Bien, seirores consejeros
Ya hemos escuchado el contenido completo de este Proyecto de Ordenanza
Reglonal, vamos a exonerar del procedimiento Y el Dictamen de la Comision
vespectiva de conformldad al ultbmo parvafo del articulo &42 de nuestro
Reglamento nterno del Consejo Reglonal. St.



EL Consejero SWINEY: Graclas, Consejern Delegnda. Seirores Consejeros
Reglonales, buenas tarvdes, seirores presentes, buenas tardes, seirores
funcionarios, todos. Pava wna consulta a la Gerenta de Planeamiento y
Presupuesto, en el artloulo cuarto del Proyecto de Ordenanza Reglonal que se
esta proponiendo aprobw, dice: Que, el Cronograma se encuentrt consensundo
con el Consejo de Coordinacion Reglonal, a wérito de que sirva como sustento
Yy aval fisico en estos informes debe haberse aprobado mediante Acta este
cronograma cuando se hawn reunido, cual ha sido el mecanismo en todo caso
para que el Consejo de Coordinacion Regional haya dado sw visto bueno de
aprobacion al presente Cromograma, icomo es que se ha realizado el proceso e
aprobacion Consejern Delegada?.

LA PROF. AIDA LOZANO TRWILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANIO 2008: La autorizaclin para que
participe la seiora Violeta, por favor exprésenlo Levantando La mano.

Sowetida a votaciéw La propuesta, fue APROBADA por unanimidad.
Senora Violetn Puede Vespowoler Lo tnouietud olel Cowsejem Sumeg.

LA LIC. VIOLETA ESPINO PARVINA, GERENTE REGIONAL DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL DEL GORE-ICA: Por su intermedio Consejern Delegada, para
informarle que se ha tenido los Consejos de Coordinacion Regional Y se han
estaclo flrmando las asistencias a las reuniones que se han sostenido, estoy
por alcanzarle el Acta dowde por consenso por unanimidad se ha aprobado este
Reglamento Y este Cronograma, el dia de mairana justo vamos a tener una
reunion para que flrmen el Acta Yy poder aleanzar.

LA PROF. ADA LOZANO TRWILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA BL ANO 2008: Blen ng. Sulney, Yya
estd, wanana wos alcanza, entonces seguimos com el procedimiento, Lla
palabra.

EL Consejero RIVERA: Graclas Consejern Delegada, buenns tardes, buenns
tardes seirores Consejeros, publico asistente. Tengo La inquietud de que seria
menester que wos alcanzaran el cronograma, para poder temerlo presente Yy
tamblén poder, eso ¢s Lo que estoy buscando, PEVD ND esta.



LA PROF, AMDA LOZANO TRUJILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: SL estd el cronograma, se
les ha hecho Uegar el Cronograma y también el Reglamento, de repente es
demastiado tarde Yy wno Lo ha podido revisar el ng. Rivern pero st esta el
Reglamento Yy también el Cronograma, ialguna otra inguictud? para ya
segulr el procedimiento antes de aprobar. St.

Bl Consejero PILLACA: Consejern Delegada, Consejeros, Publico presente. Lo
que Yo querta conocer con relacion a este tema sobre Lo que seinala el Artieulo
52, ¢S un punto bmportante porque refiere disponer Lo lmplementacion de Lo
tdentifleacion Yy vegistro de los Agentes Participantes en el Proceso de
Planeamiento del Desarvollo Concertado y Presupuesto Participativo para el
Aio Flscal 2009 sobre La base del Libro de inscripelones de las Organizaclones
Publicas Y Privadas y de la sSocledad CLvil aperturado por el Gobierno
Reglonal de lea, hacta esta mencion Y en todo caso para que nos pueda hacer La
refevencia Lo Gerente de Planificacidn Y Presupuesto porque hemos venloo
rectblendo algunas quejas con relacion a los agentes participantes, en este caso
de las organizaciones piblicas y privadas y de la Sociedad CLVIL porque se
interpretn Y se entlende que quienes asisten a participar precisamente de todn
esta Limplementacion de Lo que es Presupuesto Participativo muchos de ellos en
el Libro de inscripelones de estas organizaciones, wmuchos de ellos ya no son
entes representativos de Lo Socledad CLvil Yy en todo caso quisiéranmos saber qué
entes son los que estan participando de Lo Sociedad Civil y de la Sociedad
Privada porque entlendo ha habldo gente que en su momento, en la gestion
anterior se presemtaron parva ser participes como Agentes Participativos dentro
de Lo que significaba la Socledad Civil organizada y los mismos ya en Lo
actualidad no estan activando Y tampoco no estin generando ningun tipo de
actividad, dentro de lo que sigwnifica la Sociedad Civil y por tanto,
quistéromos saber quiénes estan inscritos dentro de este Llbro que se
menclona en este articulo 52

LA PROF. ADA LOZANO TRWILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA BEL ANO 2008: Blen, seitores consejeros,
la autorizacion pava que parvticipe la Sra. Violeta Yy pueda darnos mas o menos
los aleances que el Consejero Pillaca solicita. Autorizacion, los comsejeros que
estén ode acuerdo para el uso de la palabra de la Serora Violeta por favor
exprésenlo Levantando Lo mano.



Sowetida a votacléw La propuesta, fue APROBADA por unanimidao.
Blewn seirora Violeta.

LA LIC. VIOLETA ESPINO PARVINA, GERENTE REGIONAL DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL PEL GORE-ICA: A través de una solicitud de bnseripelon de
Agentes Participantes que también se le ha adjuntado, se va a inscribir a toda
la sSoctedad Civil de base organizada y de acuerdo al articulo =2 del
instructivo N2 002 indica que en esta fase el Goblerno Reglonal dispondrd de
formas de vegistro de los Agentes Participantes complementarios a los ya
existentes, o sea se va actualizar a través de wna ficha, aparte de eso dice:
Formalizando La presencia de grupos soctales territoriales, organizactones
temdticas Y funcional, vinculadas a los ejes ode desarrollo del Plan del
Desarvollo Concertado. Los Agentes Participantes deben ser elegidos para cada
proceso participativo por Las organizaciones a Las cuales pertenecen para actuar
en  su  vepresentactém, en virtud de las  politicas de simptlﬁcaclo’w
adwministrativa aquellos actores que se encuentren desacreditados por haber
participado en el proceso participativo de aiios anteriores Y st su estatus dentro
de la organizaclén que representa se wmantiene solo deberfin conflrmar su
participaciom por escrito a fin de evitar la presentacion de los mismos
documentos de acreditacton de cada aiio, se sugiere utilizar pava el vegistro de
Agentes Participantes la Ficha que flgura en un anexo 4, que som el
Documento de (dentidad, los Colegios a los que pertenecen Y Los nombres de Los
participantes, eso posteriormente le podemos Lr hactendo un tnforme para ir
informando quibnes son los que van estar tnscritos parva La participacion de
este Presupuesto Participativo.

LA PROF, AMDA LOZANO TRUWYILLO, PRESIPENTA DBEL CONSE)O
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Blen, talguna otra
intervencion?, entonces seguimos con el Proceso, Ya hewmos escuchado el
Proyecto de Ovdenanza y para aprobarlo vamos a exonerar como decta oel
procedimiento Yy el Dictamen corvespondiente, de conformidad al artleulo &4°
de nuestro Reglamento nterno de Consejo Reglonal.

Blen Los aowsg'ems que estén de acuerdo con exonerar el procedimiento Y el
Dictamen de la Comision respectiva, de conformidad al artieulo e42 de nuestro



Reglamento nterno del Consejo Reglonal por favor exprésenlo levantando La
wmano.

Sowetida a votaciéw La propuesta, fue APROBADA por unanimidao.

Blen, Ya tenemos exonerndo, enseguida vamos a la aprobacton de este Proyecto
de Ovdenanza Reglonal, Los seirores Consejeros que estén de acuerdo con La
aprobactén de la Ordenanza Reglonal presentado por la Gerencla de
Planeamiento, Presupuesto Yy Acondiclonamiento Territorial en los términos
desceritos por favor exprésenlo Levantando La mano.

Sowetida a votaciéw La propuesta, fue APROBADA por unanimidad.

Blen, Seiores Consejeros hemos dado por agotado el primer punto de La agenda
Y ensegulda vamos a tratar el segundo punto de la agenda que refiere sobre Lo
aprobacton del CAP del Sector Salud.

Stendo las 4.4€ pm. el Presidente del Goblerno Reglonal de lea, R F. Rémulo
Triveio Plnto hizo su lngreso a la Sala de Sestones.

Nosotros en atencion al oficlo 364-2002 de la Gerencla Reglonal de
Planificacion, Presupuesto Y Acondiclonamliento Tervitorial, la Gerencia
Reglonal remite al Consejo Reglonal el proyecto de los Cuadios de Asignacion
de Personal el CAP de la Dlrecclon Reglonal de Salud de (ca; asimismo de La
Red de Salud de (ca-Palpa-Nasca, el Hospital de Apoyo de Palpa, el Hospital de
Apoyo de Nasea, La Direccton de Lo Red de Salud de Chincha-Pisco, el Hospital
Son Juan de Dlos de Pisco Yy el Hospital san José de Chincha para La
aprobacion corvespondiente adjuntando el wmismo el tnforme de la Oficina
Geweral de Planeamiento Y Presupuesto del Minlsterlo de Salud; asimismo
adjuntan los sustentos téenico Yy legal de la actualizacion de los referidos
documentos de gestion que oplnan Y recomlendan su aprobacién; en tal
sentido nosotros hemos revisado con el Asesor del Consejo Regional Y hemos
encontraolo conforme, también nosotros hemos progecmo{o Ya una Ovdenanza
Reglonal para aprobar dichos documentos de gestion, hewos invitado al
Director Reglonal de Salud, al Jefe de Personal, también al Adwinistrador
para ver st hubiese alguna duda Yy pudiesen ellos también darnos algunos
alcawnces.



EL Consejero PILLACA: Seiror Presidente buenas tardes, bueno Consejern
Delegaoa Yo creo que ach los Consejeros Regionales estamos claros sobre La
actituol  que deben ode  asumlr algunos  funclonarios, en  reiteradas
oportunidades cuando se han generado La sesiones de consejo Y se ha tnvitado
a los functonarios muchos de ellos no asisten a la tnvitaclon siendo ésta de
alguna w otra manera wna falta de respecto al Consejo Reglonal en pleno Y
entiendo de acuerdo a Lo que usted wmanifiesta que se ha invitado al Director
Reglonal de salud, no se encuentra presente Yo creo que aca estamos stendlo
clavos que muchas veces envian representantes Y no estiwn de forma oficial y
en forma fisica Los titulares, ya son en reiteradas oportunioadles que se Les cita
Yy solamente viemen Yy parvticipan sus representantes de los funcionarios Y
finalmente cuando se tocon temas de trascendencia y de bmportancia reclén
los funclonarios se preocupan Yy buscan que averiguar o por una lamada por
celular a los diez minutos aparecen los titulares tal como ha quedado
demostrado en anteriores sesiones de consejo Y de la cual hemos tnvocado al
Presioente del Goblerno Reglonal a que haga un Llawado de atencién a estos
funcionarios para que de esta manera puedan estar presentes en Las sesiones
de consejo porque st ellos que sow Los titulares Y Los preocupados por Los temas
que aquejan al sector de Los cuales ellos representan Y wo estéin presentes
quiere declr que wo le dan Lo bmportancin wi el interés debido, emtonces
nosotros  como  Consejeros Reglomales estamos  preocupados  porgue  los
lineamientos Yy la gestion del Presidente del Gobierno Regional sea wna
gestidn efectiva, eficoz, wmoderna Yy diferente enmarcada dentro del desarvollo
Yy de la modernidad no podenmos entonces permitir que ellos siendo Los titulares
de un sector no estén siempre presente cuando se les convoea ni en algunos
casos wi stquiera hacew o gemeran un documento para disculparse o pediv su
dispensa Y su no partécépactéw Y dar a conocer su vepresentante, el seiror
Director Reglonal de salud en una oportunidad cuando se les convocd a todos
Los Dlrectores dgo que wo se Le habta hecho Llegar el documento en su momento,
ahora Yo no sé st o usted Le ha hecho Legar wun documento oficlal donde Le dice
que no puede asistir Y seirala sus motivos Yy envia a su representante porgue el
representante vecién ha Llegado Y dice Yo vengo en representacion del Divector
Reglonal de salud, ya son dos oportunidades de que el Director Reglonal de
Salud dice primero desconocer el documento que se Le hace Llegar muy tarde y
ahora envio un representante no sabemos st usted tiene conocimiento mediante
un documento que Le ha pedido Las disculpas del caso por su no presencia en
este pleno del Consejo Reglonal muchas gracias.



LA PROF, AMDA LOZANO TRUJILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Biew, s¢ ha tnvitado como
le digo al Director Reglonal de Salud porque es un tema mportante Y se trata
oe su pliego, también se Le ha invitado al Jefe de Personal, también al Jefe ole
Presupuesto para que ellos puedan darnos unos alcances o de repente sacarnos
de algunas dudas, entonces Yo creo que el Consejo se merece pues el respeto Y
esto wo es tampoco un trabajo bueno gue no interesa, es un tema muy
Lmportante para muchas personas que hoy din se encuentran aqul en Lo sala y
nosotros tememos La voluntad de hacer el Presidente Regional tiene La voluntad
de que nosotros podemos apoyarlos en ese sentido pero si los jefes no toman ese
eMpELo entonces en qué estamos, Yo creo que el Consejero Pillaca siempre estd
amando la atencion Yy no es necesario hacerlo, somos responsables, somos
mayores Y wno debemos de Llegar a tales extremos, bueno en todo caso
tendriamos que hacerle wn Llamado de repente para gque nos puedan sustentar
la  participacion  de Lo Gerentn  de  Planeawmlento,  Presupuesto Y
Acondiclonamiento Tervitorial del Gobierno Regional, la Sya. violeta, la
autorizaclom Seirores Consejeros para La participacion de la Sra. Vieleta por
favor exprésenlo Levantanoo La mano.

Sometida a votaclon La propuesta, fue APROBADA por unanimidad.

LA LIC, VIOLETA ESPINO PARVINA, GERENTE REGIONAL DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL DEL GORE-ICA: Blen Seirorn cowsg'em Delegaoa, Seror
Presidente del Gobierno Reglonal, Seiores Cowsejeros, ptﬁchLco presente en
aplicacion de la ley 28492 en donde establece el nombramiento de los
profesionales de la salud no médicos cirujano contratados pov el Ministerio de
salud a nivel nactonal y luego con Lo Resolucion de la Secretaria de gestion
publica 001 -2002-PCM s¢ establecen disposiclones relativas a Lo contratacion
o nowmbramiento del personal por parte de las entidades autorizadas mediante
ley 29142, en la ley 29142 para el aio 2009 Presupuesto de Economin Yy
Finanzas da un marco presupuestal parva Lo que es el nombramiento de estos
profesionales de la salud no wédicos; por tal wmotivo y en aplicacion a la
estructurd orgfAnicn de su Reglamento de Organizacion Yy Funclones vigentes
se elabora el CAP en base al Decreto Supremo N2 043-2004 de fecha 1€ de junio
del 2004 en donde aprueban los Lineamientos para La elaboracion Yy aprobacion
del CAP de las entidades de la administracion piblica, estableciendo en su
quinta disposiclon complementaria que los CAP’s deberan adecuarse a dichos



Lineamlentos, se parte como tniclo en base a los reglamentos de organizacion y
funciones ya aprobados, por ejemplo voy a pasar a wmenclonar disculpen La
Direcclén Reglonal de Salud de lea tiene aprobado el Reglamento ode
Organizacion Yy Funclones con Lo R.ER. N2 235 del aio 2004, Lo Dlrecclon
Reglonal de salud leca-Palpa tiene aprobado su Reglamento de Organizacion
Yy Funciones con la Resoluclon Ejecutiva Reglonal 235-2004, la Direceion
Reglonal de salud Chincha-Pisco también tieme aprobado el Reglamento de
Organizacton Yy Funclones con la R.E.R. N2 0225 -2004, el Hospital Sawn José
de Chincha con Resolucidn Ejecutiva 0475-2004 aprobd su Reglamento de
Organizaciom Yy Funclones, Hospital de Palpa con Resolucion Ejecutiva
Reglonal 527-2004 aprobaron su ROF Y por ultimo el Hospital san Juan de
Dlos-Pisco con Resolucldn Ejecutiva Reglonal N2 0267-2004 en base a estos
reglamentos  de  organizacion Yy funciones procedimos a  emitlr  los
lineamientos para La elaboracion del CAP por efectos ode La premurn del tlempo
porque Ya desde el mes de enero se tenin en nuestro presupuesto del pliego el
presupuesto para disculpen la redundancia pava Lo que es el sector salud para el
nombramiento pero para esto en base a los documentos de la Secretaria General
de gestion publica de la PCM lndican de gque tiemen que contarse con el CAP
aprobado Yy con el PAP wnuevo aprobado Y la transferencin del marco
presupuestal, estos profesionales de la salud no médicos voy a pasarles a leer
cubdintos estdn listos, aptos para su nombramiento: En la unidad Ejecutorn
400 Solud lcn tiene 4 PEA, en la Lnidad Ejecutora 401 Salud Chincha 16, en
la unidad Ejecutara 402 Salud Palpa Nasca &, el Hospital Reglonal no tiene,
luego el Hospital san juan de Dlos de Pisco 9, el Hospital Socorro 2 Y Lo Red
de sSalud (ca 20, con un presupuesto oe setescientos siete mil setecientos diez
soles al aito, esto se encuentra flrmado en Los primeros dins odel mes de enero
por todos Los Directores gue tuvieron una reunidn en Lo Gerencin Reglonal de
Desarvollo Soctal Y acordaron este mumero de PEA de ser aprobado, estos CAP
se encuentra dentro de los Lineamientos establecidos en el Decreto Supremo
establecidos en el Decreto Supremo N2 043-2004, tieme La aprobacion por parte
del Ministerio de salud, por parte de Lo DISA de Lo Oficing de Asesorin legal Yy
por parte de la Oficina de Desarvollo Sistémico a través de la Gevencia de
Planeamiento del pliego, contando con todos estos dispositivos estan aprobados
Y estln a sw disposicion para la aprobacion por el Consejo Regional.

LA PROF, AMDA LOZANO TRUILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 20082 Bien, alguna
intervencion Seirores Consejeros.



el Oowsejero SWINEY: Gracias Consejern Delegada, Seiror Presidente Reglonal
buenns tardes, nuevamente con todos los funclonarios. Aundndome a las
palabras del Consejero Alex Pillaca es Lamentable La no presencin del Dlrector
rReglonal de salud, el Dr. Calle y en todo caso salvar el esfuerzo de Lo Gerente
de la Oficina de Presupuesto Yy Planeamiento gue pues gue toma con mucho
esfuerzo su labor Yy su gestion para La aprobacién de Los documentos de gestion
a través del Consejo Regional, la pregunta es la siguiente a la Gerente, iusted
cuando revisa Y promueve este Cuadro de Asignacion de Personal Lo hace a
pedido, Lo hace de parter, icual es el procedimiento que se ha hecho para que
Llegue a su despacho este proyecto de Cundro de Astgnacion de Personal? esa es
La pregunta.

LA PROF. AMDA LOZANO TRWILLO, PRESIDENTA DEL CONSE)O
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: La autorizaclén Seirores
Cownsejeros por favor exprésenlo levantando la mano. Seirora Violeta tiene usteol
el uso de la palabra.

LA LIC. VIOLETA ESPINO PARVINA, GERENTE REGIONAL DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL DEL GORE-ICA: Por su intermedio Seirora Consejern
Delegada es en cumplimiento a la ley 28492 donde indica que se tiene que
efectuar el nowbramiento de los profesionales ode la salud no wiédicos
clrujanos, como todos sabemos ahorita wos encontramos em un proceso de
reorganizacion, entonces tendriamos que esperar que se cubmine el proceso de
reorganizacion para poder actualizar los documentos de gestion como son el
Reglamento de Organizacion Yy Funclones, CAP ete. pero en aplicacton a estn
ley es que nosotros convocamos a todas las unidades ejecutorns para poder
elaborar el CAP Y se hace en aplicacion a los dispositivos.

EL Consejero SUWNEY: La pregunta de fondo es usted hace la elaboracion de
este Proyecto ode CAP de parte o a pedido de La Direccion Regional de Salud.

LA LIC, VIOLETA ESPINO PARVINA, GERENTE REGIONAL DE
PLANEBAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL DBL GORE-ICA: De parte porque Yya ha sido convocado el aino
anterlor para La elaborar estos CAP Y se estaban poniendo de acuerdo en los
Lineamtientos, cuando Yo tngresé hemos solicitado con la DISA, con todas las
wnldades ejecutoras.



EL Consejero SWINEBY: Gracias Consejern Delegada, bueno en todo caso parn
saludar el esfuerzo principal a Lo Gervente por su labor ya que estd preocupada
poraue se apruebe Los docuumentos de gestidn pero es necesario que La Direcclon
Reglonal de Salud también tenga pues elevar un tnforme favorable o en todo
caso hacer un trawmite corvespondiente, es mas quien deberia de sustentar Y
proponer este proyecto es el Director de Salud porque él es el que a las finales va
a asumlr el cumplimiento del cundro Consejera Delegada ese seria en todo caso
Lo posicion que estaria tomando.

EL RF ROMULO TRIVENO PINTO, PRESIDENTE REGIONAL DEL
GORE-ICA: Blen Seirora Delegada, Seirores Consejeros ew vealidno este Cuadro
de Asignacion de Personal ya fue trabajado y se fue trabajando desde el ano
pasado, se fue trabajando en la regidn Y se fue trabajando en la Direccidn
Reglonal, de acuerdo a las necestdades Y al crecbmiento que debe de tener estn
Institucion que es salud en las diferentes wnidades en realidao tanto de
Nasca, Palpa, lea, Chincha Y Plsco se elabora wun cuadvo de acuerdo a su
crectmlento, ese cuadio basicamente Yya tiene un informe favorable de salud,
esto se ha oo trabajando wes a wes, en realidao todavia considero que nos
hemos demorado demasiado tiempo porque esto deberia de salir talvez los
privmeeros dias de enero a mads tavdar, eso para aclaraclton del Cowsejero Su’meg.

el Cowsgjero RIVERA: Simplemente parn formular una ngquletud, dentro de
este Cuadvo de Asignacion de Personal como dice el Presidente que refleja La
realidad que se vive en cada una de estas instituciones; sin embargo, hay wn
sector que wo se estd tomando en cuenta acd Y en todo caso habria que
promulgar alguna salida para todos los serviclos no personales que vienen
Laborando muchos aios en estas tnstituclones, iqué se estd haclewdo o de qué
manera se pretende al menos nivelar a estos tmb&gao{oms a un sueldo mas o
menos digno como es su canasta basiea familiar.

LA PROF, AMDA LOZANO TRUILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Blen, Yo creo que esa
bnquietud Lo puede contestar Lo Seirora Violeta, Lo autorizacion pava el uso de
La palabra por favor exprésenlo Levantando Lo mano Seirora Violeta.

Sometida a votaclon La propuesta, fue APROBADA por unanimidad.



LA LIC, VIOLETA ESPINO PARVINA, GERENTE REGIONAL DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL DEL GORE-ICA: Graclas, por su lntermedio Seiiora Consejera
Delegada estos serviclos no personales profesionales de la salud wo médicos
han sido cowmtratados por akos por el CLAS por diferentes fuentes de
financiamiento Yy en aplicactén a unn ley que saea el Ministerio de salud y
wan transferencio presupuestal es que se le da la oportunidad a que estos
profesionales de Lo salud que estdn por serviclos wo personales puedan
nombrarse, estd dentro de Lla ley 28411 Ley Genernl del Sistemn de
Presupuesto Y que se puede Lr adecunndo de acuerdo al marco presupuestal y de
las plazas que se tenga previstos tr en forma gradual aios tras ano en forma
gradual Y personal pero por motivos que no tenemos presupuesto entonces no se
estd haciendo eso todavia, tendria que salir una ley especial para poder
nonlbrar Y efectunr una transferencia.

LA PROF. AMDA LOZANO TRWILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: iAlguna otva lnguletud?,
vamos A terminar Y despubs  podemos  aperturar de  repemte  alguna
intervencion, Yo queria hacer mencion que Lo Seirora Vieleta o la persona
indicada we Lee Los aleances respecto a un cuadro de mérito que estd esperando
pues ser nombrados con La aprobacion de este CAP, Yo tengo conocimiento Y se
ha pediolo un tnforme al Jefe de Personal sobre La situacion de la profesional no
Medico Lo Seirorn Bnelso Vilehez, Dolores 1sabel Yy la Seivora Sayango Martiio,
Maringa  que creo que Ya ellas estan nombradas Y aun estin en este cuadio
esperando nombramiento, entonces Yo quisiern que este caso se resuelva Y en
todo caso se tewdrin que corver La velacldn wo, seiora pov favor La autorizacion
por favor.

LA LIC, VIOLETA ESPINO PARVINA, GERENTE REGIONAL DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL DEL GORE-ICA: Blew, para sustentar estas dos personas que
se encuentran en el cuadvo de mérito de la Red de Salud (ea, como la fichn
mismo Lo indica dice proceso de nombramiento e profesionales no médicos
c’umjawos, Uniadad Ejecutom 406, 19 de octubre 2007. EL aio pasado s¢ evalubd
al personal que se encontraba aptos para wombramientos lncluido los que
contaban con plazas presupuestadas, entonces la unldad Ejecutora 40e Lo
ineluyd como acto de este cundvo de méritos pero ellos ya tienen su plaza
presupuestada, su vecurse para todo el ano Y ventlan cobramdo, Lo tnico que se



ha echo en el mes de dictembre es formalizar su nombramiento a través de Lo
mLSIMa ley que permite estos nombramientos de la ley 28494 pevo que se ha
corvido Y ustedes pueden observar son 20 plazas para el personal de Lo Red de
Solud por eso se ha corrido hasta La fila 22 donde estd Dipas Mayurl, Mariana
entonces cown esto estarian las 20 plazas que estan aptas de acuerdo al
porcentaje que da el Ministerio de Salud, no se han considerado a las oos
personas, se estn constderando a 20 personas como esta aprobado en el cuadro.

LA PROF. AMDA LOZANO TRWILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Blen, estd la aclaraclon
entonces tenemos el mombramiento hasta Lo Sra. Dipas, plenso que es el tnico
cuadro que de pronto tenga este tipo de observaciones, de wo ser ast Yy de
repetirse tendria que segulr corriendo La Lista pava Los que siguen, entonces Ya
esta aclarado, st la palabra.

EL Consejero PILLACA: Consejern Reglonal precisamente con relacion a este
tema creo que aqul estin presemtes muchos de los interesados em buscar oue
saber Y conocer cudl es el criterio que va a aswmir este Consejo Reglonal en
mérito precisamente a Lo expuesto por Lo Gevente de Planifieaclén y
Presupuesto, entendiéndose que es una expectativa pava cada wuno de ellos,
usted ha hecho wna observacton Yy de nmediato se absuelto esta observacion y
entlendo que cada wno de los presemtes que estan acd saben cual es Lla
situacion veal de estas relaciones Yy saben cudl es vealmente Las sttuacton que
se encuentran estas Listas, st estdn acorde o no, creo que para ella Consejera
permitanme que le haga la sugerencia en ese semtido como planteaba el
Consejero Juan Cabrejas que aqul hay personas que de repente pueden hacer el
uso de la palabra y st ellos han observade wn hecho Lrregular o alguna
anowmalla o alguna observaclon que tengan a esta lista o a este cuadro de
astgnacion de personal que se nos pone a la vista Yy que porsupuesto es materin
de poder ser minucloso sobre todo cuando se trata de gente que tiene una
expectativa clara después de 10 anos en algunos casps, quince anos después de
quince airos generarle su nombramiento, entonces esa expectativa  es
Lmportante Y trascendental para cada uno de ellos Y sobre todo La bmportancin
que tiene Y esa trascendencia que debe de estar precisamente en cada wno e
sus semtimientos Yy en cada wno de sus sentimientos Y en cada uno de sus
corazones gue hoy vam a lograr Yy van a sallr contentos de este Comsejo
rReglonal que después de quince ainos se Les hace justicia, después de quince
anos por Lo menos hoy pueden br a sus hogares felices Yy darle a conocer que son



nombrados Yy que hoy en adelante tendra una nueva forma de vida y hoy en
adelante tendrfin una manera distinta de ver las cosas también.

LA PROF, AMDA LOZANO TRUJILLO, PRESIDENTA DEL CONSE)O
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA BL ANO 2008: Blen Yo Creo que ese £s el
sentlr de todos los profesionales que estian hoy dia en Lo sala y decirles pues
que finalmente nosotros estamos con esa voluntad de tmbajm, con La
voluntad de apoyarlos Yy que Las cosns se hagan en forma corvecta Yy hay una
pbservacion o alguna anomalia también estaremos vigilantes porque esa es
niestra funcion fiscalizar efectivamente las cosas se hagawn de la forma wmas
transparente Y con justicla a todos Los trabajadlores gue esperan pues ano tras
anos ese bendito nombramiento que les asegura Yy les da una estabilidad
emoctonal Yy Llaboral, entonces las personas que quicran participar pucden
anotarse con la secretaria para luego Lr participando uno a uno Y se puedan tr
absolviendo sus dudas o sus preguntas.

EL SECRETARIO DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA: EL Stitor
Julio Moguillaza de La Ejecutora 401 de Chincha.

LA PROF, AMDA LOZANO TRUWYILLO, PRESIPENTA DBEL CONSE)O
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 200%: Blewn, Lo autorizaclon
para que haga uso de la palabra Seirores Consejeros exprésenlo Levantando La
mano, puede usted hacer uso de Lla palabra.

EL SR, JULIO MORIULLAZA: Seiror Presiddente, Seirorn Consejera Delegada,
Seirores Consejeros quien Les habla es el Seitor Julio Moquillaza, encargado de
la Oficina de Planeamiento del Hospital San José de Chincha Ejecutorn 401,
era con veferente a poder aclarar un poco esta propuesta del CAP que en estos
MoMmentos esta para aprobaciéw, cuando referin el Seior Presiolente que esto ern
un CAP propuesto, evaluado y analizado y trabajaco bajo La perspectiva de La
necesidad de la nstituclén, no es ast este es un CAP excepelonal ese es un CAP
donde solamente se estd aprobando Las plazas previstas gque en estos momentos
estin en un proceso Ya de acuerdo a la ley 28498 Yy de acuerdo a la ley de
presupuesto se tiene gque nowbrar a pavtir del primero de febrero que se ha
estado  vetrasando, entonces este es un CAP que lo hewos preparado
excepclonalmente donde podran ustedes ver que solawmente estan  las
priovidades de plaza que en estos momentos se van a nombrar, mas bien
pediviamos al Consejo Reglonal a que a La brevedad postble podamos de una



vez determinar las nuevas estructuras organicas Yy poder elaborar Los cundros
de asignactén de personal de acuerdo a las necesidades que cada una de Las
instituctones del sector salud tenemos ya que se estd creclendo en
infraestructura, estd hablendo lnversidn por parte del Goblerno Reglonal pero
los CAP slguen siendo del aiio 92 Lo unico que estamos haclendo es una
modificacion en adiclonar estas plazas que ew estos mowmentos van hacer
proceso de mombramiento.

EL SECRETARIO BEL CONSE)O REGIONAL PEL GORE.-ICA: L1 Senorlta
Sava Pena Canales de Lla =ed lca-Palpa-Nasea.

LA SRTA. SARA PENA CANALES: Buenns tardes, con todos Los presentes
quien les habla es la Lic. Sava Peira Canales trabajadora de Lo Reol 001 soy
Enfermern de profesibn, realmente soy la representante de los contratados,
hemos estado detras de La aprobacion del CAP, actualbmente que esperamos que
se concerete Lo deseamos desde hace muchos anos, hewos estado Luchando aios
tras aios, empezamos por Los méolicos, Los médicos nos dejaron de Lado Luego
hemos comenzado nuestran lucha solas pero stemapre con La esperanza de que
algun dia tenin que Llegar este momento, realmente Lles agradecemos muy
profundamente el tnterés que han tenliodo nuestras actuales autoridades para
que este proceso sea efectivo, sabemos de que La Ley debld cumplivse a partiv del
mes de febrero, porgue es por Ley que nos dijeron oue a partir del wmes de febrero
tenlamos que ser nombrados pero cada vez que nos sentlamos wmas cerea de
este proceso de wombramiento siempre hablan trabas, stempre hablan
problemas porque este CAP ha sido aprobado teniendo que saltar varios ervores
anteriores, hawn sido solucltonados los ervores anterlores que wosotros hemos
tenido que vernos afectados Y gracias a las insistencias de los actunles
funcionarios se ha logrado vesolver todos estos problemeas, esperamos que
NUESEYOS compaineras que nos siguen tengan también Lla suerte de contar con
el bnterés que ustedes haw tenlido, les agradecemos de ante mano a los actuales
funclonarios por hacer real wuestro gram anhelo de muchos aios de ser
nowbradas; por Lo tanto agradezeo en nombre de todas el nombramiento de
nosotros que sevd posible el dia de hoy gracias.

LA PROF. ADA LOZANO TRWILLO, PRESIPENTA DEL CONSE)O
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA BEL ANO 2008: Blen, Stinor Presidente
Seirores Consejeros Ya hemos escuchado les he hecho Legar a cada wno de
ustedes el proyecto de ordenanza regional para aprobar pues este documento e



gestion de Lla Direceion Regional de Salud y de las unidades ejecutoras del
sector salud como es el Cuadrvo de Asigwnacion de Persowmal, solicito al
Secretario.

EL Consejero SWNEY: Gracias Consejera Delegada, Seiror Presidente Reglonal,
funcionarios todos. Efectivamente como se venla examinando, este es un
Cundro de Asignacion de Personal excepcional como Lo ha dicho el Seiror
Moquillaza Yy de alguna wmanera claro vesuelve de manera inmediata La
situacton de los trabajadlores Yy que seguro que merecen pues s nombramiento
porque como dice tienem wmds de quince aios trabajando Yy merecen un
reconocbmiento pero de repente hubieran tenioo doble wmérito st este Cuadio de
Astgnacion de Personal también se hublern trabajado en vazén de Los usuarios
Y de La poblacion que de alguna manera necesita fortalecer sus instituciones a
través justamente de las wmejoras oe La estructurn del sector de salud, no estd
presente el Doctor del Hospital de Nasca que en algun momento recuerdo que
vefirio sobre sepavar las redes de Salud ICA-PALPA-NASCA Y wejorar Y
fortalecer sobre tooo como unn Red de Salud de repente PALPA-NASCA o
Nasca sola, son temas que de fondo tenemos que verlo Yy en todo caso esto que
vefiere a una aprobacién solamente para rvesolver un tema nmediato pevo
vespecto a4 su situacion de fondo, a la wecesidao veal por parte del usuario
Consejera Delegada quisiera saber cudl va a ser el wecanismo o el
procedimiento que se va a llevar a cabo para justamente hacer wn Cuadro ole
Astonaclon de Personal de acuerdo a la necesidao veal en Lla vegién lea, esa
seria Lla pregunta Consejern Delegada.

LA PROF. AMDA LOZANO TRUJILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Ya la autorizacion para
la tntervencion de la Serora Violeta por favor exprésenlo levantando La weano.

Sowmetida a votacion la propuesta, fue APROBADA por unanimidad. Serora
Violeta tleme usted el uso de Lo paLabm.

LA LIC, VIOLETA ESPINO PARVINA, GERENTE REGIONAL DE
PLANEBAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL BEL GORE-ICA: Graclas Seiora Consejern Pelegaola, por su
intermedio, la aplicacién de Lo que es el Reglamento de la estructura
organizacional de cada nstitucion, obedece al Decreto Supremo N2 043 del aino
2006 emitido en donde emite una serie de lineamientos que tieme que ser



incorporaclo bajo las funciones de por ejemplo el sector Salud, Educaciin,
Trabajo Yy Vivienda, tiene que estar bajo La Gerencia de desarvollo Social, caso
de la cGerencia de Desarvollo Econdmico Y asl suceslvamente, para Poder
determinar todas estas funclones nosotros ya hemos coordinado a través de
Desarvollo Sistémico con la PCM Y estamos por viajar Luego de la aprobacion de
este CAP a Lima a la PCM para que nos bndigquen Los lineamientos mas claros
porque quedaron en emitir wn documento aclavando esta Gerencin de
Desarvollo Soctal, por ejempw Arequipa no tlene la Gevencla de Desarvollo
Social, solamente Lo mangja a wivel de Divectores Regionales Yy de aht Lla
estructura  combiaria, Lo estructwrn  organizacltowal,  los  wiveles
organizaclonales; entonces esto es un trabajo no solamente del sector salud es
ole toodo el pliego que como segundo punto o segunda funcién Lo tenemos en Lo
Gerencia de Planeamiento de empezar o tmba\jm lo que son los Reglamentos
de organizacién Yy funciones de todos los sectores; emtonces ahorita no Lo
podriomos hacer poraue esto obedece a wn dispositivo, posteriormente Lo
estarenmos iniciando de repente en el mes de mayo con los lineamientos que
rectbamos de Lo PCM Y Los sectores corvespondientes.

LA PROF, AMDA LOZANO TRWILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Blen, Seiror Presidente,
Seirores Consejeros, vamos a solicitar La lecturn de este Proyecto de Ordenanza
Reglonal donde se va a aprobar pues los documentos de gestion, en este caso el
Cuadro de Astgnacion de Personal de la Direccion Regional de salud Yy las
unidades Ejecutorns el sector saluol, seiror secretario de Lecturn por favor ole
lectura a este proyecto de ordenanza.

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA LOS DOCUMENTOS DE
GESTION DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD Y LAS UNIDADES
EJECUTORAS DEL SECTOR SALUD,

VISTOS:
EL Consejo Reglonal del Gobierno de tea, con fecha velntiods oe abril del aio
dos wmil ocho, en Sesibn Extraordinaria, aprobd Lo sigulemte Ovdenanza
Reglonal;

CONSIDERANDO:



Que, el articulo 1912 de la Constitucién Politica del Estado, pr@scrlbe que los
Goblernos  Reglonales,  gozan de  autonomia  politica, econdmica Y
adwminlstrativa en Los asumntos de su competevwm;

Que, el artleulo 382 de la Ley N¢ 27867 - Ley Orgawnica de Gobiernos
Reglonales, establece que las Ordenanzas Reglowales worman asuntos oe
caracter general. La Organizaclon Yy la administracton del Gobierno Regional
Y reglamentan materia de su competencia;

Que, el artlculo 152 del Decreto Supremo N2 043-2004-PCM, seirala que Los
lineamientos para la elaboracton y aprobacién del Cuadro de Asignacion de
Personal de las Direcclones Reglownales Sectoriales, se aprucban mediante
Ovdenanza Reglonal;

Que, con Oficlo N2 354-2008-GRPPAT/SADS, la Gerencin Reglonal de
Planeamlento, Presupuesto Yy Acondiclonamiento Tervitorial oel Goblerno
Reglonal remite al Consejo Regional el Proyecto de Los Cuadios de Asignacion
de Personal — CAP, de La Direccion Reglonal de Salud de ea; =Red de Salud (-
lca-Palpa-Nasca; Hospital de Apoyo de Palpa; Hospital de Apoyo Nasca;
Dilreccton de Lo =ed de Salud Chincha-Plseo; Hospital san_juan de Dlos de
Pisco Y el Hospital de sawn José de Chincha, para la aprobacton correspondiente,
adjuntando al mismo el nforme de la Oficing General de Planeamiento y
Presupuesto del Ministerio de Salud; ast los sustentos téenico Y legal de La
actunlizacion de los precitados documentos de gestibn, que oplnan Y
recomlenolan la aprobacién de los referidos docuumentos de gestion;

Que, el Pleno del Consejo Reglonal, en wmérito a sus atribuciones, y por las
constderaclones expuestas, debatioo Y conforme al articulo 15° Literal a), ze y
27 lteral a) y =g de la Ley N2 27€67F - Ley Orghnlea de Goblernos
Regionales, Y el artleulo 22 del Reglamento nterno odel Consejo Reglonal oe
lca, en seston extraordinaria de la fecha, ha aprobado Lo siguiente:

ORDENANZA REGIONAL

ARTICULO PRIMERD.- APROBAR. los documentos de Gestion gque ce
detallawn a contlnuaclon:



- Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de la Direcelon Reglonal de
salud:  consta de 245  (doscientos cuarenta Yy cineo) cargos,
distribuidos en: 223 (dosclentos velntitrés) ocupaclos Y22 (velntlolps)
previstos.

- Cuadvo para Asignacién de Personal (CAP) de la =ed de Salud (ca-
Palpa-Nasca: consta de 474 (cuntrocientos setentn Yy cuatro) cargos,
distribuldos en: 2&# (tresclentos ochenta Y siete) ocupados y &F
(ochenta Yy siete) previstos.

- Cuadvo para Asignacion de Personal (CAP) de Hospital de Apoyo de
Palpa: consta de €9 (ochenta Yy wnueve) cargos, distribuldes en: 72
(sesentn y dos) ocupados Yy 17 (diecisiete) previstos.

- Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) del Hospital de Apoyo
Nasca: consta de 146 (clento cuarenta Yy seis) cargos, distribuidos en:
122 (clemto velntlocho) ocvqsados Y1g (diectocho) previs’cos.

- Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) de La Diveccion de la Red de
Salud Chineha-Plsco: consta de 122 (clemto ochenta Y tres) cargos,
distributdos en: 126 (clento trelnta Y sels) ocupados Y 47 (cuarenta Y
siete) previstos.

- Cuadro para Asignaciton de Personal (CAP) del Hospital san Juan de
Dlos de Pisco: comsta de 252 (dosclentos cincuentidos) cargos,
distribuidos en:229 (doscientos velntinueve) ocupados Y2z (Velntityres)
previstos.

- Cuadro para Astgnacton de Personal (CAP) del Hospital de San José de
Chincha: consta de =56 (trescientos clneunenta Yy seis)  cargos,
distribuidos en: 217 (tresclentos diecisiete) ocupados Y 39 (trelnta Y
nueve) previstos.

ART{CULO SEGUNDO.- DBisposicibn derogatoria y wodificatoria. cuedan
derogadas y wodifieadas, en su caso, todas las normas que se opongan a Lo
presente Ordenanza.



ARTICULO TERCERO.- Encaraar o la Gerencla General Reglonal, Gereneln
de Planeamiento, Presupuesto Yy Acondictonamiento Territorial, la Dilreccion
rReglonal de salud, Yy la nstituciones referidas en el articulo primero, para
que tmplemente Lo presente Ordennnza Regional.

ARTICULO CUARTO .- Publicar y difundir la presente Ordenanza Regional
en el Dlario Ofictal EL Peruano y en el Portal Electrdnico de La nstitucidn, en
cumplimiento de Lo dispuesto en el articulo 420 de la Ley Organica de
Goblernos rReglonales.

Comuniquese al seiror Presidente del Consejo Reglownal de lea, para su
promulgacton

En la cludad de lea, el dia veintidos de abril del aino dos matl ocho.

LA PROF. AMDA LOZANO TRWILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: Blew, seitores consejeros
Ya hemos nosotros escuchado La Llectura completa de esta Ordenanza Reglonal
que va a aprobar el CAP de la Direcclon Reglonal de salud y las unidades
Ejecutoras del sector salud. Pava aprobar esta ordenanza vegional también
tenemos que exonerar nosotros de Los procedimientos Y el Dictamen respectivo
de conformiodad pues a wuestro art. &42 de nuestro Reglamento Interno ole
Consejo Reglonal.

EL Cousgjero SWINEY: Gracias Consejern Delegadn, para que vean una
situacion, un Cuadro de Asignacion de Personal solamente se expresa en
temas nominales en cuanto a sw estructura de cargos, ino clerto?, ustedes ach
en este documento agregan wombres Y supuestamente que ya estarian
anticipando wn nombramiento pero esto supongo que corve a través de un
tramite regular administrativo Yy que seguro sert sometido a wna evaluacion
previa o en todo caso ya se hizo Consejern Delegada, entonces nugstra
Ovdenanza que vamos a votar acl a favor o en contra es solamente por el
Cundro de Astgnacion Y no por en todo caso los nombres que se expresan ach
en los cuadvos, este es un tema que hay que aclarar porque en el bnforme que
se nos hace llegar, se nos hace Llegar con cuadros de nombres Yy solamente Lo
que vamos a aprobar es Lo parte mominal sobre el cuadro de asignacion de
personal Yy no Lo vamos a expresar ew el sentido de los nombres a quien se les
pueda (ininteligible), para aclavar solamente Cm/»sejem Delegada.



LA PROF, AMDA LOZANO TRUJILLO, PRESIDENTA DEL CONSEJO
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2008: La autorizacion para gue
la sya. Vicletn haga el uso de la palabra, por favor exprésenlo Levantando La
mano.

Sowetida a votaciéw La propuesta, fue APROBADA por unanimidao.

LA LIC, VIOLETA ESPINO PARVINA, GERENTE REGIONAL DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL DEL GORE-ICA: Graclas Senora cowsejem, sl biewn es clerto
contlene los cundros oe méritos ese tnforme es porque todo eso ha sido
sustentaolo al Ministerio de Salud por efecto de La ley N2 28498 pero solamente
nosotros como Goblerno Reglonal estamos aprobando el CAP wada wds, el
nombramliento, los nombres ya ha sido elaborado el ao pasado bncluso el
Ministerio de salud ya tlene nombramiento hasta el 2011, hasta que termine
este proceso de transferencia de recursos, entonces solavmente es CAP.

ElL Consejero SWNEY: Entonces queda claro que solamente nuestra funcion es
normativa (ininteligible) que vamos a aprobar el CAP Y en cuanto a los
nonbres Y orden de wabrito es wn tema administrativo que corvesponde yaala
secclon correspondiente.

LA PROF. AMDA LOZANO TRWILLO, PRESIDENTA DEL CONSE)O
REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANOD 2008: Asl ts Consejero Sulney,
blem, vamos a La votactowm, Los senorves cowsejeros que estén de acuerdo con La
exoneracton del procedimiento yel Dictamen para La aprobacion del Proyecto de
Ordennnza Reglonal, exprésenlo Levantando Lo mano.

Sometida a votaclon La propuesta, fue APROBADA por unanimidad.

Blewm, ensegulda vamos a votar por Lo oaprobacién de esta Lumportante
Ovdenanza Reglonal, los seirores consejeros gue estén de acuerdo con aprobar
la Ordennnza Reglonal dowde se aprueba los documentos de gestion de La
Direceion Reglonal de Salud Yy las Unidades Ejecutoras del Sector Salud en
Los términos descritos por favor exprésenlo levantando la mano.

Sowetlda a votaciéw La propuesta, fue APROBADA por unanimidao.



Senor Presidente, Seinores cowsejeros, seiores de La sala, damos por terminada
esta sestom, muchas gractas.

Stendo Las dieclsiete hovas con trelnta milnutos, a Los velntidos dias del wmes de
Abril del aio dos mil ocho, La Presidentn del Consejo Regional de tea para el

aio 2008, Prof. Alda Azucena Lozano Trujillo, dio por culminada la Sesion
Extraordinaria de esta fecha.



