SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO REGIONAL DEL
GOBIERNO REGIONAL DE ICA

En la Provinceln de lca, a Los velntisiete dias del wes de febrero del airo dos mil
quince, ewm las lnstalaciones de Lo Sala de Sestones del Gobierno Reglonal de
lea, sito en la Av. Cutervo N2 920, siendo Las diez horas Y treinta Yy cuatro
minutos, se rewnleron el Consejero Delegado del Consejo Reglonal para el aio
2015, Dr. qustavo Enrlque Soto Lévano Y los Senores Cowsejems Reglonales
conformantes del Pleno pava participar de la Sesién Extraordinaria convocadn
para tal fin.

EL DR. GUSTAVO ENRIRUE SOTO LEVAND, CONSEJERD DELEGADO
DEL CONSE)O REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015: BuUenos
dins colegns consejeros, funcionarios, Director Reglonal de Salud de e,
Directores que nos acompairan en este din, funclonarios, periodistas que se
ENCUENLI AN PrESEntes.

Seiror Secretario General, por favor verificar el quorum corvespondiente para La
sesion del din 27 e febrero olel presente aito.

EL Consejero Delegado del Consejo Reglonal del Gobierno Reglonal de tea, Br.
Gustavo Enrlgque Soto Lévano, dispuso que el Secretario del ()owse\jo Reglonal,
Abog. José Fernando valdez Loyola pase lista de los asistentes, a lo que
respondieron presente los sigulentes comsgleros: QF. José Luls Tordoya
cabezas, Sva. Esther Carvtagena Castrillown de Cotito, Dr. Gustavo Ewrigque
Soto Lévano, Sra. Nova Cectlia Barco de Gotuzzo, Sva. Dery Jeanette Gownzales
Cavvizales, Lle. Adm. Victor Ronald Jave Matias, Sr. Eleodoro Trinidad
Ceyrico, Br. Javier Alfredo Grados Tello Yy C.B. Vietor Hugo Tubilla Andia.

Existe el quérium reglamentario Consejero Delegado.

EL DR. GUSTAVO ENRIRQUE SOTO LEVAND, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Muchas
graclas seior Secretario. Bueno, damos por lnstalada la presente sesion.
vamos a Llevar a cabo Lo dispensa de la lectura y aprobacidn del acta de la
sestén del 10 ode febrero, Los consejeros que estén de acuerdlo con La presente
dispensa, por favor strvanse levantar La mano.

Sometida a votaclon La propuesta, fue APROBADA por unanimidad.



EL ABOG. JOSE FERNANDO VALDEZ LOYOLA, SECRETARIO DEL
CONSE)O REGIONAL DEL GORE-ICA: AGENDA a tratarse el dia de hoy
viernes 27 de Febrero del 2015 en Sesion Extraordinaria:

1. APROBACION DEL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
PROVISIONAL (CAP-P) ANO 2014, DE LA DIRECCION REGIONAL
DE SALUD DE [CA.

EL DPR. GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVANDO, CONSEJERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015: Graclas
senor Secrvetario.

EL Consejero TUBILLA: Consejero Delegadlo.

EL PR, GUSTAVO ENRIRUE SOTO LéVAND, CONS@ERO DELEGADO
DPEL CONSE)O REGIONAL BPEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Vawmos a
Llevar a votaclén La.

EL Oowsejero TURILLA: SL e perw@te WA cUestLon pm\/’uz antes de dar Lnilelo
ala sesion.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSEJERDO DELEGADO
DEL CONSE)O REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Despucs
de La votacion consejero Vietor Hugo.

EL Consgjero TUBILLA: Pero justamente quiero someter una argumentacion
para ver st es posible Yy pudiern ir a Mocion de Orden del Dia.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVANO, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015: Tlene La
palabra consejero Tubilla.

EL Consejero TUBILLA: Gracias Consejero Delegado, autoridades de salud,
publico en general, seirores de La prensa.

EL dia de hoy antes de iniclar esta sesion, quiero hacer un planteamiento
porgue me parvece que nnecesariamente estan danandonos politicamente y
personalmente Yy quizas nosotros hemos dado pie a que ello suceda, Y ia qué
me veflero?, me veflero al acuerdo que tommamos en cuanto al tnceremento oe Las
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Remuneraclones Yy de las dietas ode los Consejeros, del Presidente Y
Vieepresidente Reglonal. Tengo gque empezar diclendo que quien habla votd a
favor de que se tneremente el sueldo de Presioente Yy del Vicepresidente, Yy las
Dietas de los Consejeros, pero muchas veees Lo que es legal no es ético, hicimos
Las pertinentes consultas al asesor legal Y desdle el punto de vista Legal juridico
este reajugte se da de acuerdo a las normas Yy no estabanos contraviniendo
ninguna ley, pero iqué sucede?, que La poblacton ha rectbido de mala manera
esta sttuacton Y tenemos que entender que nosotros como cowsejems hewos
Llegndo a este Pleno gracins al apoyo de las personas de cada wna de nuestras
provincias, fhcil es declr quizas por ahl “oye, el consejero Tubilla vots a favor Y
ahora viene muy fresco Y quiere votar en comtra, se estd stmplemente como se
dice Limplando”; Lo que sucede es que para un poco argumentar La posiclon que
Yo adopté en esa sesion, todos los Goblernos Reglonales Arequipa, Madre de
Dlos, Jumin, Lima provincins, Tacna, Cajamarea, Callao, San Martin, Loreto Y
podemos segulr enumerando Goblernos Reglonales, tienen Las remuneraclones
Yy las bdletas que wosotros hewmos fijado, todos estlin el Presidente S/.
14,200.00, Los cowsejeros S/. 4,290.00 Y el Vicepresidente esta alrededor en
alounos casos 12 mil, 12 mil, 11 wmail, 10 mil soles.

EL DR, GUSTAVO ENRIRUE SOTO LEVAND, CONSEJERD DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL AND 2015: Consejero
un momentito, quistera saber cudl es Lla cuestion previa.

EL Consejero TUBILLA: Por e<o, YO quiero en esta manana someter a gque Vaya
a cuestion previa Yy vaya a Mocién de Orden del Dia buscar que dejar sin efecto
el Acuerdo que tomanmos, por una cuestion stimple Consejero Delegado, tenemos
que dejar sin efecto, derogar ese Acuerdo porque nos estd causando muchos
problemas Y Yo creo que ese es el sentir de esta cuestion previa que pueda ser
votado Yy que se incluya en Orden del Dia Y dejar sin efecto el Acuerdo gue
tomamos con fecha 10 de febrero.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LéVANO, CONSEJERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Perfecto,
cowsejem Tubtilla, Yo creo que estamos de acuerdo, creo que muchas veces Lo
poblacion actia de esta forma muchas veces por desconoclmiento a veces de Las
normas pero también sabemos gque hemos actuado Y Lo hemos hecho ole forma
regular Y esto esta contemplado segun Los parametros como usted mismo Lo ha
dicho de Goblernos Reglonales que haw adoptado el tope de Las remuneraciones,
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pero eso Lo podemos dejar para wna sesibn ordinaria para debatirlo con
amplitud, creo que todos estamos de acuerdo en eso Y el din de hoy solamente
nos vamos a ceirkr a lo que esta estipulado en la agenda extraordinario
consejero Victor Hugo.

EL Consgjero TUBILLA: Consgjero Delegado que guede pero que vayn
constando en acta la posicion que estoy pldiendo de derogar o dejar sin efecto
el acuerdo del 10 de febrero porgue puede ser muy Llegal como usted Lo dice
Cowsejem Delegado Y Yo s¢, aswmo mds de diez Gobiernos Reglonales tienen
Los topes que nosotros hemos fijado pero muchas veces Lo legal no es ético Y eso
puede ser muy legal pero no es ético Consejero Delegado.

EL DR. GUSTAVO ENRIRIUE SOTO LéVANO, CONSEJERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Perfecto,
bueno Yo creo que respetamos, no vamos a entrar en debate por favor, esto Lo
vamos a definlr en una sestén extraordinaria, cada wno tieme su punto de
vista, estamos de acuerdo con Lo que ha ptawteaoio el comsejero Tubilla, estoy de
acuerdo Yo, creo que hevwos temldo conversaclones con respecto a este tema,
simplemente Lo dejamos ahl para firmarlo como dice el consejero Tubilla que
quede en acta en una proxima sesiom ordinaria para debativlo ampliamente.

Asl que continuamos con el tema por el cual nos hemos reunido el dia de hoy.
Bueno vamos a Llevar a cabo La aprobacion de la agenda a tratarse en La sesion
extraovdinaria que hemos convoeado, los que estén de acuerdo, por favor
slrvanse levantar La mano.

Sowetida a votaciéw La propuesta, fue APROBADA por unanimidao.

BuULn, VaMos a pasar a Orden del Ddla, estamos a disposicion de ustedes, a los
presentes, a los {uwc’uowarios, a los Dlrectores que nos acompanan  esta
manana para oebativ el tema, ustedes seirores consejeros por el tema que
tenemos en nuestra carpetna, el tema: APROBACION DEL CUADRO DE
ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P) ANO 2014, DE LA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD, 0 sen queda en deba La exposiclon.

Seitor Secvetario ise le participd que estuvieran presentes los funclonarios que
tlemen que ver con el tema, se les ha nvitado?.



EL ABOG. JOSE FERNANDO VALDEZ LOYOLA, SECRETARIO DEL
CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA: Para lnformar Consejero Delegacto
que st haw stdo bnvitados, precisamente aqul se encuentra el Director Regional
oe Saluol con Los oficlos correspondientes.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EBL ANO 2015: (Qué
otras autoridades hawn sido Lnvitadas seinor Secretario?.

EL ABOG. JOSé FERNANDO VALDPEZ LOYOLA, SECRETARIO BEL
CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA: Los que estan relaclonados con el
tema. EL Dlrector Reglonal de salud, el Gerente Reglonal de Planeamiento,
Presupuesto Yy Acondiclonamiento Tervitorial pero tengo entendido que
también estin los téenlcos de dicha area los que haran el sustemto debiolo
relactonado al CAP 2014 .

EL PR, GUSTAVO ENRIRUE SOTO LéVAND, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015: Colesas
comsejems, Ya han escuchado ast que Lo someto a consideracton para empezar el
debate, los que estan ode acuerdo por favor, strvanse levantar la wano parn
hacerlo de forma mas ordenada.

Sometida a votaclon La propuesta, fue APROBADA por unanimidad.

Empezamos en todo caso, creo que estamos com la presencia del Director
Reglonal de salud, a quien le damos la bienvenida Yy que nos haga una
exposiclon con respecto al teman. Tiene La palabra seivor Gualberto Segovia.

EL DR. GUALRBERTO SEGOVIA MEZA, DIRECTOR REGIONAL DE
SALUD DEL GORE-ICA: Muchas graclas seiror Consejero Delegado, muchas
gracins consejeros presemtes por recibirmos, permitanme presentarme soy
Gualberto Segovia Meza, Dlrector Regional de Salud estoy con La presencin de
algunos  funclonarios Yy algunos téemicos de las diferentes unidades
gjecutoras.

Primeramente permitanme brindarles a ustedes la informacion en forma
general, siempre agradecer la oportunidad en la respuesta a esta gran
necesidad, nosotros tenemos hasta dos reiteractones de pedido del Ministerio de
Salud en velacion a este tema oe nombramiento oel ano 2014. EL tema oe
proceso de nombramiento, actualmente tenemos dos documentos relterativos
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del Ministerio de salud en los cuales nos estin exiglendo Lo Resolucion de
nombramiento Y los documentos de gestion, en ello todo este proceso empleza
por la aprobacion de CAP para la transferencia de Los vecursos presupuestales
para el proceso de nwombramiento del aio 2014

Yo quiero hacerles wna breve presentacion de todo el transcurso de este proceso
de nombramiento que se ha vewido desarvollando para wuestra regiow de
Salud.

Una cosa meortawte gue tenemos que tener en cuenta es que estamos en uni
Reforma Sanitaria en todo el pals, uno de los ejes mhs mportantes es La
priovidad politica waclonal intergubernamental en el temn de los recursos
humanos, Lo que se quiere en forma concreta o nivel del todo el pats Y en este
caso a4 nosotros como Reglom lea es cervar progresivamente la brecha de Los
recursos humanos para la atenclon de nuestros hospitales Y establecimientos
de primer nivel, tememos wna brecha todavia muy Lejos de Lo tdeal; por Lo tanto,
esta proceso de nombramiento de profesionnles de la salud, téenicos Y
auxiliares, téenicos asistencilales en La salud para este 2014 es un proceso muy
bportante para cevvar estas brechas que tanta falta nos hace.

Yo les muestro acd wn cuadro del Ministerio de salud en el cual podemos
pbservar como esta el tema de Los recursos humanos en todo el pals hasta el aino
2014 al wes de setiembre, lea flgura con una gran brecha a cubriv en la parte
de los médicos que es de color verde, tenemos 12.2% el tdeal debe ser 25%, 25
por 10 wil habitantes la tasa de médicos que deberlamos nosotros Lr tomandlo,
Lr aprobandolo, Lr integrandolo al sector. En ese sentido, nosotros reconocemos
ach una brecha muy Lmportante en el temn de los wmedios, en el temn del
personal de enfermeria tenemos 12.2% por 10 mil habitantes que debe ser en
verdad wn 15% por 10 wmil habitantes, hay wna brecha tremenda gque tenemos
que trabajar para Lr cervando este problemea de recursos humanos en salud.

EL tema de personal de Obstetricia es peor, 2.9% que también debe estar por
encima del 10%, 10 por 10 mil habitantes en el tema de nuestro departamento;
0 seq, en conclusion tememos un problema tremendo en el tema de recursos
humanos Y este proceso ole nombramliento va a contribuly en clevta wedida a
formalizar el trabajo, a estar mds ordenndo Yy a contar con ellos para intervenir
en todas Las estrategios que nosotros estamos empezando a actuar.

Existe una base legal para este tema de nombramiento, todo este temn empleza
con Lo Ley de Presupuesto de Lo Reprblica del aio 2014 aprobado en el dltimo
mes de diclembre del aiio 2013, presupuesto para el aivo 2014. En esta Ley de
presupuesto se autoriza el nombramiento para el aio 2014, Este D.S. N2 024
brinda estos Lineamilentos para este proceso de nombramiento, se forma el
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Comité Nactonal de Nombramiento Y la Comision Reglonal para este proceso
de wombramiento.

Lo Resolucibn €52 wos brinda el instructivo para todo este proceso de
nombramiento, esta Resolucion 915 del Sector Salud aweplia este cromogramn
del proceso Y establece la poblacion a ser nombrada tanto en las plazas
organicas como en las plazas por el Sistema CAS; o sea, hay una Dlrectiva Y
una base Legal en la cual se ha seguido escrupulosamente el aiko pasado,
aproximadanmente en el ultbmo trimestre.

Un poco mas awpliar este teman de como ha Ldo sucediendo estos hitos gque som
tmportantes conocerlos, Lo Ley de Presupuesto en su artieulo €, tneiso g), Ley
de Presupuesto 2014 nos wmenclona sobre el nombramiento al personal de
Salud en el 20% del personal contratado hasta el 13 de setlembre 2013, el 20%
de ese personal contratado por estas dos wodalidades tanto plazas organicas o
plazas CAS deberian ser mombrados en un 20%. EL 06 de noviendbre sale este
D.S. 034 que da los Lineamientos pava este proceso de nombramiento, se
conforman Las comlisiones nactonales, Las comisiones regionales y se da una
matriz basiea para que Las reglones vayan alimentando a nivel nacional con
informacion desde Las personas, las wodaliolades de contrato, fecha de ingreso
al sistema de salud, tipo de tngreso st haw sido por coneurso o no, ete.

LUna semana mas o menos después sale esta Resolucton la €5 en el cual ya se
resuelve el cronograma, el cronograma instructivo para las actividades de este
proceso de nombramiento, ya se tiene un cuadro general de cudl va a ser el
personal a ser nombrado.

EL 27 de noviembre sale una Resoluctdn Ministerial N2 915 del airo 2014, se
modifica Yy se precisa iquibnes som o gqué grupos ocupaclonales Yy que
porcentaje es este 20% Y en niumeros absolutos qué cantidad de personas olebe
ser wombrado?, sigulendo el orden de estos lineamientos del proceso de
nombramiento.

Se haw Ldo desarvollando una serie de actividades en los Comités Reglonales
aqui en La vegibn lem, Los comités en las diferentes unidades gjecutoras, se han
formado, hawn estado actualizando su registro, hawn tdo presentando una serie
de informaciones a nivel central Yy de wun trabajo del Ministerio de Salud
haclendo Lo depuracion  corvespondiente  con  los  criterios  establecioos
previomente, se ha determinado la cantidad de personas que deben de ser
nombradas Y la cantidad de personal a ser nombrado de acuerdo o Lo Ley de
Presupuesto 2014 para nosotros en el tipo de contrato de plazas organicas de Lo
276 el 20% de 411 contratados sale un total de £3 personas a nowbrar para el
Ao 2014. Ew estos tipos de contrato de los CAS, que son 510 contratados en
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las diferentes wnidades ejecutoras el 20% corvesponde a 103 compaiieros
trabajadores que deben ser wombradlos en total 12& trabajadores entre
profesionales y téenicos que deben ser nombrados en base o esta Ley de
Presupuesto del aino 2014

Esta desagregado por Redes Y Hospitales, st nosotros consideramos que La
politica nactonal Yy reglonal es priovizar cada vez wmas el primer nivel de
atencion o sen personal de las redes porque Lo mayoria de las patologias, cast el
g0% de las patologias definitivamente estdn en los puestos Yy centros de salud.
Los Hospitales todavia siguen siendo beneficiados, como pueden ver usteoles La
distribucion que se muestra en el cuadlvo, esto Lo puedo mostrar mejor en el
stoulente cuadro.

Este es el cuadvo de nombramiento para el ako 2014 entre profesionales,
téenicos Yy auxiliares por unidades gecutorns. La Direccidn Regional de Salud
tlene 0= profesionales a ser contratados, el Hospital San José de Chincha en
total son 17 que nosotros aprobamos ew esta fase, La ULE. Palpa Nasca tiene en
total 21, el Hospital Reglonal de lea 4€, el Hospital san Juan de Dlos de Pisco
un total de 20, el Hospital santa Maria del Socorro 24, Lo Red de sSalud (ea
28, el tospital de Palpa un total de 05 compaineros que deben de ser
nomlrados en este proceso.

Este el cuadvo y Lo distribucion de los profesionales Y téenicos a ser nombrados
Y ese es el expediente que tenemos nosotros en la mesa de trabajo y de ustedles
Senores cowsejevos, necesitanmos el apoyo porgue Lo velteraclon el Minlsterio de
Solud va en velacton a Lo asignactén presupuestal que hay plazoes y fechas
que debemos cumplir.

Una cosa adicional, este proceso de nombramiento ha debido de culminar el 21
de odiclembre 2014, se ha prolongado por diferentes motivos, diferentes
situactones que se han presentado, uno, Los camblos de gobierno, dos, de que
estos documentos deben ser aprobados por una Ordenanza Reglonal, nosotros
remitirlos estos a las difeventes, darle el nombramiento correspondiente y pediv
el presupuesto correspondiente adiclonal para el pago corvespondiente de este
personal.

Esto en realidad, a nivel nactonal se ha cumplido practicamente en una sola
region, en Lo region Madvre de Dlos, en el vesto de Las veglones por este proceso de
combilo de goblermo se ha prolongade todavia hasta este womento, es
bmportante La aprobacién de este documento porque va a permitir wn poco
sincerar nuestras plazas, nombrar a nuestros companeros e tmbajo Y segulr
trabajando en el proceso de nombramiento del presente aio 2015 que Ya
debemos ordenarnos con tlempo Y empezar este proceso, este proceso va a
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requerly una  intervencion del Ministro de Salud, se esta haclendo las
gestiones para pedir una ampliacion porque esto tieme que ser aprobado con
wna nueva Ley, el Congreso de Lo Republica se reane en el mes de marzo Y en
abril odebe tratar este tewma ampliondo la fecha pava poder vegularizar todos
estos documentos que tenemos que aprobar, entre ellos esta el CAP, el PAP Y
otros documentos oue tememos oue presentar al Ministerio de Salud en forma
oportuna, muchas graclas por Lla atencibwn.

EL DR. GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSEJERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 S¢
agradece su exposiclon seiror Dlrector Reglonal de Salud.

Serores consejeros, al escuchar la exposicion del Director Regional de Salud,
dalguien quisiera participar o debatir a Lo expuesto?, tiemen el uso de la patabm.
Tlene el uso de la palabra consejern Gonzdles.

La Consejera GONZALES: Tengo una curiosidad, ien qué fecha concluyt el
proceso de nombramiento?, exactamente, mes Y dia.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSEJERD DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Seior
Director Reglonal, ipodvin vesponder La pregunta de la consejera?.

EL DR. GUALRBERTO SEGOVIA MEZA, DIRECTOR REGIONAL DE
SALUD DEL GORE-ICA: Dlclenmtbre del ap 2014.

La Consgjern GONZALES: Aslmismo la fecha que ha hecho los dos
reltevativos seior Dlrector.

EL DR. GUALBERTO SEGOVIA MEZA, DIRECTOR REGIONAL DE
SALUD DEL GORE-ICA: Son enero Y febrero que el Ministerlo estd velterando
enviar estos documentos para gque se haga el procedimiento que corvesponde.
Como decla solamente para ampliar consejera la informacion, st wna sola
reglon del pats ha podido cuompliv antes del wmes de diclembre en aprobar estos
documentos, la mayoria de las veglones estamos cast en esta fase, muchas
otras ya han presentado todo este CAP aprobado por sus gobiernos regionales.

La Constjera GONZALES: esta consejeria oe Plsco previa evaluncion y de
acuerdo a las facultades que me corvesponde vepresentar o Plsco seiror
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consejero, es muy lamentable que nuevamente observamos La deficiencia de La
fiscalizaclon que no se ha realizado, ni atencidn de Los pedidos de los sectores
tan lmportantes que es el sector Salud Yy que no se ha tomado en cuenta,
previa aprobacion que debid haber concluldo La gestion saliente Yy hoy nosotros
nuevamente tomamos La determinacion de normar Yy tranguilizar a un sector
que es el mas tmportante en La region. Bn verdad es muy lamentable que las
deficiencias de ln gestion saliente, nuevamente tengamos que resolverlos Y
esta consejeria de Pisco con las facultades que me vefiere el pueblo de Pisco
estoy dando todo wmi respaldo al sector Salud Yy quiero que hagamos el debate,
caso contrario pasemos a una votacibw porque agqul se esta clamando Los
profesionales de la vegion lea, justicia Yy estdn todos Los medios probatorios con
el sustento que ha dado el Divector de Lo DIRESA, que son los fundamentos
necesarios para que Lo consejeria de Pisco ya tenga su voto a favor para el
sector salud.

EL DR. GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSEJERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015: <t
agradece Consejern. Bueno Yo también tendrin que tnformar con respecto y
uniéndome a Las palabras de La consejern Dery Gonzdles, me parece que esto ole
agul es un wal de los funcionarios como La ha dicho el Divector Reglonal de
salud a wnivel nactonal Yy aqul wo hay que wnosotros querdimos tal vez
Justificar esta situacion porgue Yo creo que haw tenido el tiempo necesario para
poder conclulr Y evitar a altima hora que se estén haclendo los tramites en
forma apurada y dejarlo a dltima hora al Pleno del Consejo para gque nosotros
dectdamos, cuando esto se ha podido hacer en los tlemapos corvespondientes;
pero Lamentablemente muchas veces creo que los funclonarios Y no es que le
quiera echar La culpa pero st indivectamente sow los responsables muchas veces
de estos hecho que lindan con el tiempo Yy que ponen o podrian haber
perjudicado a los hermanos trabajadores del sector salud, creo que actualmente
ya los funclonarios de la nueva gestidn y de las diferentes divecclones de Lo
region lea, Yo creo que debertamos asumir alguna responsabilidad con respecto
a Los tiempos Y no poner en peligro o jugarnos muchas veces con La estabilidad
de Los trabajadores del sector salud.

Bueno Yo dejo a consideracion a otros consejeros que quieren participar con
respecto a este tema.

EL Consejero TRINIDAD: Consejero Delegadlo, con el saluolo ode todos Los
presentes, quisiera que usted Lnvogque la presencia del encargado de Lo
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Gerencla de Presupuesto Yy Planifieaclén porgque hay una observacidn que
vealizo el asesor Legal veferente a la cevtificacion del presupuesto, quisiéramos
que cite esa parte, icomo se ha saneado esta parte del proceso?.

EL DR. GUSTAVO ENRIRUE SOTO LEVAND, CONSEJERD DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015: Senor
Secretario Gewneral por favor podvia tnvitar a los funcionarios que acaba de
hacer mencidn el consejero Eleodoro Trinidad. Tiene el wso de la palabrn
consejero Graos.

El Consejero GRADOS: Consejero Delegadlo buenos dias, buenos dins colegas
consejeros, publico presente, Dlrectores de las diversas instituciones del sector
Salud de Lo Reglon lea, amigos periodistas.

Senor COVLS@J&VO Delegado, yo considero gque es sumamente meortavute apmbm
el Cuadro de Astgnacton de Personal provisional ya que hemos escuchado La
presentacion del Director Reglonal de salud donde manifiesta la gran brecha
que le falta a la Region lca en cuanto a los temas de nombramiento seiror
Cownsejero Delegaolo. Ew La carpeta que se nos ha hecho Llegar, vemos el informe
téenico legal de asesoria Y cuanta creo Yo con toda la normativa que se estd
cumpliendo con toda la nwormativa en los tnformes a excepelon de Lo que ha
manifestado el colega consejero Eleodoro donde el Dlrector General de Asesoria
Jurldica en sus conclusiones en la parte ¢), wmanifiesta Y advierte que no se ha
cumplido los plazos establecidos en Lo wormativa que regula el presente
procedimiento recomendando de que se adopten Las acclones necesarias a efecto
de deslindar La V@Spowsabitidad corvespondiente, pero tal es ast, de acuerdo a Lo
establecido en el Literal b) del wwmeral 151 de las  Disposiclones
Complementarias de Llos Lineamlentos para el proceso de Nowbramiento de Los
profesionales de Lo salud, los Téenicos Yy Auxiliares del Seetor salud
amparados en Lo Ley N2 20114 Ley de Presupuesto del Sector Prblico para el
aino fiscal 2014, manifiesta que este lncumplimiento seiror consejero no
supone la nulidad del proceso, tal es ast, Yo creo que es mportante que todos
aprobemos el CAP wno solo porgue hay todo un nforme Téenico de Asesorin
Juridica sino que también se trata de un temn social, st bien sabemos todos
que wmuchisimos trabajadores a wivel del Perit, bueno ahora hablamos de (ca se
vienen desempeirando bajo la wodalidad de contrato, bajo la wodalidaol de
Contratacion Administativa de Serviclos que ya todos sabemos que es el
CAS, pues bien sabemos que esta modalidad de contrato Limita mucho a Los
profesionales de la saluo en todo sewtido, muchas wo gozawn de algunos
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beneficlos que quizds las plazas orghnicas st lo gozaw; por lo tanto Yo creo
que es tmportante que se apruebe hoy el CAP provisional, gracias.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015: Groclas
cowsejero Graodos, creo gque estimos e acuerdo, entonces basfindonos en el
informe que ha hecho la Dlrecclon Reglonal de Salud, Yo creo que esta clavo
con respecto a Los tnformes.

ElL Consejero TRINIDAD: Consejero Delegacto.

EL PR, GUSTAVO ENRIRUE SOTO LéVAND, CONS@ERO DELEGADO
DEL CONS@O REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Tiene Lo
palabra cowsejero.

EL Consejero TRINIDAD: En realidad nosotros sabemos de La gran necesidad
que existe en estos momentos de nombrar a los profesionales de la salud y
terminar con Lo angustia de estos profesionales contratados Y obviamente
como un acto ode justicia para que ellos finalmente puedan desarvollarse
profesionalmente en este sector Y quiero aclarar que nosotros Los CLONSEJErDS en
vealidad hemos hecho todo Lo posible para que este proceso culmine, digamos de
la forma wmids convenlente y logicamente de La forma mds rapida posible, eso
queremos aclavay, o sea, no hay el animo en este momento de entorpecer en
absoluto wada, simplemente una cuestion de aclaracion wme gustaria que el
senor_Juan Alberto Peiva Casas, programador de sistema haga wuna aclaracién
con vespecto a esta conclusion que bl hace aqui cuando dice “no se requiere que
la sub Gerencia de Presupuesto y Tributacion emita informe que sustente que
se cuente com la certificacion de crédito presupuesto  corvespondiente”,
aclarandole al asesor legal, al Sr. Tarquine esa opinién que €L ha tenido
seiralando que era necesario digamos de acuerto a su opinibn que haya una
cevtificaclon del Presupuesto, creo que serla interesante escuchar al seior Pein
casas para que todo sea aclarado.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVANO, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015: (St
encuentra en la sala el funclonario aludido?. Seior Secretario General por
favor.
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EL Consejero TUBILLA: Consejero Delegado, mlentras oue.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSE)O REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Bueny,
mlentras esperamos, parece de que no tiene conoclmiento, no se les ha cursaolo
el documento, creo que es de vital mportancia Lo que se esta aca pidiendo en el
Pleno, seirvor Secretario General necesitamos que se apersone bnmediatamente
al Pleno del Consejo porque necesitamos su oplnidn, mientras tanto. Tiene el
uso de La palabra La consejern Nora Barco.

EL ABOG. JOSé FERNANDO VALDEZ LOYOLA, SECRETARIO DEL
CONSEJO REGIONAL PEL GORE-ICA: Consejero Delegado, siome permite
expresar Lo sigulente, los funclonarios tnvolucrados en el tema fueron
invitados formalmente con oficlo correspondiente, tal es el caso que aqul se
encuentra el Director Regional de salud Yy con todo su equipo; de la misma
mawnera, también ha sido invitado el Gerente Reglonal de Presupuesto,
Planeamiento Yy Acondiclonawmiento Tervitorial, tal es el caso que se ha
tnwvitado a la sesion Y €L no ha venido a laborar, entre otras cosas, pero st se
encuentra presente el Sr. Miguel Hermandez que es el téemico que Labora en
dicha drea y que ha emitido los informes que se encuentran en las carpetns
respectivas.

EL DR. GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVANO, CONSEJERDO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Muchas
gracias Secretario, colegas consejeros.

Bueno Yo Lo constodero como un acto omliso a la invitacton, Yo creo que estamos
en un Pleno, estamos debatiendo wna sttuacton muy Lmportante, necesitamos
saber La opinion téenica o Lo oplnion en las cuales aqul por Lo que ha observado
el cowsejem Eleodoro Trintdad parece que l/\ag WA CONErOVErsla, un {uwciowar’w
dice una cosn y el otro funclonario dice otra cosn, eso es Lo que gqueremos
deflnir, ach no pooemos tener bnformes de que wno dice una cosa Y el otro se
opone, que conste en actas seior Secretario General Y pava La proxima con
anticipacion queremos a los funclonarios que se les lnvita ach en el Pleno,
nosotros wecesitamos a ellos que nos informen. Tiene La palabra cowsejem Nora
Barco.

La Consejera BARCO: cracias Consejero Delegado, buenos dins consejeros,
buenos dins p&tbLLco en general, perlodistas.
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Seiror Consejero Delegaclo, Yo Lo considero una faltamiento de respeto al Pleno
el que no acudan los funcionarios porque hawn sido ellos tnvitados cow La
anticipacion debida Y justamente si son personal de conflanza deberian de
tener toda Lo informactén ya rvemitida porque no hay excusa, hoy en din
tenemos La alta teenologlia, ellos tiemen US®, tienen computadora, tiemen todo
esto con anticipactén; por Lo tanto, Lo considero, reltero un faltamiento total y
absoluto de vespeto al Pleno del Consejo el que wo hayan acuodido con
anticipacion Y presentar con su exposicion porgque esto no es broma, esto de aca
realbmente se define el futuro de muchos profesionales.

Por otro lado, queria a través de usted Consejero Delegado, solicitar La
exposicion de Miguel Hernandez que es el téenico Yy quien ha elaborado todo Lo
que hoy optamos aqui en nuestras carpetas, para que dé las explicactones Y
también subsane las intervogantes debidas, creo gque es La persona que va a
tener que en todo caso afrontar Las intervogantes gue el Pleno tenemos en estos
mowentos, gracias.

EL PR. GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSEJERD DELEGAPD
DEL CONSE)O REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 iSe
encuentra presente el funclonario aludido por La consejera Barco?, por favor y
Seinor Secrvetarilo POV favor hacerle un llamado, enviar un documento a Los
funcionarios que se les cursd una bnvitacton Y no han aststido el dia de hoy,
excusandose o explicando el motivo por el cual no se han presentado el dia de
hoy al Pleno del Consejo.

= ABOQ._)OSé FERNANDO VALDPEZ LOYOLA, SECRETARIO DEL
CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA: Consgjero Delegado, quisiera
informar aht, voy a dar lectura al oficlo de tnvitaclon que se le curst en forma
oportuna  al  Gerente  Regional  de  Presupuesto,  Planeamlento Yy
Acondiclonamiento Tervitorial:

Oficlo N°  0F0-2015-GORE-ICA/SCR.  Seror: Abog. LUIS GABRIEL
PAREDES MORALES. Gerente Reglonal de Planeamiento, Presupuesto Y
Acondiclonamiento Tervitorial. Asunto: wvitaclon a Sestom Extraordinaria de
Consejo. Tengo el agraco de divigirme a usted, para saludarlo cordiabmente, y
por encargo del Consgjero Delegado, Dr. Gustavo Soto Lévano, hacer ode su
conocimiento que se ha constdernolo como temn de agenola de sesion de conseo,
Lo APROBACION DEL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
PROVISIONAL (CAP-P)-ANO 2014, DE LA DIRECCION REGIONAL DE
SALUD, motivo por el cual se le lnvita a la sesiton extraordinarin de Consejo
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Reglonal el din viernes 27 de febrero de 2015 a las 10:00 a.w. en la Sala de
Seslones del Gobierno Reglonal de tea, con la finalidad ode que realice su
exposicion sobre el temn acompanado de su equipo téewico. Hago propicia Lo
oportunidad para testimoniarle mi especial considerncion Y estima personal.
Atentamente, Abog. JOSE FERNANDO VALDEZ LOYOLA, Secretario del
Consejo Reglonal. Con esto creo que queda claro que se ha cumplido con Las
bnvitaciones pertinentes.

EL DR. GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSEJERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Se le
agradece seror Secvetario del Consejo Reglonal. Tiewe la palabra consejero
Tordoya.

EL Consejero TORDOYA: Seiores consejeros buenos dins, publico presente,
seiores periodistas, seior Divector Y su equipo de trabajo.

Es ravo escuchar todos estos tipos de adjetivos pero Yo debo decir algo muy
bmportante que creo vamos a colnceldir todos, nosotros Los consejeros regionales
merecemos un vespeto, wn respeto de todos los funclonarios, los wnueve
consejeros gue estamos en La mesa wos debemos al pueblo porque ellos han
votadlo por nosotros, para que trabajemos por ellos, Yo creo que eso es Lo justo,
seior Consejero Delegado Le voy a pedir piblicamente que a Los funcionarios
que no se han acereado el dia de hoy con La tnvitacton formal se le curse un
documento a su jefe de Linea que es el Gerente Gemeral para que Le Llame La
atencidn Y €l resuelva su problema porque creo que es wna falta de vespeto,
nosotros aogul Y Yo desde ya les agradezeo a los ocho consejeros por temer ese
gesto, ese gesto de repente oe hubiéramos postergado tantbién, wo por falta oe
tlempo porgue si ustedes vew, Lo ha explicado el Director Regional esto es una
cuestion de predisposicion de las personas Yy cuando uno visualiza bien a la
gente que se sacrificn, al personal que entrega su vida porque 4, 5, & ahos Ya
esta entregando su vida sirviendo a la poblacton Yy al pais Yy yo creo que todos
NOS merecemos un respeto, estos seiores vienen Y Yya es vergonzoso Los sueldos
que estin ganando Yy sin embargo viewen a ofendernos a wosotros, oe
antemano respaloo a Los ocho consejeros reglonales, sw representatividao seiror
Consejero Delegado Y el vespeto que Le debemos a cada uno de ustedes gue estin
aboganolo por esn gente que se sacrifica, creo que esa es La linea gque tenemos
que segulr, muchas graclaos.
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EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 St
agraolece, seior Secretario, icreo gque tomd wota odel pedido el comsejero
Tordoya?, terminado el Pleno  Iamediotomente  curse  los  ofielos
correspondientes a los funclonarios que no han asistido el din de hoy. Tiene La
palabra consejero Tubilla.

EL Consgjero TUBILLA: Creo que por vez primera estamos poniéndonos de
acuerdo como wo habia sucedido en otros plenos, creo que eso es Lo que debe
primar Y esta es la manera de trabajar, que dejenos de Ladlo intereses, apetitos
personales Yy veamos mas alla, que nosotros hemos sido elegidos para velar por
el desarvollo integral de la provincia, wo para satisfacer wuestros lntereses
personales, ojald que esta forma de trabajo que estamos temiendo por vez
primern a cast oos weeses de inicio de gestion, ewmplece a ser la forma que
debamos de trabajar.

En cuanto al tema especifico de agenda, seiror Consejero Delegadlo, estoy
plenamente de acuerdo en Lo que dice el consejero Luls Tordoya Yy la consejern
Nora Barco, agquil no sblo hay una falta ode vespeto, sino principalmente hay
wan indolencia, una indiferencia de algunos funclonarios para con los
Lntereses de Los pvo{esLowaLes de la salud que esta manana hawn acudido acd,
representaclos por el Dlrector Reglonal Yy por todo wn equipo de funclonarios Y
Directores de Hospitales provinciales, ast como functonarios, a solicitar un
pedido que es al lgual que el nombramiento de tantos médicos, odontblogos,
cimjawos dentistas, quimicos farmacéuticos, téenicos en enfermerin, en fin,
tantns especialivdades que tienen La salud; entonces Yo creo que no podemos
dejar ya oue pase mds el tiempo, Lo ha dicho claramente el Dr. Segovia, este
proceso de nomtbramiento debid haber termainado el 21 de dictembre del 2014,
estamos 27 de febrero del 2015 Y contlnuanmos en esto, entonces no podemos
dejm que pase una hora mas, un dia mas Y mucho mas allda de La tndolencela o
de la indiferencia de algunos walos funclonarios que ojald sean pues de
alguna manera veconvenlioos a que nwo se vuelva a actuar oe esta situacion,
nosotros tenemos el dia de hoy que tomar La decision que estan esperando Llos
profesionales de Lo salud, quien les habla como profesional de la salud,
clrujano dentista de profesidn, estoy plenamente de acuerdo que se apruebe el
Cundro de Asionacion de Personal seiror Consejero Delegado.
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EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 St
agraolece seior consejero.

Bueno, sb no hublera ningun consejero que quiera hacer uso de la palabra,
iwvitamos al téenico de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto Y
Acondictonamiento Tervitorial, el Lic. Miguel Hernandez, por favor, si se
encuentra en Lo sala lo invitamos a hacer uso de la palabro Y hacer su
exposielon con respecto al tema.

EL LIC. MIGUEL HERNANDEZ HERNANDEZ, TECNICO DE LA SUB
GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL GORE-ICA: Cowsejelfo
Delegado buenos dias, consejeros, piblico, profesionales de la salud, periodistas.
No e cowespowm a ml como téewleo reallzar este Lw{orme que voy a realizar,
le corvespondia al Gerente de Planificacion pero voy a tomar Las veces Y voy a
ser Lo mas suclinto postble para que ustedes también entiendan sobre qué es Lo
que se ha tratado Lo que es la aprobaclon del proyecto de Plan de los CAP
provisionales de Lo Diveceidn Regional de Salud Y sus unidades ejecutoras.
Esto de aca ha sido wmediante Lo Ley N® 20114 Ley de Presupuesto del aiio
2014 Yy el DS, NP 034-2014 da los lineamientos para el proceso de
nombramiento del personal de salud. Asimismo Lo Resolucion Directoral Ne
858-2014-MINSA Y o Resolucton Ministerial N¢ 915 da los Lineamientos
pava el proceso de nombramiento, en base a este proceso inicialmente nos da
solbove el mes de setlembre del 2012 todas las PEA de la 276 el 20% y de la Ley
1057 también un 20%; entonces en esto tenemos que se hizo un andlisis con
cada uno, un tmbajo con todas las unidades ejecutoras a nivel de la DIRESA,
cada una de las uwnidades ejecwcomg conformaron su comision para el
nombramiento de estos trabajadores de Lla salud.

De acuerdo a Los Lineamientos se dio que Las PEA para La unidad 400 Direcelon
Reglonal de Salud en la 276 tewln "0 para nowlbrar pevo en la 1057 tenln 03
que es el 20%, el total de PEA es 03, el Hospital san José de Chincha tiene 13
PEA en la 276 para nombramiento del 20%, son 02 PEA, el Decreto Ley 1057
tiene 71 PEA para nombramiento tiene 14 PEA, que hacen un total de 17, La
unidad 402 que es Nasca tiene 12 PEA de la 276 Le corvespondde 02 PEA Y de
la 1057 tiene €€ Y le corresponden 18 PEA que hacen un total de 21 PEA, el
Hospital Regional de lca tiene 172 PEA Y el 20% ts 34 Yy de la 1057 tiene e6
PEA que hace uwn total de QO%, 14, haclendo un total de 42 PEA; San Juan de
Dlos de Plsco tiene 75 PEA que e corvesponde 15 PEA en la 276 Y en ln 1057
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tiene 75 Y le corvesponde 15, que hacen un total de 20, el Hospital Santa
Maria del Socorro tieme 102 que hace un total de 22 PEA.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Una
cuestion. previa, bueno Yo creo que estamos repitiendo Lo que ya wos ha
informadlo el Director Reglonal, en todo caso le agradecemos su exposicion,
qulen deberia estar a corgo es el Geremte Reglowal de Planeamiento,
Presupuesto Yy Acondiclonamiento  Tervitorial Yy hacernos un informe
detallado, tal como Lo ha hecho el Director Reglonal trayendo, le agradecemos
su exposiclon Y st no hubiera algun otro punto con respecto a que se pueda
aclavar ew esta vesa de debate Yo creo que, st no para pasar a la aprobacion que
es el motlvo de esta. Tlewe Lo palabra consejern Nora Bavco.

La Consgjern BARCO: Gracias Consejero Delegado. Para preguntarle por su
intermedio Consejero Delegado, a quien acaba de exponer al Sr. Miguel
Hernandez, téenico, épor qué se dilato la presentacion de este cuadio?, el por
qué se dilaté?, gracios.

ElL CPC Miguel Hermbndez: con su permiso Consejero Delegado.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVANO, CONSEJERD DELEGADO
DEL CONSE)O REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 continiie
seror Hernandez.

EL LIC. MIGUEL HERNANDEZ HERNANDEZ, TECNICO DE LA SUB
GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL GORE-ICA: La
dilatacion de este proceso de nombramiento wo ha stdo por cuestiones gue el
Goblerno Reglonal Lo ha permitido, sino que dentro de Lo misma worma,
dentro de Lo wmisma Dirvectiva emitio wn cronograma de proceso para hocer Las
evaluaclones Y ese cronograma era hasta el 20 de diclembre, cuestion que
algunas  unidades ejecutoras la tomaron Yy Lo dearon hasta el olin
20 AR presentar sus lnformes pero a pesar de todo esto, La Divecelon Regional
de Saluo cumplit porque todas las unidades ejecutoras cuumplieron con remitir
la informacion, tuvieron que levantar algunas observaciones pero el tiempo no
aleanzo para oue se aprobarn estos CAP en el aiko 2014
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EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Tlene Lo
palabra consejern Dery Gonzdles.

La Consejers GONZALES: ML posicion es muy) de repente un poquito fuerte,
agul es una burla gque se consigne dos tnformes en el documento que vanmos o
aprobar, el lnforme primero del Asesor Legal, el informe de la encargada de
Planeamiento, ast que a partir de la fecha y quistern le tnvoco a que me
apoyen, vamos a tnwvocar dado a que estos funclonarios que son personal de
conflanza de Lo Presidencia y la Viecepresidencia a partir de la fecha cada
informe que flrme Los funclonarios de conflanza de L Presidencin Regional y
de Lo Vicepresidencin estén presentes porgque no podemos caer en vaclo legal,
que de repente dejamos en duda Yy logramos caer e dilatacion de un
pronunciamiento que el sector Salud espern en estos momentos, necesitamos
elaborar una woclon a efecto que a partir de la fecha cada expediente gue
venga sustentaolo el drea de los funcionarios de conflanza estén presentes
PAYA Sw exposicion sin que envien al personal con el debido vespeto seior porgue
la responsabilidao no es de usted, es del jefe vesponsable, es del ente superior.

EL DR, GUSTAVO ENRIRIUE SOTO LEVAND, CONSE)ERD DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 St
agradece consejera. Yo tendrin que agregar algo Y Yo creo que st el Pleno Lo
perwite, seiror Secretario Gemernl tomar en cuenta lo que ha manifestado Lo
coms.ejem Dery Gonzales Y que Los funclonarios que han stdo aludidos por ella
que wos lnformen ino?, vespectivamente con rvespecto @ ese punto ole
controversia que existe porgue esto de aqul en realidad pues puede Llevarnos a
wuna mala tnterpretacton porque Yo creo que Las normas deben interpretarse en
wuna sola Linea Yy aqul parece que hay dos informes que llevan a controversia,
eso que conste en actas seiror Secretarlo Y terminada Lo sesion de consejo
hacerle Llegar también el documento.

La Consejern GONZALES: No se olvide al Presidente 1 al Vieepresidente.

EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVANO, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015: Graclas
consejern. Bueno, Yo creo gue hewmos agotado, si alguno de Los presentes otra
vez, algun Dlrector, funclonario que se encuentra presente en la sala quisiern
oplnar con respecto al temea, puede hacerlo Levantando La mano para que pase al
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{rewte, coso conkrarlo senor Secretrlo podemos dar lectura al proyecto de
Ovdenanzn para Lo cual hemos stdo convocados.

EL ABOG. JOSE FERNANDO VALDEZ LOYOLA, SECRETARIO DEL
CONSE)O REGIONAL DEL GORE-ICA: Lectura al Progecto de Ovdenanzn
Reglonal que aprueba la modificacion de los Cuadvos para Asignacion de
Personal (CAP-P) de las unidades Ejecutoras del Sector Salud pertenecientes
a la Dlrecclon Reglownal de saluad.

La Consejera BARCO: Cuestibn previa Consejero Delegado, perddn Secretario
Gewneral.

EL DR. GUSTAVO ENRIRIUE SOTO LéVANO, C/ONS@ERO DELEGADO
DEL C/ONS@O REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Tiene Lo
palabra aowsejem Nova Barco.

La Consejern BARCO: Solamente para dejar constancia de que para formar un
expediente Consejero Delegadlo, necesitamos de que La documentacién pase por
diversas lnstancias, es declr, por las diversas gerencins que awerita clertos
expedientes Y cada gevenclo emite opiwlo’w; es por ello que wosotros ach en
nuestro file contamos con La opinidn de una de las gerencias y de acuerdo o
ello Luego digamoslo ast se resume en un proyecto de Ordenanza Regional el
cual debemos nosotros de analizar y votar sobre ello, solamente queria traer a
colaciéwn ¢ello, gracilas.

EL DR. GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVANO, CONSEJERDO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 Gracias
consejern. Seror Secretarlo General escuchadas las palabras de la consejern
Nora Barco por favor strvase dar Lectura al proyecto de Ordenanza.

EL ABOG. JOSE FERNANDO VALDEZ LOYOLA, SECRETARIO DEL
CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA: Proyecto de Ordenanza Regional
que aprueba Lo wodificacion de los Cundros para Asignacion de Personal
(CAP-P) de los unldades 'Ejecutoms del Sector salud pertenecientes a Lo
Direcclon Reglonal de salud del Goblerno Reglonal de tea, ha dado La
Ordennnza Regional sigulente:

ARTICULO PRIMEROD,.- APROBAR Lo Ordenanza Regional que Aprucba la
Modificacién de los Cuadros para Asignaclén de Personal (CAP) de las
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wnldades Ejecutoras del Sector Salud pertenecientes a la Diveceion Reglonal
de sSalud, del coblerno weglonal de tea”, aprobadas anterlormente Y
modificadas en parte, por la Ovdenanza Reglonal N° 001-2014-GORE-ICA del
14 de febrevo del 2014, que wmodificd sus Ordenanzas Reglonales anteriores,
Por consigulente en La actualidad sumando todas Las (nstituclones Unidades
Ejecutorns de la Dlreccion Reglonal de Salud del Gobierno Reglonal de lea,
tlene wn total de 4,136 cargoes o plazas, de los cuales 2,428 estan ocupados, Y
FOL cargos previstos, segun detalle de cada wna en cundernillo anexo a La
presente Ordennanza Reglonal, Y que se precisa en el siguiente cuadro:

N | INSTITUCIONES PUBLICAS DE SALUD OCUPADOS | PREVISTOS | TOTAL
01 | DIRECCION REGIONAL DE SALUD - DIRESA 280 015 295
02 | REDDE SALUD DE ICA - PALPA - NASCA 619 052 72
02 | REDDE SALUD DE CHINCHA - PISCO =27 029 256
04 | HOSPITAL SAN JOSE DE CHINCHA =54 050 404
05 | HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PISCO 254 045 299
06 | HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO DE ICA 500 036 526
07 | HOSPITALREGIONAL DE ICA 752 422 1181
02 | HOSPITAL DE APOYO DE PALPA 084 020 104
09 | HOSPITAL DE APOYO DE NASCA 157 022 189
TOTAL 3428 F08 4136

ARTICULO SEGUNDO,.- DISPONER A la cerencla Gewernl Regional, Lo
Gerencla  Reglonal  de  Desarvollo  Soctal, la  Gerewclan  Reglonal  de
Planeamiento, Presupuesto, Y Acondiclonamtiento Tevritorial, Y la Dlrecelon
Reglonal de salud del Gobierno =Reglonal de lea, la bmplementacion de La
presente Ordenanza Regional para su cumplimiento.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR o la  Oficina  Reglonal de
Administracion, Y a la Secretaria del Consejo Regional de lea, la publicacion
de la presente Ovdenanza Regional en el Dlario "EL Peruano', ast como en el
Diario de mayor cireulacion de Lo Region Yy en el portal electronico del Gobierno
Reglonal de lea.

Comunigquese al Seior Presidente del Gobiermo Reglownal lea, PAYA SU
promulgacion.

DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVANO

CONSEJERO DELEGADO

CONSE)O REGIONAL DE ICA,

POR TANTO:

Registrese, Publiquese Yy Ciumplase.

Dado en Lo Sede del Gobierno Reglonal de (ea.

ING. FERNANDO JOSE CILLONIZ BENAVIDES

PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DE (CA,
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EL DR, GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVAND, CONSE)ERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 St
agradece Secvetario General.

Senores comsejeros, antes de someter a votaciow La presente Ordenanza, pido al
Pleno del Consejo Lo dispensa Y exoneracion del Dictamen de Ley Yy los
trimites administrativos corvespondientes, de conformioad con el art. &4 Y
stogulentes del Reglamento nterno del Consejo Reglonal.

La Consejera BARCO: Consejero Delegadlo ime permite?.

EL DR. GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVANDO, CONSEJERO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015: Sign
consejera Barco.

La Consejera BARCO: Graclas Consejero Delegaclo, para evitar cualquier tipo
de tropiezo que vayan a tener los profesionales y galenos de la salud serin
convenlente que este proyecto de Ordenanza Regional sea corregido desde su
inicio porgue esth con fecha 10 de febrero del 2014 y por otvo Lado seirala visto
los documentos que obran en el expediente, tendrin que seiralarse claramente
las gerencias por Las cuales ha pasado y los nimeros de expedientes Yy de esta
manera nwo caeriomos en falta y seguiria su curso adecuado y Legal.

EL DR. GUSTAVO ENRIQUE SOTO LEVANO, CONSEJERDO DELEGADO
DEL CONSEJO REGIONAL DEL GORE-ICA PARA EL ANO 2015 seiror
Secvetario General que no vuelva a ocurvir este tipo de evvor, por favor.

Bueno, los seiores consejeros que estén de acuerdo con La dispensa, strvanse
levantar La mano.

Sowetida a votaciéw La propuesta, fue APROBADA por unanimidao.

A contlnuacion pasaremos a la votacion del Proyecto de Ordenanza Regional
en los términos leldos por el Secretario del C(msejo Reglonal, los seirores
Cownsejeros que estén de acuerdo con Lla Ordenanza, strvanse Levantar La mano.
Sometida a votaclon La propuesta, fue APROBADA por unanimidad.

Bueno creo que hemos terminado La sesion de consejo Yy para la proxima Lo que
hemos pedido Yy cow toda celeridad para no entorpecer con los tramites que
muchas veces hay algunos funclonarios que st cumplen a cabalidad y
también hay otros que pricticamente entorpecen el normal funclonamiento de

-2



la adwministracion publica, muchas gracias seiores consejeros, gractas a los

presentes.

Stendo las once horas con trebnta minutos, a los velntisiete dins del mes de
febrero del aivo dos mil quince, el Consejero Delegado del Consejo Reglonal de
lca para el aro 2015, Dr. Gustavo Bnrlgque Soto Lévano, dio por culminada Lo
seston extraovdinarin de esta fecha.
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