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ORDENANZA REGIONAL

nev 0011 -2013-GORE-ICA
ica, 25 NOV. 2013

El Consejo Regional del Gobierno Regional de lca, en Sesién
Extraordinaria de fecha 15 de noviembre del 2013. Visto el Dictamen N°® 002-2013-
CRAL/CRI| de la Comisién de Reglamento y Asuntas Legales del Consejo Regional, v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo. 191° de la Constitucion Politica .del Esfado y sus
modificatotias, establecen que los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica,
econémicyg y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, los articulos 11° y 13° de la Ley N® 27867, Ley Organica de
Gobiernos| Regionales, establecen que el Consejo Regional es un organc normativo y
fiscalizadol del Gobierno Regicnal, en tal virtud es atribucién de éste ventilar y regular su
funcionamiento,

Que, por Ordenanza Regional N® 0011-2004-GORE-ICA, del 19-
JUL-2004,| se aprobd los “Lineamientos de Politica Regional en Materia del Enfoque de
Equidad de Género en la Region Ica 2004-2006", con la finalidad de dar cumplimiento de
lo dispuesto a través de los criterios y mecanismos equitativos para los hombres y mujeres
y del lenguaje inclusivo, el enfoque de equidad de género,

Que, por Ordenanza Regional N° 002-2008-GORE-ICA, del 28-
ENE-2008| se aprobé el Plan integrado de Desarrollo Social 2007-2017-PIDESO, cuyo
objetivo fundamental es articular todos los Planes Regionales Scciales existentes;

Que, en el marco del “Dia internacional de la Mujer”, se realizd el
dia 08-MAR-2010, el “V! Congreso Regional de Mujeres de la Region ica denominado
Catalina Buendia de Pecho”, cuyo lema fue “Mujeres concertando politicas publicas para
el desarrollo de la Regidn con igualdad™, con el objetivo de fortalecer la participacién de las

mujeres, fecogiendo sus demandasy propuestas; buscando la impiementacion de -

politicas publicas en los ejes de salud, trabajo, educacion, agua, participacion politica,
reconstrudcion y la asignacion de recursos que coadyuven a mejorar las condiciones de
vida de lag mujeres, la familia y el desarrollo local. Priorizando las propuestas que serviran
como insumo para ia implementacién de la agenda de las mujeres;

Que, mediante Acta de Acuerdos y Compromisos, suscrita en el VI
Congresc | Regional de Mujeres de la Regién Ica, denominado “Catalina Buendia de
Pecho”, el séptimo acuerdo dice textualmente: La realizacién de los congresos
regionales de las mujeres de la Region |ca, serd cada dos afios, a partir de la evaluacion
de los aclierdos de este V! Congreso, que permitira realizar el seguimiento y exigir el
cumplimiento de los acuerdos y compromisos de cada congreso;

Que, de acuerde al Censo Nacicnal de Poblacién y Vivienda 2007,
el Instituto| Nacional de Estadistica e Informatica, el 4,2 % de mujeres de la Regién ica son
analfabetds, siendo la Provindia de Palpa con mas alto indice con 8,5 %, luego la pravincia
de Nasca on 6,4 %, provincia de Pisco con el 4,9 %, provincia de Chincha con el 4,1% y
provincia gle lca con el 3,5%. En el departamento de lca el 57 % de mujeres de 15 a 19
afios se gncuentran embarazadas de su primer hijo; el 69,2 de mujeres en edad feértil
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trabajan en forma permanente; el 1,7 % de mujeres de 18 afios a mas (4,033 mujeres), no
cuertan con documento de identidad, siendo el distrito de Yauca con el 6.0 %, distrito de
Chavin con el 5,6 %, distritc de San Juan de Yanac de 8,7 %, y el distrito de Paracas con
et 5,5 %; siendo la participacién politica de la mujer:del orden del 30% en relacion a los
hombires;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°® 0500-2010-GORE-
ICA/PR, se aprobé la suscripcién del Convenio de Gestion, para €l gjercicio de funciones
en materia de desarrolio social, igualdad de oportunidades y poblacion entre el ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables - MIMP y el Gobierno Regional de Ica;

Que, segin Ordenanza Regional N° 0015-2011-GORE-ICA, se cred
el Consejo Regional de la Mujer de lca, como drgano colegiado de participacion y consulta
adscrito a la Gerencia Regional de Desarrollo Social, con competencias en materia de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, con la finalidad de Institucionalizar la
colaboracion entre entidades plblicas y privadas que trabajan especificamente en
actividades a favor de la igualdad de oportunidades entre ambos, facilitando la
participacion activa de las mujeres a través de la Asociaciones, ademas del seguimiento
de las politicas a favor de la mujer de la Regidn lca;

Que, mediante Memorando N° 011-2013-GORE-ICA/GRDS, de
fecha 07 de enero del 2013, la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno
Regional de lca, solicita Opinion Legal del proyecto de modificacion de la Ordenanza
Regional N® 0011-2004-GORE-ICA, en el articulo quinto, se hace hecesario realizar en el
marco del “Dia Internacional de la Mujer”, el Congreso Regional de la Mujer de la Region
lca, cada dos anos;

Que, segun informe Legal N® 504- 2013-ORAJ, de fecha 20 de junio
del 2013, el Director General de la Oficina Regional de Asesorfa Juridica emite opinion
favorable, y recomienda pasar a consideracién del Consejo Regional para la deliberacion y
aprobacion del citado documento de gestion institucional;

Que, estando a lo acordado por la Comision de Reglamento y
Asuntos Legales del Consejo Regional, a través del Dictamen N° 002-2013-/CRAL/CRI, y
aprobado en Sesion Extraordinaria del 15 de noviembre det 2013, con el voto aprobatorio
del Pleno y en uso de sus facultades establecidas en la Ley N° 27867 y sus modificatorias:
y el Reglamento Interno det Consejo Regional de Ica y su modificatoria, con la dispensa y
_aprobacidn del acta de la fecha, el Consejo Regional de [ca; -

HA DADO LA ORDENANZA REGIONAL SIGUIENTE:

“ORDENANZA REGIONAL QUE MODIFICA EL ARTICULO QUINTO DE LA
ORDENANZA REGIONAL N° 0011-2004-GORE-ICA, QUE APROBO LOS
LINEAMIENTOS DE POLITICA REGION AL EN MATERIA DE ENFOQUE DE EQUIDAD
DE GENERO EN LA REGIONICA™

ARTICULC PRIMERO.- MODIFICAR el Articulo Quinto de la
Ordenanza Regional N° 0011-2004-GORE-ICA, se aprobé los “Lineamientos de Politica
Regional en Materia de Enfoque de Equidad de Género en la Region Ica” &l mismo que
quedara redactado de la siguiente manera:

"ARTICULO QUINTO.- Institucionalizar Ia realizacion del “CONGRESO REGIONAL DE
LA MUJER EN LA REGION ICA” el mismo que se realizaré cada 08 de marzo, en el
marco de la celebracion por el “Dia Internacional de la Mujer”, realizandose el afio 2014, y
a partir de ésta fecha, se realizara cada dos afios sucesivamente, con participacion de
invitados especiales, diferentes autoridades, funcionarios de las Instituciones publicas,
privadas, organizaciones sociales de base a nivel nacional,  regional y local;
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de lca y $u modificatoria, con la dispensa y aprobacién del acta de la fecha, el
Consejo Regional de ica:

HA DADO LA ORDENANZA REGIONAL SIGUIENTE:

ORDENANZA REGIONAL N° 0011 .2004-GORE-ICA, QUE APROBO LOS
LINEANIENTOS DE POLITICA REGIONAL EN MATERIA DE ENFOQUE DE
EQUIDAD DE GENERO EN LA REGION ICA”

“ORD%‘IANZA REGIONAL QUE MODIFICA EL ARTICULO QUINTO DE LA
|

ARTICULO PRIMERC.- MODIFICAR el Articulo Quinto de la
Ordenanza Regional N° 0011-2004-GORE-ICA, se aprobd los “Lineamientos de
Politica Regional en Materia de Enfoque de Equidad de Género en la Regién Ica”
el mismo fue quedara redactado de la siguiente manera: o

“ARTICULO QUINTO.- Institucionalizar la realizacion del *‘CONGRESO
REGIONAL DE LA MUJER EN LA REGION ICA”, el mismo que se realizaré cada
08 de malzo, en el marco de la celebracién por el "Dia Internacional de la Mujer”,
realizéndgse el afio 2014, y a partir de ésta fecha, se realizard cada dos afios
sucesivamente, con parficipacion de invitados especiales, diferentes autoridades,
funcionarios de las Instituciones publicas, privadas, organizaciones sociales de
base a nivel nacional, regional y local; correspondiendo a la Gerernicia Regional de
Planeamigénto, Presupuesto y Acondicionamiento Temtorial, prever oportunamente
una partida especial para la realizacién del citado congreso, previa solicitud de la
Gerencia |Regional de Desarrolio Social”.

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR la vigencia plena de
todos los|demas articulos que conforman la Ordenanza Regionai N° 0011-2004-
GORE-ICA, del 19 de julio del 2004, que aprobd los “Lineamientos de polltica
regional ¢n materia de enfoque de equidad de género en la Regidn Ica” 2004-
2006.
ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR ‘en el Diario Oficial “El
Peruano”| en e! Diario de mayor circulacion de ia Region lca y en el Portal
Electrnido del Gobie rno-Regional de |ca, la presente Ordenanza Regional.

Comuniqyiese al Sefior Presidente del Gobiemo Regional de Ica para su
promulgagion.
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CONSEJERO DELEGADO (e)
CONSEJO REGIONAL DE ICA

e, Publiquese y Camplase.
Dado en | Sede del Gobierno Regional de Ica.

ABOG. ALONSO ALBERTO NAVARRO CABANILLAS
PRESIDENTE DEL GOBIERNC REGIONAL DE ICA




4, GOBIERNO REGIONAL DE ICA
*K% UNIDAD DE ADMINISTRACION
DOCUMENTARIA

Ica, 25 de Noviembre del 2013
Oficio N° 9821-2013-GORE ICA/UAD
Sefior SECRETARIA GENERAL

Para su conocimiento y fines consiguientes, remito a Ud. Copia del original
de la ORDENANZA REGIONAL

N°0011- 2013 de fecha 25-11-2013

La presente copia constituye la transcripcion oficial de dicha Resolucién

Atentamente

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

Unidad de Administracién Decumen
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AN A. URIBE LOPEZ
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