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INTRODUCCION

La Gerencia Regional de Desarrollo Social es un
Organo de linea del Gobierno Regional de Ica y
tiene como Organos desconcentrados a las
Direcciones Regionales de Educacion, "\ Salud,
Vivienda Construccion y Saneamiento, Trabajo y
Promocion del Empleo, asi mismo la Cuna_ Nido
“Sefior de Luren” depende jerarquicamentey
administrativamente de esta Gerencia




VISION

Ser un ente de Conduccion del Desarrollo
Integral y sostenido basado en Ila
planificacion concertada y participativa,

traducida en Planes, programas y proyectos
pendientes a generar mecanismos de
mejoramiento en la calidad de vida de la
poblacion en el desarrollo social hacia el
ejercicio pleno de los derechos de las
personas con igualdad de oportunidades.-




MISION

La Gerencia Regional de Desarrollo Social tiene
como MISION, impulsar la implementacion de las
politicas nacionales e implementar los Planes

Regionales en forma concertada y articulada con
los sectores publicos, ONG s y Sociedad Civil de
la Region Ica, cuya finalidad es contrarrestar la
Brecha de Desigualdad en educacion, salud, y
calidad de vida de la poblacion mas vulnerable 'en
las zonas rurales.




OBJETIVO GENERAL

Lograr el desarrollo social con
inclusion Y equidad con
programas sociales, a travées de
una gestion compartida Gobierno

Regional de Ica, Gobierno
Nacional, Gobiernos Locales y la
participacion de Ila poblacion
organizada.




OBJETIVOS ESPECIFICOS

Reforzar los programas de Apoyo social y
productivo de la Region identificando e
Implementando proyecto sociales para
lograr una mayor cobertura y calidad en

salud, educacion con criterios de equidad
de género.

Mejorar el acceso de la poblacion a una
vivienda digna a travées de programas de
Vivienda

Fortalecimiento de la Identidad regional,
recuperar la memoria historica y elevar los
valores y autoestima de la poblacion




LOGROS MAS RESALTANTES

SALUD

e Campana meédica y entrega de
medicamentos gratuitos en el distrito de
Parcona y en la provincia de Pisco, con
participacion de mas 500 beneficiarios.

e 02 Talleres de lucha contra la TBC, VIH SIDA
en la prov. de Ica yen la prov. de Nasca ),en
coordinacion con la Casa de Ila Salud,
DIRESA, ONG, Despertar con part:c:pac:on
de 100 asistentes.

e Los Eventos permitiran establecer politicas
de salud preventiva, y el fortalecimiento de
los espacios de concertacion y participacion
ciudadana.




TRABAJO

eSe realizo Taller Informativo, “Constitucion
y Formalizacion de las MYPES?, en el Distrito
de Ocucaje en coordinacion con la
Municipalidad del distrito con la asistencia de
55 personas

eEn la provincia de Ica Dir, Reg. Agricultura
un taller Regional “Dialogo regional de las
Mypes” sobre l|la Ley de Promocion vy
Formalizacion de Ila Micro y Pequena
Empresa y su reglamento Ley 28015, este
taller se realizo en coordinacion con | el
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo




EQUIDAD. INCLUSION.

Se realizo el lll Congreso Regional de la Mujer con
la asistencia de mas de 200 participantes (mujeres),
en donde se discutio Temas Como medio Ambiente y
Rol de la Mujer, Equidad de Género y Experiencia de
Emprendimiento, cuyas conclusiones estan siendo

presentadas a las organizaciones participantes a
dicho evento. MIMDES, Municipalidad Provincial,
Asociacion Aurora Vivar, CODEHICA, FEPROMU,
Mesa de Concertacion de Lucha Contra la Pobreza.
corresponde al proceso de fortalecimiento de Ia
Mesa Interinstitucional Regional




EDUCACION

*Convenio entre Gob. Regional y Ministerio de
Educacion, Programa Nacional de Movilizacion en
Alfabetizacion PRONAMA.

- Entrega de Licencias Microsoft a la Direccion
Regional de Educacion para su instalacion a 1600
equipos de computo

Acciones que permiten incidir en la busqueda de
los logros por una mejor calidad educativa
Regional.




Se participo de manera activa en la Reactivacion
del COPARE - ICA ( Concejo Participativo
Regional de Educacion), disenhando acuerdos y
compromisos para la elaboracion de Proyecto
Educativo Regional asi como el Reglamento
Interno del COPARE

Se ha hecho llegar a la Gerencia Regional de

infraestructura la solicitud para elaboracion de
estudio de la Villa Olimpica del Deporte en Ica.

Se ha Reformulado el Plan Operativo Institucional
2007 - 2011, de la GRDS., la misma que se presento
en un Taller; con participacion de los Directores
Sectoriales.




Metas ESPECIFICAS

e Dia 22 de Marzo se estara realizando el Taller de
Lucha Contra la TBC y VIH SIDA dirigido a la
poblacion en general en la provincia de Nasca.

Los dias 27 y 28 de Marzo se desarrollara el Taller
Regional denominado “Concertacion de' Lucha
Integral contra la Tuberculosis”, en el salon
Consistorial de la Municipalidad Provincial de lca,
conjuntamente con la Municipalidad Ica, DIRESA,
y representantes del Fondo Mundial (ONG)

El dia 29 de marzo se esta realizando taller de
Lucha contra la TBC y VIH/SIDA, en la provincia
de Palpa, dirigido a la poblacion en general.




En Ila Gerencia Regional de Infraestructura se
encuentran Proyectos en proceso de elaboracion de
Estudios que son los siguientes:

Implementacion y Mejoramiento de Mobiliario Escolar
(Consultora CONJESA S.R. Levantamiento de
Observaciones.

«Construccion de Ambientes del Centro de Salud
Acomayo se ha, Solicitado a los interesados Ia
documentacion necesaria para elaborar el estudio de
Pre-Inversion Ley N° 27293 Ley General de Inversion
Publica

Ampliacion y Culminacion del Laboratorio de Idiomas
del ISPP Juan XXIII” (Levantamiento de observaciones,
se encuentra registrado en la SNIP) y se ha
Solicitado informe de opinion favorable a \la
Municipalidad de Ica




Ampliacion y  Adecuacion de
Infraestructura Educativa CETPRO
Ica para la atencion de personas con
Discapacidad “Registro con codigo
SNIP 4255 E| consultor Ing. William

cano QGutierrez ha hecho llegar el
levantamiento  de  observaciones
realizadas por la OPIl del gobierno
Regional ica,




CONVENIOS IMPULSADOS POR
ESTA GERENCIA

«Se firmo un Convenio Marco de Apoyo a la
Formacion Profesional para Ila Insercion
Laboral APROLAB con el Gobierno regional
Ica, cuyo OBJETIVO es: Impulsar el
mejoramiento de la calidad educativa

Actualmente se encuentra una oficina donde
funciona APROLAB, en las instalaciones de la
sede central, a la fecha existen Proyectos
Productivos aprobados al 100% de viabilidad
para su ejecucion en la Region Ica.




*Proyecto: Integral de Crianza de Cuyes y
Asesoramiento de Crianza de Cuyes en la
Region. S/. 119,070.00 (Prov. Chincha)
Proyecto: Agroindustrial de Procesamiento
de Alimentos y Organizacion de Eventos
de Capacitacion S/.215,178.00 (Prov.
Chincha

Proyecto: Competitividad y Desarrollo de
Liderazgo con Equidad de Genero de los
Pequenos Productores agricolas del
Distrito de Ocucaje. S/. 269,516.00 (Ica)
Proyecto: Crianza de Camarones Gigantes
de Malasia. S/. 116,927.89. (Prov.Palpa)




Planes Sociales Regionales
elaborados por la Gerencia
Regional de Desarrollo Social

e Plan de Participacion Ciudadana
e Plan Regional de Igualdad de Oportunidades

e Plan Regional de Accion por la Infancia y la
Adolescencia

= Plan Regional de Reparacion a Favor de los
Desplazados y Victimas del Terrorismo

= Comision Regional de Seguridad Vial




Consejos, Comites y Comisiones conformados
por la Gerencia Regional de Desarrollo social

e Consejo Regional de la Persona con
Discapacidad COREDIS

e Consejo Regional de la Micro y Pequena
Empresa COREMYPE

- Consejo Regional de la Juventud (CRJ)

- Consejo Regional Multisectorial en salud
COREMUSA

- Promocion del Derecho al Nombre y a la
Identidad.

- Programa Regional de Mejoramiento Integral
Mi Barrio

- Consejo Regional para una Vida sin Drogas
(COREVIDA)

- Consejo Regional del Deporte Escolar




CAMPANAS MEDICAS
REALIZADAS EN EL

DISTRITO DE PARCONA
Y PISCO
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METAS GENERALES




Desarrollo de Capacidades

Elaborar el proyecto y lograr financiamiento para
la elaboracion del Plan de Desarrollo de
Capacidades

Disenar de manera concertada y participativa el
Plan de Desarrollo de Capacidades de lideres de la
sociedad civil.

Iniciar la gestion del Plan de Desarrollo de
Capacidades

Actualizar los libros de Registro de
Organizaciones Sociales y agentes participantes
en el CCR vy en el Presupuesto Participativo de
Ica.




Educacion de calidad para toda la poblacion

Disenar la Ordenanza para la creacion del Concejo Regional de
Educacion.

Instalar y coordinar las acciones del Concejo Regional de Educacion
de Ica con la participacion de las instituciones que tienen
responsabilidad en la tarea educativa: Municipalidades, empresarios,
profesores, padres de familia, universidades, instituciones
especializadas en el tema educativo.

Disenar el proyecto para la elaboracion del Plan Educativo Regional

Disenar el Plan Educativo Regional en el marco del Plan Educativo
Nacional, la Ley General de Educacion y las normas del proceso de
descentralizacion.

Realizacion del | Foro Educativo Regional.

Participar en la implementacion de los planes de capacitacion de los
docentes de la Region Ica.




Servicio de salud de calidad para toda la
poblacion

Fortalecimiento y seguimiento del Consejo
Regional de Salud, con la participacion de las
principales acciones e instituciones relacionadas
al sector salud: Gobierno Regional, Colegios
profesionales, Essalud, Universidades,
instituciones especializadas.

Diseno del Plan de Salud Regional, en el marco
de las politicas nacionales de salud.

Coordinar con la DIRESA en la ejecucion de
Campanas de Salud.

Implementacion y ejecucion del Plan Regional
Ninez y Adolescencia.




INCLUSION SOCIAL

— Campana por la NO discriminacion de la mujer en
el ambito laboral..Difusion de las normas legales
laborales

— Instalacion de Linea Telefonica gratuita para
denuncias de vulneracion de derechos
laborales.Existe en la DRTYPE

— Realizacion del Foro sobre “Concertacion para

mejorar las Condiciones Laborales de los
Trabajadores de la Region”.

— Talleres de capacitacion de MYPES para su
formalizacion.

— Disenar el Plan de Mejoramiento de Ingresos de las
Familias de menores recursos economicos.

— Diseno del Plan de Seguridad Alimentaria Regional.
— Monitorear a las COREMIPE.




Mejorar el Acceso de la poblacion a
una vivienda digna.

Tener una vivienda digna, es parte de un
derecho de las familias para mejorar la
calidad y nivel de vida. Los programas de
vivienda deben ser descentralizados.

Actividades principales para el 2007:

—  Monitoreo y difusion de los programas de
vivienda.

Gestion para la descentralizacion del
programa de los programas “ M1 Vivienda”,y
“Techo Propi10” y su transferencia al
Gobierno Regional de Ica.




Fortalecimiento de la Identidad Regional,
Recuperacion de la Memoria Historica y
elevacion de la Autoestima de la poblacion
Iquena.
— Realizacion del | Concurso Anual de la Historia
del Departamento de Ica, y publicacion
trabajos ganadores.

— Incorporacion de contenidos de la historia
regional en los planes de estudio de las
escuelas, colegios y centros de estudio
superiores.

— Premiacion y reconocimiento a Artistas
destacados de Ica, como patrimonio viviente




— Organizar e institucionalizar en
coordinacion con las municipalidades e
instituciones el | festival Anual de
Todas las Artes.

— Acto de reconocimiento y premiacion a
deportistas mayores y escolares mas
destacados del departamento de Ica.




— Creacion de la Mesa de Trabajo Regional
de Ila Mujer. Realizacion del | Foro
Regional de las Mujeres Organizadas.
Participacion en Campana Regional de la
No violencia contra la mujer.

— Creacion de la Mesa de Trabajo de la
Juventud.

— Coordinaciones con la Mesa ' de
Concertacion de lucha contra la pobreza.

— Coordinaciones para la Implementacion
del PIN a nivel del departamento de Ica




— Disenar e iniciar la implementacion del
PIR.

— Coordinar acciones para la transferencia
de competencias, funciones y programas
del MIMDES.

— Contribuir y apoyar la implementacion del
Plan para la erradicacion de la desnutricion
infantil que va a implementar el PRONAA.




Conclusiones

Se cumplié con las actividades programadas en el
| trimestre al 100 % estas se han ejecutado
conjuntamente con los sectores competentes,
Instituciones Publicas ONG y sociedad civil.




RECOMENDACIONES

Asignacion de un mayor presupuesto a esta
Gerencia con la finalidad de dar cumplimiento
a las actividades programadas.

Se tenga en consideracion el Oficio N° 199-
2007-GRDS, de fecha 06 de marzo 2007 con

el cual se hace llegar a la Gerencia General
Propuesta de REFORMULACION DEL POI

2007.

Capacitar al personal en la elaboracion y
formulacion de Proyectos Sociales







