Ciirecciin Heoinnal de Educasian de loa

FORMATO W" 02

ANEXD - E

CUADRO DE FINANCIAMIENTO POR ACTIVIDADES

DENQMINACION ; UNIDAL DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PALPA

| TRIMESTRE (4 i1 TRIMESTRE lil TRIMESTRE IV TRHAESTRE TOTAL AMUAL
N . - AT o]
) ACTIVIDADES OPERATIVA ) META REQUERIM. META REQUERIM. META REQUERIM. | META REQUERIM. META REQUERIM,
FISICA FINANCIERD FiSICA FINANCIERG FISICA FINANCIERO FISICA FINANCIERE FISICA, FINANCIERD
TOTAL UGEL PALPA 477.00 2,464,125 &579.00 2465158 30800 2,481,923 J75.00 2458901 1,740.00 5848 110
AREA DE GESTION PEDAGOGICA 271.00 15570 260,00 17,630 153.00 11,885 27000 14,670 594.00 59,885
PELA, 71.00 12,5908 218.00 15,223 62.00 10,184 85.00 12,875 446.00 51,2009
1 [Reunidn del Eouipa Técnico Local con ETH 300 a8 3 avE 7 3 374 12 1,600
o Vormans e Refiexdn con directores 1.00 1,500 [ ¥} K [l { 0 i 1,500
3| Monitoren Pedagogioo 3e.00 4 108 i i 3 il a I3 36 3,800
4 gvantarnientn de linea de hase 1.00 200 i 0 0 U u G 1 200
. |Wonitzres o3 0 Jornada de reflexion: . . - - - .
5 bl a0 ] i 3 1.5
Y Divectores y docentes .16 U 48 1,500 U o 0 ¥ B 1,500
_[Monicaren & la o aphcacion del |OKiD de . . 1 R ! - - y e o o A
8 lEvaiuacion 0.00 ] A0 1 E300 il ] 40 1,500 an 3,000
2 r:ﬁiurwitur.ri?. a Frimer Ofa del Logro de 200 0 % 1 500 0 9 a o 95 | B00
Aprendizsje
3 wnnitoren il Jormzada de reflexddn Directares 003 . 6 | 500 0 +1:| q 0 6 | 50
y HoCentes ‘
Mantoren P Jormads de reftexidn; - : . . , o - O
: - 36 2 G il o {
? nireciores, docentes y PO FE 000 t G 0 & 0 36 00 30 2 100
10 |Expoferis Hegions g.oo 0 0 { {l I 1 3,000 1 3,000
11 |Experiencias Exitosas PELS 1.00 /@ﬁj ] 4 9 000
£ (5
28 \_
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Eareocion Feginnal de Fdusacion e o

DENOMINACICN : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PALPA

Dimneidn e

gt |nstiucmnal

I TRIMESTRE (1) il TRIMESTRE il TRIMESTRE W TRIMESTRE TOTAL AMUAL
N . - Ty AT -
) ACTIVIDADES OPERATIVA @) META REGUERI. META REQUERIM, META REQUERIM. | META REOLERIM, META REQUERIM.
FISICA FINANCIERD FISICA FINANTIERG FSICA, FINANCIERO FISICA FINANCIERO FISICa FINAHCIERD
Jornara e refledon para prepacar
12 |estrategias de apoyn para estudiantes con a.on 1 o n 1 R I ] 1 1 A0
retraso
Je (Taller de capacitaciin a los aeompafantes - - - , . o
_ | H [ =00 ) e
12 lespecialistas. 0.00 ! 1 1,500 i 1,500 0 n 2 3 00
.. | Taller de foraterimento o8 capacidacies 3 ‘ e ) . 3 )
' s gocentes aco rpafiados (Bensfinados) tod i 1 333 i 333 0 il 3 1 I
15 MFTMMD al procesn del acompabamiento 5 00 500 5 500 £ ) 9 ;j 15 1 B
[micial ‘
2 IMCritores 3 proceso del acompanamiento iz S e - - . - I
] | =5 o 13 - 35 x G 3 3
| Primarta 10,0 SR 0 833 111 033 £ w1 Ll Rl
L |Monitoren o overificacion & Micro talleress . . ; . . . , I
' \Reuniones 2n pares Inicial 6.00 b f 9 BET & 657 0 fl 15 2,600
L | Monitoren vy wverificacion a Micro talteres) . - - . - - R
18 Redrinres a0 pares Primaria .00 500 4 a0 2 Sad o 510 20 2,000
18 Fasantia dentro de cads Red niclal 10 S0 1 300 1 S0 1 A 4 2080
19 |Pasanta dentro de cada Red Primara f.an (I b 1,750 = 1,750 { [ 1151 3,800
e |BEvaluarion de ingreso, procese vy salids a R - , . R
20 estutantes de inical 1.00 1,000 i 0 [ [ 1 1,000 2 2,000
o (EvaEluacion de ingreso, pracess v salide @ ) . _ N . .
1 lestudiantes de primaria 1 3 6° 1.od 3,000 U 0 b a 3,000 2 6,000
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Dirercion Hegional de BEdaeacion de o

DENCOMINACION | UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PALPA

Ciirecein de estiin bstitugions

Wnidad de Planes v Provecios Edycativos

&

<)

' | TRIMESTRE {4) Il TRIMESTRE i TRIMESTRE iV TRIMESTRE TOTAL ANUAL
NY - - o et e e e e e A 21 T P A et
i ACTIVIDADES GPERATIVA @) META REQUERIM. META, REQUERIM. | META REOUFRIM. | META | REQUERIH. META REGUERIM.
FISICA FINAMCIERD FISICA FINANCIERO FISICA FINARCIERO FISICA, FINANCIERCH FISICA FINANCIERC
Evpansion  del servicio de la educacion
30 |inclusiva Bn educaciOn bdsice regular oy 0.0 o 3 140 0 0 1 0 3 1460
funcinnamierntn el SAANEE, N
51 L&lcbrcunm del Dia de los Derechos del 0 06 U q i N N 1 100 1 100
rhifio y BlifE.
A2 |Crganizaciony ejecucion del Xy FENCYT .00 fl ] n fl i 1 a0 ] anl
53 ;if;\nr::grﬁm faciona e experiencias £xosas 3,00 N . a0 0 n 5 q 1 40
INCILSAS
34 [Semanz oe la Saud 0.00 4l 1 50 1 i Hl I} 1 a0
A5 |Dia de ks Educacion nclusia, 000 ] ] 0 0 a 1 50 1 &0
ECUCACION PRIMARIA g7.00 B20.00 78.00 885.00 46.00 625.00 101.00 570.00 31200 2,900
A6 |Capacitzacidn de docentes 1.8 al D {J 1 an 0 i 2 o
Conrdinacion, asgsoramienta y apgyn en la .
37 lorgavizacion e eventos  clertlficos oy 0.0 2 2 afl 2 =1 n i.'I 4 100
cLlirales -
Munitoren, acompadamiento, seguimiento 3
ar |PrOgramas.  BEMNASA DESNA,  SUNAT, a0 r o 200 ‘ 100 A a0 470
o Evague Amoiental, Municipios Escolarss, J.od y 0 <0 0 1 14 140 AL 40e
PRCHAA,
WoritareD, arampafiamients y seguimiento , . . .
39 , | 3 n 1 4] 3 10
3 e las i BE. y Ped Educativa Pural 1o 1og ! . 1 1
40 |Cumplimiento de Horas Efectivas de Clase 100 23 1 25 1 vl 1 24 4 100
E.g
[A)
(=
%2\
o)
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Direccier Realonal de Educacidn de s

DENQIMINACION : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PALPA

Llremeing de Seshin instilsional

| TRIMESTRE ¢4) 11 TRIMESTRE I TRIMESTRE W TRIMESTRE TOTAL ANUAL
B . . . . —
1) ACTIVIDADES OPERATIVA. ) META REGUERIM. META REQUERIK. | META REQUERIM. | WETA | REQUERIM. META | REQULRIM.
FISICA, FIMANCIERO FISICA FINAMCIERO FISICA FINANCIERD FISICA FIHANCIERD FISICA FINANCIERS
Distrigucion e materiales  didacticos
29 tedunaEthvos & 1LEE de miclal primaria 19y 29 .00 3 ag 1,755 21 1535 a 1] R 3,0
qrarin,
EDUCACION INICIAL &5.00 833 16.00 467 13.00 17 £.00 283 100.00 1,900
Selecclon WO renovacian del persona
D0 |promotor, comunidades ge 10 Progremas 21.00 100 v} {1 i} [N} n 0 ™ 1{00
Mo Escolarzadns e Educatian niciai _
21 IWortoren Yy seguimisnto g e 34 .00 5a0 ] a [l il g N; a4 130
e IAPeErs Ao de s Programas Especiaies Mo - . e , ‘ o
22 Eacolanzadns a8 Educacion il 240 ? g . W ot u 1 ! =0
Implementacion de Redes EBducatvas del
28 intvel inlclal @ traves de reuniones de a.0g Il 2 33 2 @ z 33 i 100
trabajo
2 Mopidores a Docentes Acompatantes del 100 = i 0 1 = 1 &0 4 =00
FELA
25 |Capacitacion de dorentes 100 100 n i 0 ] N ] 10
6 Taiien.rr ‘ sz.;'cntwi‘tﬂ: E?iahcf:altluj‘n Hde .hﬂ!,?te..rlal a0 q 0 ] 1 O3 0 N 1 100
Educatha para Matematics y Comunicacion
57 ..jc_rr;rumjaI gde  capacitzciin  al  persona 100 &0l [ ﬂ 1 - 0 0 o 100
parorrioto
28 |Celeiracion del Dia de |z Educacion Inicial D0 1 1 100 0 0 1] 0 i 100
a9 P-Aqm.tpt‘nr?p a‘PrlEJ_gramas; No Ezcolarizados de 200 9 7 . 7 3o 0 0 oL 100
Educaeian nicial
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DENOMINACION : UNIDAD DE GESTION EQUCATIVA LOCAL DE PALPA

Siragein Megional de Bducacionde 153

Lireceidn de

estion Instiucioral

nidad de Planes v Proyactos Educativos

| TRIMESTRE (4) 1 TRIMESTRE il TRIMESTRE IV TRIMESTRE TOTAL ANHLUAL
H® —r o AT .
i) ACTIVIDADES OPERATIVA @) META REQUERIM. | META REQUERIM., | META | REQUERIM. | META | REQUERIM. | META REQUERIM,
FISICA FINANCIER( FISICA FIHANCIERS FISICA FINAHCIERD FISICA FINANCIERO FISICA FINANCIERCY
4y |MEmitoreD, acompaiarmients v sequimients . _ e . . . - .
4V e las | EE y Ped Edurativa Rural b 0a E 23 140 ol 120 ol 130 Bl 400
serificacion vy moniteren o8 e matricus
47 lopmtuna a estudianies de zona wrbana- 44.00 200 a N o i i FJ 4 2010
FLIrE|
Tailer de Conclentizacion & ing Padras de . . - i
a PRI B 7 1 3 : 5 il
42 Yearmitia en 13 13bor Técnicn Fecdagigica. 0.00 J ! 1ot E 10 o 0 & 200
) Azpzorarmignto vy funclonamients de gripos P, - ‘ - . - -
e irter aprendizaje er LEE. 1.0 U 1 a0 I 50 N 0 2 104
Promower  1a  participaclian para el N
45 \mejoramiento e 103 agrendizaes, Fan 1.0 G i 0 n n 1] 2 1600
Lector, Tuloria
Crganizacion  ejecucion vy evallaclon e N
4G |concursos o Comunicatien vy Matemstica 0.4a0 0 [y il 1 100 a 0 1 1100
niked primara
47 |SAGIE Actas, ndminas, asistencia 400,00 26 i a0 o l Al 25 @a &0
48 |Soporte @scoEr vacacional 1.013 00 0 1 N il a ] 1 il
449 |Distribucion de matera) .00 25 0 1 N ] 0 ] 1 2a0
verificacian y Montoreo de Ejecucion de la - -
80 ceremonia dz Logros Ambientsles 0.00 o 1 o 0 0 1 a0 v 100
_ . Iwerificacion y Montoren de Ejecucion de la _ . . .
1 Semana de |a Salud 000 il 20 200 ] il i [ 20 200
REG/p,
& qamtagg, %
A
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Darareon Fegional de Edusacion de tea

DENOMINACION ; UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PALPA

Dlireccidn e Seetiin nsiyninnal

| TREMESTRE ¢) I TRIMESTRE I TRIMESTRE W TRIMESTRE TOTAL AMUAL
e . : o e e et A R At et et £ A et e e
1) ACTIVIDADES OPERATIVA {2) META RECIUERIM. META REGUERIM, META, REQUERIM. META, REQUERIM. META REGLIERIM.
FISICA FINANCIERD FISHZA FINARCIERO FISICA FINANCIERO FISICA FIMANCIERD F5iCA FINAMCIERO

siarificacion i IrED e Ejrcucion os | - ]
50 ;fi"r'a‘;;'l'!'z . ETS&'F;"’IF;JI;* Eleeunion de 1z 0.0 0 0 f f 3 20 100 0 100

e e _ k= o Lol gl
A3 |Pizrdicacion del afio 2014 0.00 0 il n 0 a 1 s 1 100
o, |Elaborasion oe Directivas  de Inicia, - - . ‘ - - . - 10
5 iFinalizacian de AfD Escolary olros eventos [ <M ‘ 20 i 20 : 4l 5 1003

EDUCACION SECUNDARIA 40.50 51887 31.00 791687 25.00 491.87 15.00 300.00 111.00 2.600
A5 |BIATIE Actas, ndminas, asistencia $2.00 a0 & o £ 25 i ] 24 1040
Y |Soports escolar vacacional 1.00 1on i Al 0 0 i 0 1 1o
S8 |Dwstribucion e material 12.00 1003 0 i G a f i 12 100
549 |Capacitacion deg ducertes 1.00 a0 { ! 1 50 0 0 2 100
G0 [Moniteren y Suneryision & LEE. 12.00 ThT 12 167 2 167 n ] 5] 5100
51 |Semana de la Salud RN b} 1 100 [ I3 i E 1 e
g2 | Simulacrs de Sismo 0.00 A i 100 1 30 2 11 g 240
E3 {Logro Ambientat n.no 1 3 100 il a 3 100 6 200
B4 [Semana de & Demacracia 0.on 1 100
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[lreseian Meginnal de Eduzaciin de fos

DENGMINACION ; UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PALPA

Rrercite da Geetiin nstibysal

I TRIMESTRE () it TRIMESTRE N TRIMESTRE IV TRIMESTRE TOTAI AHUAL
N® - oy
) ACTIVIDADES OPERATIVA @) META, REQUERIM. META REQUERIM. META REQUERIM. META REQUERIM. META REQUERIM.
FISICA FINANCIERD FISICA FINARCICRO FISHCA FINANCIERO FISICA FINAMCIERD FISICA FINARCIE R

af | Feroyt Srcundaria f.on i 1 an ! an 1 N 2 a0
56 [Fremin Macional Jose Maria Arguecdas .00 0 1 a0 1 o 1 Al 3 1
- e Clirnpiada Nacwna Escolar de Matematica - ‘ e - , e . 156
G ANEM 2013 3.0 0 1 S 1 g0 ! 50 3 143}
67 |Concuran Frovincial te vatematics ad 0 3 [y i il i 110 | 100
B8 \Concurso de MNarraciones Creathas RN N A { a 1 1 a0 1 &0
70 R ortatecimianto de Bscuels para Padres 100 ] 1 25 ! ] 1 25 4 100
71 |azesoramiento a wunicipios Ezcoiares, 00 a 1 51 0 { 1 S0 p 10113
77 AF:'_HCMFW FJ?P‘F‘EJE!EB E‘:;:ns_a& e Maternatica 006 0 i i o n 10 ’ o0

y Cormunicacion en el quintd grado,

Azgsorarmiento montoreo v seguimisrto de ]
A jacteidades  de Watoria oy origntacion 1100 25 1 29 1 25 | 95 4 118

rriLICativa
74 srganizacion v dezarrollo de la semana de oo . ) =0 . q , 3 -
iz educacion teenica 2013 ‘ : - - 7

EDUCACION ¥ CULTURA - TECNOLOGIAE £.00 330 5.00 247 5.00 222 3.00 142 20.00 940“
75 Qesar‘m!lo:ﬁe Jugnos Nacionales Deporthos 0.00 i 1 00 i 00 1 100 5 100

Esrolares 2013

apacitacion & docentss de educacion fisica
71 |y técnipos  deportvos  “Metodologia v .00 1 too

Didactica"
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Diireeeion sagignat de Educecion de o

DEMOMINACION | UNIDAD DE GESTION EDUSATIVA LOCAL DE PALPA

CHrpncion e Eeetion Insitucsngl

| TRIMESTRE () I TRIMESTHE iH TRIMESTRE W TRIMESTRE | TOTAL ANUAL
N By X N e - -
) ACTHVIDADES GPERATIVA @) META REQUERIM. | META REQUERIM. | META | REQUERIM. | META | REGUERIM. | META REQUERIM,
FISICA FINANCIERD FISICA FINANCIEROD FISICA |- FINANCIERD) FISICA FIRANCIERD FISICA, FINANCIERG:
9 Luegos Fiorales Cscolares 100 i) ] 0 I 0 0 ; 100
T Confarmacion v Tenevacion de APAFAg 1,06 2% 1 ol o fl i 0 o Gl
T4 Programs Escuela para Padres aoe a 1 7 1 17 1 7 o 560
Lo (CARALTACIEN R Oocertes en Comvenio con . A . ) . . i
£ Univerasicad Cesar valiejo oo 157 . d d & u U 1 80
76 Ef-?l—tjwj_t'aE:iDrl de  directivas  mansales vy 110 30 1 an ) a0 i 0 3 a0
Separatas
- (CEpactacion en 8l uso ode las NTICS - L N - .
P lmasIE y asistencia tecrics 100 25 1 25 1 25 1 25 4 100
TE [Festival detodas las artes .00 l 0 0 1 a0 1 9 ’ 1]
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA - )
CETPRO 2.00 1682 1.00 g7 2.00 117 0.00 a 5.00 3445),
A |Capacitacion Dacents .00 sl a & i 0 A 0 Qs
== |MONIDrEQ, Superizion Zeneral Y f - . - -
' |Especializata 4 las | EE. & CEBA, CETPRO o £ 1 67 1 67 0 0 3 2090
Celedrar fa semana Tecnica, Semans oe la
B4 1Educacion de Jovenes vy Aduitos, Dia 0no a il n 1 a0 a 1] 1 =0
Internacionat de |3 Alfabetizacian
AREA DE GESTION IMSTITUCIONAL 132.00 3.038 159.00 2,458 78.00 3118 118.00 1,939 488.00 10,554 §
arld 2l Proyee 25 5 S -
- Elr_:llqrguiatmn g2l Proyecio tel Presupuesto 3.0 ; q 1 000 ] 5 ’ { oo
ol ‘ )
7 : ]
2
2
2zl
‘ Egy 145
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Dirsceion Pagional de Sousacian de 1na

DENCMINACION . UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PALPA

Direrrin de Seetiin insticion:

| TRIMESTRE {4

H TRIMESTRE

i THIMESTRE

IV TRIMESTHE

TOYAL AMUJAL

Unidad de Planes v Frovectos Educstivos

M° . PERAT : " - - : A
() ACTIVIDADES OPERATIVA @) META REQUERIM. | META REQUERIM. | META REQUERIM. | WMETA | RECUERIM. | META REQUERIM.
FISICA FIHANCIERQ FISICA FINANCIERG FISHCA, FINARCIERD FISICA FIRANCIERD FISICA FINAMCIERG
Maniforear el Procesn Fresuplisstann en ias
., |riferentes Fazes, Frogramaciin R e - I o - . - .
&7 . . P .00 300 : a3 3 300 3 2 piale
Farmasian Aprabacian Ejacucion Control v i oG . 00 AU 3 34l 1 1200
Evaluacion el Fresuplesta 20139,
an Actualizacian del SIRA 100 240 { n 1 250 i a @ 200
. |Ewalgacion rimestral det Presupuesto por - , e - . _
a £ 2 25 25 2 s S0
B Spstano 2013 oo 123 1 3 1 E 1 1=8 * U
50 F?:ar:i‘a:r‘rl':aﬂ:t :m de plazas  docentss oy 100 A9 1 a0 i A5G ’ 450 4 1 954
admirisirativas
actualizacior de  dooumentas  de gestion . - - - e R
=3 e 1.0 336 1 30 1 300 1 300 4 1,260
5o Mor}it?fari ‘ rwq tm yOArchive organizacional 200 200 5 i q i i a 5 -G
de [LEE. Privadasg
scaxprarmiento a | EF er e anion v .
g (ASESDIAMIEMD 3 HEE 20 13 formedacion y 40.00 300 ] i 0 0 0 0 40 300
aplicenion tet Reglamenta intermo
94 'wamtarlun u'\:itrL,fl’QE“l“ltDS de gestion vy B on I 1 EA [ H , 5 1 50000
tecrnlogias gmergerdes
_|Mantenimiesnto y aciivacion de las LAPTOR e - e -
o . y : 25 1 > 1 2 : S0
- o pertatil oe ey LEE. - Seds 1.08 an 123 125 1 128 4 [
tahoracion del Plan Operativo Ingtifuciona .
47 EE‘T-}DSQMUOH del Fran Operativo nstiucional 100 f1it) a 0 f f 0 g | S
sealuAacian el Pl et st steLcionm . . - _ o -
55 %[,]?imuamm del Plan Operatin Insttuciona (09 50 | & ’ a0 ’ &0 4 T
5 o
Seguimiento @ g formulacion v evaluacion P e - . ‘ o
9% {0 BEI- PAT &nlEE. 40,00 s00 ] C 0 il 0 0 40 500
Generacion e condicionss para e . .
: i 1 . A1
1040 funcionamiento te L EE. 1.00 100 1 1030 1 1010 1 120 1 113
GRS
/ (;;§"5£STIG,¢£'J1;9
2 146
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RENOMINACION : UINIBAD DE GESTION EDUCKTIVA LOCAL DE PALPA

i Reoianal de

FTRIMESTRE (1) 1 TRIMESTRE Il TRIMESTRE M TRIMES TRE TOTAL ANUAL
;ﬂ ACTIVIDADES OPERATIVA (2) TS R BT vy

i

REQUERIM. | “M[FT»& REQUERIM, META | REQUERIM. META, REQUERIM, -
FISICA FEHANCIER FISICA, FINANCIERO FISICA FINAMCIERD FISicA FIRAMCIERD FISICA FIRANCIER

[rfarr

101 0.0 i 108 200 l I] ] 0 108 0

I Eon ] 1 150 a o t 1480 '7 apd

Cargn Escolar -Censn Electronicn

103 |Cedula de Locsl Escotar 2013 00 i 44 114 27 o 0 0 24 200

104 [Pacdrdn de Institucicnes Educativas 2019 0an i fl n 40 00 i [ 4 00

IS |Eatadistics al Finalizar eb Afo Escolar 2013 3.0 0 N} { 1 il 108 ang 108 300

Registro tfe ConEeins Edurativos 4000 100 £ y 3 0 0 0 At 10

g \ :
T8 sticianales

AREA DE ADMINISTRACION §2.00 2,444 395 43.00 2,444,088 57.00 2445913 17.00 2,439,588 175,00 2774311

Capacitacidn para persoral adminkstratvo

4 sede & | EE t.00 00 r ] 1 ana {1 fl & 1,400
2 ERe £ ek

o |Dezarrofio e la ensefanzs  (Dooentes) P PR o e o o e P
T8 : ' ’ 1013 2451 60 243t E 2487 B PR TN 4 Ee Ak
Il caqn te planilas 1.0 AE1.501 i A3t e 1 AL 1 Astem 1 9,725 403

Adguisicion de Dienes v equipamisnin pacs

10 oficinas

(Al 2500 1 25100 1 RS ININ 1 2500 4 10,008

Monioreos,  Distribucion del Matenal oy

t &g £ g 5 940 ) : 91 A6
GeriLis Bhsions 2 s 1L EE. 100 5,34 1 5,342 5,342 1 5,542 ) 21,268

COrISRrYEEIAN Y rmantenimisnin de
ractitidades

112 LA 0 1 4,000 1 <4.000 0 m 2 4,000

- [Elanoracion del Flan Anuzl de Adguisiciones
T2013

fts ]

114 |Elaporacion det PAPR y CHP 1.00 a0 i 40 1 il 1 a0

FEN
3
i
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Eriraepiin feginnal de Edunacion e o

DENORMINACION ; UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PALPA

Elreccian de Gestion etitycional

I TRIMESTRE i4) I TRIMESTRE IH TRIMESTRE I/ TRIMESTRE TOTAL ANUAL
HI:‘ : . - ' - —
1) ACTIVIDADES OPERATIVA. @) META REQUERIM. META REGUERIM, META REQUERIN. META REQUERIM, META REQUERIM,
FISICA, FINANCIERO FISICA, FIHARCIERG FISICA FINAMCIERD FISICA FINANCIERO FIStCA FINANCIERD
115 |Actualzarion de e Taretzs scalafonaas 204 145 2 125 3 144 3 125 12 5110
werificar sustento de los documentos de
e comprobantes  de pago,  Ordenes  oe 3.0 145 3 1% 3 129 3 1238 14 S0
carnpra sy Qraengs de Servicio
1T [actuatizacion del Sistermns MEXUS 101 By 1 A 1 &7 n [} 3 I
Solicitar Informacion @ Tesorerfa, Fersonal y
118 |Ahastecimientos  para elaborar bakences 308 il 3 =0 5 a0 3 N 10 211
mensualesmediante SAF
Lo \Brograma Integrado parg Abasiecimignto, i - ‘ N
4 pu a ] 74 T ‘ :
1% | maceny Contabilidad Sivi, 1 od ” 1 i 1 fa ‘ s 4 200
Actuzlfzasion Mensuab del Ubro Caja de
123 |Recurang Directamente Recaudados de 1@ 3.0 10 3 100 3 100 i 1030 12 4050
Hede
- ATaller oe capacitacian sohre mantenimignto . o N ] A ) . o
12 Y consenvacion de ncales escolares 1.00 00 z ¢ U 0 o J 1 a00
127 [Evaluacion de locales escofares 10.30 1,060 11 1,080 10 1,000 f G 30 3,000
1ag |YEMMZACION  de ILEE. det Programa de - o \ e . - ] . -
24 harienirmierto Preventivo - [l Etapa 2011 2000 1061 2 t 061 6 1379 0 o Gl DY
e [FEEETONGE o reguenimisntos de T, . - . : - A
122 irifragstructurs enucativa 1ae 1,000 a J 1 1,000 0 ] 2 2.0
ASESORIA JURIDICA 21.00 1,126 21.00 925 21.00 225 20.00 325 83.00 3,300
e [BEEsoramierdo N SITU a Directores de LEE. e . " o B ) i
199 | sselucien de consulas 10.00 125 1 145 o 128 10 125 40 500
-, [Elerce funcion de procuraduria defiende . . N - -
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graf':armlm humano de brindar un mejor serdcio
Py ¢ i b, .
eiucativ,

snstenible v el emple,
Cortribuyerio a i
redunelin de la
pobrera y oiEminuciin
de las desigualdanes,

ASISTENCIA SOCIAL

1€
Unidad de Plangs v Provectos Educatios




Dirsrcdn Regonzl de Educaniin de

tragparente y sin
CLHFLRGINN, con
participacion de 13
sociedand civil, gue
garantice gl respeto
la digridad de las
OEFSONES, Promueys gl
desarrollo hmano
ek v el empten,
carttibuyerdo a [a
reduccidn de
pobrEzE Y disminkcion
de gz desigualdades.

m

e

educativo,

Brevanie [a: enfermedades degeneraiias.

Mg arar I gestic

Ater
Chagnos

M cle Paraon:

Total o

sgatinr

[APTAIAREL,

faTuj

adrnistrathva & institucion.
de la Unidad de Gestidnfs,
Educativa Local e las
Instiuciones Edue fin
te prindar un mejar semvicio

EeLEr el fursionamiento ke jng
#1385 normas e saiilricdad, nutricodn,

cns Fascalares

mutriceitn

gramadss

BGA

wElar por fa hueng saiud e itegridad tsica de los
servitores del magisterin pisguefio

Feahahilitasicr

100
at e Tra
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Lirenoidn Begional de Bducacion de e

LHIDAD QRGANICA

FORMATCQ N° 02

PHOGRAMACION DE ACTIVIDARES OPERATIVAS 2013

DENOMIMACHIN: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

ORBJETIVO GENERAL:

DipEceion de Bestion Insliueiona

Unidad de Plangsy Frovectos Educativis

META FISICA OPERATIVA (3) REGUERIMIENTO FINANCIERO (5)
OBJETIVO ESPECIFICO. _ UNIDAD DE META Y CRONOGR. DE PROGR, 3.2 [ACTIVIBA ' DONAC) o
ACTIVIDADES OPERATIVAS {4) 0 DE LA i _ ONES Y| oTR ! ORGAN
EFF () TOTAL RD® RO TRANSF| g 08
1] MEDIDA (3.1 META ! H 14 v R ‘ e
ERERCI
GGEL PISCO 2F2 H48 1175 399 650 32 AT 744 50,200 32,524,744
AREA DE GESTION . -
: : y ; w
PEDAGOGICA 743 185 222 186 150 198,993 0 198,993
IMICIAL 205 12 7 45 41 62500 0 G2500
Pramover &l curnplirmisnto
gn la planificacion
elaboracior y presentacidn Capacitacidn & Directores |, en
opurtyne, ge bos glatoracion de Docurmentos de Gestidn: . 5 , . 4 A - - .
dosurnentos de gestidn y  (Fioyvector Educativos Institucional (PED Jornads - f C E ’ L A Hod 3,000 abdd
técnico pedagimicos w Proyecto Cutvicubar Institucionst (FC1.
corderiualizados, 4 travds
e uns Directiva,
Capacitacion & docentes  sobre
Frogratmaciin Cumicular de aruerdo al Taller ? 1 ] 1 ] 10518 2000 3060 AlGH
nuenn enfogue pedandgico,
: Capacitaciin a  docentes  sobre
Fromaver 13 planficacion v estrategias de Comunicacion ¥ Taller 5 K ! il il 1aEE 3,000 3,000 AGHE
sjecucion  adetuada  de|Matematica
procesns del aprendizaje, | , o .
buscando fa mzjore de la Confarmacion v reahizaciin de Talleies de
R —— interaprendizaje enire docentas, & través Tailar i} 3 ! 3 e 120618 1 5001 1,500 AGP
de tedas a los docerdes del nivel Inicial
Jormada de Paicipacion en pagantise a " . - . R e -
pivet inter Provincial entre ILEE. Del nivel Jamara - . ! U ] 1 3500 350 AlSF
1E1




Lirsreian Begunal e Educaciin s [ca

DENOMINACION: UMIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MSC0

OBJETIWG GENERAL:

Sirercionde Gestion Institurionz)

META FISICA OPERATIVA (3)

REQUERIMIENTSG FINARCIERO (5)

CBIETIVO ESPECIFICO. _ . ] UNIDAD DE METAY CRONOGR, DE PROGR. 3.z [ACTIVIDA DONALH
ACTMIDADES OPERATIVAS (7) D DE LA i ONES Y ARGAN
() MEDIDA (3.1 v EFP @) TOTAL RO TRANSF 0%
' ERENC]
Fromover la elaboracan de
nstrumentos de
Evaluaridn propios de s
rivel g1 aplicacidn Taller de produccion v aplicacian de —_ - : o g \ e . .
adecuads an concordantia nstrumertos de avabyacian Faller 2 f 120618 oG 1 100 AIER
con los ritmos by flos e
aprandizaja de su grupo de
etuandos
Prarificacion de las BTN S Tr,al:].a_i\j ds|
Frograrma  Est ico e Logres oy I1EE. b 120610 ERv 3060 COnRDNE.
Aprendizajes (FELA) DOR - PELA
Capacitaciin a docentes de Bducacian
i |w prarctoras de os Pragramas no Taller 0 120618 2R ALK AR
solarzadas
Fatalecer & desarrcllo dafor—r———-- e e
estrateging s E‘;:etzr.,mn de Actvidades Anualas  del \EE 5 5 5 90RAE 4 [0 4 000 ‘;-pr\Jch:Tu:\g
aprendizajes aplicendo log | o200 E”"F‘“ Bl
anfogues pedagogico|Evaluacion Censal Local & Estudiantes
actualizado en las HEE ylde 5 afos en cornprensign ectors ¥l Bvaluacion { 120510 4 5010 4,00 Cf]'?‘ﬁ’ﬁ‘éﬁl
FANEET del Mivel, conjmatematica f0F - PELA,
actiones del PELA Evaluz e S .
valiacion  Censal  Regionad oAl o - 1R - " CONRDINS,
Estudiantes de 5 afing Evaluacion U 1201618 < D A0 DGR - PELA
Oitugidn del Prmgrama Estrategicn dej .., o ‘ P ) e
Logtos ¥ Aprsndizsias (PELA) Liifusidn 1 120618 1 B0 1,000 bOR - FELA
Ejacucion de la EXFOFERS 20013 Artividad 1 VIS 3 B 2 500 E;,'i,';‘ HSL,NL::
Momtoreo  y  Asesoramientn en el LEE Mo P . . _Euupnrm\'nmﬁ—
Frovesa Pedagdnico a lag LEE. Facalizadas 12 20618 100 A0 LR - PELA
Montarea v Supervisisn & os Acornpafian . - EOGRDINA
Moniteresrs ¥ acompafiar el Acormpafiantes Pedagagicns o5 “ = 120518 50 1500 oo - FELA
desarraln pedagigicn &
fraves de la supemision a . - . e -
o B Monitoren v Supendzion  a las NEE M= - p— PR — P0G Rk
lag LB sducativas o olizadas de PELA Fozalizadas “ T8 Loaa 1 i i
i

Unidad de £lanes v Frovertos Educativos

Pablo Miximo Quispe Arias
DIRECTOR REGIDNAL
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Cgeciin Feaional de Fousacitn e fea

DENOMINACION: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

OBJETIVO GENERAL:

Dirgeidn de Costion [netiucioosl

META FISICA OPERATIVA (3)

REGUERIMIENTO FINANCIERO %)

Linidad de Planes v Proyectos Educatins

ORJETIVO ESPECIFICO, N ) UNIDAD DE META Y CRONOGR. DE PROGR, 3.2 [ACTIVIDA DONAC )
ACTIVIDADES OPERATIVAS (7} b DE LA : ONES Y1 0TR | ORGAN
1] MEDIBA (3.1 META | i n n Mo k -
ERENCI
Moritoren v Superision s dog| . . - i .
Condinadnres de FANEE Coordinadoe ss i ! 3 3 B 120618 1 00 1,000 FACIS
Elzboractin v ejpoucidn del Plan de T
Difiugiare  sobre  las  esirstepias  de| Eepacios - - o o . e -
atencidn soucativa que brirds el PANEE] ] Radialss e 4 9 7 A 120618 1.0 1,000 AGH
irnpulsar la participacian HEE ¥ CEBE
- de oz educandos, FPFE | N - b Ed
y Camunidad en ) EE. L:;ﬂghracmn del Dia de is Educacian i | i . o | 1906 1E L 00 e AGD
CERE y Programas N |hicial Evenic G ] 120618 4 G0 4 Q00 AlF
escolarizados del nivel, an
actividades Curriculares v
meLlares, & el e bain de fos Derschos del Mifo Euvants ] i q 0 2 120618 3,000 3,000 AGP
Ineal, Regional v Macional | =77 07 T T - - - - - - - i o
Celebracidn del ia de los Programas ‘ . o - -
E*pg:;’};‘;“ HEL VA Re IR TIMIRmESL et | fl 0 1 0 120518 1,500 1 500 AGP
Paticipacion en gl mejoramiento de oz
aprendizaes a travds . Plan Lector, Plan Tallar 2 o ! 1 ] TAHETE 1,00 00 AP
de Tutaria
Padicipacidn en la mowilizacidn de los . . N i . e
aprendizajes "Dia del Logro” Rento < . l g 1 1151 1500 s AlE
bmpulzar b identifcacion [ Concurso Local de Produccion de Texta Everto 1 d i | 0 120818 1,500 1 B00 AGP
Regional v Local 3 través
de paricipaciin en Concuren focal e habilidades _ . R o P ~ Neis)
eventos planificados por [Matematica Everito ! 0 U U ! 120516 2 1) 2 R BGF
DRE, LIGEL & Particinacion Oimaiada d ‘
atitucinnes A articipacion Diimplads deportues - ‘ e ‘ - o
Instituciones Afiadas | 7 EEEEON TR i Evento 1 0 3 | 0| 120818 2500 2 A0 LGP
Ferty  Escolar Nacional de  Ciencia,
Tecnologia e Innowacion Tecnoidgica -] Evanto 0 [k i 1l 120818 30600 3300 AP
R FENMCYT
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Corecridn BRGNS

Educagitnde loa

DENOMINACION: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

OBJETIV0 GENEFAL

Eifrae sldn e Seation st inns)

OBJETIMO ESPECIFICO,

ih

ACTIVIDADES OPERATIVAS ()

META FISICA OPERATIVA (3)

LUNIDAD DE

MEDIDA (3.1

META Y CRONOGR. DE PROGR. 3.2

META |

il

I

ACTIVIDA
D DE LA
EFP )

REQUERIMIERTO FINANCIERO (5)

TOTAL

Concursn de slaboracian de materiales
raciclatog

Concursa

2500

DONACH
ONES ¥
TRANSF
ERENCI

RDR RO

OTR
0%

ORGAH
0%

25068

AR

PRIMAFIA

293 11

63

54

D004 %

42500

L1 42500

Mejorar la calidad de oz
aprendizajes  con @
En COTURIL
matermativg, ciudadsnia v
capacidades cientificas v
técnizas productias,

sICapacitacion 8 Directores v Docentes de
NIEE Fedes

Educativas sobre
Cinersificacion v Programacion Curricular,
Desarrolin da Capacidades v Tutoria,

Talier

WL

3,000

3000

AR

Arahsis de  jos
evaluaciin  cenzal lar (ECE) 2072
para foma de deciziones y elaboracian
del Ftan de Mejora de los Aprendizages.

Resulladoz  de 1z

Jormata

~a

Crndss

AR

Ceterrrnar el avance de rendiriento an
materaatica v comprensidn de lestos
mediante [ aplicackin del Kit de
Evaluacion eritido sar g MELD

Aplicacitn

Gon4GE

ERENN

2,000

hdonitores, Supersian i
Acompsfiariento a las LEE., sobie el
desanolo | seguimients y evaluacidn det
carricub, para el mepramisnto de los
aprendizajes  de  Ios estudientes
(programacidn curncular,  procasns
pedagigices, Plan Lector, Tutorla, Uso
de los Materiales Educativos del MED

HEE.

10

(CE)ASE

202

Capacitacitn gobirg estrategias
metodologicas  dg  mastematicas  y
cormprension lectora para Directores vy
Docentes de las Redes Educativas.

Tallar

(G459

2,000

AGH

Capacitzcidn de FRobotics Educativa con
w0 (hodelo de Laptop)

Oi045a

2,300

2003

Linidad de Planes y Frovectos Educativas
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Crracenr Fenional de

Eradeacldn deira

DENORINACION: UHIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

OBJETIWVO GEHERAL:

Driregeiin e Gpstian nslillei oo

OBJETIVO ESPECIFCO,

{t)

META FISICA QPERATIVA (3)

ACTHIDADES OPERATIVAY (2)

UHIDAD DE

MEDIDA G4

METAY CRONGGR. DE PROGR. 3.7

META,

11l

iy

ACTIVIDA
D DE LA
EFP (4

REQUERIMIENTD FINAKCIERO (%)

TOTAL

DORACE
OMES ¥
TRANSF
ERENC)

ROH RO

TR
0%

ORGAN
0ns

Impisar ¢ fortalecer las
HCcior e sUpRRAEION
AL DI it
ranitoren de 13 edacaciin,

e

JIPELRCE

Mo obijetivoz,

Maomtores ¢ acompafarnients @ la
forrnulaciin ejecuchin y waluacion de los
documentos de gestidn de las ILEE.
CPIRG para el cumplimigrto de

=

ILEE.

40

10

1

1y

(49

N s

4,000

LN

Jomada de
Dirertores

implementacidn & los
para 8l consensc de 0w
shados estrategicos en funcidn da su PEI

Linidad de Pianes s Provectos BEducativos

NIk E | ! LA I Bl
(NTERVIDA, HIMATE LEER E EStap Jomada ! 1 ’ L ’ (00433 1500 Al
AOELAMTE,  BWATEMATICS  FARA
TOUDE ETC)
Capacitacitn para promover gl desarrollo
g lam ACTRVIDADE: propusstas en
pestidn de pesgo, esc ludablas|  Jomada 2 1 1 iy TN04EE 200 2,000
para el dogre de log aprendizajes
actitudas de los estudianies,
Entraga de Materiales  Educativs
otorgados por ol MED a loe dinectores dey ) o B3 50 13 0 0| ooosoe 3,000 % 00 Preld
Dhisteiwir &) Mhatersl las WEE, del ambita unsdiccianal sl
i gtargado par gl |IMEio 42l afio escolar 2013,
o las WEE. para el [T ‘ )
uaw;; ““F ?ﬂ‘;mezm If;:”; ée Verificaciin y manitarag an hms: I’\.EE:
\oa docentes &n el aula subre fa conformaciin del Comie del
-9 Buweriee B " {Banco de Libros nstitucional, as como]  1LEE A0 0 10 10 10 A el RN N A
by grtrega oportuna de los materiales del
MED 3 los docentes del Mivel
Flanificacidn de lag acciones del FELA
er las ILEE. focalzadas, asi como I3 ‘ o - - e r S - -
e - ' - ~F 2 : : 5 : ] 1 i AL
difusion dei PELS ¢ las acthvidades ILEE. 1 . ! o CarAs 1500 b A wF
anuakes
Tal&gr de capacitacidn  de  docentes Taller 5 1 ’ 1 0 II1496 1,500 1 800 IXels
acormpatiatos,
Mejorar lns aprendiza®s |z v de materiales de o
AR R SR Cxposicidn de materiales de los _— . - ] . - y
af gl nivel inicial dacentes EXPO-PELA 2013 Evanto 1 |J 0 | 0 BRI 240 2,000k AR
Zupenisitn y monitoreo de las g A A0CMGE 2 500 3 E00 LGP
del FELA a laz LEE. facaliza H o o e
165




Direneian Fesionalde Bducacion e s Cirgrecion de Sieston | eatiducing s

DENOMINACIGN: UNIDAD DE GESTION EDUCETWA LOCAL DE PISCO
OBJETIVO GENERAL:

META FISICA OPERATIVA O REQUERIMIENTO FINANCIERO {5)
OBJETIVO ESPECIFICO, UNIDAD DE META Y CRONOGR. DE PROGR, 3.2 |ACTIVIDA DONACI
ACTIVIDABES OPERATIVAS {2} D DE LA TO ‘ ONES Y| OTR| ORGAN
r— TOTAL ROR RO TRANSF| g5 | 0%
it MEDIDA (.1 META | i H M v ERENCI| )

Superdsidn y moniaret de lag acciones

del PELA a s docertes acorspaftados v | Docantes M & 5 5 g 000453 1,508 1,500 ;g‘ﬁ'ﬂﬁﬁi’i
Acompalianiay, '
SECUNDARIA 64 15 16 20 13 000498 30500 u 30560

Etahitorear, aoompsfiar y asesorar el
proceso de forrmulacion de log
instrumertos de gestion | Proyects
Educativo lestitucionat (FEN, Proyecto ILEE. 24 B B b G 00458 | SO0 1,500 AP
Surrcular Instifucional (FCR, Flar Angsl
e Trabajo (FAT), Reglamneto Internn
R

Muonitoresr, acompaiar oy gl
procesn ensefianzu aprendicaie & oy ILEE. 12 3 3 3 3 Chr496 1,500 1A MG
docentes de Area,

Mlejorar fa gestion Azesoramiento y orenfacidn oponuna, &
aducativa en s 1 EE B0 Vg vaz comprobar e avance curicular dal|  Jomada 4 1 | 1 i 0496 20400 2,000 AGP
Jos diferentes aspectos | docente
Fedagigico, Instiucionsat v

Tallar  con  docentes sobre Iz

s Gestion funcionalidad apotuna y pettingrte de la

Programasidan iSurricular Anual, Tallet 3 1 1 1 1 QI 5 000 3 000 AGH
esirategias rmetodoldgicas y ewsluzcin

det educanda,

Taller con docentes sobre la importancia

ded desaroio de capacidades v actitudes Taller 1 ’ i 1 1 (00495 5 5 000 LGP

gr los  docentes pars el desanrllo
téonicg padagiyico,

Promaver fa tarma da conciencia del valor
e irmportancia del Area de Matematica y|  Jomarda 2 1 ] 1 a Q49 3 G 1,000 A
Comunicscidn.
Prornover intercarnbio de [ Taller zor docentas sobra fa aplicaciin
aprendizajes & traves de | de instrumentos de =valuacion,
redas educativas : iy . iy
. - Tailer con docentes sobre el uso de las i e o e -
| majorands asf la calidad |r o Gocentes sobre ol use de s8] o t D 1 0 0| ooodse 2 A0 2 0 AGP
| educativa de Educaodn kel

Taller 1 1 0 0 o QoC498 1,500 1 500 AGH

kv

e i Taller de intercambio de expenenciagpe e
Secundatia, , P ! /f—-\ : ‘ i o
sl pedagdgicas y proyectos de mnc'-narjfwvgga ,,,} 4 t | 1 _ 1 : O0049E 4,000 443“\::53’0% 4,000 AR
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Dirgeion Beoipnalde Edueacinn oe ics

DENORENACIOH: UNIDAD DE GESTION ERUCATIVA LOCAL DE PISCO

GBIETIVO GEMERAL

Diirereibin e Gestidn Insliiucional

META FISICA OPERATIVA (3)

REQUERIMIENTO FINANCIERO (5)

OBJETIVO ESPECIFICO. ) UNIDAD DE META Y CRONOGR. DE PROGR. (3.2 ACTIVIDA DONACH )
ACTIVIDADES OPERATIVAS (&) D DE LA . , OHES Y | oTR GRGAN
: _ EFP i4) TGTAL RDR R TRANSE| g% 0%
i) MEDIDA (3.9 META i 1] {H i . k H
ERENCI
Tallar de actuslizacidn & docentes sobre - . _ . . -
S = alle ! e Bl
Tutoria v Fresencién tntegral, Taller 1 : 1 U . too43e 1,000 [ AGH
Farticiacion an el rmejoramients de fos . . , ) I g PR, .
aprendizajes a través - Plan de Mgjora, Taller ‘ { 1 t il RALE 500 1500 AGE
Concurge Macional de Redaccidn, Evente 1 ] i 1 [ ACCIAG0E 1 G 1 A AGE
Concurso Warionsl de Arqumertacion y| | 0 0 1 y FID0A93 1 500 1,500 AGH
‘ ) (ebate '
Fromoevar ka participscin
de Directores, Doverdes v |Concureo Nacional de Narative v Enzaya Eyerit 1 Iy [ 1 {J (Iarges 1 50 1,500 AR
Alurnns en la
riavilizacion de o Cilirmpiaca Macional Escolar de I F— o e
aprendizajes. Whatesndtics - QREM 2013 Everitn 1 B . l 5 455 1500 1500 AL
Fera  Escolar Macional  de  Cienciag,
Teconlogia & Innovacidn Tecnoldgica - Bwvanto 1 0 i a (E A5 taa0 1 B AGH
WAL FEMCYT
N de Clencias - AGEROS) o0 we | 1 0 0 0 1 00436 1 LK) 1 00 AR
ESPECIAL 15 4 5 5 1 nor498 3500 o 800
I‘;C_T,m?rm?mw de redes de docentss Tallar 4 3 5 7 i 004 &0 a0l AP
Inciuzivos
Fortalecimiento del Equipo  de Serdcios
Fromouer fa inciusion de  |pars Necesidad de Atencidn Especiall  Taller 2 0 1 1 0 {0408 1 £ 1000 AP
Hos mfios de EBE on B EE |[BAANEE.
[e EBR, mejorand la T e —
calidad y eficiencia del Lapugllma‘.-mn a Directores de ezcuslas Taller 5 1 0 | 9 OonAGE o0 1 000 AGR
saicin educativ UGN
iraplsgndn a
panticipasion Jomadas de Pasantfa inter Frovincial Taller y i 1 1 1 DOodgE 3,00 3000 &5R
comprormetida de los
entes Educativos _— -
Inelysivas v de Educacign |Fostalecer [a Pricliva deportta en la
Rasica Esbgm\, participacion de ias Olimpiadas, Locg s 1 ! : 1 ’ 43 2 50 .
Hegional v Macional, a  través KisTlag o o - -
recenacimiznts Publico (Premiaciogls o ""-&f X A
e 167
oS3
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Farenciin Fedoral de Educaritn ge |qa

BENOMINACION: UNIDAD DE GESTIGN EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

DBRJETIVO GEMERAL:

Dregcldre e Geatinn Insbitysions

META FISICA OPERATIVA [3)

REGUERIMIENTS FINANCIERO {5

OBJETIVO ESPECIFICO. _ “ | UNIDAD DE | META'Y CRONOGR. DE PROGR. 32 |[ACTIVIDA DONAC] .
ACTIVIDADES OPERATIVAS () D DE LA - . OHES Y1 oTR | ORGAN
EEP (4 TOTAL RDR RO TRANSF| og 0%
it} MEDIDA (3.1 META ! li i I ERENCH| -
Celebracid ol Anwersaro de s . .
Soranen de AmersSO B anbidse | 0 i | 0| oooeos 1500 1 5o fyee
SN IR) s LRSI AR
RECREACION Y o - . . . .
DEPORTE bia} 1 21 16 1h NO498 T0a00 ] 108060
Ejecutar oz Juegos  Macionales
Daporives Escolares 2003 “JNDE" enl  Juegos ‘ ‘ LA e P, e
coordinacidin con el IFD v Gobiemos] Nacionalss ; a ! 1 l N5 5,000 & Lo AGE
Locales,
la participaciin {Drganizacion ¢ gjecuciin de lns Juegos Jusnos
iAo T . |Fecreativos Magisterales g Miuel Local v Ffi'ariq-tf-ri‘i\w 1 [ n [ ENiEES 3 3 08 AlHE
&y atultos en |Regional, Al AR
: depariies -
reereticas a niel 0EAl g miantc Taller 1 1 0 i 0 f0498 1,000 1206 AGP
paiona v nacionak Figiva
rplamentacidn del omondores
pompstamisio Je s doosntes 6l ge 50 0 20 15 % Duodes 300l a0l AP
- oy A il b LT W
Deportivos.
CEBA 8 2 8 2 3 Noe496 16000 0 16004
:G"T‘?n:[ir.dzldr';fj{f:im:r:: Actualizacion a Directores y docentes de
L‘I_B : "'?,'0‘; dr-; E‘f‘."};;r‘“};m EBA sobre fa programasidn ¢ uzo del Talle 2 g 1 13 (LRSS 3,000 3000 AR
Basica Alternativa de |z material pducatha. p b |
Concurso de Materdtics v Carmprensian - - - g P - s
Lectora Evento ! t u 1 0 L0435 2000 2o AP
astival Frovingis Janzas Fololaicas - S . .
fﬁ;ﬁ!‘j.!izg‘}i'n‘;;; ld‘ie{-%g'gf Folelaticas) g oy 1 0 0 w 00495 4 000 4 001 et
Campeonate Deportive entre astudiantes i S P . T
de los CERBASL de la Provingia de Plsoo Tal ? 1 ‘ i ’ o d‘mgﬁl REE 40 AGE
VA,
ARl
" 168
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Ciiper g el e

Eduraciin de s

DEHOMINACION: UNIDAD DE GESTION EDLICATIVA LOCAL DE PISCO

CRJETIWO GENERAL:

Lirzerion de Sesiion nsilunions)

META FISICA OPERATIVA (3)

REQUERIMIENTO FINANCIERO ()

Lnidad de Planes s Provectas Eduiaivos

OBJETIVO ESPECIFICO. ] ‘ UNIDAD DE META Y CRONOGR. DE PROGR. (3.2 |ACTIVIDA DONACI ]
ACTWINADES OPERATIVAS (2) D DE LA ToTAL ROR RO ONES Y TR | ORGAN
(1 (3.1 META i ] Hi v ERENC
Conoursn Frwincial  de nnovacion _— . A = FI P ars
Badaghy ca Evanto 1 {1 i 3 1 D043 200G 3,000 AR
EDUCACION  TECNICO . .
PRODUCTIVA " 4 3 5 2 000493 6500 0 6500
Promaver & mpllsar elActuglizacion  sobre estrategias de
rgjatamizntn de & ETFansefanza aprendizae = docenies del N . A - P o
optimizando M ofeRa)tielo Basico de Educacion para el Faller 4 E U { . 000435 2/ina 2 o AR
edusativi para Jovenes ¥ Trabap (ETP)
Soperision, manitoren ¥
acompaitamiente & Directomes v e o , - PR PR - e
Docentas  de Centros de Educacion Il.EE. = 2 ! & {0045E 1,000 1000 AL
Tecrien Froductive (CETRRO
Interczmbic de experiencias pedagigicas) . . . - - R R
& traves de redes educativas dormida - l ! f l H0423 1500 1.500 Ak
Encuentto e paticipantes  con i3
finglidad de intercambiar conecimientos y - - o R -
Jorras 5 8 [5F
experencias en las diferentas familize Joméda 0 - 1 d (00458 2000 2003 AGF
aeupacionales,
EDUCACION v CULTURA b | 16 24 30 20 BaG44a 20393.49 a 20593.49
Elaboracion del diagnastice sitvacionsl
da las Aulas de nnowacion Pedagogicad . - r ' B - . e
| (AP) v Certros  de  Recursos Cliagnostizn i 3 0 1] QO04se A0 ann AESH
Fromover la irtegracion delTecrologicos (CRT)
tas  Tecnologias  de 2
Infurmacitn yiCopaeitacion &  ducertes de HEE
Comunimacion  en  loglWnidocentes  Una Laptop por Bifio Talker 1 1 ] o ] Q00458 2,200 22400 A0H
Frocesos de aprendizae |(OLPC)
S medio pata
potencist el desarrolly de|Capacitacion a docentes de Aulas de
capacidades, habibdades|nnovacion Pedagogica (AP) y Centros 00458 1500 A
y ronocimientis en 3w de Recursos Tecroloyicos {CRTY).
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BENOMINACION: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MISCO

ORJETIVO GENERAL:

Birerion de Geatinn natissionas

META FISICA OPERATIVA (3}

AEQUERIMIERTO FINANCIERO (5)

Wnidad de Pignes v Provectos BEducstivos

OBWETIVO ESPECIFICO, o - UMIDAD DE META Y CRONOGR. OE PROGR. 3.2 | ACTIVIDA DORAC
ACTWIDADES OPERATIVAS () DOE LA ey ) OMES Y | 0TR | OHGAN
i'n- MEDIDA (. META | 1 I n w | EFE @) FoTAL RUR RO TRAHSF| 0S| 0S
) ERENCI
AR D [ - DN ER= =1 Ol
Padagdyics [AIF ¥ Supsrasion hlanitorer - . - . . i . P R
Canlros e Fecurens Acar ;‘:r"’-‘mmmu 4 los doc :..mp;\ de AIP Lipcantes E 2 i &1 2 {0 2 00 3 IDUI_J AISE
Técnotogicos (CRT)
Supend hdoritoren i
Acompaiamients s los docentes  de| Docentes 41 it iy 0 HE OOnant 2500 2 00 e
FEE. Unidosentes en QLPC, £RT
i C o [rgamizar oy ejscutar las actividades
Propiciar ia parmizipacion; ;g q; culturales  de les  juegos| Congursos 17 0 3 t B NOC45E 3,000 3000 A5
activa de fa camunidadic) e mo g ares Nacianales 2012
educativa en las dwersas
activdades atigticas | Dryamzer v ejecutar las  actiddades
rulturales artisticas culturales programadas por la] Concuracs 4 [ 3 2 1 (0049 2000 2000 AGH
DREMIGEL
Fromower el uso  del
Sistema de Apovo a la|Uspacitacion & respansables del Sisternsy
Gestion e lag  LEE jde Inforrmacion de Apoyo a la Gestion de Talbar 4 1 1 1 N5 2500 2 A AP
Fublicas  y  Frivadas, s Educatha (SIAGIE) e ia 1LEE
[ELAGIE)
Frogickar la confraternidad)] . _— o
. S|Encuentro Navidefio dirigido = nifing y . . . R _— — R
ufn ‘IEL._, r":mf'f e las Pifias de 13 2ons meal Evanto 1 [} [ N 1 RN S o EYE 333 AR
ezcuslas rurales.
GESTION INSTITUCIONAL 1852 325 9By 158 452 LHEIME R 99,497 u 99,497
ESTADISTICA 1316 71 794 EiH] 66 000693 22500 0 22500
Artualizecidn del Fadrin de Institucines - . - . S - R .
Educativas y Programas. ILEE. 3 3] 220 £ A OOCESS 3 pa0 3,000 AL5]
- o enso Escolar 2013 - Module Matricula, ILEE. 56 u i 0 0 DO0ESS 3,000 31300 LaEl
Contar con informacion
petadigtica confiable v |Censo Eseolar 2013 - Module Local - . A, n _ .
sportuna de lodes 135 [Escolan IILEE. 177 0 i f 0 st 100 1 B0 AP
n‘mla;'ii%ag;'r ‘}i"w:rl:t;r!n Capacitacidn a Directores v Personal
Allades, Lo [ u] . . N N T
personal directiva o ﬁfi:};‘;:”a;!fq i; ”!_j'rign ff‘fb'g;;ﬂai Jornadsa 1 b 0 o (07ES3 3000 3 00 Al
Jeratquico capacitado en el o ‘ - o
e para de las Céduiaes 00T c'“%
gsladisticas Validacion de  datos del Pady ESTi ne - . . o o
Instituciones Educatives 2013 / % ) | ‘ - = . R 1A A
i AR -
ra 3
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DEHOMINACION: GHIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

OBJETIVO GENERAL:

Cilrersion ofe €

jan nsdis el

OBIETIVO ESPECIFICD,

(M

META FISICA OPERATIVA (3)

UMIGAD

MEDIDA

DE

(3.1

META Y CRONOGR. DE PROGR. (3.2

REGUERIMIENTO FINANCIERC {5)

ACTIVIDA

META

H

1]

D DE LA
W | EFP @)

TOTAL

DONACH
OHES ¥
TRANSF
ERENC!

RDB Rt}

aTH
AN

0%

ORGAN

Censo Escolar Resultados del Ejenzicio

Il EE.

6

{

Unigad g Planes v Provectos Edurativos

Pablo Méxinic Quispe Arias

DIRECTOR REGIONAL

Eeurativy 2013, 0 12 350 ON0ESS 3 e 3,000 e
Superdzar g las ILEE . . -
. N aren P - f M 21 K P - . . - R
Fuble para & F-f?'““:.r»m};f".'man’|aff.--‘H-E'E' Hue sugntan con) -y ep 20 5 g r g O0RESS 4000 4 DI PRl
fncionamients de gyt oo erR SR
Blonitoren o ILEE plblicas pars constatar - . . ) -
LA 2 [ s [ s RA 4 A4 00 INE]
Bl funcinarmisntn de su CONE I EE - i - ’ 7 Utk el 4,0 Al
INFRAZSTRUCTURA 478 65 69 6 71 Q0693 45996.74 ] 459%6.74
Superdsar vy Werificar las mstitusiomzs
Educativas  wio  Programas  para . - 5 o . R -
- . : ; B : i 3 ag 5 . 17 1 W
Satisfacer lax determinar las Mecesidades e ILEE e = 0 2 <l 00 10 00 13 I Al
Meceadades de Infraestiuciura y Equiparnientc
Infeaestiucturs y Mobiliario
nlar de cads Asgsoramianta Témnic Bi {2
Instituzisn Educstive  jorgarizacidn de la documantacidn para el
R e e E ] 2 : eJuin) e
inicio del procese de inscripcion en [a 28 - - " nG33 0 < LI ALl
SUMNARP - (Hinina Redistral de Praco
Transfarencia  de  Ohras|Evaluscion ¢ Conststacidn Fisica  de
congtraidas & favor del|Chras constridas ik INFES, EE. 10 2 K 3 3 (00 N Ly G0 EE]
Sector Educacidn FOMGODES, GORE BT,
Reguiar v asegurar el
curmngplirierdo e ia
narmatividad v estandares
establecidos ia lawerificanidn,  Evaluacion vy Opinion
Infraestructura de acuerdo|Tecnica para Creacidn y Ampliacion y e - . - . I .
. : - ‘ 4 EE g G aE g e
a la nornativigsd vigentejcambio de Jocal de LEE. Pablicas y HEE 5 . v !"‘ - OGS 2 A0 <0 A
{Dizailo ¥ Mormas |Privadas,
Técnicas pars L B Del
Mivel Inicial, FPrimatis vy
secuntana)
1
- A
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DEROMINACION: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

OBJETIYO GEHERAL:

iigcridn de Gestion Instituciona

Unidad dg Planas v Erovectos Educatiyns

i /g, Pablo

MIRECTOR REGIONALY

META FISICA OPERATIVA (3) RECUERIMIENTO FINANCIERO (5)
OBJETIVO ESPECIFICO. N UNIDAD DE META Y CRONOGH. DE PROGR, (3.2 ACTIVIDA DONACI
ACTIVIDADES OPERATIVAS @) D DE LA S OHES Y| (TR | GRGAN
{1y MEDIDA (3.1META | | I Il v | FFP @) roma KOR RO TRANSE) 05 | 08
' ‘ ) ERENCI
Garantizar Y brieridar
3?gurldad m[‘:;;{ﬁj’!?m” Evaluacian y Wigstion de Expedientes
E:*Zr-amm‘- s i Tacnisns pars Construccin y Ampliacien| 1L EE 12 2 3 QI0ESA i 001 & 0000 Jves
sEnauacnn < de infraestructurs Educativa,
Mantenimiertn de | E
Fiblicos.
Regietro v Actualizscion|Crentar y Recabar docurmentacidn para
del Margesi dg Bienes deljacciones de Sarneamierio Fizion Lagal W EE 5 2 2 Z OO 7 her 7 e e
Ministerio de Educacien  jde | E
Amplacidn de Bienes| . o o . [
mrnuebles & & Fropeedad “'?FIMT:U“ de Blen=s Inmuebles para win ILEE. 5 2 2 1 CICOBSS 2 B 2800 fRel
del Sector Education BouCatD
Degarroln v @ecuciin
figica de las actividades de
mantenimiento priarizadas | Superdsidn v monitores de las
en las frstituciones [actividades  de marenimisnto  en las I EE. 11E 25 2 i ad NOBS 0 1300 308 3
FEducativas, asl como eblnstituciones Educativas beneficiadas.
aluipamientn con
miobilistio ascolar,
PLANIFICACION 253 183 42 “ 14 L EDER 20,800 ] 20,000
Chie la UGEL v las LEE . . .
o R " (Elaboracian del Flar perativo e e . R -
?iﬁ‘"}l\f?ﬂfn‘rlkff;ﬁ“fﬁ!t”a hstitucinral POR2013 Fian ! ‘ 0 U 0 000653 ERREY 2,00 el
] B ENZAGDE
finn de s puzds tamar
droisiohes sobre o e -
el Hacionalizacin da! Fersonsl Docerte vy - -y - _ ~ N o -
planificado. Aderinistrativo hEE a0 15 15 a 0 SR £ 000 5 000 A5
Fromavar sl rejaramiento
de Iz calidad  en  la|Azesoramiento, Superdsidn v Monigorao
prestacian  del  semiciola las  Instituciones Educativas en_|s g - . o
educatvo optirmzando los|Formufacidn v Evaluacidn |EE 18 & ° Al
reeursns  humanos v |instramsntos de Gestion
financieras ~.
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DENOMINACION: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

OBJETIVO GENERAL:

Gt e

sliGa rebicinn s

;

META FISICA OPERATIVA @)

REQUERIMIENTO FINANCIERQO (5§)

Liridad de Planes y Provectos Educativas

OBJETIO ESPECIFICO, _ - UNIDAD DE META Y CRONOGR. DE PROGR. (3.2 ACTIVIDA DONACH _
ACTIIDADES OPERATIVAS &) 0D DELA TOTAL R Ao QMES "r” QTR BHGAN
- - EFP i$) ’ H TRANSF| pg 0%
(1 REDIDA (3.1 BETA ! li i W ::
ERENCI

Aglgnacidn de retas de atencida a las

nstitdciones edunstives de  Edugacion . . I - P .
Dc’ﬂf!.'”.H'm]“lT\iE‘-rlm ala Bisica Requbr i ,',\]Mr-i;-@{iqa ) hEE TR0 16 i o N (IH0RSE 000 & o0 A5
rarradn sobre metas de Térmon p\‘l:\.f‘leCﬂ*.fﬁL
stencitn en las
instituciones y programas
ariucativos de & verfieacion de las metas de atencidn en
jurisdicoidn. Adoptar todos los niveles de [z Educaciin Basica - " " i o S S - A
medides coerectivas para Jregular, Dasica Altermativa y  Téenico IEE 4 & 0 'U 0 LRSS i 3 Al
&l proceszn de Froductia
racionalizacion,

Cratiacidy e 0o Instumentos 08 ey ecion | 4 ‘1 1 1 1| ooess 2 1) 2,400 A
PRESURUESTO 5 2 2 o 1 LI HE 11000 ] 110010
Fordalecer la consolidacidn . o L o e
¢ funcianamiznty de I E{;‘JE‘{’*;‘:Z”(\*,:‘,’J;”;‘ Aolee e los Modulss gy, 1 1 7 u f n0EE3 4 000 4,000 13
Umidad Ejecutara FEEE AT
Promover gl mejoramianto] -, N .
T;fU"T‘_‘D‘f:".l;“_ladm\jjﬂ;rri::;1!;2 Capacitacian de Directores y personal
del semivin educativn g FSTAnisstve sobrs I3 aplisabilidad de| - Taller 2 L L (0633 4000 4 0 A
‘n‘a\rﬁ: &:lbg;ftf; ;';L"ib(li‘r‘r; narmatividad en matera presupuestal
A ol i~k W L
Desarrnllar — mecanisinogs
de  contral  pars el Capacitacidn al personal imolucrado en S - - T S S e
curalienients e \allas taregs del Gasto Piblicn Talier 2 1 1 {1 N Qe 300 3 C0E A

F .
ngrmatividad.
ADMINIS TRACION 177 38 46 15 48 000693 37,742,158 50,000 A2 226,254
TESORERIA 34 9 8 7 10 nansa3 30,418,744 1] 0,418,744
S, R Formutacidn - de comeerios gntre
;.E'};Q:jiri ?;l“iﬁ “ivr-ior artidades  interesadas  debidamen 00653 5 (0] ey
adlmc-“'tl-i\:-.-.-q 2R SRR inseritaz e los Registros Piblicns - “ s
AEUOEETE. UBEL-PISEO,
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DENCGMINACION: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

GBJETIVO GENERSL:

Dirgecidn de CGestion rebbicionsl

META FISICA OPERATIVA (3)

REQUERIMIERNTO FINANCIERD (9

Unidad de Plangsy Froveclos Educathos

OBJETIVO ESPECIFICD. . o UHIDAD DE META Y CRONOGR. DE PROGR. 3.2 ACTIVIDA DOMACI )
ACTMIDADES OPERATIVAS ) D DELA - ORES Y [ aTR| GRGAN
1 MEDIDA (3 META | 1 I Hil wo | EFR @) FOTAL KOR RO TRANSH! 03 05
) LIbA B ERENC!
esaelar 3 eresenania e oo Acciones | 12 3 3 4 3| oooedy | 3031 740 3 151 744 AGA
Ht"lk_dqu‘,sm'“j-‘:l dw? bignes v sarscios y Aeriones 172 3 3 3 A QODES3 255 100 ECAREN Al
R RIET i
CONTABILIDAD 36 9 4 4 9 LI San0G ] BT
Ebabovacion del Plan de Trabaio para la
o iy e jactaalizacian de o libros contables
Actualizar da manera e Con el Sistema SIAF de acuerds 3
permanante s ibros [0 RN {."J‘ “c - Id‘E "’ L |ibriis 1 5 i 3 3 QoCess 4 000 4,000 A
contakles L actualizarioneg g progracma
JHE patticipando  en las  capaciacionss
oepanizadas por bos funciomarios,
[rrplemmentar un control mdividuslizade de
oz eagistros en forrna mensual de lost Libros 12 3 4 3 3 OnoEss 2000 2 LK A
bianes mediants formatn disafiadn,
fonitorear & ingresar  los datos al
Frograma S de fos Bienes biusbles de - . - oy .3 = P B - LA
la Seda UGEL-Pisco v de las ILEE. del| | EF 2 : 3 3| DuoeEs 3 [ 3000 AGA
arnbiter jurizdiccions
ABASTECIMIENTO Fil 4 ! 7 8 No0&eS3 1823008.77 50,080 TFEI009.77
Brindar un rejor semicio afFoirnular Plan de Mecesidades de Benes
s usuarios con prantitydly Sericios de la Sede nstitucional y de|  Cormpras 12 3 3 K DO0EES LR RAIIN 1,071 AR
y aficacia las BEE. por nivelss de acuerdo A
Compra de rmatesiales sducathos FELA
Compras de materizles  |Atender sus requerirmientos de acuerdo a| Adguisicidn ) 1 3 3 3 DOk Fii e Ban, 0K Al
sus actividades programadas
Aduisician de materisfes [nformaticos Adguisicicn 1 0 i il 1 OnnEg 50,005 50,000
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DENCMINACION: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

CBJETIVO GENERAL:

Lracciin de Geation st oo

QBJETIVO ESPECIFICH,

META FISICA OPERATIVA {3)

REQUERIMIENTD FINANCIERDG (5)

Unidad de Piahes v Provectos Edurativiog

- , META Y CRONOGR. DE PROGR, (3.2 |ACTIVIDA DORACI
ACTIMIDADES OPERATIVAS &) D DE LA g ONES Y1 QTR | ORGAN
) HMETA ' v EFP i) TOTAL RDR RO TRANSFE| 9% 05
B ERENCI
argar con o seridores
peblicos  sfciertes  y Capacitacing Y Trabajadoes
agi:::mr:u FIT;S :1;‘ Administrativas de la Seds UGELPISCO, 4 ! 1 U5 12,30 12 Lo A
funciones
PERSOHAL 55 10 15 15 000693 15500 (E 155010
Superdsidn v omonitores de asistencia
puntualidad  del  personal  docente v 18 [ o £ DR 4,000 4,000 AGA,
administratin de lag ILEE.
Curnpliv con las ‘ . -
OLQEEI‘:;”“ES e corn Actualizacidn  del Sisterng MEXUS,
::.E-whidzzres adblizos Fepode  mensualizade de  plazas v 24 & B £ DOOEE 2 EE 2500 AGA
correspondan, dando registro de accionss de desplazamients,
cumplirtento a las il do Med T &
disposiciares Actuslizacian del Modulo de Recursos i 3 . - (AR 3 (0 - L
e it sy ente s, Hurranos. ’ d 7 eSS 300 3.0 Al
Capacitaciin sohre sccionas de parsonal
diigida & Directores y  Farsonal 1 1 0 [ (0693 £.000 & 00 PLAEE
Adrninistratien de fas ILEE . del dmaito.
ASISTENCHA 50CIAL 26 b i G DE0693 10000 1] 10800
‘ o Tae mrdarrnnadas] = S DB wtencidn medica y revigion
E;e\;fgqm:f”m'mwdrje‘b irdegral a los docentes de la LE. “JOSE 1 {1 i1 v} N Fae] 4 200 4100 LA
ARTerAIas. CARLDS MARISTEZUI",
Campafia de tratarmiento medico integral R e - -~
. # los semidores de la UGEL-PISCO 1 o 0 ENNEE & 000 2,000 AGA
Adecuar el funcionamisnto
de los Kioscos Escolarss|Jomada de supenisidn s e Kiosoos . . R Y\ e " -
a iag NOITAS de|Escolares de las | EE. Del ambita 8 : 2 4 < LGS RS 1.0 A
satubridad, nuAneoion.
walar par la buena salud &
integridad  fisica  de  Ios|Fealizar  wisitas  domiciliarias & lgs - — - . .
servidorse  del magisterio|trabajadores en mal sstado de salud}%@\ 1 4 4 4 000593 3 (o 3.000 AGA
s Ui SN
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DENCMINACION . UGEL-PISCO

FORMATO N 02

ANEXD A

PRESUPUESTG DE REMUNERACIONES PARA EL AND 2013

Hirgredn da

stidn Institaciong

wa ] o WIVEL FEMUNERAS SN ITLIJD‘ITA. | esenLamina GRATIFICACIIN T — . o
1 APELLIDDS v HOMERE (2] REM. [2] AMUAL 121 P.-‘:.!'H\{.’J;{:A [ . - e T, WCERTIvE AETAS (9] RS (10} | TOTAL ANLSL (14
' i) JILTD MIEMERE LABCIRAL DINERARIC
ORGANG DE THRECCIOH 3,610.04 4,816,32 2,000,00 1,500.60 +,500.00 0,00 58,520,006 142,846.36
p O FACHECT ROSA WARIE, Fy 3116484 113351 400,00 000 3000 16 B00.00
2 MOMZOH CARDENAS FREDY FE 10,140 50 g 400,00 200,00 A 12, 080.00
3| ECHEGARSY TATAME, DE0AR VAL LM TE 10,757 76 0,010 R0 11 4000
4 [AHGLLG PARIAN FRANCISCA BUORIS PE 13,1160 411 10 300,00 B0 11,340.00 i
S IPLIMS DAY LA AHTOND SRR AE G421 G4 4040 70 00 £ J00cn 40,00 16,784 61
ORGAHOS E LINEA
Ares oe Gestion Pedagagica 296,930.68]  1T638.57 4,800,590 %600.00 3,600.00 .00 #3,260.00 399,849.25
B |CASTILLO FAMDE, JAVIER ORL AN F3 13 A28 36 1,244 16 40000 00 00 30000 13 44000
7 ISERMA DE SBIDIA METH, ¥ EAREL 3 34 194 (4 151839 4006001 300.00 S0 300080
B IPEFA MOREYRA MAKCY TSR, 3 14 154 34 1,013 99 40070 30000 S00.00 3 L0 10
g DAL GALVEL MARBEL CECILLY, 3 N 181899 400,00 300,00 318 00 3 100,000
19 s ESFING.Z & ROBERTE 3 1816 55 40600 300.00 0000 3,000.50
1 [ MART N FRANCISC 3 1818 53 400 00 300 00 00030 3 000 01
12 TR LTAMS LUIS ARINALDO 9529 40,05 i 30010 B0 2
13 YLK TIARIS ALICIA, 4 2088 94 40,00 S0 300000 44 4TE 44
14 [ICHUY 2 LCHUY 8, ROBERTC EALILING g 9 B35 39 4060 60 3000 12,000.00 3240111
15 SISO SLA IO ALEJAMDRG JERTMD [ 5 400000 300,00 o ROG D0 3579118
18 |[CABRERL ARCOS, FELIY LEOMARDID P o428 24 A0 16 0 00,00 2 A00 00 20 BRGS0
17 (REDHESD MINL YA, YER 1o 11,376 40 400,00 3080 S0 10 11 040300 244 40T 82
Area de Gestién Istitucional 85,501.56 7,422.28 2,400.00 1,800.00 1,500.90 0,00 72,000.00 84
18 |FLORES FLUENTEAS RIVERS, JOSE DEL CARMEN F3 10 584,36 R B0 400,001 30 50 30000 3 44600 18
18 |FERREYRA HERMAMDEL MICANGR ALGUSTO 2 17323 20 1,508 95 400,002 30a.00 S0 42 DRD.08
20 [FRALDOD NORABLENS ROBERTC ALEJANDRD PE 454 09 400,60 300,00 0000 ,600.00
21 |MALDONADC RIOLIFA, ROESIE BILICANA, F2 151059 40000 300 00 ‘ 12 00000 .
27 | SPARCAMA CARBLIG, ROLANDO ADOLFC F3 $7 27724 1,501 82 4000 30000 13,520 10 33 E09.06
23 |GUERRERD HERNANDET JANS SOF|S, FF 12,552 Al 1,121 .04 400100 200,00 E 1104620 AR
Ares de Adminkstracion 197,266.20) 17,409.72 5,800.00 5,400,008 5,100.00 0.00 180,480,00) 411,85%5.92
24 |HUAWAN CRISOST OO JULISK SBLNDIC 3 15, 26256 1587 26 400 21 300 0 3000 15 3400 38,715.24
25 |CUSIFUMS REVATTA, SMGEL RICARDS FE 34EI 15 400 05 0 30000 o BO0. 00 94 44220
26 |TERCERC HERMANDEL MARIA DEL ROSARIO PE 13,116,396 4001 00 300030 FO0L0 12 000 00 ‘
27 [LINARES GLZMEM, ANTONL) L0 A0 Fz 1236203 1,503 45 401 1) 30900 FO0LL 12 0.0
i |HERNMANDED VIZARRETS Eva SOLANGE Flr ARG 1,177 63 E] 300.00 300,00 12 [0 A0

bnidiad de Flanes v Provectos Educativaz
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DENOQMINACION | UGEL-PISCO

- N BRATIFICADIIN 7]
l‘f:j APELLIDDS ¥ NOMBRE (3] HE:;“E ‘ i, '?":'.I"“‘" . R e =] AETAE (31 | 0TRES 110)| TOTAL ANUAL [11]
_ JULID DICIEMERE eEona | DINERARID
i PE 19 {Fa5 96 " 430 300 00 300 41 B EC0 00 21 45 24
0| ATAID DELL S I TEORIA, P 12,854 B0 110067 A0 0 0000 300408 11 D48 £ PR ]
L3t [CAMTORSL LOIAMNC LT ORI TE 7 A4 RS 71434 4161 0 0000 300 5K 8 Fih 00
2 oA TR, WILAGROS DEL ROCID T IEREERL | 058 54 AL 00100 30000 A1 D40 0
[ 13 BET 0 17T 5 417 [ G000 300,01 1 ) G
L £ 188 M A0 00 J00 [ 0000 AR
1E TE3RG 4080 £ [ SO0L00 B B 00
TE 4103 11 00 10 300.00 11 Dgid 00
TE 40000 CH0C 00 BO0.00 B 4030
i 4001 4 : 300 00 :
AL N A0 0 SR0L0r 10 61083
AN, | TR :, T 1,044 74 400 05 0000 11 Q400 265 008 135
0. Organo de Control 3,8467,41 1,200.00 H00.00 0.08 J6,A86.00 29,056, 168,63
41 [MUROLZ BERDELY, LUZ AMFARE F3 400 01 30000 15 449 00 30,339 45
2 [ AMNYSRIN FURILL S PEDED Dbl FE 400 .01 G000 12 0000 4
43 ILLAPLIE WS WMOREND 408 SR Ti 40000 3001 08 11 040.00
43 | DIRECTIV S, DOCENMTES v ADWIPHISTR S TR 5 1 EE, 1).000) 11,000 L1 () {100 ARG, 09 G
TOTAL &/, {12} 29.606,109.80] 50874200 17,200.00]12,300.00] 12.500.00 G.00] 431, 760,00 0.00 0.00{ 30,181,744.00
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DENCMIMACION ¢ UGEL PISCO

FORMATO N 02
LHEX . B
CUADRO DE REMUMERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ARO 2613

Lirercion te

i nsdtLn iori]

BILICTARA

g : : o TOTAL.
|  APELLIBOS ¥ NOMBRE (2) EREEC T FEERERD T WARED FHETT ] TR NNN[R RECETS T EETIEMERE | CETUBRE TNOVEREEET ETCIEMEEE | REMUN, (43
BREANG DE DIRECCION 146667 | 15,306.55 | 1149553 | 149553 | 1149551 | 1149551 | 1500657 | 1140857 | 1140663 | 1149553 | 11.49553 | 12.06553 ;
1 |MASCC G PACHEGD ROSA MARIA 400186 449188 4pm 88 aU@ 86 4081880 apmres| 4390550 409188 400165 400155 40p1Es] 439188
N ON CARBENAS FEEDY CEETR IR E T I LA I T VRN I N R TEEAE] TR B R R
ELHEGARAY TATALE, O8CAR . PR e e e R ) I . ) .
3 ‘%L:ﬁ“ﬁm RAY TATAJE, DBCAR 1,885.31 2,245.31 +B0E i 1,855 3 1,885 31 1,5948.31 TR 18851 18353 1,596 188531 2,850
4 ’fﬁ:ﬁ;h’j FARIAN FRANCISCE 107D 2E07 E2 310782 LI0TEZL 200782 207 E7 3407 B2 20T B L0762 210752 2107 62 3,407 .62
5 |FLIMA TAVALA, ANTOME BB VAB2ES 193288 148780 14m288] 148288 148290 179288 4zzse|  t4szasl 1enzes|  vasves|  17eves
DRGANOE DE LINEA -
Area de Gestion Pedagogica VAT AT I5.590.97 T2 T0FT] S2R0.07T] 20077 w6890.07| 00007 Bn00.07]  3LuI0rd| NAisnT] 3865077 500,§19.05)
i 3 o5 JAVIER _ . ) . ; . B R
g |GABTILLO RAROS, JAER 23TAT1| 27757 137671 237671 2ETET|  2a3TETY 2ETE T 278 T 3ATETY TSIV 237ET1| 2ETET1| IEA08EE
ORLAND O : : : - : :
TOUBERNA DE ANDIA MRTHA Y EABEL ERL N G420 3,242.75 324278 324275 3,04275 154275 324278 324276 304275 334775 34375 3591303
B IPERLA MORERA NANCY SUSANA 374076 364275 324078 224278| 324575 324278 364278 324078 324275 324378 2142780 354275
VRLOE BALVEL WARBE PP - o B — T ‘ e U I "
g [DAALOS CALYEZ MARIBEL 3sen78|  apazTEl 224078 324278 34275 w24275| 284276 324274 324275 3124375 154775
T [MANEILLA ESFING 25 ROBERTD 334276 Ggez78] 224076 334976 534275  3.24275|  AE4078|  3o4u781  B28274] 534474 1E4778
7 [T PEREZ WARTIN 126278 3R4s75| 224175 3,24276) 534275 54278| 3842761 324275]  aa4ais| 324274 154275
ORRED AL SPA LS — o o - . N . - - y - .
17 [ORAES SHAGALTANA LU 180248 2307458 180748 1,202.45) 180245 180245 200248 180248 180746 1B0Z45] 180245 210245
13 [PUCRA MONTAFID MARIA ALICIA apEe e 40patn| 288670 1664.70|  nEeaT0l  36s4vo|  soeerol  seeavel  aeesvol assarn]  3seatp| 398470
SRR CHUA, BOBERTT T I R o - ‘ - ‘ - ‘
14 ;;’,‘fll'}'r\]lg‘(\HL'”'P BEATO 258176 208178 26M7E 259176 nsatTal  nsai7s|  seetrs|  2s0178]  zewige|  zawi 7B 25a178| 289176
STIAT D BUAEE ALE TR I I . e U R RS
15 ,_iég-t.;;{m;f O ALEJANIRO 20PEA3|  24BE43 208593 3,06593 2065030 206683 238se3|  zo0sse3|  rressa|  zomse3|  20esea] 238593
3 i 1886780 2pEaTE| 165579 1535780 1,68579] 188573 198679 ee57e|  16ee7s|  1@ssTal  1mear|  1.8867%
17 TREDHEAD WATA, VEI A A X RO I A 1= A 7 =) N L I 0 I e I L N s
Area de Gestion Istitucional 15.745.05] 76.443.65] 13,7435 3.743.66]  13.743.66  15.743.65]  16513.65]  W5.743.65 1374366 13.743.65 13.703.65] 1651365
DRES FLUENTES ERAJOBE e g R - ; . . I . . . e e R ) . i
18 E,'gﬁasﬁ.;,EEN”TEb RIVERA JOSE sovass|  zaveesl 207843 207943 207843 zovedsl 237943 woveas|  207ea3| 207943 2ovea3| 237943 2598318
1 {F ERRE A SEFLANDEZ, 2569.40)  weagtn| 266010 256910 2569.10) 286910  2,36810]  2seat0|  2seaq0| 24480, 2fe910|  2a53M0| 3 @3Eas
GIRALDD MORABUERN, o N I o ‘ o o - o ) i . .
20 'g:?ét%bxéﬁi,jﬁgﬁ 170362 ipssd 1 70362 170362 tgozezl  17osea  zanaEzl 170387 (7o362|  7onez) 1702s2l 200363 2144349
3y [MALDONAO MOLINA, ROSANA 257371 297l 257377 267377 2873770 meravTl 287irr| wsTavr| asrarr|  28Tavd|  2evarrl aarvaTr| 1 gEsar
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Diree picn Pecianal ve Sducacion ds oy

Direccicr e G

Jiwi I etiusinrE

N I T (0 TOTAL |
1) APLLLIDOS ¥ NOMBRE (2) ERERC FEEREMO M AR RAY T JUIRID JUILIC ACYETO SETEMERE | QCTUBRE | MOVIEWBERE | DHCIEMBRE
37 AP ARCAMS CARBEAD ROLAMDO 272097 1134467 27u487 P TN ERE R

ALHILF

ATaaad

024 92

472492

37482

YRl
FR R

ERE R

GUERRERC HERMAMNDET, JILANA

) 3087 81 248281 2.007.81 3028 2,098 2.097.51 2,387 61 2,087 81 3,087 61 2002 81 2 00281 2,795,081 26,013
puj
Area de Administracion J2004.66)  IBTOLG6{ 3200466 F2,904.66[ 3290660 I200N66) IB00G6)  I2004.66]  32,004.66] 3200465 3200466) 3800465 411.855.92
Tl D RISDETOMO JULIAN e . - A ) o o )
24 [fLAmen CRIZOETOMO JULIAN 20TRET| saTEL| 2uveT 2ETEIT| 2A78.37) 28TEAT, 327877l 2areurl  aareIr|  297A21L 2EFE27| 207RIT| 3m71524
CLYEIPE & S B EERL ~ S R R — i - . e e e
28 E,Jgérﬂ’ FIEVATTA, ANGEL 1,703 60 20360 1, 70060 1,703.80 1, 70260 160 20360 1,703 840 1,703 G 1, 70360 003,60
O ITERCERG HERMANGEL, AR o . o P S A . . P
<b {E%T_ﬁtxg%!n B ARG 16771 3867 71 21E7.71 318771 2,187.71 1187.71 1457 71 2,987 71 318771 218771 148771
27 [LINARES GEMAM, ANTLNIO GET2EY ETRES 15726 361263 2ETIEG P 5T 63 2872 6S AT 63 BETIED 25716 287253
BT, ! ' o

HERMANDEL VIZARRETA, EVA

2e |HEPRALE 2251870 AEE1GT] 225187 2,361.97| 225187, 28197 2881470 28167 208167 328197 228197 258197 2803360
29 |VALDEZ FEDROZE, ROGERTO §.707.85 2107 8% 1,707 84 1,707 85 1707 58 1,107 85 2,007 85 1,707.85 1,707 58 1,707 95 1 T0F 85 2,007 35 ;
30 [(ATACE DE LACRUE OLGA 108127 aamiar| 208127 anwar| 20137l 208127 23siar]  zowiar| 20917 womigr|  aoetar| zawtar
S AMTURAL LIDZAME AR ) ) ) - i
1 [CANTO=AT L ZANE MARSD 144048 18et 48] 1441 ap 1adt a6l 144148 144948 1741.98) 1841480 144148 144148 144146 174145
EX: }f}f;) f('ﬂ"’v"“‘ MILAGROS DEL R L 241764 2017 B4 201764 2047 B4 117 64 2,317.64 2017 B4 2T EL 2017 .84 LT 64 2WTES 1521170
ENTE LUGILIE, MARIA PN S ga , 1 T e A ; BN S S ame |
33 ETL[:E"QHIE&N B, EARIA 204872 zEanTi 214872 21487 2A4ETE| 20487 244872 214872 214872 z1amTzl waasTrl radanri]  oBTE4sH
SUAREZ AiELIEL EONI A, P I, . S PR s PR - I . o A e - . P . -
34 |SURRES Y ELA LEONCID 217247 2ETRAT| 247247 paratr| 2aTaar| war2arl 2araad AT 2aTaTl wavaarl AT217| w4viar| a7T.0EED9
i TP SRR o e N . . . . N
35 Eﬁ%m}“umt ik, BERGI 1,501 .26 1.501.28 1AM 26 150126 160126 140126 1,801.26 1,501,268 1,801 26 1501 2R 1,607 26 1R 26 1901508
qp | MOYANG PAJARDO, ARMEN 160464 200464 1 pD4B4 TEGaBs| 16044 ABBaBs]  1.99484] 162484 10464  1.43454]  1AGeRd|  1omips
CARDLING : : ' : : * :
B L CRIUT REMISID, RGSIO o ) . . \
7 |BE A REMISIO, RGSIO 129464] 189464 140484 1404 64] 100468 149484 17send] 145454 1 4mens] 149454 1 eGiB4|  17B4ES
58 [GAE CIR DRTIZ JORAE LUTS T Ta7aan]  Ta7ian R I ] 50 O I 1 S IS 1) NI L X L I S X I S T A T
39 [URCIA ARTINEL JOBE 1467 74 1,867 74 140774 1 ABT 74 1,467 14 1,467 74 176774 1467 T4 1,46B7.74 146774 1, 467.74 176774
Al S GLIERRA YICTOR e . . . .
g [fDYHOULAC JERRA, VICTORIA anenss|  z4o0ea] 200084 20006E] 200088 200088 230068 200083 200088 2000068 G000GE| 2300680 2500818
B. ORGANG DE CONTROL T 00056 BI8056 7,080.56 708856 7.08056] 7iR056] " 7OM0gs| FAa058|  V.08686, 700086, 706058 700054 BE074.75)
11 [MUSIDZ BEMDEZL, LUZ AHPARG 2e0012]  z8aa12 749012 209813 2449120 z49992)  27002] 249842 dmeizl  x4sEiz] 249942| 279642 3090345
11 #‘*"J‘ﬁﬂ'{“‘F‘-*R'L—U‘w FEDRQ 2EY2EY 207232 3,572.32 257232 nsET2ER 267230 287232 TETEE 1,572.3% i5T3ael pATRAnl wATa 31 06T 24
AT ' , , ATE \ - TR 11,
53 [AILLANIEYA MOREND AR MERT 2riB19|  2e1842]  201812 28| L01844  Z01817)  231812]  ZOTEAZ| LB ID]  AGi8AZ]  S01843]  2a1812] 15317 46

DIRECTIVOE, DOCENTES Y

a4 ADMINIETRATIVOS [LEE. 2414 B07.B2) 2 414 00T 82] 2 41400782 2ATEN0F 022404 00T 8 2 414 00T 82 2 414 Q07 820 2 414 007 82y 2414 007.82| 2 414,007 8212414 007822 414, 007.82] 28 968 001386
TOTAL SEDE 2,511,562.00; 2,528, 762.00| 2,511,562.00, 2,511,562.00|2,511,562.00; 2,511,562.00] 2524,462.00] 2,511,562.00] 2,541,562.00| 2,511,562.00]2,511,562.00 | 2,524,462.00| 30,181,744.00
’% \
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FORMATO N° T2
AMNEXD .

CUBRDRC DE BIENES ¥ SERVICIOS AR 2013
DERCMINACION | IGEL NS00

RICHTO BIERMES Y SERMICIOE (3)

LIMIDAD. ORGANICH, (2) TOTEL BIENES Y

R I i e . N (PR (A - ) SEFV.{4
ERERG [FERRERD WMAFLZD AERL, M JUIRIC JULA AEDSTO | BETIEMBRE  |QCTERE NOVIEMBRE DICIEMBRE

T DIRECCION 872063 BT G937 h744.14 51BTE B744.14 Fi 3Ha

JO|ARES DE GEBTION PEDAGLIGICE L0M30.2% 2083023 23 TI0ET 1T A4 1V 02826 BASIA9  1E186.08)  T47H0T0 THTRE DS ,

4 AREADE GESTION METITUCIQRAL PO4BE L 10 ABS1E 11,380.47 LR R B511.63 348674 508502 739538 508302 THT4.42 L] G 4887

9 |AREA CONTROL IMETITUCIOMAL §232.00 49,2305 593023 4304 34 428531 LIV T 404851 3,847 67 4046481 383121 3,697 6T 362791 44 T4T. Ek'ﬁ

T [ARES DE GEBTION ADMIMISTRATI 1A ganan RO A0 B0 0 150 BOLO0Y T ED B0 TO00M00] 145 00000 150, ED 1E0E00.000 161 948000 140160010 138 00,00 1 ,¥3'."E,EME?.. k
A HMETITICIIMES EDLICATIVAL 4 TEERT 4, TEBET 4 1REET i 416867 4 TR ET 4, 1HBET 4, 1EB.87F 4,166 BY 41

ER] FRETECE S0 O
P B A e e I ek (EEEERE T EFT IR I N k) I R 16,5879 35 HE

A EAE2TY
15 348 64 1474070

TOTAL 81 (%) 1R3098.20¢ 193,098.84| 22574535 21244302 21123372 | YIRB0L56] 203,810.77] 20639651 200,419.7F| 216,953,841 195,856,553 195,594.84 2,393.000.00

Méximo Quispe Atias 1300
IRECTOR REGIONAL
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Uireccidn Pegional de Educacidn de ica Girecoion de Gestian institucional

FORMATO N° 02

ANEXO -D

CUADRG RESUMEN DE REMUNERACIONES Y DE BIENES Y SERVICIOS ARD 2013

DENOCMINACION : UGEL-PISCO

i TRIMESTRE
MONTO MENSUAL S1_(2) TOTAL TRIM. 51,
BETALLE () ENERO FEBRERDO MARZO £
REMUNERACIONES 2.511,562.00 2 526 T62.00 2 511562 .00 7 551.886.00
'BIENES Y SERVICIOS 183.098.28 153.0596.64 225 745 35 501,542.47
| TOTAL Si{4) 2.534560.25 2,721 860.84 273720735 8,153,828.47
i TRIMESTRE
! MONTO MENSUAL S,
_ DETALLE ABRIL MAYD JUNIG TOTAL TRIM. Si.
REMUNERACIONES 2511562.00 251,562 .00 2.511,562.00 7 534 56600
BIENES ¥ SERVICIOS 212.443.02 21123372 138,902 .56 562.579.30
TOTAL 51, 2724 005.02 272279572 2,650,464 .55 8.097 26530
il TRIMESTRE
MONTO MENSUAL S,
. , .
DETALLE LS AGOSTO SETIEMERE TOTAL TRIM. Si.
REMUMNERACIONES 2524 462 00 2 514,562 .00 2 511,562.00 7 547 586 .00
BIENES Y SERVICIOS 203818377 208 396 51 200,418.77 619 636.05
TOTAL 51, 272828177 2 717 958 51 272056177 8,167 22205
¥ TRIMESTRE
MONTO MENSUAL S/, ,
DETALLE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL TRIM. 5.
REMUNERACIONES 2511.562.00 251156200 2524 462.00 7 547 586 00
BIENES T SERVICIOS 218.953.81 195 896 53 163 90184 608.842.13
TOTAL 51 2,730,515.81 2707 458 53 716,453.84 8,156 .428.19
RESUMEN DE REMUNERACIONES Y BIENES Y SERVICIOS ANUAL
ST
DETALLE MONTO TRIMESTRAL 5/, TOTAL ANUAL.
i T i v 51,
REMUNERACIONES 7 551.886.00 7 534 666.00 7.547 586.00 7,547 586.00, 30,181,744.00
GIENES Y SERVICIDS 60154247 582,579.30 £19.636.05 608.842.15 2,393,000.00
TOTAL Si. 8153 828 47 8,057,265.30 8,167 222.05 8,156,428.18) 32,574,744.00
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1 Precional e B aciin de oy

Dirggnion de Geeliin netiu ons

FORMATS W° (2
ANEXC - E
CUADRO DE FNANCIAMIENTC POR ACTMDADES AN 2013

DENOMINACION ; UIGEL-PISCO

| TRIMESTRE [4) It THIMEETR & 1 TRIMESTRE P TRINESTRE TOTAL BHLIBL
HE LCTIMIBADES OPERATIVAZ) META REQLER . META, REGLERIM, HET), REQUERIM. META REALIERIN, META HECLER M
FISICA FINAHEIE[4.2] FI3ILA, FINAHETERD FIBIc FINANTIERD FIEICA FINANCIERT FIEICA FINBHCIER
UGEL -HSCO S48 7975,111.33 11745 8,191,226.37 300 £,186,422.85 640 8,221 88345 2ri2 F2,874,744.00
BREA DE GESTION PEDAGOGICH 185 4704373 222 48,523.94 186 58,184,145 154 44,236.68 743 190,995,449
INICHM, 42.00 11,927 .86 Ti.0g 20,393.57 45,00 15,915.57 $4.00 14,265.00 205.00 G2, A00.00

Capacitacidn & Directores | en
elaboracion de Dacumentos  de

1 |Gestin.  Proyesios  Educativos| 1,500.00 0 0.0 8 0.06 1 1 400,00 3,0003,00
Institucional  (PEB v Froyecio
Curricalar instiucions! (FOR,
Cagacltacion a docentes  sobire
p  |Pragramacidn - Curdcular da 1 1, 500.00 0 0.0 1 1 B0 0 .00 3 5,004,130
gruerdo al nuewa  enfoque
e AL L
Capacitaciin a docentes  sobre
3 [eEhatedias de Corfomcacion y 3 1, 800,06 2 1,200.00 il .00 0 0,00 4 300800
htatematica
Conformacion v realizacion  de
Talleres de interaprendizaje entre . e _ o . ) e i P
4 dotent & través e redes @ 105 3 ASGE00 2 300,00 E 450,00 2 SO0 gl 1A0G.00
docentes det nivel Inicial
dorpacds de Parbicipasion en
pasantias 2 nivel nter Prowncia . S i i i o
5 anbe 1 EE Del nive a 0.00 1 1.740.010 i RN 1 1,750.00 4 3.800.00
_{Taller @ produccitn y aplicacidn
B ide Instrumentos de evaluacion i 0.ou 2 1,000.00 il .08 il f.a0 2 00080

Flandificacion  de  fas  actiones
7 |Trabaiu del Programa Estrategicn 0 0,00 30 3,000 010 0 a.u0 0 .08

A0 300000
di Logros y Aprendizales (PELA)

Capacitacién & docentes  da

a  |Educacidn Inicial v promotoras da [ 000 1 20600 b (o i 0.00 1 7E00.00
lag Prograrmas no Escolarizados
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DEMOMIBACHIN @ UGEL-PIS I

BCTIWHIADES GFE

(2}

T TRIME

T

TR IMES

i TR S THE

TEEML AN LIEL

METH

HEQLERIM,

f ali

TERIM. |

TMETA

RE

FEGITA

FIMAMCIER D

FIMAMICIERD

FINAM IR

FLEICE

FIMARCTER

Ejgcucion de Actividades Anuales
dal FELA

jal

1,080

1, G 00

£ 006 00

il

4,000.00

Evaluseion  Cansal Local 3
Estudisrdes  de & afog  er

il

300

{100

.04

4, 10000

Evaluacidn e Regional &

m

20N

000

2,000,010

A0,

28000

25000

1,GH0 06

Eppution de la EXP0OFERIA 2013

0

DR

e

Eannng

280000

Maritaren sararnients en sl

D0

AECA0

FA001

1]

1,500,140

Momtores v Super
Acormpaniantes P

A7A.00

ITa00

37500

1800810

Mapitoreo ¥ Fupenision a las 1EE

Tacalizadas LA

200

A080.00

2004010

1

1,000,010

Maonitaran y Supewismn & los
Condinadaras de FANEE

(.30

1,000 00

Dracidn v oejecucisn del Plan
Jfusion sohre las esirategiag
che ateneidn educativa que brinda &l

9

250,00

20000

[ED R

Celebracion  del Dis de I3
Educacing lrcial

4,000.00

AR

ERN

400010000

Celebracion de os Derechos del
riFin

f

n.aa

fron

2

000,00

3,000 08

rrelebracion del Dha  de  los
Frogramas Especiales

6o

1 A0

(.00

1,500

Fd
P2

Padicipacion en el mejoramign
e oz aprendizajes a traves - Flan
Letor, Flan dg Tutoifa

S00.00

0000

(RN

[

1,000.00
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DEMOMIMACION : UGEL -DISCE

Direcidn o fEx N DA

I TRIMEITRE 4]

T TRIMESTRE

I TREMESTRE

TOTAL BHLLGL

HTRIMESTRE

Wi} ACTIRADROES OFERBTIVA 2] RELUERM, HEGVERIM, META REGUERIM HETS, FE R R HETH FEECILIEF M,
FIMAWCIE fi.2} FIHANEIERT) HE FINBHEIERT e FHT FERD FI100, FIMAHICIE R
iracion ge
] 1300 1 T { .08 1 Ta0.00 2 1,500 1
Concurgo Local de Produccidn de
Twdes . . } . - i
] 1.0 n .00 1,500 .00 ] n.0n 1 1 A00 80
Concurso docal de hablidades
triztertatin g
AT 0 000 0 [ 0 y 0.0 1 200010 1 2 0o
Paticipacian Olimpiada deportivas
loaies 2013 " - . . ) A . ) . .
[ I 11 1 .00 1 250000 ] .00 1 2500100
Fena Ezcalar Macional de Clerncia,
Tenolog 2 [rraaciin . i . i

‘ e I 1 3,060 ) 0.1 3,000
Tecraldgies - 5 FENCYT } o.ou J 090 ' 3.000.00 } S0 auongo
Concurzn de elsboracidn o
mateviales reciclados ) ) - -

”‘ e 1 0 00 1 2,500.11) 0 040 o 000 | 2 500001
PRIMARIA 107,00 14,390,687 7.0 1125508 B300 {0,648 81 5400 G,20437 28300 42,400.00
Capacitacidn s Directores v
Locentes da las Redes Educativas
sobre raificasicn Y

gy |Programacign - Cumeilar, 1 TEO.00 1 750.00 1 T50.00 1 750,00 4 400000
Degarroltn  de  Capacidades v
Analigis de oz Resultados de 1a
evaluaisn censal escalar (BECE) ) o

24 1 1 TA00 1 1,760,060 is AN ul 0.09 2 350000

2012 pars torma de decigiones y

itin det Flan de Mejora de

L o kes sevclicad




[peeciin Fecional de

AsE G e |

DEMOMINACION : RIGEL-PESCO

[iremdn o Siestion [nzjtuc

HE 4]

BCTYIDSEIES OFEROTN (2]

I TRIMESTRE [4)

HTRIMERTHE Tl TRIMESTRE

B TRIMESTHRE

REDLERIM.

HETL,

REQLIERIM METH RELUERIM METH

REGLERIN

METH

REMITRIN,

EIMAMTIE [4.2]

FLEICD, FIMSHEIERD FESICH FIHANCIER D FlS1C

M FIHRMICIERLT

FIGIon

FIMBMIZIERT

Dretenminar gl
rendirmigrde en m
COMmprensisn e tedos redisnt: |;
apticacion del Kit de Bezleacdn
emitido por el MED

natica

308

[1.00 i 1,000.00 1

1, MG 0

2 005,00

onitoren, Bupentshin W
Moompafamienty 3 lay WEE,
sobre al gesairrclo | seguimiento ¥
evaluacion det curicin, pars el
mEjorarmienty de 105 aprendizs

d& s estudian ]
cUricUlEr, proce

3

Lal 1 T sbaossion o ol

=

23333 14 83333 "
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s
fa]
3
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45

250000
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=
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Capacitackin aobre  estrategies
mettclogicegs de matematmas v
sarnprension lectors nara
Dirgclores  »  Docentes de las
Redes Educatvas,

.00

BEE. 6T 1 gt By 1

FiEE LAY

2, 800.00

23

Capacitacitn de Fokotics
Educativa con W0 Modelo de
Laptop)

]

600

1 0020 1 1,008,080 ]

Q.00

RN

24

Monitorzo v acompafiamiento @ la
fartrlaciin @ etciin v evablacien
de bos documents de gastion de

n

1,000.60

i

1,000.00 [ 1.a00.00 1

100,010

4 000

30

ada de Implementacidn 3 los

irectores  para el conssanso e
los atbados estrategions enfneidn
de 21 PEI {IMTERYIDA,

LY R o Y O e o s e o

a
a5

4
iTe

A

ATA00 1 37500 1

LA NINRE N

Capacitaclon  para  promowver g
degarrollo de lah ACTMDADES:
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de o sprendizsies v actitudes e
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DEMOBIRACION @ UGEL - PISC0

TTRIMESTRE ) I TRIMESTRE T TETHESFRE R TRINES TF e T, G
HY ] BETADSEES OF BRI [2) WETS REQLIERIMW, HETL, REQVERIM, MET REGUERIM WETI, RELLIERIM META FEGLIERIM.
SE FIHAMCIE.[4.2] HE FIHAHIZIERA FISICA FIMUNE R FiSICe FINAN G R FLETi FINBRCIERD
Entrega de Materiales Bducatives
ot | Joa lns
LEE. del arnbit
i Al inicin det afio 50 T 14388 13 1,857 44 0 180 i N ep B3 3,006 00
icasion v rronitoreo &n [a4s
bre lacontorrnacidn del
2 del Banco  de Likros } . } N } N . ) . o
33 linstituelonsl @si como 13 enens 110 SL0L00 11 SR 1 00,006 10 SE0.00 41 30000
de los matenales del
oy entes del Mivel
G4 i 43087 1 35714 7 35714 5 35714 i AN

Taier de capacitacidn te docentes
35 lacompafadog. 1 A00.00 1 S00.00 1 a8 i G 2 1 E00.00

Exposicion de mat 5 e 0%
36 |docentzs EXFO-PELA 013 0 .00 0 .00 1 an0n i

[.p i 200000

Superdsidn y monitoren de
7 lERCiones del PELA a las 1

! ' 10 B2E.08 T B25.00 il E26.00 mn F25.00 40 3,500.00
focalizadss

w FE

o b 37400 5 2¥5.00 il 37600 bl 7600 an 1a00.00
fosy acampanantas.

SECUHE RN, 14.00 & Ta0.00 TE G 500000 2000 12 50000 13.00 4,260,000 f4 130 2050800

Irtramentos de gestian ; Pro
55 Educativg Institucional
Provecto  Cigrbeular  Institucional
D, Plan Anual de Trabajo (PATY,
Feglamneto interma (R

fi ATE.04 £ 37500 Fi ATHOD fi FT600 24 FEQD

Monitorgar, acarnpafar y asesoras
=z |BF proceso enzefianza aprendiza)e - ATE04 3
alos docentes de Area

ITE.00 3rkan *e.00

¥
Lo
oy

L33

1.600.00

1EE
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BENOMINACIDH ; LIGEL PISCO

Qirgteridn ve Gestion stk

P TRIMESTRE 147 TR IMESTRE T TRIMEZTRE I TRIMESTRE TOTAL AMAL
HE 1) ACTMIGLEIES (P FRATRG [2) Fe ERIM. METH, REWUIERIY METE REGILIER METH FERUERIN, METR RECLIERIM,
FINSHEIE (4.2 FINANCIERLS FIEICA EAMLHCIERD FISICH F IR CE R FISICA FINBHEIERD)

Aga jntn W ariertaciin

40 |0portung, A la wver cormprobar el 1 BO0.06) 1 500.00 1 500,00 1 A00.00 4 200000
avanee curicalar del dosents
Taller con docertes  zobre  la

M Muncisnalidad aporuna v petinents 1 1.0006.00 1 1,800.00 1,000.00 il oo 3 3, 080.00
e la Procramacion Curiculae
Tatler  con docentes  sobre la
rmportancia - del  dessrollo de . e e IR, I - e

|42 afes v acttudes en oS 1 000 1 500,00 50000 1 SO0 00 4 2,000,060
dovantas  para el desanroilo
Promover la toma de conciencia

43 |velvalor @ imporancia del Ares de 1 BN 0 000 1 50000 i o0 v 1,000 0
Matamatica ¢ Cormunitacidn.
Taller tone gocentes  sobre a3
sphcacion  de  instrurmenios  de

4 Javaluacion, 1 I a00.00 0 0.50 K 4.0 il 0. 1 1,507 0
Taller con docertas sobre el uso . o . ; . R

¥ lde g TICS ] [ 1 2,500,310 ] .00 ] H 1 3.500.00
Taller e inteicarmbio bl

W |experiencias  pedagdgicas y 1 1.8900.00 1 1,000 1 1,000,100 1 100000 4 4 6000
arnecineg e i \'wwar‘@mw atrads
Talker da actualizacion & docentes

47 |zobre Tutoria ¢ Frevencidn lotegral, £ [1.38 1 1,008.50 il n.00 H 0.04 1 00000
Paticipacidn en gl mejoramients

48 |de los aprendizajes 3 lravde | Plan I (.60 1 FRLI0 1 TALOG K .40 2 1EODED
de Mejors, Plah Lector, Plan de
moncurso Macional de Redascion

44 a 0.00 { n.oa 1 1,900.00 0 n.00 i 180000
CORCUES REHBRET e

n (Argumentacion y Debate G 0,00 ] .00 1 1 A1 ] [0 ! 180000
concursn MNacianal de Mareative v
Ensay 0 .00 n 000 1 180000 0 1150 1 100,00
Olirmgiade Macional Escolar de
Matarnatica - DREN 2012 ] .00 i 0.0 1 150000 I fon 1 1,800.00
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Fairen gl de ©

ier et

I TRIHESTRE (4] il TRIMESTRE TH TRIHESTRE W TRIMESTRE TOTAL SHLIEL
M BCTIVIDADES DPERATIVA (2] META, RECUERIH META REGLIERTY METH, HEQUERIM BETH METS REGUERIN.
LI FINANCIE [4.2] Flalos FINARCIERT FINAMCIERT FISICA FEE) FIMANCIER T
Feria Escolar Macional de Clencia,
Tecnalogha 3 Innguzeidn ] [ U .08 1 150060 f [1.0m0 1 1,500,008
Tacnplogisa - sl FERMCYT —
Loncursd de Siencias - ACERGE
AREGLEFA i .00 a .00 g [ 1 1,600 00 1 150000
ESPECIAL 4.80 1,525.00 5.00 302500 5.00 4,6:5.00 1.06 625.00 15.04 9,800.00
Conformacidn de redes de
g (docertes Incluskos 2 400,00 2 400,08 i oan i g 4 20000
imiertn del Egquipe de
o |Semicins  para  Mecesidad  da i .14 1 BOCLA0 1 500000 g 000 2 1,00.00
Atarcidn Especial (SAANEE)
Capacitacidn @ Ditectares de
g3 |Benualas inclusivas E0G 01 0 000 1 500,00 0 .00 2 1.008.01
Jotnadas  de Fasanda  inder
gq |Prowincial I aia]¥} 1 1 50000 1 1 50000 N il 2 3.006.00
Forbalecer 13 Préctica deportiva gn
55 |ta participacidn de lag Olimpiadas, 1 B25.00 i RIS OG 1 B2S.60 q E75 00 & 3 800,00
Local, Regionat v Macional, &
Celpbracion del dnversano e s
st [Educasion inclusiva f 000 EI .00 1 150000 1] .o 1 1,500,010
RECREACION ¥ DEPORTE 1.00 1,000,000 2100 232060 16.00 2,240.00 1700 & 24000 55 00 1080000
Ejgotar 1oz Juegos Macionales
Depottivos Escolares 2013 " INMDE"
3 oden coordinacidn con el PR v [ 0.00 1 2,000.00 1 2,000 G 1 2,00.00 3 f,0040.00
Gabisrnos Locales
Drganizacidn v ejecucidn de los
sp [lumgos Rectealhos Magistenaies) (00 v 200 0 .00 1 300000 3,000.00
a Miivel Local y Regional.
Tallgr  we  Capacitacén  para
g9 (Reforzarnianto en el Area de 1 1,000.00 0 0.0 I 0.0 o 008 " 1,000,600
Educariin Figics
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DEROMINACION : IGEL -PISCO
I TRINESTHE 1d) W TRINE STRE i1l THIMESTHE I TRINESTRE FETAL ARETRE
NI RLTIADAGES DPERATIVL ) FERUERIM. WETE REQUER M METY REDUERIM META, REGLIER %, META FE T LR FriM.
FINOMCIE [4.2] G FisNIER LD FE0R FIMANCIERT FISICN FANBNCIESD AR FINBHEIERE
Encuentro da paticipar Lon g
Tinalilar g irers armbiar
connuirientos ¥ eeperiEncias en o (.00 0 1109 1 2A00.00 il .00 1 2,000,010
laz diferentes farmitias
g sl
EDLCACION y CULTURA 16.00 5,200,060 25 10 3,779 41 30,08 501176 a4 F 4023 41,00 IM393.40
labioraciin el dizgrostics
TR |Eituacional  de las Aulas g 4 BOn.Co r 0,00 0 nan i oo 1 EINREE
Innovacion  Pedagodica (AP v
Capacitacion a docertas de §EE.
Fro|Mmdocentes Lina Laptop por Mifo 2,200.00 0 .00 0 0.00 0 0.0 1 1,200.60
OLFC
Capatiacion s docentes de Adlas
de Inmovacion FPedagogica (AFY ¥ o - o i .
5 |entos e Rerurens FELD I (ERAIN 1 750.00 1 1,00 2 1 506.00
Tecrpopicns (CRT)
Buperisitn, Wanitorzn ¥
T3 |\ pcompsfiamiento a 108 docentes 2 20006 i 80000 2 G008 2 200.00 0 2REDLOon
(2 Fearia =}
Buperdsiin, Wnroran Y
.o |Acormpafamiento a los docentes . I i e . e JR .
g | 5. 10 25, [ Ba, 1 25,0 2 AO0.00
! de LEE. Unidocentes en JLPC, 1 bi.o0 l 82500 ! Ha5.00 It GA5.00 40 UL
=RT,
Drganizary ajecutar g acthidades
.. jartisticas culturales de log juegos . . . . . SN
o1 Florales Escolares  Macionales L 1.0 K 524 i 1.41 176 G 1 nEeE87 17 3008400
2013
Drganizary eiecolar 1as aclividades
.. |Bfisticas cultlrales programadas . . I . i o
G por la DREVUGEL. a [.na 2 VA0 00 <z 30000 i .00 bul 2,000.00
Capacitacidn a responsablas del
&5 |Sistema de lnforrnacion de Apoyo 1 B25.00 1 825,010 1 f26.00 1 B26.00 4 150060
la Gastion de e Educativa (S1AGIE)
Ercuenty  Mavidefio  divigido &
riftos v nifias de la zona rral.
g i .00 1] oo 1] .00 1 CRZAE I I 1 389345
AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 325 31804 0¥ 31739 168 16470 452 19383 1852 90447
ESTADISTICA 71 2072 T4 11407 L 2221 368 41300 1316 SRA0T
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Birazmie g Cirstdn D stasiana)

TTRIMESTRE 14] I TRIME S TRE i1 TR IME S TRE TR MESTRE TETEL G LS
WA ACTIVIEBIES CIFERATIVA (2] WETA REDIER M META, REQUERM i WETA R EGIER I METR BEGLERM
R FIMAMEE [4.) FIN&HT ER D) EIH M IER FI5H0R FIMAMIZIER () HE FINANE ER
dan del o manitaren oy
mierto de log docernts . . o o ) o . o
Rl g8 Fisica v Promoto I 0.0 2 3000 1 34000 i 24000 0 BO0.00
CERDL 2 BEDD i} fl 3 FE00 2 00 fi TR
Letualizacian s Direciwres oy
g [docern de EBA  sobre a 1,500.00 0 0,00 1 150000 0 000 Ry
prograrmackin v usn del matenal
= =kl
de Matemativa v
sldn Lectora
g i (100 i 0.010 F 00000 Ml .o 1 200000
Fastival  Frovincial  de  Danzas
Fotclaricas antre estuduntas de
B3 IDERAS, il .40 [l 0o il 0.0 1 4 L0000 1 4 000 04
Carmpaonato Depoitve entre
g4 |2utudianies de los CEBAS de I3 1 4 000,08 0 i1 18] 8 oo i 000 1 4 30,00
Provincia de Flseo
T Conelssa Provingal de Innevacion
B5 |padagigics 0 0.0 l .00 o oo 1 A,000.0m0 1 3,000.60
EDUCACIGN TECHICD - R - . P, PR, f— AU -
I FE 200 TEON R 3rE0.00 200 SO0 1408 Fi S0 G0
PRODUC TRE 4.00 1,760 00 0 S0.00 5 L) 378000 1l 250,00 14.09 NE
Rrtualizacion sobre estrategias de
ensefianza aprendiza)e 4 docentas
T3 det Ciclo Hidsico de Edueacion 1 1,000.00 ] H] 1 1 000,100 { [ixs 3 200000
piara el Trabajo (ETP).
Super monitored Y
atompafiamiams a Directores v
74 ADncentes L) Cantros de 2 250.00 2 2E0.00 2 280100 2 250010 ] 1,000,048
Educacion  Tecnico  Proaducthes
IGETPRGE
IntErcamnio i ERpErienciag
 Ipedagdgicas s trawes de redes e _ . . . - i -
E o P . g
M e atvas, i SO0 1 S00.00 1 50700 il 000 ] 150000
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PTRIMESTRE 14) i TRIMESTRE T TRIMESTRE W TRIME STHE F{iRETTHTT
w1 BLTIVIDADES CFERSTIN 2] MET RECUERIM. METS, REGLERIM. METS, REGJLUERIM YETA HEQUERIM. METE RERUERIM,
FISICH, FIMRNCIE (4.2 FI 5104 FINUHEIERD FIZIC8 FINAHCIER D Fislii FIHINCIERD FI5ICH FINANZIERD
Actualizanian  del dron e
a6 Hpstity Edycgtivas y Al 47191 150 106,74 Al 42135 { .00 346 ERAIN o]
Brrbirarmas
censo BEscolar 2003 - hoduto
A7 IMatricula { .00 3406 306060 i HANIE ] 300 366 3,000.00
Dergn Escalar 2013 - Modualo
TS
. B3 G 0.6 177 150000 T [IR4K] ] n.ou 177 1500 1)
Capacitacion  a  Directores  y i ‘ i ) o o
B pargonal Admiristraten da IEE. u a.u 1 30000 u 0.0d U non 1 300000
cian de datos dal Padrob de
&0 Elnhes Biurativas 200 7 0 0.00 G 0.0 15 1,000 00 i .00 15 1,100 10
Canso Escolar FResultados  del
a1 [Elercicio Educativo 2073, H [1.08) i (.00 0 0.0 366 300000 356 4,000,010

Manitoran & las ILEE. Que cuenten

gz (oon el Software SIAGIE. 5 1,006.00 5 1,008 0 g A,000,00 g 100000 an N
Monitoren a3 HEE pubdicas para
constatar el funcionamiento de su 11 1,500,104 5 E00.00 & AB0.00 0000 24 4,000.00
OME]
INFRAESTRUCTHRA ] 11666 gt 11680 3] 116 Bk 7 00 s 45997
Superdsar ¥ Yerifipar 1as
Instituciones Educativas i

g3 |[Programas para defermingr las 30 A 268621 14157 8 241378 118 100,000.00
Metesidades de Infraestructura
Eyliiparriente
Asesorarnierds Técnico  en la
argEnizacion de s documentacion

o4 [para gl inicio del proceso de 2 A00L00 2 A0 2 500.80 : 0000 B 200000
inscripcion an la SUNARF - Cficing
Fegistral de Pisoo,
Evaluasidn v Constatacion Fizics
de Obras construidas por INFES,

ar |FONCODES, GORE ETC, 2 1,008.80 2 100000 3 1,800.00 3 150000 14 & G000
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| TRIMESTRE [4)

1 TRIME ST £

TR IME S THRE

TOTAL L8]

nsttuciongs Educativas

heneficiadss

] BCTRADACIES DFERATEG (3] WETA R EFH. MET, REGUERIM. I META ) META REGLEFIM,
FIEIH, FIMSNCIE 4.2 FISiE0, FINANCIER FININCIERD) FISHD N, FINGHE ER D) FI5100, FINANTIER ]
Verificacidn, Evaluacion v Opinidn
Teen a Creacion oy
96 |ampliacian v o3 loeal de i b [l a0 {l il bt A0 00 g 250000
HEE. Piblicas v
Y ) o RE]
! Terhic P
L v Ampliacion de 3 1500.06 1 80000 3 1 40000 3 © AL 00 17 #0700
3 Edueativa,
¥ Recabar documentacion
anes  de Saneamerio 2 2 JEES 1 BBAA [t (.00 5 TBHE 74
e iLegal e L E
Ciaptacidn de Bienes Inmusbles ) ] o - ] o
R pars Usn adue ative 2 1.,001.810 2 1 00 1 A010.00 [ [ i FRO0.00
Woornonitaren da las
vidades di mantenimienio en . o e 3 ‘
qpp)Frimdades de mantenimienic enj g 741374 7% SCLERL 30 556 11 A 7586, 116 10,080.00

Atbermatlva y TECRD Froductiv,

PLAMIFICACION 163 T1RET 42 ST 14 THES 14 1583 253 KL
Elabgracion el Plan  Cpesative
101 [fregtitucional PORIO I 1 200000 0 0,00 0 Do H] n.an 1 200000
Racionslizacion  del  Persons
spz|Lncents v kdminkztrativs 15 1A00.00 15 2,500.00 o 0.0 o 0.0 ) 500000
ABBEROFRMIeNt),  DupRrvisitn
b e dMonitores @ fas  institucion . . ; - \ . A,
5 Q i i S ET 3 TR A3 200000
" Edunaty 5 oen a Formuiacion - g BB & A g 2,060
Envall e GUE Instumentos de
Azlgnacion de metas de stencion 2
! nstituciores  aducativas  de
104 |Educacion Bazice Regular, Bisica 160 B 0000 0 £.00 o .00 1 on 160 5,000,800

=
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SiEdutacion Basice regubarn, B
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Cirecmin e Chaation lnstiumonz

I TRIMEETRE [4) N THIMESTRE 1T THIMESTRE BTRIESTRE TOTHL AN
LRy HUTIVILADES OPERETIV{E]) META FEEUER M. WETA REQUERIM WETE REGUERLN META REQUERIM HETA REQLERTH
FIEICA FIMAMCIE [4.2] FlE|Ce FIMEHIZIERD FIZICA FIHAMCIER T FI5H0A, FINAH IR FIS, FIMANCIERD
Ewatuacion de log instrumentos de
zastion: FOT 2013
106 1 S00.00 SR80 1 00,00 S00.00 4 2,000,500
PRESUPUIESTO 2 500 2 3500 3 1 1 2000 5 11400
Caparitar a responsahlas de los
bodiHos Dperativos BIAF-GP.
108 1 4 400,00 3 (] o oo i f.ng 1 4, 0G0.Qn
Capacitacion e Direclares  y
- tpersonal Administrativo sobre s - . 1 — - P ‘ " AR0AT - P
1o gpticatilidag de normafividad en U t.on ' 2,000.00 . 0.6 ! £.000.00 < 4.000.00
roataria presupuestal,
Capacitacidn Al personal
imvoducrado sn las tareas del Gasto 1 1,500 00 1 180000 n .00 4] [0 2 300000
Piiblicn.
BDMINISTRACION 3ja ¥,.996,163.44 it 3,109,9635.44 4% $.111,763.44 44 £,1498,363.44 177 3227625337
TESORERIA 9 F604786 8 7604586 7 FE04306 10 7604986 34 J0418744
Farmulacion de convenios enirg
ertidades Interesadas i
YU debidarnente  nscrtas en oS K G000 2 U000 1 20000 4 80408 10 200000
Regigtos Plolcos v la WGEL-
B0
Cesanollar b3 enezefanza en g
111 |Dotentes 3 7,545 436.00 3 T 545,436.00 3 7 G454 36,00 3 7,545 43600 12 30,181 74400
Adguigiciin de bignes v serdcioz v
| 112 {mantenimierio K| a8,750.040 3 S8 750.00 & 58, 7A0.00 2 48,750.00 12 236 Q06,00
CONTARILIDAD [ 2250 9 2250 9 2258 a9 2254 36 9000
Elaporacion de! Plan de Trabajo
Lloara L actualizacidn da los libros N e - - - - . .
T3 ntables Feios &n & Sisterna 3 100800 3 1,000.00 3 1,300.80 3 1,080.00 12 4,000.00
SIAF de  acuerdo a las
rlermentar ] control
individuatizado de log registos en
114 farma mansual e s blenes 3 G000 3 A00.00 3 503,00 3 S0H1.00 12 200060
rrietizrto formato disefiads.
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[rsecitn ge &

TTRWESTRE 13)

I TRIMESTRE

I TRIMESTHE

I TR IME STHE

TUTEL MM

Unicled de Flanes y Proyectas Educativos

WA AETIIEBEE S CFERATIG (2] METL REQUER M. REGLIER M. META REGLIER M. META FEHLERM METHL REGUEFRIH
FISIC, EINSHCIE (4.7 ] FIHAN VR RE FIMSHCIERT FlEIna FIHatEL ERT TR FIMGNCIERD
Mondorgar @ ingresar ns datos
Frograma Bkl de log Bis
Mugbles de la Sede LIOEL-Flsco v K] Tann 3 750,00 A TEDDN 3 TaEGOD 13 3,000,560
de las NEE del Ambito
ol
ARASTECIMIENTO 4 28072 7 497414 7 4@741% 8 547449 26 1823610
Fonmtar Plan de Mecesidades de
1qg(BlENES ¥ Setvcics de la Sede) 27776744 3 177,752.44 3 I77,767.44 1z 1,911,00077
mstitucignal v de das ILEE. pot
niveles de acusrdo 3
Compra de materiales educathos
L APELA Atender sus reduerimisntos . " A o R @ R, - a e AR
118 de acuerds & suUs  sclividades il [.oo 3 216 BEE & ] e BBE AT i 21 FEG BT H £ O 00
programadas
Aduuisiiiin Is[:] rmateriates
117 |Infarmatices 0 RN ] {1 (RN li] ] RN 1 S0L00000 1 A0,000.00
Capachacion & Trabsjadnres
18 ";“:ﬁfﬂrjl'sm“"‘:“* i6 la Sade UGELy 2,000 09 1 3.000.00 1 3,000.00 1 2,000,600 4 1300000
PERSOMAL 110 T37R 14 2708 1% I 15 Troa i) 15500
Superdsn v rmonitoren de
s lAEiEtencia oy purtualidad el - - R } . P A
121 ! - ’ I [ 333 i K i I3 106,00
parsanal docermte v administrative 108 b REEER 8 ' : LR 18 4,000.0¢
delas iLEE.
Actyalizacion del Sistema MEXUES,
VidTRepote mensualizadd de plazas vy 5 2500 i} G285 00 B B2500 £ 52500 24 250000
regiztio de acciones de
Actipalizacidn del Modulo  de
Recursos Hurmanes ‘ " .
123 A 3 75061 3 740,00 3 760,00 3 750,90 13 3,006.00
Capacitacion seore acciones de
n nal digida & Dirgctores v
Ferzonat  Administrative de las
ILEE. det drnbit,
124 det arribie 1 B,000.00 0 0,00 0 0.00 0 .00 1 B,000.00
DSISTENCIA S0CIAL 1000 7 KHIN] 7 S000 £ 1100 16 1R0E
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TR IMESTRE 141 I TRIMESTRE HETRIBESTRE MTRINESTHE TINTGL. AMLELL
H AT S OFERSTIA 2] MET, REGILER M. WETE, RECUERIM, METH RERILER M META, RERFLERIM, META, RESUERIH
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