Coordinacién para la implementacidn de Cunas

Diurnas en Agro exportadoras y lactarios en Irforme 3 1 1 557.00 557.00
instituciones piiblicas.

Supervmlén ¥ rngmtorso da los Albergues de nifos Informe 3 1 1 506.00 506.00
y nifas de la regidn.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0 - -
Fc_malsclquento de |la Oficina Regional de Informe 4 1 1 1 9,482.00 9,482.00
Discapacidad.

Actividades de COREDIS Informe 4 1 1 1 4,411.00 4.411.00
Capacllgcnbn del personal en adlvu:_lades de Capacitacién 2 1 777.00 777.00
prevencidn pre natal de la discapacidad.

Talle_r de Ienguaje de sefias en instituciones Taller 4 1 1 1 1,763.00 1,763.00
publicas y privadas.

Impulsar la creacién de OMAPED en los distritos de .

2 region. Creagién 4 1 1 1 828.00 826.00
Camparias de certificacién Campaita 3 1 1 658.00 658.00
Coordinacidn con institucicnes publicas y privadas

para acondicionamiento de infraestructura Informe 4 1 1 1 828.00 828.00
adecuada a PCD.

;;glgahzaclbn del registro de organizacicnes de Registro 4 1 1 1 82800 828.00
Actividades de la Mesa de Consertacion da Informe 4 1 1 1 1.416.00 1,416.00
inclusion educativa y social

Seguimiento en la elaboracidn del perfil de

Rehabilitacién de Personas cen Discapacidad Infarme 4 ! ! 1 827.00 82700
Taller de capacitacidn laboral para PCD Taller 3 1 1 1 2,081.00 2,091.00
Taller de misica y danzas para PCD Taller 2 1 1 439.00 439.00
JUVENTUD 0 - -
Confom_'laqén del Consejo provincial de la juventud Informe 4 1 % 1 5.413.00 5.413.00
8n provincias

Seguimiento para contratacién de un consultor para

&l prayecto de Formacién Laboral en la Regién lca Informe 4 1 1 ! 930.00 930.00
Institucionalizar el voluatariado juvenil universitario. Informe 2 1 429.00 429.00
Registrar las organizacicnes juveniles de la Regidn )

y las que realizan acciones de veluntariado. Regisiro 2 1 429.00 420.00
Cor!vonatoria de voluntarias universitarios y de Convocatoria 3 1 1 1,266.00 1.266.00
Institutos Supariores.

Disefiar @ |(np|ementar proyectos para intervencion \nforme 4 3 q 1 1,417.00 1,417.00
de voluntarios

Formutacion de peliticas piblicas en bensficio de la Informe 4 1 1 1 1,417.00 1.417.00
Aprobar mediante ordenanza ¢l Plan Regional de la Informe 4 1 1 1 2,343.00 2,343.00
MUJER Y FAMILA "] - -
Instlttfclnnallzar la Audiencia Publica de Mujeres Informe i 3.321.00 3.321.00
Autoridades

Act!vldades prepa_ratonas para el Congreso informe 2 1 q 788,00 788.00
ragional de la Mujer.

Implementar el Plan Regional contra |a violencia

hacia la Mujer Informe 4 1 1 1 2,457.00 2,457.00
creacidn del cbservatorio Regional de Viclencia

Familiar v Sexual Informe 4 1 1 1 1,417.00 1,417.00
Formulacion del Plan Regional de Igualdad de Plan 2 1 377.00 a77.00
Género.

Implementar ei I_’!_an Regional de Fortalecimiento y Informe 3 1 9 1,756.00 1,756.00
|apoys a las familias

gneia:rentar la Ordenanza contra el Hostigamiento Informe 2 1 577.00 577.00
Aprobacidn de la Ordenanza regional scbre la

prohibicidn de toda forma da discriminacian Ordenanza 2 1 377.00 377.00

romoviendo el derecho a la igualdad. /
Actividades preductivas para el empoderamiento de ﬁ by "
|Mujeres de la Regitn Ica. Informe el Play ! AR s413.00 5413.00
e % o2 2

- Gog;,




Seguimiente del proyecto Piloto de Atencidn Informe 2 1 577.00 577.00
integral. 1

Elaboracién de un diagnostico Regional para |a . -
identificacion, analisis y priorizacion de brechas v Diagnastico 2 1 1 1.935.00 1,935.00

Incorporacién an el PRDC lineamiantos de politica,
matas indicadores para reducir las brechas de Informe 2 1 1 587.00 587.00
Genero en la Regidn.

Fortalecimiento de capacidades de funcionariosfas
y autoridades del gobierna regional en en la
aplicacion de procedimientos y herramientas para Informe 1 1 108.00 108.00
|a implementacidn de politicas de igualdad de
Género, con apoyo del MIMP, desarrcllade,

ADULTO MAYOR 0 - -
Crganizacitn de conferencias sobra envejecimiento .

saludable Conferencia 1 1 204.00 204.00
Campanas de salud integral y despistaje de presién

arterial y diabates. Campafia 3 1 ! ! 608.00 608.00
:‘l;;r:obracnbn de la Ordenanza Regional del Adulto Ordenanza 1 . 121.00 121.00
Coordinacidn con los Gobiernos Locales para fa

creacion de los CLAM CIAM 2 1 1 452.00 452.00
Gapacitacidn de Cuidadores Primarios del Adulto

Mayar Informe 2 1 1 1,425.00 1,425.00
Atencidn en salud bucal y protesis dental del

Proyecto "Sonrisas Saludables’ Irforme 4 1 1 1 1 9,413.00 9413.00
Informacién actualizada da investigaciones

dirigidas a personas adutto mayor Informe ! ' £04.00 504.00
Registro de PAM en situacidn de pobreza y

extrema pobreza incluidas en Programas de Registre 2 1 1 913.00 913,00

asistencia alimentaria

Campafa de sensibilizacidn para el cambic de
conductas y actitudes hacia las PAM Campafia 1 1 1,657.00 1,657.00

Supervisitn de Centros de Atencidn Residencial

para PAM (CARPAR) en Ia region. Supervisidn 2 1 1 302.00 302.00

Registro de PAM que participan en cursos de

formacién educacidn basica, téenica v superior. Regisira 2 1 1 302.00 302.00

FAMILIAS DESPLAZADAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA POLITIGA

Implementacion de [a Educacion Basica Aiternativa
para la poblacion victima de la viotencia politica. Informe 2 1 §77.00 577.00

Calﬁiacmaiaclbn laboral para afectados de la violencia Capacitacién 2 1 1 1,435.00 1,435.00

formulacidn de politicas publicas para acceso a
educacidn integral de afectados por la viclancia Politica 2 1 377.00 arr.00
litica. 1

Campaiias de atercidn de salud integral para
afectados por la violencia politica. Camparia 2 1 1 765.00 765.00

Promocidn economica productiva familiar y
comunal, Informe 2 t 1 2,439.00 2,439.00

Institucionalizar la Feria Regicnal Interandina de

las familias desplazadas por viclencia politica. Resolucién 1 1 £56.00 556.00

Impulsar la construccion de Casa de la Memoria en

las diferentes provincias. Informe 2 1 1 443.00 443.00

Levantamiento de informacion para el Registro de
acreditacion de Desplazados intemos. Informe 2 1 1 443.00 443.00

CULTURA DE PAZ Y PREVENCION DE

[CONFLITOS
Implementar actividades del Consajo Regional de

cultura de Paz y prevencidn de conflictos Informa 2 1 1 443.00 443.00

Aprobacion del Programa Regional de Poblacién Programa 443.00

1 /7 = 443.00
% @ L
o Ty




FORMATO N° 02

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS 2013

DENOMINACION:
UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE
OBJETIVO GENERAL:

GERENCIA GENERAL REGIONAL

GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIQ AMBIENTE

ING, WALTHER O.MENDOZA MARTINEZ.

MITIGAR LA DESERTIFICACION ¥ PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES Y DEL MEDIQ AMBIENTE
¥ FORJAR UNA CULTURA DE PREVENCION EN DEFENSA CIVIL

META FISICA OPERATIVA

OBJETIVO ESPECIF.

ACTIVIDADES OPERATIVAS

UNIDAD
MEDHDA

META Y CRONQGR. DE PROGR

META

COMPONENTE DEL

REQUERIMIENTQ FINANCIEROQ

LA EFP

TOTAL

RDR

RO

UNIDAD ORGANICA
RESPONS.

Desarraltar actividades de
mantenimiento de las plantaciones
de huarango instalados en el
Bosque Golda Meier.

GERENCIA REG. DE REC. NAT. Y GEST, MEDIO
AMBIENTE

339

82 a5 87

Mantenimiento del Parque Ecoldgico Golda Maier.

Accidn

12

3 3 3

Coordinar y gestionar la implementacién da la
zonificacion ecolégica econémica y ordenamiento
temitorial.

Accién

Supervisar y coordinar la participacién de los
perfiles técnicos aprobados en el presupuesto
|participativo 2013

Accién

Desarrollar acciones para la
vigilancia y control de la salud de
la poblacién y del medio
ambiente,asi como brindar
informacién y mejorar el
scosistema de la zona

Fortalecimiento del Sistema de Gomunicacion para
la prevencidn y atencidn de las emergencias del
Gobiaerno Regional de lca.

Accion

Promover la celebracion de convenios de
Cooperacion Internacional y Nacional con fines de
presenvar los recurses naturates.,

Convenio

Coordinar y promover eventos de orden Técnico,
cientifico con fines ambientales o de Defensa Civil
(MINAG, INDECI, DIRECCION REGIONAL DE LA
FLORA Y FAUNA, ATDR, ONG'S).

Evente

Asistir y participar en exposiciones de EiA, PAMA y
audiencias publicas, mesa de trabajo, talleres u
ofros eventes alusivos al medio ambients (foro del
agua, festival del huarango, otros).

Actuatizacion y seguimiento para el cumplimiento
de las actividades de la agenda ambiental regional
lea

Accion

Gestién de financiamiento para Proy. Ambientales y
gestion da riesgo en a Region Ica.

Accion

Formutacién de perfil sobre fortalecimients de
capecidades en Educacion Ambiental y
Reforestacitn con especies nativas.

Decumento

Difusién y seguimiento de normatividad relacionada
ai medie ambiente

Accién

Elaboracion de material promocional sobre medio
ambigrte.

Difusién

Coordinacion y Gestion para la creacion del area
de conservacion Regional de Huacachina.

Agcidn

Sensibilizacion y gestion da proyectos para el
tratamiento de aguas residualas en la provincia de
Ica

Accidn

Supervision y fiscalizacion del cumplimierto da las
normas y obligaciones derivadas de los estudios

lambientales.

748,351.28

746,351.28

16,523.63

16,523.63

5,354.45

5,354.45

5,354.45

5,354.45

5,354.45

5,354 45

2,813.42

2,613.42

6,564.00

6,5684.00

9,499.35

8,499.35

5,354.45

535445

5,354.45

5,354.45

389417

3,804.17

535445

5,354.45

5.354.45

5,354.45

5,354.45

5354.45

2613.42

2613.42

3,894.17

3,684.17

GRRNGMA




Coordinar las Inspecciones Tecnicas con la Accion
administracion tecrica de flora y fauna silvestrs, 4 9 1 1 1
sobre |a tala y comarcializacion de huarange.
Implementacion y actualizacion de los planes de Accién
gestion de riesgo y desasatre en la Region Ica 4 1 1 1 1
Ejecucion y supevision de inspecciones tecnicas de Accion
seguridad de defansa civil e la Region lca. & 1 2 2 1
Coordinacion y fortalecimiento del sistema alerta Accién
: temprana con ef SENAMH! y ofras instituciones. 4 1 1 1 1
Implementar, Ejecutar y
Supervisar planes de contingencia [Erapa 2o 6ol PO IV Trimestre 2012 y I, 11 ) Documento
Prevencidn y atencitn de Trimestra 2013 4 ! ! ! !
desastres para la Region lca. Formular &l PO} 2014 Documente 1 0 0 1
Elaberar el Informe final de Gestion 2012. Documento 1 1 0 0 0
SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y 0
GESTION DEL MEDIQ AMBIENTE.
Supervisar las actividades de mantenimiento que Accion
3@ astin ejacutando en la cbra de forestacionde los 8 2 2 2 2
huaragos instaladss en el parque ecologico Golda,
Meier
Supervisar en coordinacion con la administracion Accion
Itecnica de flora y fauna silvestre, la tala 4 1 9 1 1
indiscliminada de huarango en la Region lca
Elaboracion & implementacion del exediente] Documento
tecnico de estrategia Regional de cambio climatico 4 1 1 1 ]
da |a region ica
Coordinar con las Municipalidades provinciales de Accion
la Region lea para la elaberacion de proyectes de 4 1 1 1 1
inversion en el manejo de residuos sclidos y
tratamiento de aguas residuales.
Evaluar y Supervisar los programas de adecuacion Informe
del medio ambiente - PAMA en las empresas 4 1 1 1 *
productivas en la Region
Evaluar y Supervisar los estudios del impaciol informe
ambiental presentadc por las  empresas 4 1 1 1 1
agroindusiriales, Transportes, hidrocarburos
mineros y pesqueros, y otros
- Participacién en ta audiencia plblica de las Informe
Desarrollar actividades de actividades mineras y del estudic de impacto 5 1 2 1 1
supervision y mantenimiento de |a | ;rpisntal.
cbra |Participaci6n en ol presupuesto participativo en la Accién 4 1 1 1 4
formulacién de proyectos de inversidn,
Coordinar y promover el usc sostenible de los Inferme
recursos naturales y conservacion del medio 4 1 1 1 1
ambients.
Participar en reuniones de coordinacin Accion
convocadas por la CAR y la CAM sobre Politica 6 1 1 2 2
Evaluar &l POl dal IV trimes. del 2012, ¥ |, Ik, 1ll Informe A 1 1 1 1
trimes. del 2013.
Formular e FOI -2014. Decumento 1 Q o 1
Elaborar el Informe final de Gestién 2012. Documento 1 1 0 0 0
SUB GERENCIA DE ECOLOGIA Y DEFENSA CIVIL 0
Coordinar accionas de promocién de eventos en Accion 4 1 1 1 1
stion de riesqos y desastres en la region lca
Asistencia inmediata institucional ante situacionss Accidn
de emergencia en la Region.{ayuda humanitaria a| 24 [} & 8 ]
damnificados y afectados }
Aternder solicitudes de inspecciones técnicas de Informe 30 28 30
|seguridad en defensa civil. p f-""f- »-:~
/esd Play ‘§9 % Lo.a{fo
i T e
P R
y %

5,354.45 5,354.45
5,354.45 5,354.45
7,967.87 7,967.87
5,354.45 5,354.45
5,354.45 5,354.45
1,280.75 1,.280.75
1,460.28 1,460.28
10,708.90 10,708.90
5,354.45 5,354.45
5,354.45 5,354.45
5,354.45 5,354.45
5354.45 5,354.45
5,354.45 5,354.45
6.758.32 6,758.32
5,354.45 5,354.45
5,354.45 5,354.45
7.844.75 7,844.75
535445 5,354.45
1,280.75 1,260.75
1,460.28 1,460.28
5,354.45 5,354.45
97,375.64 97,375.64
91,460.28 91,460.28




Preservacion de la ecolégia y
medic ambiente entre acciones
que la alteran, provencion y
atencion de la poblacién
damnificada frente a los desastres
naturales y antropicos.

:‘trg::_::iar y supervisar simutacros de sismos y Informe 3.894.17 3,804.17
Evaluacién de riesgo del dmbite Regional. documento 5,354.45 5,354.45
capacitacion a autoridades, jefes de oficinas, Evento

colegios profecionales, docentes, nifios y 143,549.02 143,549.02
Iadolescenles ¥ comunicadores socialas atc

formacion y capacitacion de inspectores tecnicos, avento

astimadores de riesgos, brigadistas y evaluadores 40,000.00 40,000.00
de darios.

fortalecimiento de capacidades de cumplimiento del Action

plan de educacion comunitaria a nivel regional 20,000.00 20,000.00
monitereo y manejo de informacion y atencion de informe

emergencia y desastres ( COER) 45.000.00 46,000.00
celebrar convenios interinstitucionales con los| convenio

gobiemos locales en la  administracion de 49,460 28 49 460.28
almacanes adelantados

supervision inopinada a Ios almacenes de accion

avanzada a nivel regional 40,000.00 4000000
Inspecciones tecnicas inopinadas a Informe

establacimientos publicos y privados. 535445 5.354.45
Evaluar el POI del IV trimes. del 2012, I, i, 1l ¥| Informe

irimes. dal 2013 5,354.45 5,354.45
Formular el POI 2044 Documente 1,280.75 1,280.75
Elaborar et informe final de gestién 2012, Documento 1,460.28 1,460.28




FORMATO N° 02

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS 2013

DENOMINACION: GERENCIA GENERAL REGIONAL
UNIDAD ORGANICA ARCHIVO REGIONAL
RESPONSABLE ABCG. JOSE CASTRO SILVA
OBJETIVO GENERAL: FORTALECER LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL.
META FISICA OPERATIVA COMPONENTE DE REQUERIMIENTO FINANCIERO UNIDAD GRGANICA
OBJETIVO ESPECIF. ACTMIDADES OPERATIVAS UNIDAD META ¥ CRONOGR. DE PROGR LA EFP TOTAL - RO RESPONS.
MEDIDA META ] n m [
QFICINA DE ARCHIVO REGIONAL 70 17 17 17 19 117,140.55 117,140.56 AR
Brindar charlas y asesoramiento para capacitar al
personal da Archivo pertenecients al Sistema Capatitar -] 2 2 2 2 18,695.12 18,885.12
Nacional de Archivo _de fa Region.
Visita do suparvisidn 2 os Archivos pertenacientss | supervision 8 2 2 2 2 6,920.80 6,920.80
Organizar e fmplerantar los Archivos conlin_uar con la Elaboracion delindice del Archive Deto. 12 3 3 3 a 24 202.00 242,00
componentes dol Sisterna Nacinal, N:'znaelntar el Patrimonio Documental de ! : .
mediante acciones da capacitacién,  |INCrém I imel e los :
Notarios Cesados de toda la Regicn Ica Natario 2 0 o 1 1 5,000.00 5.000.00

Continuar con 8l servicio al pilico con la expedicion
da copias certificadas dfe las escrituras plublica de Solicit. 12 3 3 3 3 18,255.83 18,255.63
los Notarios Cesados de nuestra Regitn

Atencién a la recificacion de escritura y/o actas

L Solicit, 4 1 1 1 1 13,145.00 13,145.00
solicitadas
proporcionar a los archivos pertenecientas al
Sistema la Normatividad vigente dol AGN Deto. 4 ! ! ! ! 1281200 1281200
Elakorar beletines informativos scbre Arvhico Boletines 2 0 1 Q 1 2,220.00 2,220.00
Velar por st cumplimiento de ta  [Manenimiento y Conservacién de los Protocolos de .
normatividad vigents del Archivo  |los Notarios que obran en el Archivo Regional Serviclos 12 3 3 3 3 12,800.00 12,800.00
General de la Nacién. Evaluar el POl de los Trimestres IV 2012 y |, Il, y lll Deto 4 9 1 1 1 2,000.00 2,000.00
del 2013 i T T
Elaborar el Informe de Gestion 2012 Deto. 1 1 0 0 0 500.00 500.00

Formular el POL afio 2014 Deto. 1 - 0 0 1 500.00 500.00




FORMATO N* 02

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS 2013

DENOMINACION: GERENCIA GENERAL REGIONAL
UNIDAD ORGANICA OFICINA GENERAL REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
RESPONSABLE DR. MARTIN OLIVA CORRALES
OBJETIVO GENERAL: PRESTAR ASESQORAMIENTO A LA PRESIDENCIA REGIONAL, GERENCIA GENERAL REGIONAL
Y DEMAS ORGANOS DEL GORE - ICA, EN ASUNTOS LEGALES DE SU COMPETENCIA.
META FISICA DPERATIVA COMPONENTE DE REQUERIMIENTO FINANCIERC UNIDAD ORGANICA
QBJETIVO ESPECIF. ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD META Y CRONOGR. DE PROGR LA EFP TOTAL RDR RO RESPONS.
MEDIDA META 1 1 N
o OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA 125 3z A M M 266,448.06 286,448.08 ORAJ
_Err:;: ;?:m:';:: o :'rf:or::::os Absolucién de Recursos Impugnativos, DETO, 24 5 6 6 27.165.40 27.165.40
oficios. Sgales, y Nulidades y Madidas Cautelares DCTO, 15 4 4 3 27,165.10 27,165.10
Quejas Administrativas DCTO, 12 3 3 3 27,930.46 27,930.46
Qpinién sobre suscripcion de Convenios DCTO, 16 4 4 4 29,020.10 29,020.10
Elaborar proyectas de romas legales Opmuﬁn.sobre Proyectos de Norma!.s Legt.alas _ DCTO, 12 3 3 3 31,307.00 31,307.00
y administrativas de carécter regional, [Absolucion de consultas cuando existe divergencia
o discrepancias en la aplicacion de una norma. DCTO, 12 3 3 3 30,020.00 30,020.00
A padido de la Presidencia Regional se proyectan
QOrdenanzas, Regicnales qua son debatidas ylo
puestas a consideracién de Consejo Regicnal para DCTQ, 4 1 1 1 30,000.00 30,000.00
Mantener aclualizada las su aprobacién correspondienta.
isp 1es legales aplicabl
Recepilacion, sistematizacién, difusién y archivo de
normas legales extraidas del Diario Oficial * E| ACCION 12 3 3 3 30,420.00 30,420.00
Peruang"
Por requerimiento de la Presdidencia Regional,
Gerencias Regionales y administrados, se elabora pero, 12 3 3 3 90,420.00 30,420.00
Elghoracion de los, Mi Etaborar el Informe de Gestion del 2011, DCTO, 1 1 - 500.00 £00.00
Contratos y Addendum. Evaluar el PO{ del IV Trimastre 2012y |, ly Il
Trimestre dal 2013 DCTO, 4 1 1 1 2,000.00 2,000.00
Formular el POI 2014 DCTO, 1 - 0 1 500.00 500.00

Simwes®
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FORMATO N° 02

FROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS 2013

DENCMINACION: GERENCIA GENERAL REGIONAL
UNIDAD ORGANICA PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL
RESPONSABLE ABOG, GUILLERMO CHANG MARTINEZ
OBJETIVO GENERAL: DEFENDER ¥ REPRESENTAR EN FORMA EFICIENTE A LA PRESIDENCIA REGICNAL Y SUS ORGANOS DEPENDIENTES EN LOS PROCESOS JUDICIALES
META FISICA OPERATIVA COMPONENTE BE REGQUERIMIENTO FINANCIERO N ORGANICA
OBJETVO ESPECIF. ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD META Y CRONOGR. DE PROGR LA EFP p— RO RESPONS.
MEDIDA META 1 I " v 0
PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL 77 19 18 19 192 193,921.76 193,921.76 PPR
Interposicién de demandas, denuncias y medidas
cautelares sn matera civil, penal y contenciosos EXPEDIENTE 6 2 2 3 3 34,112.19 34,112.19
administrativos
Representar y defander los dareches [y st e demandas, medidas cautelares en
Ie;ntefeses dal Gobierno Regicnal de proceso Contencioso Administrativo, Administrativo EXPEDIENTE 12 3 3 3 3 38,820.96 38,820.96
’ Asistencia a audiencias, visilas de las causas e informes { DILIGENCIA 12 3 3 2 2 37,105.56 37,105.56
Seguimisnto da procasos penales, civiles y laborales en
las Provincias del Depariamento de Ica y la ciudad de DHLIGENCIA 12 2 2 3 3 36,785.94 36,785.94
Lima
Racurscs de Casacion y apelacién, Informes sscritos,
Alegatos, Apsrsonamiento, devolucién de cédulas ESCRITOS 12 2 2 2 2 29,499.39 29.499.59
Informacidn actualizada scbre los procesos judiciales a la
A lizada |2 base de dato Presidencia Regional y a jos Organismos. DOCUMENTO 4 2 2 2 2 6.580.94 6,580.94
de los procesos y de la Jurisprudencia isién de Expedi Administrati COPIAS 12 3 3 3 3 9,766.58 9,766.58
generada a Nivel Regional y Nacional. | Formular el Informe de Gasticn 2011. DOCUMENTO 1 1 0 0 0 250.00 250.00
Fermular &l Plan QOperativo Institucional 2012 Y 2013 DOCUMENTO 0 0 0 0 - -
Evaluar el Plan Operative de su Dependencia del IV
Trimestre 2011 y |, Il y lll Trimestre dsl 2012. DOCUMENTO 1 1 1 1 1,000.00 1,000.00




FORMATO N° 02

PROGRAMACICN DE ACTIVIDADES CPERATIVAS 2013

DENOMINACION: PRESIDENCIA REGIONAL
UNIDAD ORGANICA OFICINA GENERAL REGIONAL DE CONTROL INTERNO
RESPONSABLE MAGP. MARIA MONGO DIAZ
OBJETIVO GENERAL: CONTROLAR LA GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS EN LOS ORGANOS DE LA ENTIDAD.
META FISICA QPERATIVA REQUERIMIENTO FINANCIERO
OBJETIVO ESPECIF. ACTIVIDADES CPERATIVAS UNIDAD WETA Y CRONGGR. DE PROGR COMPONENTE 08 TOTAL — o ”"'[":gsggﬁ;"'c“
MEDIDA META 1 H ] v .
QFICINA REGIONAL DE AUDITCGRIA INTERNA. 32 8.5 8.5 1.5 15 585,600.52 585,690.52 ORCI
. . ACTIVIDADES PERMANENTES 2] - -
e e dog |2-5340-2013-001— A, Cont, 1 1 5 0 g 75.628.01 75,828.01
! | gestién a través de 2-5340-2013-002" Acc. Cont. 1 0 1 0 0 72,267.61 712 267.61
P”accfones s control 2-5340-2012-003 Acc. Gont, 1 0 i 1 0 60,760.67 69,780.67
20.5340-2013-004 Acc. Cont. 1 4] Q 1 87,304.25 87,384.25
ACIVIDADES DE CONTROL 0
2-5340-2013-001 Informe de seguimiento de
medidas ivas y do o5 Informe 2 1 ¢ 1 o] 20,137.16 20,137.16
2-5340-2013-002 Informes de medidas de Informe 1 1 0 0 o 18,723.72 1872372
austeridad.
2-5340-2013-003 Evaluacion de denuncias Informe 2 0 1 Q 1 19,062 12 19,052.12
2-5340-2013-004 Verificar ol cumplimiento de
Determinar el grado de nofmativa expresa: Ley de Transparencia y Acceso
cumplimiento de las normas | 1a Informacién Pablica (Ley N° 27806; D.S. N° Informe ' e 1 0 0 7.730.58 7.730.58
legales a través de la realizacion |043-2003-PCM) _
de actividades de cantrol 2-5340-2013-005 Verificar el cumplimiento de Informe 12 a 3 3 3 53,709.00 53,709.00
- " TLE
2-5340-2013-006 Veerudia Ejecucion da Obras Veeduria 2 bl 1 1 0 3148212 3148212
2-5340-2013-007 Gestidn Administrativa del OC} Gastién 1 025 0.25 0.25 0.25 56,800.72 56,800.72
2-5340-2013-008 Atencidn de en de la Contraloria Genersl  Atencidn 1 0.28 0.25 0.25 025 67,274.56 67,274 56
3.00 ACTIVIDADES COYUNTURALES 0
Evaluar y determinar la debida (Formulacion del POI 2014 Informe: 1 0 0 0 1 250.00 250.00
atencién a casos no previstos, a
través de labores de control no
programadas Ewvaluar el POI, IV Trimestra 2012 v I; 1y N Trimestrl Informe 4 1 1 1 1 1,000.00 1,000.00
Elaborar el informe de gestion 2012, 1 1 [+] [*] 0 250.00 250.00




FORMATO N° 02

PROGRAMACICN DE ACTVIDADES OPERATIVAS 2013

DENOMINACION: GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD ORGANICA CUNA - NIBO " SENOR DE LUREN"
RESPONSABLE CP. ANGELA HERNANDEZ SUAREZ
OBJETIVO GENERAL: AMPARAR Y PROTEGER A LA NINEZ MAS NECESITADA DEL AMBITO DE LA PROVINCIA DE
META FISICA OPERATIVA REQUERIMIENTO FINANCIERD
COMPONENTEDE UNIDAD ORGANICA
OBJETIVO ESPECIF. ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD META Y CRONOGR. DE PROGR LA EFP TOTAL ROR RO RESPONS.
MEDIDA META ] Il 1] v
CUNA NIDO "SENOR DE LUREN" 58 12 15 14 15 261,725.92 261,725.92 CUNA NIDO
ACTIVIDADES PERMANENTES - -
Pregramacidn Servicio Accidn Técnico Pedagdgica Informe ikl 2 3 3 3 26,335.94 26,335.94
Programacién Servicio, Prevencion de la Salud Informe 5 1 2 1 1 20,823.20 20,823.20
Brindar una adecuada Programacién Servicio Alimentacién, Acorde Edades Informa 19 1 3 3 3 126,183.33 126,183.23
estimulacién tamprana, asi como  |Programa de Proyeccion Social Prog. 7 1 2 2 2 23,503.20 2350320
los servicios de alimentacién, Programacién Mantenimiento Infraestructura, Pintad Accién 12 3 3 3 3 43,199.34 43,199.34
salud y formacién emecional de [ACTIVIDADES PERIODICAS
los nifios Programacitn, Seleccién y Evaluacion de Beneficiar Fichas & 2 1 1 1 15 680.91 15,680.91
ACTIVIDADES COYUNTURALES [¢]
Evaluar ol PO 2012 del IV Trimestre ¥ L Il y Il Trimg Decu. 4 1 1 1 4,000.00 4,000.00
Formular el Plan Operativo 2014 Docu. 1 0 0 1 1,000.00 1,000.00
Elaborar el Informe de Gestion del 2012 Irforme 1 1 0 9 0 1,000.00 1,000.00

\ /
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TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FORMATO N° 02-A

PROGRAMA DE INVERSIONES ANO 2013

N° ORD Cédigo Denominacién del Proyecto y/o Monto del Ubic.Geografica (5) Unidad Meta Beneficiarios
) ) DNPP Actividad Proyecto y/o Prov. Distr. Medida Fisica
2) 3) Actividad (4) {a) (b) (6) (N (8)
PLANTEA LA CONSTRUCCION DE UNA PTAR NUEVA DEL TIPO LAGUNAS
ANAEROBIAS PRIMARIAS, LAGUNAS FACULTATIVAS SECUNDARIAS MAS
DESINFECCION DEL EFLUENTE TRATADO. EL ESQUEMA DE LA PTAR
PROPUESTA ES EL SIGUIENTE: 1) CONDUCCION: EMISOR, TUBO
ADICIONAL AL EMISOR EXISTENTE (CACHICHE). 2) OBRAS DE LLEGADA:
CANAL DE TRANSICION. 3) TRATAMIENTO PRELIMINAR: CRIBAS (REJIAS) ¥
DESARENADORES, AMBOS MECANIZADOS. 4) OBRAS AUXILIARES:
MEJORAMIENTO Y MEDIDORES DE CAUDAL Y REPARTIDORES DE CAUDAL. 5) TRATAMIENTO
AMPLIACION DEL SISTEMA DE PRIMARIO: LAGUNAS ANAEROBIAS CON COBERTURAS FLOTANTES ¥
1 142852/2131992 |TRATAMIENTC DE AGUAS| 30,000,000 ICA ICA GLB SISTEMA DE QUEMADG DE GASES. 6) TRATAMIENTO SECUNDARIO: 215970
RESIDUALES DE LA PLANTA LAGUNAS FACULTATIVAS CON PANTALLAS FLOTANTES. 7) TRATAMIENTO
CACHICHE-CIUDAD DE ICA FINAL: DESINFECCION POR CLORACION. 8) DISPOSICIGN FINAL: EMISOR
DE EVACUACION HACIA EL SISTEMA DE RIEGO AGRICOLA, CON PASE
LIBRE ALRIO ICA; Y DISPOSICION DE LODOS A LECHOS DE SECADO O
TERRENOS AGRICOLAS Y ERIAZOS. 9) INSTALACIONES
COMPLEMENTARIAS: CERCO PERIMETRICCO Y SENALIZACION; OFICINA -
CASA DEL PERSONAL OPERADOR, EQUIPADA; ALMACEN DE MATERIALES;
TALLER DE MANTENIMIENTO; LABORATORIO DE CONTROL DEL PROCESC
DE TRATAMIENTO, EQUIPADO; ESTACION METEOROLOGICA BASICA;
MEJORAMIENTO DE LA
CARRETERA
DEPARTAMENTAL IC 113,
2 152836/2160648 |TRAMO: DV PANAMERICANA| 15,767,697 | NASCA |ELINGENIO| kM | ME/ORAMIENTO DE 35,887 Km DE CARRETERAA NIVELDEASFALTOEN | - 5935

SUR (KM 421) - SINCCACHI,
DISTRITO DE EL INGENIO -
NAZCA

CALIENTE.




N° ORD. Cédigo Denominacién del Proyecto y/o Monto del Ubic.Geografica (5) Unidad Meta Beneficiarios
") : DNPP Actividad Proyecto yio Prov. Distr. Medida Fisica
@ ) Actividad {4) {a) (b} {6) ) (8)
MEJORAMIENTO DEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE RED DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE DE 11,965.80 ML,
E INSTALACION DEL SISTEMA CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE 1467 Und, RED DE
DE ALCANTARILLADO EN EL ALCANTARILLADO DE 12,032.19 ml, CONEXIONES DOMICILIARIAS DE
3 43019/2150293 CENTRO POBLADO SAN 15,362,916 ICA ICA ML DESAGUE 1,451 Und, CONSTRUCCION DE CAMARA DE BOMBEC DE 9918
MARTIN DE PORRES Y AGUAS RESIDUALES 04 Und, CONSTRUCCION DE RESERVORIQ APOYADQ
ANEXOS DEL OISTRITO Y DE 500m3, CONSTRUCCION DE POZC H=40.00m.
PROVINCIA DE ICA
CONSTRUCCION Y|
EQUIPAMIENTC DEL NUEVO
LOCAL INSTITUCIONAL DE LA CONSTRUCCION DE PABELLON DE OFICINAS, CONSTRUCCION DE
6 72653/2111396 SEDE CENTRAL DE LA 6.890,640 ICA ICA UND POLIDEPORTIVO, EQUIPAMIENTO. 15403
DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION ICA
COMPONENTE 1: CONSTRUCCION DE RED DE AGUA POTABLE 4,672.02ml
DE TUBERIA PVC UF ISO 4422 DE 160mm, 110mm, 90mm Y 75mm,
MEJORAMIENTO v INSTALACION DE 578 CONEXIONES DOMICILIARIAS, LINEA DE ADUCCION
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE 64ml DE TUBERIA PVC UF ISO 4422 DE 160mm; 2, CONSTRUCCION DE
OE AGUA  POTABLE ¥ HSEVOHO OTADO CRELLA 8 S0 O APACORD CHSET
7 48363/2148596 ALCANTARILLADO = DE LOS 4,521,513 ICA SUBTANJA ML PROFUNDIDAD, E INSTALACION DE 570m| DE TUBERIA DE IMPULSION 8072
PUEBLOS JOVENES SENOR LLA PVC UF {SQ 4422; 4, CONSTRUCCION DE | DE RED DE
DE LUREN Y ANEXOS 50 4422; 4, C CCION OF 8,569m
LIND. ALCANTARILLADO DE 200mm; 5, CONSTRUCCION DE CAMARA DE
COLINDANTES DEL DISTRITO BOMBEQ CBD-01 Y LINEA DE IMPULSION DE DESAGUE 627.42ml DE
DE SUBTANJALLA- ICA TUBERIA PVC SO 4435 DN=250mm; 6, CONSTRUCCION DE RED DE
DESAGUE COLECTOR DE 673.70m) TUBERIA PVC UF IS0 4435 Y
CONSTRUCCION DE 10 BUZONES DE CONCRETQ.
MEJORAMIENTO DE
CARRETERA  1C-105; DV MEJORAMIENTO DE 11.06 KM. DE CARRETERA PAVIMENTADA CON UN
PANAMERICANA SUR KM 303 - ANCHO DE 5.50m, EN DOS TRAMOS; TRAMO 1, PROG 1+940 - 5+000
8 182824/2148053 |PROG13+000 SECTOR LOMA| 3,362,466 ICA ICA KM CON ASFALTO EN CALIENTE e=0.06 m. Y EL TRAMO 2, PROG 5+000 - 125189

LODULLADO - DISTRITG DE
ICA- PROVINCIA DE ICA -
DEPARTAMENTO DE ICA

13+000 CON TRATAMIENTC SUPERFICIAL BICAPA. SENALES Y
SEGURIDAD VIAL (SENALES HORIZONTALES Y SENALES VERTIVALES)




N° ORD Cédigo Denominacién del Proyecto y/o Monto del Ubic.Geografica {5) Unidad Meta Beneficiarios
) ’ DNPP Actividad Proyecto yfo Prov. Distr. Medida Fisica
(2) {3) Actividad (4) (a) {b) {6) {7) {8)
CONSTRUCCION Y
EQUIPAMIENTO DEL NUEVO OBRAS PROVISIONALES Y TRABAJOS PRELIMINARES, CONSTRUCCION DE
LOCAL INSTITUCIONAL DE LA CERCO PERIMETRICO, CONSTRUCCION DE AMBIENTES 1RA Y 2DA
e 142731/2113073 |SEDE CENTRAL DE LA UNIDAD| 3,156,042 NASCA NASCA UND PLANTA, CONSTRUCCION DE LOSA DEPORTIVA, GRADAS CON TECHO 1604
DE GESTION EDUCATIVA ESTRUCTURAL, REVESTIMIENTO DE CANAL, CISTERNA, TANQUE
LOCAL DE NASCA, PROVINCIA ELEVADO, EQUIPAMIENTOQ.
DE NASCA - ICA
CONSTRUCCION ¥ EQUIPAMIENTO DE UN CENTRO DE EVALUACION
PARA LA OBTENCIGN DE LICENCIAS DE CONDUCIR, QUE CONTEMPLA LA
CREACION E CONSTRUCCION DE UN CIRCUITO SE VIAS EXCLUSIVO PARA EL EXAMEN
O MAEIOCLYA SUPEIFICE DE RODADUTA K o P ETA A7ALTI
10 187942/2156624 gﬁ:;i?_ o'll?gRGEm‘ELrlij'?g Igz 2,648,812 ICA ICA UND CON ZONAS DE ESTACIONAMIENTO EN PARALELO Y DIAGONAL, 21615
LICENCIAS DE GONDUCIR EN ADECUADAMENTE SENALIZADA Y SEMAFORIZADA ,CONSTRUCCION DE
LA REGION IGA UN CERCO PERIMETRICO DE 512.65 ML. CONSTRUCCIGN DE OFICINAS
c ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS EN UN AREA DE 927.95 M2 Y EL
EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO QUE CUMPLA CON LOS ESTANDARES DE
EVALUACION
MEJORAMIENTO DE LA
CARRETERA = DE  ACCESO CONSTRUCCION DE PAVIMENTO FLEXIBLE DE 2" DE ESPESOR=22,902.00
11 150806/2115880 DESDE EL C.P. OCUCAJE - C.P. 2,430,461 ICA QCUCAJE KM m2, CONSTRUCCION DE ALCANTARILLAS=03 Und, TRATAMIENTO 3639
BARRIO NUEVO - C.P. LA SUPERFICIAL MONOCAPA PARA BERMAS=8,328.00 m2
CAPILLA, DISTRITO DE e )
OCUCAJE, PROVINCIA DE ICA
RECONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION ~DE LA CONSTRUCCION DE 885,73 M2 DE INFRAESTRUCTURA ANTISISMICA EN 2
SEDE INSTITUCIONAL DE LA .
12 125026/2092988 DIRECCION REGIONAL DE 1,152,659 PISCO PISCO UND NIVELES, ADQUISICION E INSTALACION DE 189 UND. EQUIPOS Y 481

PRODUCCION ICA EN LA
CIUDAD DE PISCO

MOBILIARIO.




N° ORD Cadigo Denominacién del Proyecto ylo Monto del Ubic.Geografica {5) Unidad Meta Beneficiarios
) : DNPP Actividad Proyecto y/o Prov. Distr. Medida Fisica
(2) {3) Actividad {4) {a) (b) (6) {7) (8)
Conformacién del Equipo Técnico e Instalacién de la Comision Técnica
Regional de Zonificacidn Ecolégica Econémica y Ordenamiento Territorial
de la Regién Ica (ZEE/OT) - Comité Gestor / Comité Téenico.Capacitacidn
y sensibilizacién a los actores regionates y locales.Desarrollo de
capacidades en el manejo de conceptos, normativa y Metodologias de
DESARROLLO DE desarro.lloe imple.me.ntacién de la Zoni.ﬁca.c‘ién Ecoldgica E’conémlica ¥
CAPACIDADES PARA EL Ordenamiento TerfttOflaI (ZEE/OT)Capacltacm-n erll Tecnc!Iog!as Aplicada a
13 140422/2130148 3,539,629 ICA ICA GLB 1a Gestién Territorial.Programa de Comunicacién y Difusidn de las 169692
ORDENAMIENTO TERRITORIAL . L . . .
actividades de ZEE y OT.Adquisicidn de materiates y equipos para iniciar
EN LA REGION ICA el proceso de Zonificacion Ecoldgica y Ordenamiento Territorial
{ZEE/OT).Adquisicidn de Software EspecializadoAdquisicidn de Unidad
mévil {camieneta)Adquisicién de Informacién Cartogrifica y Satelital
Formulacién de la Zonificacién Ecoldgica Econdmica y Ordenamiento
TerritorialFarmulacién del Plan de Ordenamiento Territorial. Alquiler de
Ambiente para la Operacidn del Proyecto {36 meses).
CONSTRUCCION DE AMBIENTES PEDAGOGICOS DE MATERIAL NOBLE
MEJORAMIENTO DEL CON BLOQUETAS DE CONCRETO; DE 04 AULAS COMUNES DE 192 M2, 01
SERVICIO EDUCATIVO EN EL BIBLICTECA DE 48 M2, 01 SALA DE AUDIO Y VIDEQ DE 48 M2, 2 SALAS DE
INSTITUTO SUPERIOR COMPUTO DE 96 M2, 01 LABORATORIO DE ENFERMERIA BASICA DE 96
FELIPE DE LAS CASAS EN EL AUTOMOTRIZ DE 240 M2, DEMOLICION ¥ CONSTRUCCION 01 TALLER DE
DISTRITO DE MARCONA MECANICA DE PRODUCCION DE 120 M2; OBRAS EXTERIORES,
NAZCA ADQUISICION DE MOBILIARIO ¥ EQUIPAMIENTO DE LAS 04 CARRERAS
3,331,163 A rrIreLay Ce
15 2001621.00 ELABORACION DE PERFILES
Y 6,000.000
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DENOMINACION : OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

L,

FORMATO N

ANEXO - A

*2

BRI

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICAGION CAFAE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL pT:L?::L ESCOLARIDAD| " — T::g;:;f UNIFORME |:;‘i|:_ AETAS OTROS TOTAL ANUAL
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
GERENTE REGIONAL F-5 14,568.60 1,213.92 400.00 300.00 300.00 30,668.40 3,000.00 425.00 50,875.92
2 |ROBERTO DE LA CRUZ HNDEZ sTB 6,849.84 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,017.24
3 |JAVIER DE LA CRUZ NUREZ STB 6,849.84 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,017.24
4 {ZOILA MUNANTE PALOMING STA 7,249.32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,416.72
TOTAL 36,517.60 3,843.92 1,600.00 1,200.00 1,200.00 78,465.60 12,000.00 1,700.00 - - 135,327.12




DENOMINACION : CFICINA DE CONTABILIDAD

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ARO 2013

REMUNER CUOTA GRATIFICACION CAFAE

. !

N APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PI‘\AT :S:LAL ESCOLARIDAD JULIO DICIEMB. T::gl;x-o UNIFORME IgICNEEP:‘T AETAS OTROS TOTAL ANUAL

OFICINA DE CONTABILIDAD
1 JALBERTO CASTRO MENDOZA SPFB 8,465.40 £10.00 400,00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,792.80
2 |GUSTAVO DONAYRE C. SPE 8,209.44 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,536.84
3 |AQUILING FERNANDEZ AVALOS SAA 6,655.20 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 27,822 60
4 |ALFONSO BAUTISTA QUISPE SPB 13,298.16 1,099.68 400.00 300.00 300.00 23,348.40 3,000.00 425.00 42,171.24
5 |JESUS PERA MARTINEZ SPB 13,298.04 1,099.68 400.00 300.00 300.00 23,348.40 3,000.00 425,00 42,171.12
6 |LUISA GONZALES MORALES SPC 8,144.28 £10.00 400.00 300.00 300,00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,471.68
7 INIEVES HUAMAN! CONDE F-2 10,442.88 842.64 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 42500 35,722.92
8 |8UB GERENTE F-3 13,384 .56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 42500 45,865.32
8 |CARLOS QUISPE MANCHEGO STB 13,276.20 1,146.24 400.00 300.00 300,00 15,932.40 3,000.00 425.00 34,779.84

TOTAL 95,174.16 8,535.60 3,600.00 2,700.00 2,700.00 | 179,799.60 | 27,000.00 3,825.00 N - 323,334.36




DENOMINACION : OFICINA DE TESORERIA

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANC 2013

REMUNER CUOTA GRATIFICACION CAFAE

. .

N APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PT':l?Al\II-AL ESCOLARIDAD LG DICIEMB. mL:BEg;ANLo UNIFORME IE&EEP;T AETAS OTROS TOTAL ANUAL

[OFICINA DE TESORERIA
1 |RAUL ACASIETE UCHUYA 5TA 7,688.76 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 42500 28,856,186
2 |SUB GERENTE F-3 13,384 .56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948 .40 3,000.00 425.00 3,622.98 49,488.30
3 |HUGO JANAMPA ROJAS SPB 8.465.40 810.00 400.00 300.00 300.00 18,002.40 3,000.00 425.00 31,792.80
4 [PATRICIA VALENCIA URIBE SAA 6,663.00 810.00 400.00 300.00 300.00 15,832.40 3,000.00 425.00 27.830.40
5 |CARMEN DONAYRE HNDEZ STA 7.249,32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,416.72
6 |MARIBEL MURGZ SANABRIA SPC 8,087.88 810.00 400,00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,415.28
7 |KELY GIRALDO BENAVIDES STA 7249.20 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932,40 3,000.00 425.00 1,316.94 25,733.54
8 JLUPE CHACALIAZA YALLICO SPB 8,387.04 810,00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,714.44
9 |CESAR YEREN LIMA STA 7,249.32 810.00 400.00 300.00 300,00 15,932.40 3,000.00 425,00 28,416.72

TOTAL 74,424.43 7,587.36 3,600.00 2,700.00 2,700.00 | 160,887.60 | 27,000.00 3,625.00 3,622.58 288,347.42
131 (61 %



DENOMINACION : OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N® APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL P.mS;ILAL ESCOLARIDAD JULIO DICIEME, III-H:BE(I:;:-O UNIFORME I:;EEI:{T AETAS OTROS TOTAL ANUAL
OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO

1 |SUB GERENTE F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,548.40 3,000.00 425.00 45,865.32
2 JHECTOR JORGE LEGN SPB 10,306.44 846.60 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 42500 33.670.44
3 |JUAN ANCHANTE BAUTISTA STB 7.155.84 810.00 400.00 300.00 300.00 15,832.40 3,000.00 425.00 28,323.24
4 |rRoOMaN BENDEZU HINOSTRO. F-2 12,807.00 1,055.40 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 38,299.80
5 |ARLENE BORJAS CUETO STA 7.249.20 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,416.60
6 |RICARDO CALVERA LEON STA 7,249.20 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3.000.00 425.00 1,975.41 30,392.01
7 JCRESENCIO HUAMANI QUISPE STA 7.249.20 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 42500 28,416.60
8 |JULIO GARAVITO BERROCAL F-2 10,442 58 842 64 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 35,722.92
9 |MIRTHA GRADOS CANEPA SPB 8,465.40 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,792.80
10 |BENITO LOAYZA AVALOS STA 7.249.32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,832.40 3,000.00 425.00 28,416.72
11 |GILMER MONTOYA HERENCIA 5TB 7,158.24 810.00 400,00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,325.64
12 JJOSE PENA BERNAOLA STA 6,943.32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,110.72
13 |JOSCAR PENA PERA 5TA 6,943.20 810.00 400.00 300,00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,110.60
14 |GABY ORMEROQ ORMERO SAA 6,947.16 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,114.56
15 |JESUS TORRES QUISPE SAA 6,663.00 810.00 400,00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 42500 27,830.40
16 JPEDRQ TOVAR PECHO 578 7,056.84 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 42500 28,224.24

T TOTAL 133,270.80 | 13,572.00 6,400.00 4,800.00 4,300.00 | 278,414.40 | 48.,000.00 6,800.00 1,975.41 498,032.61

=



DENCMINACION : OFICINA DE EQUIPO MECANICO

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

: REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL P.?;I' :S:LAL ESCOLARIDAD JULIO DICIEME. E(\:BEg;AN:) UNIFORME I:::‘EEl:r AETAS QTROS TOTAL ANUAL
OFICINA DE EQUIPO MECANICO
1 |RUFINO CARTAGENA PENA STB 7,095.84 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,263.24
2 |SUB GERENTE F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 425.00 45,865.32
TOTAL 20,480.40 1,917.36 200.00 600.00 600.00 42,880.80 6,000.00 850.00 - - 74,128.56




DENOMINACION : PRESIDENCIA REGIONAL

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANC 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N° APELLIDOS ¥ NOMBRES NIVEL ANUAL PTSS:-AL ESCOLARIDAD JULIO DICIEMB. ESBE::;‘:? UNIFORME I::‘EEh;I' AETAS OTROS TOTAL ANUAL
PRESIDENCIA REGIONAL
1 JASESORI F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 425.00 45,865.32
2 |SUSANA HERNANDEZ GRILLO STB 6,849.84 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 1,244 39 29,261.63
3 |MONICA MUNOZ HIDALGO STA 7,248.32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,416.72
4 |VICERRESIDENTE F-7 81,600.00 7,246.80 400.00 300.00 300.00 - 3,000.00 42500 93,271.80
.5 _|PRESIDENTE REGIONAL F-8 158,880.00 | 14.202.00 400.00 300,00 300.00 - 3,000.00 425.00 177,507.00
TOTAL 267,963.72 | 24,176.16 2,000.00 1,500.00 1,500.00 58,813.20 | 15,000.00 2,125.00 N 1,244.39 374,322.47




DENOMINACION : GERENCIA GENERAL REGIONAL

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

; REMUNER. CUCTA GRATIFICACION CAFAE
N APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL P‘?\T[?S:LAL ESCOLARIDAD JULIO DICIEME. T:BE;IR’B UNIFORME I:;EEP:: AETAS OTROS TOTAL ANUAL
GERENCIA GENERAL REGIONAL
1 1ISAURO ALVAREZ ANCHANTE STA 7.249.32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,832.40 3,000.00 425.00 28,416.72
2 [VACANTE DE JUAN URIBE sTB 7,134.00 810.00 400,00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,301.40
3 |DEMETRIO GOMEZ ROJAS SAA 6,864.00 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 23,031.40
4 JGERENTE GENERAL REGIONAL F-6 14,354.88 1,184.72 400.00 300.00 300.00 44,684.40 3,000.00 425.00 64,659.00
TOTAL 35,602.20 3,624.72 1,600.00 1,200.00 1,200.00 92,481.60 12,000.00 1,700.00 - - 149,408.52




DENOMINACION : SECRETARIA DEL. CONSEJO REGIONAL

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N° APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PT:S:LAL ESCOLARIDAD Lo OICIEME. T::g;:ff UNIFORME |gﬁ‘i|:. AETAS OTROS TOTAL ANUAL
SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL
1 [SUB GERENTE F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,848.40 3,000.00 425.00 45,865.32
2 |ELA CANCINO SOTELO STA 7,686.48 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,853.88
3 |CONSEJERQOS REGIONALES (9) 428,976.00 - - - - - - - 428,976.00
TOTAL 450,047.04 1,917.36 800.00 600.00 600.00 42,880.80 6,000.00 850.00 - - 503,695.20




DENCMINACION : UNIDAD DE ADMINISTRACION DOCUMENTARIA

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

] REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PAA'I':I?:II:\L ESCOLARIDAD JULIO DICIEME. T::g;:\\;'? UNIFORME IngEE': AETAS OTROS TOTAL ANUAL
UNIDAD DE ADMINISTRACION DOCUMENTARIA
1 |NERIDA FLORES MORON SPB 8,465.52 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,792.92
2 |DANIEL MUSTTO ESCATE SPD 7,538.88 £10.00 400.00 300.00 300.00 18,082.40 3,000.00 425.00 30,866.28
3 |ELVIRA SAN MIGUEL STB 6,849.72 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,017.12
4 |TITO TIPIANA LUNA STA 10,420.68 840.72 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 35,698.80
5 |JEFE DE LA UAD F-2 10,410.84 838.76 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 1,891.30 37,579.30
TOTAL 43,685.64 4,110.48 2,000.00 1,500.00 1,500.00 92,142.00 15,000.00 2,125.00 - 1,891.30 163,854.42




DENOMINACION : GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N° APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PT:S::_AL ESCOLARIDAD JULIO DICIEMB. |lr-.|:BEg;:,rLo UNIFORME isﬁ‘EEr:‘T AETAS OTROS TOTAL ANUAL
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
1 |ROSIC ARONES GOMEZ STB 7,155.84 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 1,299.98 29,623.22
2 |JESUS TORRES FRANCO S8TA 6,943.20 810.00 400,00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,110.60
3 |JORGE ALTAMIRANO GARCIA STA 7,249.32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28.,416.72
4 |GERENTE REGIONAL F-5 14,568.60 1,213.92 400.00 300.00 300.00 30,668.40 3,000.00 425.00 50,875.92
TOTAL 35,916.96 3,643.92 1,600.00 1,200.00 1,200.00 78,465.60 | 12,000.00 1,700.00 - 1,299.98 137,026.46




FORMATO N° 2
ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013
DENOMINACION : SUB GERENCIA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N® APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PA::S::L ESCCOLARIDAD JULIO DICIEMB. T:BE(I:;:I'? UNIFORME I:::‘EE.: AETAS OTROS TOTAL ANUAL
SUB GERENCIA DE SUPERVISION Y LIQUIDACIONES

1 JVICTOR BRENA SALAZAR F-2 10,114.80 813.12 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 35,365.32

2 JANGEL ESPINOZA CASTILLO F-2 13,911.60 1,154.88 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 39,503.88

3 |sUB GERENTE F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 425.00 45,865.32

4 JANANIAS FERNANDEZ CONDORI F-2 16,377.96 1,376.76 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 42,192.12

5 IMIRIAM GUEVARA S, SPA 14,013.72 1,172.64 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 37,703.76

6 [MARIA SALAS DELGADO SPB 8,465.52 810.00 400.00 300.00 300.00 18,082.40 3,000.00 425.00 1,537.90 33,330.82
TOTAL 7-6,265.15 6,434.76 2,400.00 1,800.00 1,800.00 123,170.40 18,000.00 2,550.00 - 1,537.90 233,961.22




DENOMINACION : SUB GERENCIA DE ESTUDIOS

FORMATO N° 2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACICNES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PA::"?‘::-AL ESCOLARIDAD JULID DICIEMB. Ir::g;x? UNIFORME |::::;|: AETAS OTROS TOTAL ANUAL
SUB GERENCIA DE ESTUDIOS
1 |ANDRES AJALCRINA PACHAS F-2 12,478,92 1,025.88 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 37,942.20
2 |VICTOR ARANGO SALCEDO F-2 12,135.48 995.04 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 37,567.92
3 |MARCELINC PENA REBATTA SPB 8,573.04 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000,00 425.00 31,900.44
4 SUB GERENTE E-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 42500 45,865.32
5 |JAIME DE LA CRUZ AGUADO SPC 13,276.20 1,120.32 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 36,913.92
6 [JVACANTE VIOLETA ESPINO SPA 13,298.04 1,089,638 400.00 300.00 300.00 23,348.40 3,000.00 425.00 42,171.12
TOTAL 73,146.24 6,158.28 2,400.00 1,800.00 1,800.00 126,506.40 18,000.00 2,550.00 - - 232,360.92




DENOMINACION : SUB GERENCIA DE OBRAS Y VIALIDAD

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N* APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL Pﬁl‘:::l:L ESCOLARIDAD JULID DICIEMB. IE:BE:;:{LO UNIFORME I:::IEEI:T AETAS OTROS TOTAL ANUAL
SUB GERENCIA DE OBRAS
1 SUB GERENTE F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948 40 3,000.00 425.00 45,865.32
2 INICASIO PILLOHUAMAN FLORES 5PB 10,355.52 851.04 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 42500 33,723.96
2 PAUL QUIJANDRIA RAMOS SPA 10,968.48 898.56 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 34,384.44
3 |ZOILA QUIJANDRIA RAMOS SPA 10,655.04 870.36 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 2,903.50 36,946.30
TOTAL 45,352.60 372732 1,600.00 1,200.00 1,200.00 81,225.60 12,000.00 1,700.00 - 2,903.50 150,920.02
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FORMATO N°2
ANEXO - A
PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

DENOMINACION : GERENCIA SUB REGIONAL DE GHINCHA

REMUNER. CUQTA GRATIFICACION CAFAE
Ne APELLIDCS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PT:S::L ESCOLARIDAD JULIO DICIEMB. IE:BES;R’LO UNIFORME IgﬁqEEh:: AETAS OTROS TOTAL ANUAL
GERENCIA SUB REGIONAL DE CHINCHA _

1 |ENRIQUE ALZAMORA GONZALES STB 7.056.96 810.00 400,00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,224.36
2 |DAVID APOLAYA TORRES STA 7,249.20 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,416.680
3 |JERRY BARRIENTOS BULLON SPC 8,166.00 810.00 400.00 300.00 300.00 18,002.40 3,000.00 425.00 31,493.40
4 |GLADYS CASTRO HIDALGO STB 7,155.72 810.00 400.00 300,00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,323.12
5 |VACANTE ARMANDO HNDEZ SPA 8,660.76 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,988.16
6 |HOMERO FLORES TATAJE SPC 8,166.12 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,493.52
7 |ALFREDO GALVEZ PASAGHE SPC 8,166.00 $10.00 400.00 300.00 300.00 18,082.40 3,000.00 425.00 31,493.40
8 |GERENTE SUB REGIONAL F-4 13,796.04 1,144.44 400.00 300.00 300.00 28,508.40 3,000.00 425.00 47,873.83
9 |VACANTE GUSTAVO RAMOS SPB 8,137.56 $10.00 400.00 300.00 300.00 18,082,40 3,000.00 425.00 31,464.96
10 |HELY VASQUEZ RUIZ SAA 6,947.16 810.00 400.00 300.00 300.00 15,832.40 3,000.00 425.00 28,114.56

TOTAL 83,501.52 8,434.44 4,000.00 3,000.00 3,000.00 | 182,700.00 | 30,000.00 4,250.00 318,385.96
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DENOMINACION : GERENCIA SUB REGIONAL DE PISCO

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER CUQTA GRATIFICACION CAFAE
N° APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PT:&::L ESCOLARIDAD JULIO DICIEMB. [E::g;m’o UNIFORME |:'CNEE|:T AETAS OTROS TOTAL ANUAL
GERENCIA SUB REGIONAL DE PISCO

1 |PEDRO BONILLA GONZALES SPC 11,732.16 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 35,059.56
2 |GERENTE SUB REGIONAL F-4 13,638.96 1,169.64 400,00 300.00 300.00 28,508.40 3,000.00 425.00 47,742.00
3 [|VACANTE ARISTIDES STA 7.,501.68 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,669.08
4 [JUAN CASTILLO AVALOS SPA 8,129.88 810.00 400.00 300.00 300.00 18,082.40 3,000.00 425.00 31,457.28
5 |wiLLIAM MUNOZ CARTAGENA SPA 11,199.12 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 34,526.52
6 |MONICA BORJAS GUERRA STA 7,501.68 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,669.08
7 |JENNY QUISPE CORDOVA SPB 11,389.08 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 34,716.48
8 |LIDIA VIVANCO LEVANO STA 10,409.16 810.00 400.00 300.00 300.00 15,832.40 3,000.00 425.00 31,576.56

TOTAL 81,501.72 6,839.64 3,200.00 2,400.00 2,400.00 148,675.20 24,000.00 3,400.00 - - 272,416.56




DENOMINACION : GERENCIA SUB REGIONAL DE PALPA

FORMATO N°2
ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PA:I':S:I:AL ESCOLARIDAD| | " — III:I‘::BElo\:"I:If} UNIFORME |g'c$:. AETAS OTROS TOTAL ANUAL
GERENCIA SUB REGIONAL DE PALPA
1 [HUGO AQUIJE UCHUYA STA 7,249.32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,416.72
2 |GERENTE SUB REGIONAL F-4 14,076.24 1,169.64 400.00 300.00 300.00 28,508.40 3,000.00 425.00 48,179.28
3 |MIGUEL MEDINA SOLOGUREN SPA 10,655.04 870.36 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 34,042.80
4 |cARLOS MURIOZ LA ROSA SPC 8,166.00 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,493.40
5 |PAUL PINEDA QUISPE STB 7,155.84 $10.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425,00 28,323.24
TOTAL 47,302.44 4,470.00 2,000.00 1,500.00 1,500.00 98,568.00 15,000.00 2,125.00 - - 170,455.44




DENOMINACION : GERENCIA SUB REGIONAL DE NASCA

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PT:SAP:-AL ESCOLARIDAD Lo — T::g;:;f UNIFORME l:ﬁi’:' AETAS OTROS TOTAL ANUAL
GERENCIA SUB REGIONAL DE NASCA
1 JJUAN LUNA ARCE SFD 7.538.88 810.00 400.00 300.00 300.00 18,082.40 3,000.00 425.00 30,866.28
2 |CARLOS MOQUILLAZA RAMOS SPD 7,538.88 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 30,866.28
3 |GERENTE SUB REGIONAL F4 14,076.24 1,169.64 400.00 300.00 300.00 28,508.40 3,000.00 425.00 48,179.28
TOTAL 29,154.00 2,789.64 1,200.00 900.00 900.00 £4,603.20 9,000.00 1,275.00 . - 109,911.84




DENOMINACION : GERENCIA SUB REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTC TERRITOR

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N° APELLIDOS ¥ NOMBRES NIVEL ’ PATRONAL | ESCOLARIDAD INCENTIVO INCENT. AETAS OTROS TOTAL ANUAL
ANUAL ANUAL JULIO DICIEMB. LABORAL UNIFORME DINER.
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
1 |GERENTE REGIONAL F-5 14,568.60 1,213,092 400,00 300.00 300,00 30,668.40 3,000.00 425,00 50,875.92
TOTAL 14,568.60 1,213.92 400.00 300.00 300.00 30,668.40 3,000.00 425.00 - - 50,875.92




DENOMINACION : SUB GERENCIA DE DESARROLLO SISTEMICO

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N° APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PT:SAI'ILAL ESCOLARIDAD JuLIo DICIEMS. IE:BEg;I:S UNIFORME n;::."‘EEr;T AETAS OTROS TOTAL ANUAL
SUB GERENCIA DE DESARROLLO SISTEMICO
1 |SUB GERENTE F-3 13,384.56 1,107.36 400,00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 425.00 45,865.32
2 |MIGUEL HERNANDEZ HNDEZ STA 7,249.20 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,416.60
3 |JESUS LAM FERREYRA SPB 10,136.04 831.24 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425,00 33,484.68
4 |ABEL MUCHAYPINA C. STA 7,249.32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 23,416.72
5 |VACANTE PENA MARTINEZ SPB 13,268.04 1,089.68 400.00 300.00 300.00 23,348.40 3,000.00 425.00 42,171.12
TOTAL 51,317.16 4,658.28 2,000.00 1,500.00 1,500.00 100,254.00 15,000.00 2,125.00 178,354.44




DENOMINACION : SUB GERENCIA DE PRESUPUESTOQ

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

, REMUNER, CUOTA GRATIFICACION CAFAE

N APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PA:SL?::L ESCOLARIDAD JULIO DICIEME. T:BEQI;:ILO UNIFORME Igﬁ‘EEl:*T AETAS OTROS TOTAL ANUAL
SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO

1 |RENEE BARRIOS LUNA F-2 13,494.96 1,117.32 400.00 300.00 300.00 23,348.40 3,000.00 425.00 42,385.68
2 |Plaza Rersv.Violeta Espino Parvina SPA 13,280.40 1,117.32 400.00 300.00 300.00 23,348.40 3,000.00 425.00 42,171.12
3 |zorina Fajardo Quijandria sTB 7.682.20 810.00 400,00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,749.60
4 |SUB GERENTE F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 425.00 45,885.32
5 |JALBERTG PENA CASAS STA 7,686.48 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,853.88
TOTAL 55,428.60 4,962.00 2,000.00 1,500.00 1,500.00 105,510.00 15,000.00 2,125.00 - 138,025.60




FORMATC N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERAGIONES PARA EL ANO 2013
DENOMINACION : SUB GERENCIA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES Y CTI

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PAAT':?;:‘-AL ESCOLARIDAD JULIO DICIEMB. |I':|:BE‘;|;':I'LO UNIFORME IgtcNEENRT AETAS OTR0S TOTAL ANUAL
SUB GERENGIA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES Y COOP TECNICA INTERNACIONAL

T [WALTER CAVERO GOMEZ SPB §,367.16 $10.00 300.00 300.00 30000 | 1809240 | 300000 | 425.00 3171456
2 [VACANTE ANGEL ASCENCIO SPA 8,764.92 810.00 400.00 300.00 a000 | 1800240 | 300000 | 425.00 32,092.32
3 [ARNALDO RAMOS RAMOS SPA 1338456 | 111600 400,00 300,00 30000 | 1809240 | 300000 | 42500 37,017.9
4_|su GERENTE F-3 1338456 | 110736 400.00 300.00 30000 | 2694840 | 300000 | 425.00 45,865.32

TOTAL 33,921.20 | 384336 | 160000 | 1,200.00 720000 | 81,225.60 | 12,00000 | 1.700.00 - - 146,690.16




FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013
DENOMINACION : SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

REMUNER, CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N® APELLIDOS ¥ NOMBRES NIVEL ANUAL P.I:I' :S:I:L ESCOLARIDAD Juuo DICIEME. l:l::g;:{l? UNIFORME Iglc:lEEr;T AETAS OTROS TOTAL ANUAL
SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
1 |PILAR CABRERA MOREY SPA 13,384.68 1,116.12 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 37,018.20
2 |CIRIACQO QUINTANA SOLLER SPE 8,931.84 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 32,259.24
3 |MEDARDO RAMOCS MUNGZ F-2 13,596.00 1,126.44 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 2,469.94 41,629.78
4 [SUB GERENTE F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 425.00 45,865.32
TOTAL 49,297.08 4,159.92 1,600.00 1,200.00 1,200.00 83,145.60 12,000.00 1,700.00 - 2,469.94 156,772.54




DENOMINACION : OFICINA DE ADMINISTRACION DEL POTENCIAL HUMANO

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N°® APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PJmﬁSL ESCCLARIDAD JuLIo BICIEME. T::g;:{f UNIFORME I:;EEI;II. AETAS OTROS TOTAL ANUAL
OFICINA DE ADMINISTRAGION DEL POTENCIAL HUMANO
1 |NARDA CHAVEZ BONIFAZ STA 7.251.48 £10.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,418.38
2 |ISABEL CHONTA CANC F-2 10,442.88 842.64 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 35,722.92
3 |HEBERT ECOS GORNEJO SPC 8,166.24 810.00 400.00 300.00 300.00 18,002.40 3,000.00 425.00 31,493.64
4 |SUB GERENTE F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 425.00 45,865.32
5 |RITA TEJEDA CALLIRGOS STA 6,943.20 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,110.60
6 |VACANTE DE MARIA SALAZAR SPA 10,457.40 852.60 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 33,827.40
TOTAL 56,645.76 5,232.60 2,400.00 1,800.00 1,800.00 115,010.40 18,000.00 2,550.00 - - 203,438.76




FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013
DENOMINACION : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N° APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PA‘\;I':S‘::-AL EsCoLARDAD[ ™ " DICIEME. T::g;:-o UNIFORME |:;z:-_ AETAS OTROS TOTAL ANUAL
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
1 |GERENTE REGIONAL F-5 14,568.60 1,213.92 400.00 300.00 300.00 30,668.40 3,000.00 42500 50,875.92
2 |CARMEN REYES HUAMAN STA 7,686.48 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,853.98
3 |ELSA ZAVALA LOPEZ SPA 13,384.56 1,107.36 400,00 300.00 300.00 23,348.40 3,000.00 425.00 42,285.32
4 [MIGUEL VILCA RAMIREZ SPB 8,465 .52 £10.00 400,00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,792.92
| TOTAL 44,105.16 3,941.28 1,600.00 1,200.00 1,200.00 88,041.60 12,000.00 1,700.00 - - 153,788.04 -




FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL. ANO 2013

DENOMINACION : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL P.lmll?:LAL ESCOLARIDAD JuLe CICIEME. T::g;x? UNIFORME Igﬁi’: AETAS OTROS TOTAL ANUAL
GERENCIA REGIQNAL DE DESARROLLO SOCIAL
1 |VACANTE MARY CHALCO STA 7.153.56 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,320.96
2 |WILFREDOQ CHACALIAZA ESPINOZA SPC 11,440.32 955.08 400.00 300.00 300.00 18,082.40 3,000.00 425.00 34,912.80
3 |HUMBERTO SANTA MARIA STA 11,165.16 950.88 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 3,042.51 35,515.95
4 |GERENTE REGIONAL F-5 14,568.60 1,213.92 400.00 300.00 300.00 30,668.40 3,000.00 425.00 50,875.92
TOTAL 44,327.64 3,929.88 1,600.00 1,200.00 1,200.00 80,625.60 12,000.00 1,700.00 - 3,042.51 149,625.63




FORMATO N° 2
ANEXO - A
PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

DENOMINACION : GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N° APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL :T:SA-NLA: ESCOLARIDAD JULIO DICIEMB. I‘I-U:BE‘;J;II:B UNIFORME Ig::‘EEh'I: AETAS OTROS TOTAL ANUAL
GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIEN

1 [CAROLINA ARCE ARCE STA 7.249.32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,416.72
2 JCIRILO SIANCAS JAUREGUI SPB 8,380.68 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,717.08
3 |TOMAS FIGUEROA LOYOLA 578 7,056.84 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,224.24
4 |JAVIER ARRIETA HIDALGO STA 7,688,76 810.00 400.00 300.00 300.00 15,832.40 3,000.00 425.00 28,856.16
5 |VACANTE JORGE MANSILLA F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 425.00 45,865.32
& |ALBERTO DONAYRE HNDEZ STB 7,133.88 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,301.28
7 |VACANTE SAUL GUEVARA 8TA 7,153.56 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,320.96
8§ [JUAN MEZA ALBINAGORTA SPB 8,465.52 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,782.92
9 | CARLOS HERNANDEZ HERNANDEZ SPB 13,268.16 1,115.88 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 36,931.44
10 |ISAAC OJEDA SORIANO SPB 8,469.84 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 31,797.24
11 |GERENTE REGIONAL F-5 14,568.60 1,213.92 400.00 300.00 300.00 30,668.40 3,000.00 425.00 50,875.92

TOTAL 102,858.72 $,917.16 4,400.00 3,300.00 3,300.00 209,648.40 33,000.00 4,675.00 - - 371,099.28




FORMATO N°2
ANEXC - A
PRESUPUESTQ DE REMUNERACIONES PARA EL ARO 2013

DENOMINACION : ARCHIVO REGIONAL

REMUNER CUOTA GRATIFICACION CAFAE
" previines e NVEL * | PATRONAL | ESCOLARIDAD INCENTIVO INCENT. AETAS OTROS | TOTAL ANUAL
ANUAL
v ANUAL JuLio DICIEMB. LABORAL | UNFORME DINER.

ARCHIVO REGIONAL

1 |GERENTE REGIONAL F-5 14,568.60 1,213.92 400.00 300.00 300.00 30,668.40 3,000.00 425.00 2,646.63 §3,522.55

TOTAL 14,568.60 1,213.92 400.00 300.00 300.00 30,668.40 3,000.00 425.00 2,646.63 5§3,522.55




DENOMINACION : GFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PT:[?::L EscoLarioan| o ICIEMB. T::g;:ff UNIFORME I:&EEI‘:;I.’. AETAS OTROS | TOTAL ANUAL
[OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
1 |VACANTE DE JOSE CASTRO SPA 14,568 .60 1,222.56 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 38,308.56
2 |GERENTE REGIONAL F-5 14,568.60 1,213.92 400.00 300.00 300.00 30,668.40 3,000.00 425.00 50,875.92
3 |LIDA MUROZ LA ROSA SPC 8,080.20 810.00 400.00 300.00 300.00 18,002.40 3,000.00 425.00 2,201.85 33,600.45
4 |MIRTHA ARREDONDO NOLASCO F-2 13,119.96 1,083.60 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 38,640.96
5 |CARMEN PARIONA PALOMINO STA 6,943.32 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,110.72
6 [VACANTE DE PEDRQ PRADC sTB 10,075.44 858.24 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 1,830.37 33,121.45
TOTAL 67,356.12 5,998.32 2,400.00 1,800.00 1,800.00 | 118,730.40 18,000.00 2,550.00 - 4,032.22 222,667.06




DENOMINACGION : PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

] REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL P.l:r:l?::L ESCOLARIDAD JULIO DICIEME. |:::ng;:;€ UNIFORME I:&EE': AETAS OTROS TOTAL ANUAL
|PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL
1 |GERENTE REGIONAL F-5 14,568.60 1,213.92 400.00 300.00 300.00 30,668.40 3,000.00 425,00 50,875.92
2 |JORGE CHACALIAZA ESPINOZA SPB 11,872.68 960.04 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 35,370.12
3 |SANTOS MORA_L_E_S HUAMANI| STB 8,848.32 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 32,175.72
TOTAL 35,289.60 3,003.98 1,200.00 900.00 $00.00 66,853.20 9,000.00 1,275.00 - - 118,421 76 |




DENOMINACION : OFICINA DE CONTROL INTERNO

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

REMUNER CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL PT:S:I:\L EscoLaRiDAD] — IE::SRTB UNIFORME Igﬁuip:l AETAS OTROS TOTAL ANUAL
OFICINA REGIONAL DE CONTROL IN-TE?NO

1 |VACANTE AGUSTIN MARTINEZ F-2 14,442.72 1,202.64 400.00 300.00 300.00 20,012.40 3,000.00 425.00 40,082.76
2 | AGUSTIN MARTINEZ FUENTES F-3 13,384.56 1,107.36 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 425.00 45,865.32
3 |VACANTE ALBERTO TIPISMANA SPB 9,030.24 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425,00 32,357.84
4 [MABEL BELLI CHACALTANA STB 7,155.84 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,323.24
5 |sue GERENTE F-3 13,118.00 1,083.48 400.00 300.00 300.00 26,948.40 3,000.00 42500 45,575.88
6 |VACANTE JUAN LENGUA SPA 8,764.92 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 32,092.32
7 |VACANTE TIPACT! SPB 13,567.08 1,140.00 400.00 300.00 300.00 18,082.40 3,000.00 425.00 37,224.48
8 |VACANTE HUMBERTO FORONDA SPA 8,696.76 810.00 400.00 300.00 300.00 18,092.40 3,000.00 425.00 32,024.16
9 |ELOYDA RAMOS ESCOBAR STA 7,248.32 810.00 400.00 300.00 300.00 1593240 3,000.00 42500 28,416.72

TOTAL 95,410.44 8,583.48 3,600.00 2,700.00 2,700.00 | 178,143.60 27,000.00 3,825.00 - - 321,962.52




DENOMINACION : CUNA NIDO "SENOR DE LUREN"

FORMATO N°2

ANEXO - A

PRESUPUESTO DE REMUNERACIONES PARA EL ANO 2013

) REMUNER. CUOTA GRATIFICACION CAFAE
N APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL ANUAL P.TNRS:JI:\L ESCOLARIDAD JuLI DICIEME. III:J:BESJ;:{I? UNIFORME Ig::‘EEI:I' AETAS OTROS TOTAL ANUAL
CUNA - NIDO " SENOR DE LUREN"
1 |DIRECTOR DE LA CUNA - NIDO F-2 10,410.96 839.76 400.00 300.00 300.00 23,612.40 3,000.00 425.00 39,288.12
2 JZOILA DONAYRE ALBITES 8T8 7.155.84 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,323.24
3 §MAURA VALDEZ DE QRE SAA 6,947.16 810.00 400.00 300.00 300.00 15,932.40 3,000.00 425.00 28,114.56
TOTAL 24,513.96 2,459.76 1,200.00 900.00 900.00 55,477.20 9,000.00 1,275.00 - - 95,725.92
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DENOMINACION : OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS ¥ NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYQ JUNIQ JULIO AGOSTO SETIEM. acTuB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
1 |GERENTE REGIONAL 5770.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 3.870.91 5,370.91 4,295.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 4,470.91 50,875.92
2 |ROBERTOQ DE LA CRUZ HNDEZ 3866.02 1,966.02 1,966.02 1,966.02 1,966.02 3,466.02 2,381.02 1,966.02 1,966.02 1,866.02 1,966.02 2,5666.02 28,017.24
3 |JAVIER DE LA CRUZ NUNEZ 3866.02 1,966.02 1,966.02 1,966.02 1,866.02 3,466.02 2,381.02 1,966.02 1,966.02 1,866.02 1,966.02 2,666.02 28,017.24
4 |ZOILA MUNANTE PALOMINO 3859.31 1,969.31 1,599.31 1,999.31 1,989.31 3,499.31 2,424.31 1,999.31 1,969.31 1,9689.31 1,999.31 2,599.:1 28,416.72
TOTAL 17402.26 9802.26 9802.26 9802.26 $802.26 15802.26 11502.26 9802.26 9802.26 9802.26 9802.26 12202.26 135327.12




DENOMINACION : OFICINA DE CONTABILIDAD

FORMATO N°2

FORMATO N°2

ANEXC -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS ¥ NOMBRES ENERC FEBRER MARZO ABRIL MAYO JuNio JuLio AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. piciem, | TOTAL REMUN.
OFICINA DE CONTABILIDAD

1 |ALBERTO CASTRO MENDOZA 4180.65 2,280.65 2,280.65 2,280.65 2,280 65 3,780.65 2,705.65 2.280.65 2,280.65 2,280.65 2.280.65 2,880.65 31,792.80
2 |GUSTAVO DONAYRE C. 415532 2,259.32 2,259.32 2,259.32 2,259.32 3,759.32 2,684.32 2,259.32 2,259.32 2,259.32 2,259.32 2,859.32 31,636.84
3 |AQUILINO FERNANDEZ AVALOS 3849.80 1,949.80 1,849.80 1,949.80 1,949.80 3,449.80 2,374.80 1,949.80 1,849.80 1,949.80 1,649.80 2,549.80 27,822.60
4 |ALFONSO BAUTISTA QUISPE 5045.52 3,14552 3,145.52 3,145.52 3,14552 4,845.52 3,570.52 3,145.52 3,145.52 3,145.52 3,145.52 3,745.52 42,171.24
5 | JESUS PERA MARTINEZ 5045.51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 4,645.51 3,570.51 3,145 51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 3,745.51 42,171.12
6 |LUISA GONZALES MORALES 4153.89 2.253.89 2,253.89 225389 2,253.89 3,753.89 2,678.89 2,253.89 2,263.89 2,253.89 2,253.89 2,853.89 31,471.68
7 INIEVES HUAMANI CONDE 4508.16 2,608.18 2,608.16 2,608.16 2.608.16 4,108.16 3,033.16 2,608.16 2,608.16 2,608.16 2,608.16 3,208.16 35,722.92
8 |SUB GERENTE 5353.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 4,953.36 3,878.36 3,453.36 3.463.36 345336 3,453.36 4,053.36 45,865.32
9 |cARLOS QUISPE MANCHEGO 4429 57 2,529 57 2,529.57 2,529.57 2,529.57 4,029.57 2,954 57 252957 2,529.57 252957 2,529.57 3,129.57 34,779.84

TOTAL 40725.78 23625.78 23625.78 23626.76 23625.78 | 37125.78 27450.78 23625.78 23626.78 23625.78 2362578 | 2902578 323,334.36




DENOMINACION : OFICINA DE TESORERIA

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERD FEBRER MARZQ ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
OFICINA DE TESORERIA

1 JRAUL ACASIETE UCHUYA 3935.93 2,035.93 2,035.93 2,035.93 2,035.93 3,535.93 2,460.93 2,035.93 2,035.93 2,035.93 2,035.93 2,635.93 28,856.16
2 |SUB GERENTE 5353.36 3,453.36 3.453.36 3,453.35 3,453.36 4,953.36 3,878.36 3,453.36 3,453.36 7,076.34 3,453.36 4,053.36 49,488.30
3 |HUGO JANAMPA ROJAS 4180.65 2,280.65 2,280.65 2,280.65 2,280.85 3,780.65 2,705.65 2,280 65 2,280.65 2,280.65 2,280 65 2,880.85 31,792.80
4 |CARMEN DONAYRE HNDEZ 3899.31 1,998.31 1,999.31 1,969.31 1,959.31 3,499.31 2,424.31 1,999.21 1,999.31 1.899.31 1,999.31 2,599.31 28,416.72
5 |PATRICIA VALENCIA URIBE 3850.45 1,950.45 1,950.45 1,950.45 1,950.45 3,450.45 2,375.45 1,850.45 1,950.45 1,950.45 1.850.45 2,550.45 27,830.40
6 |MARIBEL MUNOZ SANAEBRIA, 414319 2,249.19 2,249.18 2,249.19 2,249,19 3,749.1¢ 2,674.19 2,249.19 2,249.19 2,249.19 2,249.19 2,849.19 31,415.28
7 |LUPE CHAGCALIAZA YALLICO 4174.12 2,274.12 2,274.12 227412 227412 3,774.12 2,699.12 227412 2,274.12 2,274.12 2,274.12 2,874.12 31,714.44
1 JKELY GIRALDO BENAVIDES 3899.30 1899.30 189930 1989.30 1999.30 3,499.30 2,424.30 1999.30 1999.30 3316.24 1969.30 2,599.30 29,733.54
] 3899.31 1,999.31 1,999.31 1,999.31 1,999.31 3,499.31 2,424.31 1,989.31 1,999,31 1,999.31 1,989.31 2,589.31 28,416.72

TOTAL 37341.62 20241.62 20241.62 20241.62 20241.62 33741.62 24086.62 20241.62 20241.62 25181.54 20241.62 25641.62 287.564.36




DENOMINACION : OFICINA DE ABASTECIMIENTQ Y PATRIMONIO

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYOQ JUNIO JuLlo AGOSTO SETEM. oCcTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
QFICINA DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO

1 |SUB GERENTE 5353.36 3453.36 3,453.36 3.453.36 3,453.36 4,953.36 3,6878.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 4,053.36 45,865.32
2 |HECTOR JORGE LECN 4337.12 243712 243712 243712 243712 3,837.12 2.862.12 2,437.12 243712 2,437.12 2,437.12 3,037.12 33,670.44
3 |JUAN ANCHANTE BAUTISTA 3891.52 1,991.52 1,691.52 1,991.52 1,891.52 349152 2,416.52 1,991.52 1.881.52 1,891.52 1,991.52 2,591.52 28,323.24
4 |ROMAN BENDEZU HINOSTRO. 4722.90 2,822.90 2,822.90 2,822.90 2,822.90 4,322.90 3,247.90 2,822.90 2,822.90 2,822.90 2,822.80 342290 38,299.30
5 |ARLENE BORJAS CUETO 3809.30 1,999.30 1,998.20 1,899.30 1,999.30 3.499.30 242430 1,869.30 1,999.30 1,999.30 1,899.30 2,599.30 28,416.60
6 |RICARDO CALVERA LEON 3899.30 1,999.30 1,999.30 1,999.30 1,999.30 3,499.30 2,424.30 1,989.30 1,959.30 3.974.71 1.999.30 2,599.30 30,392.01

7 JCRESENCIO HUAMANI QUISPE 3800.30 1,998.30 1,989.30 1,999.30 1,999.30 349930 2,424.30 1,999.30 1,999.30 1,999.30 1,889.30 2,589.30 28,416.60
8 JJULIO GARAVITO BERROCAL 4508.16 2,608.16 2,608.18 2,608.16 2,608.16 4,108.16 3,033,156 2,608.16 2,608.16 2,608.16 2,608.16 3,208.16 35,722.92
9 [MIRTHA GRADOS CANEPA 4180.65 2,280.65 2,280.65 2,280.65 2,28085 3,780.65 2,705.65 2,28065 2,280.65 2,280,865 2,280.65 2,880.65 31,792.80
10 |BENITC LOAYZA AVALOS 388931 1,999.31 1,999.31 1,999.31 1,999.31 3,499.31 2,42431 1,999.31 1,999.31 1,999.31 1,989.31 2,599.31 28,416.72
11 |GILMER MONTOYA HERENCIA 3891.72 1,801.72 1,991.72 1.991.72 193172 3,491.72 241672 1,991.72 199172 1,991.72 1,991.72 2,581.72 28,325.64
12 JJOSE PENA BERNACLA 3873.81 1,973.81 1,873.81 1,973.81 1,973.81 3,473.81 2,398.81 1.973.81 1.973.81 1,973.81 197581 2,573.81 28,110.72
13 JOSCAR PENA PERA 3873.80 1,973.80 1.973.80 1.973.80 1,973.80 3,473.80 2,398.80 1,973.80 1,973.80 1,973.80 1,973.80 2,573.80 28,110.60
14 |GABY ORMENO ORMENO 387413 1,974.13 1,974,113 1,974.13 1,974.13 3,474.13 2,399.13 1,974.13 197413 1,974.13 1,974.13 257413 28,114.66

15 |JESUS TORRES QUISPE 3850.45 1.950.45 196045 1,950.45 1,950.45 3,450.45 2,37545 1,950.45 1,950.45 1,950.45 1,950.45 2,650.45 27,830.40

16 |PEDRQ TOVAR_PECHO 3583.27 1,883.27 1,983.27 1.883.27 1,983.27 3,483.27 2,408.27 1,983.27 1,983.27 1,983.27 1,983.27 2,583.27 28,224.24

TOTAL 65838.10 35438.10 35438.10 35438.10 35438.10 59438.10 42238.10 35438.10 35438.10 37413.51 35438.10 45038.10 498,032.61




DENOMINACION : OFICINA DE EQUIPO MECANICO

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACIGN
N APELLIDOS Y NOMERES ENERO FEBRER | MARZO ABRIL MAvO JUNIO Juo acosTo |  semeM. octus. | Noviem. | bpiciem, | TOTALREMUN.
e ——————————————————
OFICINA DE EQUIPO MECANICO
7 JRUFING CARTAGENA PENA 5353.36 345336 | 345336 | 345336 | 546336 | 495338 | 067836 | 045336 | 345336 | 345336 | 345036 | 406336 45,365.32
2 |sus GERENTE 3886.52 198652 | 198652 | 198652 | 1eses2 | 3ases2 | 241152 | 19ses2 | 1oses2 | 1esss2 | 19ses2 | 258652 28,263.24
TOTAL 923088 | 543988 | 5439.08 | 643688 | 643988 | 843086 | 028088 | 643088 5439.8 B430.88 | 5439.88 | 663088 | 74128.56




DENOMINACION : PRESIDENCIA REGIONAL

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
e APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
PRESIDENCIA REGIONAL
1 |ASESORI 5,353.36 3,453.36 3,453.36 3.453.36 3,453.36 4,853.26 3,878.36 3,453.36 3453.36 345336 3,453.36 4,053.36 45,865.32
2 |SUSANA HERNANDEZ GRILLO 3,866.02 1,966.02 1,966.02 1,966.02 1,966.02 3,466.02 2,391.02 1,966.02 1,966.02 3.210.41 1,966,02 2,566.02 29,261.63
3 IMONICA MUNOZ HIDALGO 3,899.31 1,988.31 1,999.31 1,999.31 1,899.31 3,499.31 2424.31 1,999.31 1,999.31 1,999.31 1,998.31 2,599.31 28,418.72
4 |VICEPRESIDENTE 9,303.90 7.403.90 7.403.90 7.403.90 7,403.90 8,903.90 7,828,90 7.403.90 7,403.90 7,403.90 7.403.90 8,003.90 93,271.80
5 |PRESIDENTE REGIONAL 16,323.50 14,423.50 14,423.50 14,423.50 14,423.50 15,923.50 14,848.50 14,423,50 14,423.50 14,423.50 14,423.50 15,023.50 177,507.00
| TOTAL 38,746.09 29,246.09 29,248.09 29,246.09 29,246.09 36,748.09 31,371.09 28,246.09 29,246.09 30,480.48 29,246.09 32,2468.09 374,322.47




DENOMINACION : GERENCIA GENERAL REGIONAL

FORMATO N°2

ANEXOQ -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANC 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS ¥ NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIC JULIO AGOSTO SETIEM, OCTUB. NOVIEM. DiciEm, | TOTAL REMUN.
GERENCIA GENERAL REGIONAL
T |ISAURO ALVAREZ ANCHANTE 389931 1,089 31 1,999.31 1,899.31 1,999.31 3,499.31 2,424.31 1,999.31 1,999.31 1,999.31 1,999.31 2,598.31 28,416.72
2 |VAGANTE DE JUAN URIBE 3889.70 1,989.70 1,989.70 1,989.70 1,989.70 3,480.70 2,414.70 1,088.70 1,889.70 1,889.70 1,989.70 2,589.70 28,301.40
3 |DEMETRIO GOMEZ ROJAS 3867.20 1,867.20 1,967.20 1,967.20 1,967.20 3,467.20 2,392.20 1,967.20 1,867.20 1,967.20 1,967.20 2,567.20 28,031.40
4 |GERENTE GENERAL REGIONAL 6919.50 5,019.50 5,019.50 5,019.50 5,019.50 6,519.50 5,444.50 5,019.50 5,018,50 5,019.50 5,019.50 5,619.50 64,659.00
YOTAL 18575.71 10976.71 10975.71 10975.71 10976.71 16975.71 12676.71 10975.71 10975.71 10975.71 10975.71 13376.71 149408 52




DENOMINACION : SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANC 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. piciem, | TOTAL REMUN.
SECRETARMA DEL CONSEJOQ REGIONAL
1 |SUB GERENTE 5,353.36 3,453.38 3,453.36 3,453.36 3.453.36 4,853.36 3,878.36 3,453 36 3.453.36 3,453.36 3,453.36 4,053.36 45,866.32
2 |ELA CANCING SOTELO 3935.74 2,035.74 2,035.74 2,035.74 2,035.74 3,535.74 2,460.74 2,035.74 2,035.74 2,035.74 2,095.74 2,635.74 28,863.88
3 JCONSEJERQS REGIONALES X 9 36748.00 35748.00 35748.00 35748.00 35748.00 36748.00 35748.00 35748.00 35748.00 35748.00 35743.00 35748.00 428976.00
TOTAL 45,037.10 41,237.10 | 41,237.10 41,237.10 | 41,237.10 | 44,237.10 42,087.10 41,237.10 41,237.10 a1,237.10 | 41,237.10 | 42,437.10 | 503,695.20




DENOMINACION : UNIDAD DE ADMINISTRACION DOCUMENTARIA

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION

P .

N APELLIDOS ¥ NOMERES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEM. ocTue. NOVIEM, oiciew. | TOTAL REMUN
UNIDAD DE ADMINISTRACION DOCUMENT ARIA
1 JNERIDA FLORES MORON 418066 2,280.66 2,280.66 2,280.66 2,260.66 3,780.66 2,705.66 2,280.66 2,280.66 2,280.66 2,280.66 2,880.66 31,792.92
2 |DANIEL MUSTTO ESCATE 4103.44 2,203.44 2,203.44 2,203.44 2,203.44 3,703.44 2,628.44 2,203.44 2,203.44 2,203.44 2,203.44 2,803.44 30,066.28
3 |ELVIRA SAN MIGUEL 2866.01 1,966.01 1,866.01 1,966.0 1,966.01 3,486.01 230101 1,966.01 1,966.01 1,966.,01 1,866.01 2,566.01 28,017.12
4 |TITO TIPIANA LUNA 4506.15 2,606.15 2.606.15 2,606.15 2,608.15 4,108.15 3,031.15 2,606.15 2,606.15 2,606.15 2,606.15 3,206.15 35,5698.80
5 |JEFE DE LA UAD 4505.25 2,605.25 2,605.25 2,605.25 2,805.25 4,105.25 3,030.25 2,605.25 2,605.25 4,496.55 2,605.25 3,205.25 37,579.30
TOTAL 21161.51 11661.51 11661.51 11661.51 11661.51 19161.51 13786.51 11661.51 11661.51 13552.81 11661.51 14661.51 163954.42




DENOMINACION : GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
e APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYOQ JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

1 |ROSIO ARONES GOMEZ 3891.52 1,991.52 1,991.52 1,991.52 1,991.52 349152 2,416.52 1,981.52 1,991.52 3,291.50 1,891.52 2,591.52 29,623.22
2 |JESUS TORRES FRANCO 3873.80 1,973.80 1,973.80 4,973.80 1,973.80 347380 2,398.80 1,973.80 1,973.80 1,673.80 1,973.80 2,573.80 28,110.60
3 |JORGE ALTAMIRANC GARCIA 3899.31 1,999.31 1,999.31 1,999.31 1,999.31 3,4989.31 24241 1,999.31 1,999.31 1,999.31 1,999.31 2,599.31 28,416.72
4 JGERENTE REGI_QNAL 5770.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 5,370.91 4,295.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 4,470.91 §0,875.92

TOTAL 17,435.54 9,835.54 9,835.54 9,835.54 9,835.54 15,835.54 11,535.54 9,835.54 9,835.54 11,135.62 9,835.54 12,235.54 137,026.46




FORMATO N°2
ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013
DENOMINACION : SUB GERENCIA DE SUPERVISION Y LIQUIDACIONES

REMUNERACION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIo AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM, piciew, | TOTAL REMUN.
[SUB GERENCIA DE SUPERVISION ¥ LIQUIDACIONES
7 JVICTOR BREFA SALAZAR 4478.36 257636 | 257838 257838 | 257836 107538 3,003 .36 2.578.36 2.678.36 257836 | 2578.36 3.178.36 35,365.32
2 |ancEL ESPINOZA cASTILLO 4823.24 292324 | 292324 292324 | 292324 4423.24 3,348.24 2,.923.24 2.923.24 202324 | 292324 3.523.24 19,503.88
3 [sue GERENTE 5353.36 345336 | 345338 345336 | 345338 495336 3.878.36 3,453.36 3.453.36 345338 | 345338 4,053.38 45,865.22
4 |ANANIAS FERNANDEZ CONDORI 5047.26 314726 | 314728 314726 | 3.147.26 464726 357226 3.147.26 3,147.26 314728 | 3,147.26 3.747.26 4219212
5 [MIRIAM GUEVARA S, 467323 277323 | 277323 277323 | 277323 | 42m3ns 3,198.23 2773.23 2773.23 277323 | 277323 337323 37,703.76
6 |MARIA SALAS DELGADO 4180.66 208066 | 228066 228066 | 228068 | 3780ss 2.705.66 2,280.66 2,280.66 381856 | 228086 2,880.66 33,330.82
TOTAL 28,556.11 1T A66.11|  ATA86.11]  17.456.41| 1715641 26,456.11| 19.70611|  17,156.41|  17,066.11]  18,693.01| 17158411  20.756.11|  233,961.22




DENOMINACION : SUB GERENCIA DE ESTUDIOS

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADROQ DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYQ JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. DIGIEM. TOTAL REMUN.
Ty T
SUB GERENCIA DE ESTUDIOS
1 JANDRES AJALCRINA PACHAS 4683.10 2,783.10 2,793.10 2,793.10 2,793.10 4,293.10 3,218.10 2,793.10 2,793.10 2,793.10 2,793.10 3,393.10 37,942.20
2 |VICTOR ARANGO SALCEDO 4661.91 2,761.91 2761.91 2,761.91 2,761.91 4,261.91 3,186.91 2,761.91 2,761.91 2,761.91 2,761.91 3,361.91 37,567.92
3 |MARCELINO PENA REBATTA 4189.62 2,289.62 2,289.62 2,289.62 2,289.62 3,789.62 2,714.62 2,289.62 2,289.62 2,289.62 2,289.62 2,889.62 31,900.44
4 |JAIME DE LA CRUZ AGUADO 4607 .41 2,707.41 2,707.41 2,707 41 2,707.41 4,207.41 313241 2,707.41 2,707.41 270741 2,707.41 3,307.41 36,913.92
5 |SUB GERENTE 5353.36 3,453,386 3,453.36 3.453.36 3,453.36 4,953.36 3,878.36 3,453.36 3,453.36 3.453.36 3,453.36 4,053.36 45,865.32
6 |VACANTE VIOLETA ESPINO 5045.51 3,145.51 3.145.51 3,145.51 3,145.51 4,645.51 3,570.51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 3,745.51 42,171.12
TOTAL 28..'30.91 17,150.81 17,150.81 17,150.41 17,150.91 26,150.91 19,700.91 17,150.91 17,150.91 17,150.91 17,150.91 20,750.91 232,360.92




DENOMINACION : SUB GERENCIA DE OBRAS Y VIALIDAD

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADROQ DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIOOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYOQ JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. ocTus. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
SUB GERENCIA DE OBRAS
1 [SUB GERENTE 5333.38 3,463.36 3.453.36 3,453.36 3,453.36 4,963.36 3,878.36 3,453.36 3453.38 3,453.26 3,453.36 4,053.36 45,865.32
2 [NICASIO PILLOHUAMAN FLORES 4341.58 2,441.58 2,441.58 2,441.58 2,441.58 3,941.58 2,866.58 2,441.58 2,441.58 2,441.58 2441.58 3,041.58 33,723.96
3 | PAUL QUIJANDRIA RAMOS 4396.62 2,496.62 2,496.62 2,496.62 2,496.62 3,996.62 2,921.62 2,496.62 2,496.62 2,4896.62 2,496.62 3,096.62 34,384.44
4 |ZOILA QUIJANDRIA RAMOS 4368.15 2,468.15 2,468.15 2,468.15 2,468.15 3,968.18 2,893.15 2,468.15 2,468.15 5,371.65 2,468.15 3,068.15 36,946.30
TOTAL 18459.71 10859.71 10859.71 10859.71 10859.71 16859.71 12569.71 10859.71 10859.71 13763.21 10859.71 13259.71 150820.02

7 EG.'.Q,!,

OB
%




DENOMINACION : GERENCIA SUB REGIONAL DE CHINCHA

FORMATQO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. ocTue. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
GERENCIA SUB REGIONAL DE CHINCHA

1 |ENRIQUE ALZAMORA GONZALES 3883.28 1,983.28 1,963.28 1,983.28 1,983.28 3,483.28 2408.28 1,983.28 1,983.28 1,983.28 1,983.28 2,583.28 28,224.36
2 |DAVID APQLAYA TORRES 3899.30 1,899.30 1,999.30 1,999.30 1.899.30 3,489.30 2424.30 1.889.30 1,999.30 1,999.30 1,989.30 2,599.30 28,416.60
3 |VACANTE - JERRY BARRIENTQS 4155.70 2,255.70 2,255.70 2,255.70 2,255.70 3,755.70 2,680.70 2,255.70 2,255.70 2,255.70 2,255.70 2,855.70 31,493.40
4 JJERRY BARRIENTOS 4196,93 2,296.93 2,296.93 2,296.93 2,296.93 3,796.93 272183 2,296.93 2,206.93 2,296.93 2,296,93 2,896.93 31,988.16
5 JGLADYS CASTRO HIDALGO 3891.51 1,991.51 1,991.51 1,991.51 1,991.51 349151 241651 1,891.51 1,991.61 1,991.51 1,991.51 2,591.51 28,323.12
6 |HOMERO FLORES TATAJE 4185.71 2,265.71 2,255.71 2,2565.71 2,255.71 3,755.711 2,680.71 2,255 2,255.71 2,255.71 2,255.71 2,835.71 31,493.52
7 |ALFREDOQ GALVEZ PASACHE 4155.70 2,265.70 2,255,70 2,255.70 2,256.70 3,785.70 2,680.70 2,255.70 2,255.70 2,255.70 2,255.70 2,855.70 31,493.40
8 |GERENTE SUB REGIONAL 552074 3,620.74 3,620.74 3.620.74 3,620.74 5,120.74 4,045.74 362074 3,620.74 3,620.74 3,620.74 4,220.74 47,873.88
9 |VACANTE {GUSTAVQ RAMOS) 4153.33 2,253.33 2,253.33 2,263.33 2,253.33 3.753.33 2678.33 2,253.33 2,253.33 2,253.33 2,263.33 2,853.33 31,484.96
10 |HELY VASQUEZ RUIZ 3874.13 1,974.13 1,974.13 1,974.13 1,974,13 347413 2,399.13 1,874.13 1,974.13 1,974.13 1,974.13 2,574.13 28,114.56

| TOTAL 41,886.33 22,586.33 22,388.33 22,886.33 22,886.33 37,886.33 27,136.33 22,886.33 22,886.33 22,886.33 22,886.33 28,886.33 318,885.96




DENOMINACION : GERENCIA SUB REGIONAL DE PISCO

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRQ DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS ¥ NOMBRES ENERQ FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIG JULIO AGOSTO SETIEM. ocTus. NOVIEM. Diciem, | TOTAL REMUN.
GERENCIA SUB REGIONAL OE FISCO

T |PEDRO BONILLA GONZALES 445288  2,552.88 2.552.88 2,552.88 2.562.88 4,052.88 2,977.88 2,552.88 2,552.88 2,552.88 2,552.88 3,152.88 35,059.56
2 |GERENTE SuB REGIONAL 5,500.75 3,600.75 3,608.75 3,609.75 3,600.75 5,100.75 403475 3,609.75 3,609.75 3,609.75 3.609.75 4,209.75 47,742.00
3 |VACANTE ARIST. ORTEGAE.EDISON 352034  2.020.34 2,020.34 2,020.34 2,020.34 3,520.34 2,445.34 2,020.34 2,020.34 2,020.34 2,020.34 2,620.34 28,669.08
4 |MONICA BORJIAS GUERRA 3,92034| 202034 2,020.34 2,020.34 2,020.34 3.520.34 2,445.34 2,020.34 2,020.34 2,020.34 2,020.34 2,620.34 28,660.08
5 |JuAN CASTILLO AVALOS 415289 | 225289 2,252.88 2,252.69 2,252 .69 3,752.69 267769 2,252.69 2,262.69 2,252.69 2,252.69 2,852.69 31,457.28
& |WILLIAM MURIOZ CARTAGENA 440846 | 2,508.48 2,508.46 2,508.46 2,508.46 4,008.45 2,933.46 2,508.46 2,508.46 2,508 46 2,508.46 3,108.46 34,526.52
7 |uenny QuisPe corpova 442420| 2,52429 2,524.29 252429 2,524.29 4,024.29 2,949.29 2,524.29 2,524.29 2,524.29 2,524.29 3,124.29 34,716.48
& |LIDIA VIVANGO LEVANG 416283| 2,262.83 2,262.63 2,262.63 226263 3,762.63 2,687.63 2,262.63 2,262.63 2,262.63 2,262.63 2,862.63 31,576.56

TOTAL 34,951.38 19,761.38| 1975138 19,761.38 | 19,751.38] 31,751.38 | 23.151.38|  19,751.38 19,751.38 19,751.38| 19,751.38| 24,551.38| 272.416.56




DENOMINACION : GERENCIA SUB REGIONAL DE PALPA

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANGC 2013

REMUNERACION
w APELLIDOS Y NOMBRES ENERD FEERER MARZO ABRIL MAYO JUNIC JuLio AGOSTO SETIEM. ocTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
GERENCIA SUB RE_GIONAL DE PALPA

1 [HUGC AQUIJE UCHUYA 3,899.31 1,999.31 1,9988.31 1,989.31 1,999.31 3,499.31 2,424.31 1,999.31 1,999.31 1,889.31 1,999.31 2,599.31 28,416.72
2 |GERENTE SUB REGIONAL 5,546.19 3,646.19 3,646.19 3,646.19 3,646.19 5,146.19 4,071.19 3,646.19 3,646.19 3,646.19 3,646.19 4,246.19 48,179.28
3 |MIGUEL MEDINA SOLOGUREN 4,368,156 2,468.15 2,468.15 2,468.15 2,468.15 3,968.15 2,883.15 2,468.15 2,468.15 2,468.15 2,468.15 3,068.15 34,042.80
4 |CARLOS MUROZ LA ROSA 4,165.70 2,255.70 2,255.70 2,256.70 2,255.70 3.755.70 2,680.70 2,255.70 2,255.70 2,255.70 2,255.70 2,855.70 31,483.40
5 |JPAUL PINEDA Q_U.ISPE 3,891.52 1,991.52 1,991.52 1,991.52 1,991.52 3,491.52 241652 1,981.52 1,991.52 1,891.52 1,601.52 2,591,562 28,323.24

TOTAL 21,860.87 12,360.87 12,360.87 12,360.87 12,360.87 19,860.87 14,485.87 12,360.87 12,380.87 12,360.87 12,360.87 15,360.87 170,455.44

v



DENOMINACION : GERENCIA SUB REGIONAL DE NASCA

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS ¥ NOMBRES ENERC FEBRER MARZO ABRIL MAYOD JUNIO JuLio AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOQVIEM. DICIEM, TOTAL REMUN.
GERENCIA SUB REGIONAL DE NASCA
1 JJUAN LUNA ARCE 4,103.44 2,203.44 2,203.44 2,203.44 2,203.44 3,703.44 2,628.44 2,203.44 2.203.44 2,203.44 2,203.44 2,803.44 30,866.28
2 |CARLOS MOQUILLAZA RAMOS 4,103.44 2,203.44 2,203.494 2,203.44 2,203 .44 3,703.44 2,628.44 2,203.44 2,203.44 2,203.44 2,203.44 2,803.44 30,866.28
3 |GERENTE SUB REGIONAL 5,646.19 3,646,19 3,646.19 3,646.19 3,646.19 5,148.19 4,071.19 3,846.19 3,646.19 3,646.19 3,646.19 4,246.19 48,179.28
TOTAL 13,763.07 8,063.07 8,063.07 8,053.07 8,053.07 12,653.07 9,328.07 8,053.07 8,053.07 8,053.07 8,053.07 9,863.07 109,911.84




FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

DENOMINACION : GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

REMUNERACION
N APELLIDOS ¥ NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. 0CTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL -
1_|GERENTE REGIONAL 5,770.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 5,370.91 4,295.91 3,870.21 3,870.91 3,870.91 3,870.91 4,470.91 50,875.92
TOTAL 859,015.76 532,215.76 | 532,218.76 5§32,298.76 | 532,215.76 | 790,215.78 505,315.76 532,215.78 532,216.76 560,177.58 | 532,215.76 | 635,415.76] 7,175,650.94




DENOMINACION : SUB GERENCIA DE DESARROLLO SISTEMICO

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. QCTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
SUB GERENCIA DE DESARROLLO SISTEMICO
1 |SUB GERENTE 5353.36 3,453.36 3.453.36 3.453.36 3,453.36 4,953.36 3,878.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3,463.36 4,053.36 45,865.32
2 |MIGUEL HERNANDEZ HNDEZ 3899.30 1,990.30 1,999.30 1,999.30 1,999.30 3,499.30 2,424.230 1,999.30 1,999.30 1,999.30 1,989.30 2,589.30 28,416.60
3 |JESUS LAM FERREYRA 4321.64 2,421.64 242164 242164 2,421.64 3,921.64 2,846 64 2,421.64 2,421.64 242164 2,421.64 3,021.64 33,484.68
4 |ABEL MUCHAYPINA C. 3899.31 1,999.31 1,999.31 1,999.31 1,989.31 3.469.31 2,424.31 1,999.31 1,8808.31 1,989.31 1,999.31 2,599.31 28,416.72
5 |VACANTE JESUS PENA MARTINEZ 5045.51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 4,645.51 3,570.51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 3,745.51 42,171.12
TOTAL 2251912 1301912 13019.12 13019.12 13019.12 20519.12 15144.12 13019.12 13019.12 13019.12 13019.12 16019.12 178354.44




DENOMINACION : SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERAGION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEM. GCTUB. NOVIEM. piciem, | TOTAL REMUK.
SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO

1 _JRENEE BARRIOS LUNA 5.063.39 3.163.39 3,163.39 3,163.39 3,163.39 3,163.39 5,088.39 3,163.39 3,163.39 3,163.39 3,163.39 3,763.39 42,385 88
2 |Plaza Reserv.Violeta Espino 5,353.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 5,378.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3.453.36 4,053.36 45,365.32
3 |ZORINA FAJARDO Q. 3,827.05 2,027.05 2,027.05 2,027.05 2,027.05 2,027.05 3,952.05 2,027.05 2,027.05 2,027.05 2,027.05 2,627.05 28,749.60
4 |suB GERENTE 5,045.51 3,145.51 3,145.51 3,145 51 3,445.51 3,145.51 5,070.51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 3,145.51 3,745.51 42,171.12
5 |ALBERTO PENA CASAS 3,935.74 2,035.74 2,036.74 2,036.74 2,035.74 2,035.74 3,960.74 2,035.74 203574 2,035.74 2,035.74 2,635.74 28,853.88

TOTAL 23,325.06 13,825.05 13,825.05 13,825.05 13,825.05 13,825.05 23,450.05 13,825.05 13,825.08 13,825.05 13,825.05 18,825.05 188,025.60




FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

DENOMINACION : SUB GERENCIA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES Y CTI

REMUNERACION

N APELLIDOS Y NOMBRES ENERQ FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO SETIEM. ocTus. NOVIEM. oiciem. | TOTAL REMUN.
UB GERENCIA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES Y GOOP TECNICA INTERNACIONAL

T JWALTER CAVERO GOMEZ 317413 227413 | 227413 227413 | 227413 | 377413 289613 3.574.13 2.274.13 227413 | 227413 | 2874.13 31,714.56
2 |VACANTE ANGEL ASCENCIO 4205.61 230561 | 230561 230561 | 2,305.81 3,805.61 2,730.61 2,306.61 2,306.61 230561 | 230581 2,905.61 32,002.32
3 |ARNALDO RAMOS RAMOS 4616.08 271608 | 2716.08 271608 | 271808 | 421608 3.141.08 2.716.08 2716.08 271608 | 2716.08 3.316.08 37,017.96
4 |sUB GERENTE 5353.36 3453.36 | 345336 345336 | 345338 | 495338 3,878.36 3.453.36 1.453.38 345336 | 345336 | 408336 45,866.32

l TOTAL 18345.18 | 10749.18 | 1074918 | 10748.18 | 10749.18 | 16749.18 | 1244918 | 10749.18 | 10749.18 70746.18 | 10749.18 | 13148.18 | 146690.16




DENOMINACION : SUB GERENCI|A DE PLANEAMIENTC Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ARO 2013

REMUNERACION
Y B
N APELLIDOS Y NOMERES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN
SUB GERENGIA DE PLANEAMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

1 |PILAR CABRERA MOREY 461610 2,718.10 2,718.10 2,716.10 2,716.10 4,216.10 3,141.10 2,716.10 2,716.10 2,716.10 2,716.10 3,316.10 37,018.20
2 |CIRIACO QUINTANA SOLLER 4,219.52 2,319.52 2,319.52 2,319.52 2,319.52 3,818.52 2,744.52 2,319.52 2,319.52 2,319.52 2,319.52 2,918.52 32,269.24
3 |MEDARDO RAMOS MURNOZ 4,794.57 2,894,567 2,894.57 2,894.57 2,894,57 4,384.57 3,319.57 2,884.57 2,894.57 5,364.51 2,894.57 3,494.57 41,629.78

4 |SUB GERENTE 5,353.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3,453,368 4,953.36 3,878.36 3,453.36 3,453.36 3.453.36 3,453.36 4,053.36 45,365.32
TOTAL 18,983.55 11,333.65 11,383.55 11,383.55 11,383,565 17,383.55 13,083.55 11,383.55 11,383.55 13,853.49 11,383.55 13,783.55 156,772.54




FORMATO N°2

ANEXQ -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

DENOMINACION : OFICINA DE ADMINISTRACION DEL POTENCIAL HUMANO

OFIC|
1

(LU 7 ]

REMUNERACION

APELLIOOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYQ JUNIO JuLio AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. DICIEM, TOTAL REMUN.

INA DE ADMINISTRACION DEL POTENCIAL HUMANO
NARDA CHAVEZ BONIFAZ 3899 .49 1,999.49 1,998.49 1,999.49 1,999.49 3,499.49 242449 1,999.49 1,899.49 1,999.49 1,999.49 2,599.49 28,418.88
ISABEL CHONTA CANO 4508.16 2,608.16 2,608.16 2,608,186 2,608.16 4,108.16 3,033.18 2,608.16 2,608.16 2,608.16 2,608.16 3,208.16 35,722.92
HEBERT ECOS CORNEJO 4155.72 225572 2,2656.72 2,255.72 2,255.72 3,755.72 2,680.72 226672 2,255.72 2,258.72 226572 2,85572 31,493.64
SUB GERENTE 535336 3.453.36 3453.36 3.453.36 3,453.38 4,953.36 3,878.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3,453,386 4,053.36 45,865.32
RITA TEJEDA CALLIRGOS 3873.80 1,973.80 1,973.80 1,973.80 1,973.80 3,473.80 2,398.80 1.973.80 1,873.80 1,973.80 1,973.80 2,573.80 28,110.60




VACANTE DE MARIA SALAZAR 4350.20 2450.20 2,450.20 245020 2,450.20 3,850.20 2,875.20 2,450.20 2,450.20 2,450.20 2,450.20 3,050.20 33,827.40
TOTAL 26140.73 14740.72 14740.73 14740.72 14740.73 23740.73 17290.73 14740.73 14740.73 14740.73 14740.73 18340.73 203,438.76




FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013
DENOMINACION : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO

REMUNERACICN
o APELLI Y NOMSB .

N 00S Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYQ JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. 0CcTUB, NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN
ERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO

1 |GERENTE REGIONAL 5770.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 5,370.91 4,295.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 4,470.91 50,875.92
2 |CARMEN REYES HUAMAN 3935.74 2,035.74 2,035.74 2,035.74 2,035.74 3,535.74 2,460.74 2,035.74 2,035.74 2,035.74 2,035.74 2,635.74 28,853.88
3 |ELSA ZAVALA LOPEZ 5053.36 3,153.36 3,153.36 3,153.36 3,153.36 4,653.36 3,578.36 3,153.36 3,163.36 3,153.28 3,153.36 3,753.36 42,265.32
4 |MIGUEL VILCA RAMIREZ 4180.66 2,280.66 2,280.66 2,280.66 2,280.66 3,780.66 2,705.68 2,280.66 2,280.66 2,280.66 2,280.66 2,880.66 31,792.92

TOTAL 18940.67 11340.67 11340.67 11340.67 11340.67 17340.67 13040.87 11340.67 11340.67 11340.67 11340.67 13740.67 153788.04




DENOMINACION : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

FORMATO N*2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ARO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYQ JUNK> JULIO AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
1 [VACANTE MARY CHALCGC 289133 1,681.33 1,891.33 199133 1,991.33 3.491.33 2.416.33 1,091.33 1,8581.33 1,891.33 1,951.33 259133 28,320.96
2 |WILFREDO CHACALIAZA ESPINOZA | 444065 2,540.65 2,540,865 2,540.65 2,540.65 4,040.85 2,965,865 2,540.65 254065 2,540.65 2,540.65 3,140.65 34,912.80
3 |HUMBERTO SANTA MARIA 423737 2,337.37 2,337.37 2,337.37 2,337.37 3,837.37 2762.37 2,337.37 2,337.37 5,370.88 2,337.37 2,937.37 36,515.95
4 |GERENTE REGIONAL 5770.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 1,870.91 5.370.91 4,205.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 4,470.91 50,875.92
TOTAL 16340.26 10740.28 10740.26 10740.26 10740.26 | 16740.26 12440.26 10740.26 16740.26 13782.77 10740.28 13140.26 149625.63




FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

DENOMINACION : GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

REMUNERACION
N APELLIDOS ¥ NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRI MAYD JUNIO JuLio AGOSTQ SETIEM. ocTuB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

1 |CAROLINA ARCE ARCE 3899.31 1,689.31 ,999,31 1,999.31 1,999.31 3.499.31 2,424.31 1,999.31 1,899.31 1,999.31 1,990.31 2,589.31 28.418.72
2 |CIRILO SIANCAS JAUREGUI 4174.34 2,274,234 227434 2,274.34 2,274.34 377434 2,699.34 2,274.34 2,274.34 2,274.34 2,274.34 2,874.34 31,717.08
3 |TOMAS FIGUEROA LOYOLA 3383.27 1,863.27 1,983.27 1,883.27 1,983.27 3,483.27 2,408.27 1,983.27 1,983.27 1,983.27 1,983.27 2,583.27 28,224.24
4 JJAVIER ARRIETA HIDALGO 3935.93 2,035.93 2,035.93 2,035.93 2,03593 3,535.93 2,46093 2,035.93 2,035.93 2,035.93 2,035.93 2,635.93 28,856.16
5 |VACANTE JORGE MANSILLA 5353.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3.453.36 4,953.36 3,878.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 4,053.36 45,865,32
6 |ALBERTQO DONAYRE HNDEZ 388969 1,989.69 1,989.69 1,889.60 1,939.69 3.489.69 2,414.69 1,989.69 1,889.69 1,989.69 1,989.69 2,589.69 28,301.28
7 |VACANTE SAUL GUEVARA 3891.33 1,891.33 1,991.33 1,991.33 1,991.33 3,491.33 2,416.33 1,991.33 1,991.33 1,991.33 1,891.33 2,591.33 28,320.96
8 |JUAN MEZA ALBINAGORTA 4180.66 2,280.66 2,280.66 2,280.66 2,280.66 3,780.66 2,705.66 2,280.66 2,280.66 2,280.86 2,280.66 2,880.66 31,792.92
9 |CARLOS HERNANDEZ HERNANDEZ 4608.87 2,708.87 2,708.87 2,708.87 2,708.87 4,208.87 3,132.87 2,708.87 2,708.87 2,708.87 2,708.87 3,308.87 36,931.44
10 |ISAAC OJEDA SORIANO 4181.02 2,281.02 2,281.02 2,281.02 2,281.02 3,781.02 2,706.02 2,281.02 2,281.02 2,281.02 2,281.02 2,881.02 31,797.24
11 _JGERENTE REGIONAL 5770.91 3.870.91 3,870.91 3,870.91 3,870.81 5,370.91 4,295.91 3,870.21 3,870.91 3,870.91 3,870.91 4,470.91 50,875.92

TOTAL 47,768.89 26,868.69 26,868.69 26,868.69 26,868.69 43,368.69 31,543.69 26,368.69 26,868.89 26,868.69 26,868.69 33,468.69 371,099.28




DENOMINACION : ARCHIVO REGIONAL

FORMATO N°2

ANEXO-B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANC 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIo AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. piciem, | TOTAL REMUN.
ARCHIVO REGIONAL — —
1 |GERENTE REGIONAL 5770.91 3,870.91 3870.91 3,870.91 3,870.91 5,370,91 4,295.91 3,870.91 3,870.91 6.517.54 3,870.91 4,470.91 53,522.55
TOTAL 5770.91 3,870.91 3,870.81 3,870.91 3,870.91 5,370.01 4,295.91 3,870.91 3,870.91 8,517.54 3,870.1 4,470.91 53,522.55




DENOMINACION : OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS ¥ NOMBRES ENERQ FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA

VACANTE DE JOSE CASTRO 472383 282363 2,823.63 2,823.63 2,823.63 4,323.63 3,248.63 2,823.83 2,823.63 2,823.63 2,823.63 342363 38,308.56
2 |GERENTE REGIONAL 577091 3,870.91 3,870.91 3,870.91 3.870.81 5,370.91 4,265.91 3,870.91 3.870.91 3,870.91 3.870.91 4,470.91 50,875.92
3 |LipA MUROZ LA ROSA 4148.55 2,248.55 2,248.55 2,248.55 2,248.55 3,748.55 2,673.55 2,24B.55 2,248.55 4,450,40 2,248.55 2,848.55 33,609.45
4 |MIRTHA ARREDONDO NQLASCO 4751.33 2,851.33 2,851.33 2,861.33 285133 4,3561.33 3,276.33 2,861.33 2,861.33 2,861.33 2,861.33 3,451.33 38,640.96
5 |CARMEN PARIONA PALOMINO 3873.81 1,973.81 1,973.814 1,973.81 1,973.81 3473.81 2,398.81 1,873.81 1,973.81 1,973.81 1,973.81 2,573.81 28,110.72
8 _|VACANTE DE PEDRQ PRADO 4138.84 2,238.84 2,238.84 2,235.84 2,238.84 3,738.84 2,663.84 2,238.84 2,238.84 4,069.21 2,238.84 2,838.84 33,121.45

TOTAL 2740707 16007.07 16007.07 16007.07 16007.07 25007.07 18587.07 16007.07 16007.07 20039.29 16007.07 19607.07 222667.06




DENOMINACION : PROCURADURIA PUBLICA

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS ¥ NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. picigm, | TOTAL REMUN.
iPROCURADURlA PUBLICA REGIONAL — .
1 |GERENTE REGIONAL 5.770.91 3,870.91 3,670.91 3,870.91 3,870.91 5,370.91 4,295 91 3,870.91 3,870.91 3,870.91 3.670.91 4,470.81 50,876.92
2 |JORGE CHACALIAZA ESPINOZA 447876 2,578.76 2,578.76 2,578.76 2,578.76 4,078.76 3,003.76 2,578,768 2,578.76 2,578.76 2,578.76 3,178.76 35,370.12
3 |SANTOS MORALES HUAMANI 421256 2,312.56 2,312.56 2,312.56 2,312.56 3,812.56 2,737.56 2,312.56 2,312.56 2,312.56 2,312.56 2,912.56 32,175.72
TOTAL 14,462.23 8,762.23 8,762.23 8,762.23 8,762.23| 13,262.23 10,037 23 B,762.23 8,762.23 8,762.23 8,762.23| 10,562.23] 11842176




DENOMINACION : ORGANO DE CONTROL INTERNO

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANC 2013

REMUNERACION
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULio AGOSTO SETIEM. QcTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
OFICINA REGIONAL DE CONTROL INTERNO
1 |VACANTE AGUSTIN MARTINEZ 4871.48 297148 297148 2,971.48 2,971.48 4,471.48 3,396.48 2,971.48 2,971.48 2,971.48 2,971.48 3,571.48 40,082.76
2 |SUB GERENTE - AGUSTIN 5353.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 3,453.36 4,953.36 3,878.36 3.463.38 3,453.36 3,453.26 3,453.36 4,053.36 45,865.32
3 [VACANTE ALBERTO TIFISMANA 4227.72 2,327.72 2,327.72 232772 2327.72 382772 2,752.72 2,327.72 232772 2,327.72 2,327.72 2,927.72 32,357.64
4 [VACANTE TIPACTI FLORES 4633.29 2,733.29 2,733.29 2,733.29 2,733.20 4,233.20 3,158.29 2,733.29 2,733.29 2,733.29 2,733.29 3,333.29 37,.224.48
5 |MABEL BELLI CHACALTANA 3891.52 1,891.52 1,891.52 1,991.52 1,891.52 3,481.62 2,416.62 1,991.52 1,991.52 1,991.52 1,981.62 2,591.52 28,323.24
6 [|SUB GERENTE - LOAYZA PINEDO 5329.24 3,429.24 3,429.24 3.429.24 3,429.24 4,929.24 3,854.24 3,420.24 3,429.24 3,429.24 3.420.24 4,029.24 46,675.88
7 |VACANTE JUAN LENGUA 4205.61 2,305.61 2,305.861 2,305.61 2,305.61 3,805.61 2,730.61 2,305.61 2,305.61 2,305.61 2,305.81 2,905,861 32,092.32
8 |VACANTE HUMBERTQ FORONDA 4199.93 2,299.93 2,299.93 2,299.93 2,299.83 3,789.93 2,724.93 2,289.93 2,299.93 2,299.93 2,299.93 2,899.93 32,024.16
9 |ELOYDA RAMOS ESCOBAR 3899.31 1,999.31 1,968.31 1,989.31 1,889.31 3,489.31 2,424.31 1,089.31 1,899,31 1,989,31 1,999.31 2,599.21 28,416.72
TOTAL 40611.48 23511.46 23511.46 23511.46 23511.48 37011.46 27336.46 23511.46 2351148 23511.46 23511.46 289011.48 321962.52




DENOMINACION : CUNA NIDO "SENCR DE LUREN"

FORMATO N°2

ANEXO -B

CUADRO DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES DEL ANO 2013

REMUNERACION
o
N APELLIDOS Y NOMBRES ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SETIEM. OCTUB. NOVIEM. DICIEM. TOTAL REMUN.
TUNA - NIDO " SENOR DE LUREN"

1 |DIRECTOR DE LA CUNA - NIDO 4,805.26 2,905.28 2,905.26 2,905.26 2,905.26 4,405.26 3,330.26 2,905.26 2,905.26 2,905.26 2,905.26 3,505.26 39,288.12
2 |ZOILA DONAYRE ALBITES 3,891.52 1,991.52 1,991.52 1,991.52 1.691.62 3,491.52 2,416.52 1,991.52 1,991.52 1,991.62 1,891.52 2,591.52 28,323.24
3 JMAURA VALDEZ DE ORE 3,874.13 1,974.13 1,974.13 1.874.13 1.974.13 3,474.13 2,399.13 1,974.13 1,974.13 1,974.13 1,874.13 2,574.13 28,114.56

1 TOTAL 12,570.91 6,870.91 6,870.91 6,870.91 8,870.91 11,370.91 8,145.91 8,870.91 8,870.91 6,870.91 6,870.91 8,670.91 95,725.92




FORMATO 1 02 AEND €
GUARO b1z BIENES ¥ SEEMIEI0S ANG 2093



DENOMINACION : OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

FORMATO N°¢ 2

ANEXO -C

CUADRO OE BIENES Y SERVICIOS DEL ANO 2013

MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
RGANO Y/Q UNIDAD ORGANICA
o ENERO FEBRERQO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMB. OCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB. BYS
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION 19,680.93 19,680,987 19,680.97 19,680.97 19,680.97 19,680.97 19,680.97 19,680.97 19,680.97 18,680.57 19,680.97 19,680.97 236,171.60
TOTAL MENSUAL 19,680.93 19,680.97 19,680.97 19,680.97 19,680.97 19,680.97 19,680.87 19,680.97 19,680.97 19,680.97 19,680.97 19,680.97 236,171.60




DENOMINACION : OFICINA DE CONTABILIDAD

FORMATO N° 2

ANEXO -C

CUADRO DE BIENES Y SERVICIOS DEL ARO 2013

MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS

ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA TOTAL
ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SETIEMB. | OCTUBRE | NOVIEMB. | DICIEMB. BYS

OFICINA DE CONTABILIDAD 4,813.00 4,814.00 4,814.00 4,813.00 4,814.00 4,814,00 4.814.00 481400 4,814.00 4,814.00 4.814.00 4,814.00 57,766.00

TOTAL MENSUAL 4,813.00 4,814.00 4,814.00 4,813.00 4,814.00 4,814,00 4,814.00 4,814.00 4,814.00 4,614.00 4,814.00 4,814.00 57,766.00




FORMATO N° 2

ANEXQ -C

CUADRC DE BIENES Y SERVICIOS DEL ANO 2013

DENOMINACION : OFICINA DE TESORERIA
ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
ENEROQ FEBRERO MARZO ABRIL MAYQ JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMB. OCTUBRE NOQVIEMB. DICIEMB. BYS
OFICINA DE TESORERIA 8,035.00 8,035.00 8,036.00 8,036.00 8,036.00 B8,035.00 8,036.00 8,036.00 8,035.00 8,035.00 8,035.00 5,036.00 968,426.00
TOTAL MENSUAL 8,035.00 8,035.00 §,036.00 8,036.00 B8,038.00 8,035.00 8,038.00 8,038,00 8,035.00 8,035.00 8,035.00 8,036,00 96,426.00




DENOMINACION : OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO

FORMATO N° 2

ANEXQ -C

CUADRO DE BIENES Y SERVICIOS DEL ANO 2013

MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
YO UNIDAD ORGANICA
ORGANO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIQ AGOSTO SETIEMB. QOCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB. BYS
OFIC. DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIC 110,386.00 110,386.00 110,386.00 110,386.00 110,386.00 110,386.00 110,386.00 110,387.00 110,387.00 110,387.00 110,387.00 110,387.00 1,324,837.00
TOTAL MENSUAL 110,386.00 110,386.00 110,386.00 110,286.00 110,386.00 110,386.00 110,386.00 110,387.00 110,387.00 110,387.00 110,387.00 110,387.00 1,324,637.00




DENOMINACION : OFICINA DE SERVICIO DE EQUIPO MECANIGO

FORMATO N° 2

ANEXO -C

CUADRO DE BIENES Y SERVICIOS DEL ARO 2013

ORGANG Y/O UNIDAD ORGANICA MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
ENERO FEBRERQ MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMB. OCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB. BYS

OFICINA DE SERVICIO DE EQUIPO MECANICO 41,666.00 41,666.00 41,666.00 41,666.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 500,000.00

TOTAL MENSUAL 41,666.00 41,666.00 41,666.00 41,666.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 41,667.00 500,000.00




FORMATO N° 2

ANEXQ -C

CUADRO DE BIENES Y SERVICIOS DEL ANO 2013

DENOMINACION : PRESIDENCIA REGIONAL
ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMB. OCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB. BYS
PRESIDENC1A REGIONAL 9,111.00 9,111.00 9111.00 9,111.00 9,111.00 9,111.00 9,112.00 §,112.00 8,112.00 9,112.00 9,112.00 9,112.00 108,338.00
TOTAL MENSUAL 9,111.00 9,111.00 9,111.00 9,111.00 8,111.00 9,111.00 9,112.00 9,112.00 9,112.00 9,112.00 9,112.00 9,112.00 109,338.00




FORMATO N° 2

ANEXO -C

CUADRO DE BIENES Y SERVICIOS DEL ANO 2013

DENOMINACION : GERENCIA GENERAL REGIONAL
MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
GANO Y/O UNIDAD ORGANICA
OR ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIC AGOSTO SETIEMB. OCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB. BYS
GERENCIA GENERAL REGIONAL 9,006.00 9.006.00 9,006.00 9,008.00 9,006.00 9,006.00 9,006.00 9,006.00 8,006.00 5,006.00 9,005.00 9,005.00 108,070.00
TOTAL MENSUAL 9,006.00 9,006.00 9,006.00 9,006.00 9,008.00 9,006.00 9,008.00 8,006.00 9,008.00 9,006.00 9,005.00 9,005.00 108,070.00




DENOMINACION : SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL

FORMATO N° 2

ANEXO -C

CUADRO DE BIENES Y SERVICIOS DEL ANO 2013

ORGANO YIO UNIDAD ORGANICA MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
ENERO FEBREROQ MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMB. QOCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB. BYS
SECRETARIA DEL CONSEJQ REGIONAL 28,067.00 29,067.00 29,066.00 29,066.00 29,067.00 29,067.00 29,066.00 29,067.00 29,067.00 29,066.00 29,067.00 29,087.00 348,800.00
TOTAL MENSUAL 29,067.00 29,067.00 29,066.00 29,086.00 29,067.00 29,087.00 29,066.00 29,067.00 29,067.00 29,0868.00 29,067.00 28,087.00 348,800.00




FORMATO N° 2

ANEXO - C

CUADRO DE BIENES Y SERVICIOS DEL ANO 2013

DENOMINACION : SECRETARIA GENERAL
ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
ENERQ FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMB. OCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB. BYS
SECRETARIA GENERAL 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,8582.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 58,584.00
TOTAL MENSUAL 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,882.00 4,382.00 4,382.00 4,882.00 4,882.00 58,584.00




FORMATO N* 2

ANEXO -C

CUADRO DE BIENES Y SERVICIOS DEL ANO 2013

DENOMINACION : UNIDAD DE ADMINISTRACION DOCUMENTARIA
MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
ANO YO UNIDAD ORGANICA
ORG ENERQ FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMB. OCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB. BYS
UNIDAD DE ADMINISTRACION DOCUMENTARIA 2,864.00 2,864.00 2,865.00 2,864.00 2,864.00 2,865.00 2,864.00 2,864.00 2,865.00 2,864,00 2,864.00 2,865.00 34,372.00
TOTAL MENSUAL 2,864.00 2,864.00 2,865.00 2,864.00 2,864.00 2,865.00 2,864.00 2,864.00 2,865.00 2,8684.00 2,864.00 2,865.00 34,372.00




FORMATO N° 2

ANEXO -C

CUADRO DE BIENES ¥ SERVICIOS DEL ANO 2013

DENOMINACION : UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL
MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
YO UNIDAD A
ORGANOYIOU ORGANIC ENERQ FEBRERO MARZO ABRIL MAYQ JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMB. OCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB. BYS
UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL 6,103.00 6,103.00 6,103.00 6,103.00 6,103.00 6,103.00 6,103.00 6,103.00 6,103.00 6,103.00 6,103.00 6,103.00 73,236.00
TOTAL MENSUAL 6,103.00 6,103.00 8,103.00 6,103.00 6,103.00 8,103.00 6,103.00 6,103.00 §,103.00 §,103.00 §,103.00 §,103.00 73,236.00




FORMATO N°* 2

ANEXO -C

CUADRO DE BIENES Y SERVICIOS DEL ANO 2013

DENOMINACION ;: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
ENERO FEBREROQ MARZO ABRIL MAYQ JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMB. OCTUBRE NOVIEMB. DICIEMB, BYS
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA 1,141.00 1,142.00 1,142.00 1,141.00 1,142.00 1,142.00 1,141.00 1,142.00 1,142.00 1,141.00 1,142.00 1,142.00 13,700.00
TOTAL MENSUAL 1,141.00 1,142.00 1,142.00 1,141.00 1,142.00 1,142.00 1,141.00 1,142.00 1,142.00 1,141.00 1,142.00 1,142.00 13,700.00




FORMATO N° 2

ANEXO -C

CUADRO DE BIENES Y SERVICIOS DEL ANO 2013

DENOMINACION : SUB GERENCIA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION
ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA MONTO MENSUAL DE BIENES Y SERVICIOS TOTAL
ENERO | FEBRERC | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SETIEMB. | OCTUBRE | WOVIEMB. | DICIEMB. BYS
'SUB GERENCIA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION  1,080.00 1,090.00 1,090.00 1,080.00 1,090.00 1,080.00 1,080.00 1,080.00 1,090.00 1,050.00 1,090.00 1,090.00 13,080.00
TOTAL MENSUAL | 1,090.00 1,090.00 1,080,00 1,090.00 1,090.00 1,000.00 1,090.00 1,080.00 1,090.00 1,090.00 1,090.00 1,090.00 13,080.00




