GOBIERNO REGIONAL DE ICA

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 (002-2011 — GORE ICA

ESPECIALISTA EN GESTION DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

PUNTAJE
( Ne|  APELLIDOSY NOMBRES N2 DE PROCESO EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
PASA A
1-| LDA COT,?S)':TZ'NA CRUZ 000001 47 ENTREVISTA
PERSONAL

RESULTADOQ DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 002-2011 - GORE ICA

ESPECIALISTA EN GESTION DE DESARROLLO SOCIAL EN PROGRAMAS DE POBLACION

PUNTAIJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES N2 DE PROCESO EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
PASA A
1.- | MERY JUANA LOAYZA GUERRA 000002 44 ENTREVISTA
PERSONAL

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 002-2011 - GORE ICA

ESPECIALISTA EN GESTION DE DESARROLLO SOCIAL EN PROGRAMAS PARA POBLACION

DESPLAZADA
PUNTAIJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES N¢ DE PROCESO EVAL. OBSERVACION
\ CURRICULAR
PASA A
\1.- MAGDA EéjI-IIEItILT(':A AHUAMAN 000003 45 ENTREVISTA
PERSONAL

¥




RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 002-2011 - GORE ICA

PROMOTORA SOCIAL PARA LABORES DE TRABAJO DE CAMPO

PUNTAJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES Ne DE PROCESO EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
PASA A
, . | KARINA YANII:;\O\QLLAVICENCIO 0000004 45 ENTREVISTA
PERSONAL
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 002-2011 — GORE ICA
PROMOTORA SOCIAL PARA LABORES DE TRABAJO DE CAMPO
PUNTAIE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES Ne DE PROCESO EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
PASA A
1.- | EDITH CYNTHIA LEIVA CACERES 000005 50 ENTREVISTA
PERSONAL
|/ PASA A
DELIA DE':ECR’,‘\IR::IE':;ABRERA 000005 42 ENTREVISTA
PERSONAL
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 002-2011 — GORE ICA
TECNICO EN SEGURIDAD
PUNTAIE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES Ne DE PROCESO EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
N PASA A
.- SANT"L\\,GESTPSF:SM'NO 000006 44 ENTREVISTA
N PERSONAL




RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 002-2011 — GORE ICA

AUXILIAR DE NUTRICION 1il
PUNTAIE
N2 APELLIDOS Y NOMBRES N2 DE PROCESO EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
PASA A
1.-| MARIA ELENA BOLIVAR AYMA 000007 42 ENTREVISTA
PERSONAL
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 002-2011 ~ GORE ICA
AUXILIAR DE NUTRICION !
N® DE PUNTAJE
N¢ APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE EVAL. OBSERVACION
CURRICULAR
. PASA A
1.- JUL'ACIf\QgEUXISUNOZ 000008 45 ENTREVISTA
PERSONAL

NOTA:

ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA EL DIA 10 DE MAYO A LAS 5:00 PM EN LA SEDE
RAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE ICA (COSTADO DEL AUDITORIO )

ENTREVISTA PERSONAL SE LLEVARA A CABO TENIENDO EN CONSIDERACION EL ORDEN
CORRELATIVO DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION C.A.S.

oy (e




