ANEXOF

ENTREVISTA PERSONAL

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 003-2011-GORE-ICA

NOMBRE DEL POSTULANTE......ccconmmmnrmsmesemsrsnsmasressssssssssssassseess smamsassmsssnssssssapssssnassssses
CARGO AL QUE POSTULA........o o sen s ssbsesssssssess s s ssnsssss sassesessssssssnsassssansse
ENTREVISTA PERSONAL PUNTAJE | PUNTAJE
MAXIMO OBTENIDO
1.DOMINIO TEMATICO 10
Evalta el grado de conocimiento sobre las funciones inherentes al
cargo al que postula, sobre temas vinculados a la funcién auditora
2.CULTURA GENERAL 05
Evalia el grado de conocimiento de diversos temas relacionados a
la administracién publica
3.FACILIDAD DE COMUNICACION 05
Evalia las actitudes, destrezas y habilidades puestas en aplicacion
por el postulante durante la entrevista personal.
10
4.SEGURIDAD Y CONFIANZA PERSONAL
Aspectos Generales: Rasgos de personalidad, Cuidado de la
Imagen Personal y modales. Comunicacion verbal: Tono de Voz,
Claridad, Vocabulario. Actitud General: Seguridad en si mismo,
lenguaje corporal.
PUNTAJE TOTAL 30




