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CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo primero de la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 0033-2013-GORE-ICA/PR de fecha 30 de
enero del 2013, se resueive aprobar la Nueva Escala de Incentivos iaboraies de
las Unidades Ejecutoras: 300 Educacion lca, 301 Educacién Chincha, 302
Educacion Nasca, 303 Educacion Pisco y 304 Educacion Palpa del Pliego 449
Gobierno Regional de Ica, a que hace referencia la normatividad contenida en la
Ley N° 29874 “Ley que implementa medidas destinadas a fijar una Escala Base
para el otorgamiento del Incentivo Laboral que se otorga a través de los Comités
de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimule (CAFAE) y el Decreto
Supremo N° 104-2012-EF.

La Nueva Escala de Incentivos Laborales, se encuentra detallada en los Anexos
Adjuntos a la presente resolucién, debidamente firmados por el titular
Responsabie de las Unidades Ejecutoras y por el Comité de Administracién del
Fondo de Asistencia y Estimuio (CAFAE), siendo estos los siguientes:

« Anexo N° 01 “Nueva Escala de Incentivos Laborales correspondiente al
personal de las Sedes de las Unidades Ejecutoras: 300 Educacién Ica; 301
Educacion Chincha; 302 Educacion Nazca;, 303 Educacion Pisco y 304
Educacién Palpa.

e Anexo N° 02 ‘Nueva Escala de Incentivos Laborales correspondientes al
personal de Instituciones Educativas.”,

Que, en el articulo segundo de la citada
Resolucion se resueive DISPONER la presentacién de las Nuevas Escalas de
Incentivos Laborales de las Unidades Ejecutoras: 300 Educacion Ica; 301
Educacién Chincha: 302 Educacién Nazca; 303 Educacién Pisco y 304 Educacion
Palpa, a la Direccion Generai de Gestidn de Recursos Publicos del Ministerio de
Economia y Finanzas, conforme a lo dispuesto en el Articulo 13° del Anexo del
Decreto Supremo N° 104-2012-EF;

Que, por error invoiuntario se ha consignado la
palabra Nueva Escala de Incentivos Laborales en el sétimo y octavo
considerando asi como en los dos primeros articulos de la Resolucién Ejecutiva
Regionai N° 330-2013-GORE-Ica/PR, siendo pertinente corregir de oficio la citada
Resolucién omitiendo la palabra Nueva y considerar soio Escala Transitoria de
incentivos laborales;

Que, para efectos de aplicar o expresado en la
parte in fine del considerando precedente, debe observarse lo dispuesto en el
numeral 201.1 del articulo 201 de !a Ley de Procedimiento Administrativo General
N° 27444 que literalmente sefiala, "los errores material o aritmético de ios actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier



momento, de oficio o a instancia de los administrados: siempre que no se altere 1o
sustancial de su contenido ni e sentido de la decision”;

De conformidad a lo dispuesto por la Ley N°

27444 | ey del procedimiento Administrativo General, Ley N° 27783 Ley de Bases
de la descertralizacién Yy con las atribuciones conferidas a los Gobiernos
Regionales per ia Ley N° 27867 ‘Ley Orgénica de Gobiernos Regionales® y su
modificatoria Ley N° 27902 ¥ a la acreditacién del Jurado Nacional de Eiecciones;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- RECTIFICAR DE

OFICIO, el articulo primero de la Resolucién Ejecutiva Regional N° 0033-2013-
GORE-ICA/PR que dice:

La Nueva Escala de Incentivos Laborales, se encuentra detallada en los Anexos
Adjuntos a Ia presente resolucién, debidamente firmados por el titular
Responsable de fas Unidades Ejecutoras y por el Comité de Administracién del
Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE), siendo estos los siguientes:

Anexo N° 01 “Nueva Escala de Incentivos Laborales correspondiente al
personal de las Sedes de las Unidades Ejecutoras: 300 Educacion Ica; 301
Educacién Chincha; 302 Educacion Nazca: 303 Educacion Pisco y 304
Educacion Palpa.

Anexo N° 02 “Nueva Escala de Incentivos Laborales correspondientes al
personal de Instituciones Educativas.”

Debiendo decir:

contenida en la Ley N° 20874 ‘Ley que implementa medidas destinadas a fijar una
Escala Base para el otorgamiento del incentivo Laboral que se otorga a través de
los Comités de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE), y ef
Decreto Supremo N 104-2012-EF,

La Escala Transitoria de Incentivos Laborales, se encuentra detailada en |os
Anexos Adjuntos a Ia presente resolucién, debidamente firmados por el titular



Anexo N° 0t “Escala Transitoria de Incentivos Laborales correspondiente al
personal de las Sedes de las Unidades Ejecutoras: 300 Educacion lca; 301
Educacion Chincha; 302 Educacion Nazca; 303 Educacidon Pisco y 304
Educacion Palpa.

« Anexo N° 02 “Escala Transitoria de Incentivos Laborales correspondientes al
personal de Instituciones Educativas.”

ARTICULO SEGUNDOQ.- RECTIFICAR DE
OFICIO, el articulo segundo de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0033-2013-
GORE-ICA/PR que dice:

DISPONER la presentacién de las Nuevas
Escalas de Incentivos Laborales de las Unidades Ejecutoras: 300 Educacion lca;
301 Educacion Chincha; 302 Educaciéon Nazca; 303 Educacion Pisco y 304
Educacion Palpa, a la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos del
Ministerio de Economla y Finanzas, conforme a fo dispuesto en el Articulo 13° del
Anexo del Decreto Supremo N° 104-2012-EF.

Debiendo decir:

DISPONER la presentacion de las Escalas
Transitorias de Incentivos Laborales de las Unidades Ejecutoras: 300 Educacion
lca; 301 Educacion Chincha; 302 Educacion Nazca; 303 Educacién Pisco y 304
Educacion Palpa, a la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos del’
Ministerio de Economfa y Finanzas, conforme a lo daspuesto en el Art:culo 13°.del
Anexo del Decreto Supremo N° 104-2012-EF. -

ARTiICULO TERCERQ.- RECTIFICAR DE
OFICIO, el sétimo y octavo considerando de la Resolucion Ejecutiva Regional N°
0033-2013-GORE-ICA/PR debiendo omitirse la palabra NUEVA Escala de
Incentivos laborales y en su lugar colocar Escala Transitoria de Incentivos
laborales.

ARTICULO CUARTO.- TRANSCRIBASE la
presente Resolucién a la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos y
Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia vy
Finanzas, Organo Regional de Control Institucional del Gobierno Regional del
Departamento de Ica, de las Unidades Ejecutoras 300 Educacion lca; 301
Educacién Chincha; 302 Educacién Nazca; 303 Educacion Pisco y 304 Educacion
Palpa y deméas dependencias administrativas del Gobierno Regional de Ica.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;
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