Gobierno Regional %""

GORE-ICA

2 07 JUN. 2013

Visto, ¢l expediente de registro N° 1695-2013-GGR!
de fecha 12 de abril del presente afio, Oficio N® 206-2013-GORE-ICA/GCR, Informe N°
020-2013-CAVE-AL-GGR-GORE-ICA e Informe N° 073-2013-OAPH;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°
0455-2003-GORE-ICA/PR de fecha 28 de mayo del 2003, se resuelve aprobar el
Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal def Gobiemo Regional
de Ica, el mismo gue en su articulo 11° exceptla del registro de asistencia a la hora de
ingreso y salida a los sefiores funcionarios designados en los cargos de confianza del nivel
F-7 al nivel F-4, asi como al Presidente y Vicepresidente del Gobiemo Regional;

; Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°
0400-2007-GORE-ICA/PR de fecha 08 de junio del 2007, se resuelve modificar el articulo
11° del Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal del Gobierno
Regional de lca en el sentido de “mplementar el marcado de tarjeta de todos los
funcionarios publicos y empleados de confianza del ambito de! Gobierno Regional de Ica,
de los Niveles F-1 al F-8, quedando exceptuados de dicho marcado de tarjetas el
Presidente Regional {Nivel F-8) y el Vicepresidente (Nivel F-7) en consideracion al rango de
sus investiduras y de las funciones que realizan. Se exceptuara asimismo del marcado de
tarjetas al Gerente General Regional del Gobierno  Regional de Ica, solo si sus
remuneraciones son financiadas por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG);

Que, mediante Oficic N° 328-2013-GORE-
ICA/GRPPAT de fecha 12 de abril del presente afio, el Gerente Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial remite a la Gerencia General Regional el Oficio
N° 007-2013-SGPAT de fecha 09 de marzo del 2013 a través del cual el Abog. Omar Jaime
Gamero Silvestre en su calidad de Sub Gerente de Planeamiento solicita se formalice la
exoneracion del registo de asistencia sustentando el requerimiento en |a necesidad de
atender de manera permanente y personalisima el tema de la controversia limitrofe entre la
provincia de Chincha y Cafiete debiendo realizar las actividades en la ciudad de Chincha y
Lima y las acciones de coordinacién con las autoridades de Ia region de manera indistinta,
actividades que constituyen prioridad para la gestion del sefior Presidente del Gobiemo
Regional, la misma que debe cumplirse de acuerdo a las necesidades y las instrucciones
impartidas y a quien se le solicitd la exoneracién del registro de asistencia por la naturaleza
de la funcion, debiendo reportar las actividades de manera directa al despacho del
Presidente Regional y del Gerente de la GRPPAT, asi mismo indica que se tiene que
coordinar con un equipo técnico y consuliores fuera de la region a fin de atender las
directivas que emanan de la presidencia, en funcién a las necesidades propias del servicio
y las furiciones que realiza. Por tales consideraciones solicita se formalice la exoneracién
del registro de asistencia y papeleta de salida, motivos con los que concuerda el Gerente
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial;




- Que, el Gerente General Regional deriva el
documento a su Asesor a fin de informar y de brindarle las facilidades dentro del marco
legal;

Que, mediante Informe N° 020-2013-CAVE-AL-
GGR-GORE-ICA de fecha 24 de Abril del 2013 el Asesor de la Gerencia General Regional
opina que estando a que el Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del
Gobierno Regional de Ica no contempla las necesidades de servicio que puedan dar
sustento a tal peticion de exoneracion se incurre en un vacio legal que obliga a aplicar en
forma supletoria normas de rango nacional, es decir | Principio de Legalidad de la Ley N°
27444, que en su art. IV numeral 1.1, contempla que las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que le
esten afribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidos:

Que, continua en su exposicién, el numeral 3.2.5 del
Manual Normativo de personal N 001-92-DNP, sobre control de asistencia Yy permanencia
aprobado por Resolucion Directoral N° 010-92-INAP/DNP, propuesto por la Direccién
Ejecutiva de Normas y Proyectos de la Direccion Nacional de Personal, la misma que
precisa que, cuando la naturaleza de la funcién o necesidades del servicio haga necesaria
alguna exoneracion del registro de asistencia ylo cambio del horario del trabajo, ésta
debera ser autorizada por Resolucion del Jefe de la Entidad, previo informe del jefe de
personal, en estos casos el jefe inmediato es el responsable del control de asistencia y
permanencia, debiendo informar a la Oficina de personal cualquier irregularidad;

Que, en conclusion OPINA: que siendo de aplicacion
juridica y doctrinal ia prevalencia de una norma de rango y/o jerarquia de caracter nacional
que versa especificamente sobre la materia, se concluye que, para Ics efectos de oforgar
la exoneracion y asistencia del mencionado funcionario, el titutar de Ia entidad debe emitir Ia
Resolucion Ejecutiva Regional correspondiente:

Que, la Oficina de Administracion del Potencial
Humano en su Informe N° 073-2013-0APH opina que de la revision del expediente y de la
normativa de rango nacional sobre el control de asistencia y permanencia del personal,
efectivamente la misma precisa que, cuando Ia naturaleza de |a funcién o necesidades del
senvicio haga necesaria alguna exoneracion del registio de asistencia y/o cambio del
horario del trabajo, ésta debera ser autorizada por Resolucion del Jefe de la Entidad, en
este caso del titular de la entidad, previo informe del jefe de personal;

Que, en consideracion de ello la mencionada
Oficina es de la opinion que la exoneracion del registro de asistencia para el Sub Gerente
de Planeamiento solicitado por el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial es atendible, el cual se dara mediante Resolucion expedida
por el titular de la entidad, amparado en el ejercicio de las potestaces constitucionales y
legales y con la autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
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competencia que le confiere ia Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
sin embargo esta exoneracion no le impide observar el cumplimiento de la Jornada
establecida, el mismo que debe ser controlado por su jefe inmediato,

Estando a lo expuesto, de conformidad a la
Resolucion Directoral N° (10-92-INAP/DNP que aprueba el Manual Normativo de Personal
N° 001-92-DNP "Control de Asistencia y Permanencia” y con las atribuciones conferidas a
los Gobiemos Regionales por la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley
N° 27867 “Ley Orgénica de Gobiernos Regionales”, su modificatoria Ley N° 27902y ala
acreditacién del Jurado Nacional de Elecciones;

SE RESUELVE:-

ARTICULO  PRIMERQ.- EXONERAR, con
efectividad del 01 de marzo del presente afio de la obligacion de registrar el Control de
Asistencia de don OMAR JAIME GAMERO SILVESTRE, Sub Gerente de Planeamiento de
la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del
Gobierno Regional de Ica, por la naturaleza de las labores que realiza, sin embargo esta
exoneracion no le impide observar el cumplimiento de fa Jomada establecida.

ARTICULO SEGUNDOQ.- DISPONER, que el jefe

inmediato sea el responsable de controlar la asistencia y permanencia, debiendo informar
a la Oficina de Personal de cualquier imegularidad.

ARTICULO TERCEROQ.- NOTIFICAR, la presente
Resolucion al interesado y a las instancias correspondientes segln corresponda de
acuerdo a ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;

2 JOSE 1. HYASASQUICHE GUTIERREZ
Presidente Regional (g)



