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Gobierno Regional

GORE-ICA

Resolucion Ejecutiva Regional N°-0449  -2013-GOREICAPR
= 06 DIC. 2013

VISTO, el proveido de la Gerencia Regional de Desarrollo Social, recaido al Oficio N°
640-2013-GORE-ICA/DRTPE de fecha 15 de Noviembre del 2013, emitido por el Director Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo, relacionado a la aprobacion del Reglamento Interno de Organizacion y Funciones del Consejo Regicnal de
Trabajo y Promocion del Empleo de lca;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ordenanza Regional N°® 012-2010-GORE-ICA de fecha 22 de
Marzo del 2010, se cred el CONSEJO REGIONAL DEL TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO DEL GOBIERNO
REGIONA DE ICA, cuyo objeto es fomentar el dialogo participativo entre los sectores involucrados en la problematica
regional, concertando, disefiando y elevando las propuestas al Consejo Regional de Ica para su aprobacién y ejecucion, asi

como para promover la coordinacion de la formulacion y aplicacion de la politicas regionales de trabajo y promocion del
empleo en la region,

Que, mediante la antes citada Ordenanza Regional se encargo a la Gerencia
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ica la implementacion y proponer a su vez la Reglamentacion del
citado Consejo Regional de Trabajo. .

Que, mediante Sesion Ordinaria N° 003 de fecha 28 de Noviembre de 2012, el
CONSEJO REGIONAL DEL TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO DEL GOBIERNO REGIONAL DE ICA, en forma
consensuada aprobo el Reglamento Interno de Organizacion y Funciones del citado Consejo, el mismo que consta de Seis
(06) Titulos, Cinco (05) Capitulos y Veinticinco (25) Articulos y, contiene las funciones y procedimientos del citado Consejo,
aprobacion que debe ser formalizada por la instancia pertinente.

Que, conforme a lo establecido en el art{iculo 191° de la Constitucion Politica del
Estado y el Articulo 2° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales Ley N° 27867, los Gobiernos Regionales son personas
juridicas de derecho publico con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencial.

Que, el Gobierno Regional de Ica tiene como funcidn en materia de trabajo a)
Formular, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y administrar las politicas en materia de trabajo, promocién del empleo y
fomento de la pequefia y microempresa, con la politica general del gobierno y los planes sectoriales conforme lo establecido
en el literal f) del Art. 48° de la Ley N° 027867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales.

De conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Estado y, contando

con las atribuciones conferidas al Gobierno Regional por la Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion’, Ley N°

27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” su modificatoria Ley N° 27902, y la acreditacion del Jurado Nacional de
Elecciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento Interno de Organizacion y
Funciones del CONSEJO REGIONAL DEL TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEQ DEL GOBIERNO REGIONAL DE
ICA, el mismo que consta de Seis (06) Titulos, Cinco (05) Capitulos y Veinticinco (25) Articulos.

ARTICULO SEGUNDO.- Notifiquese la presente Resolucion, conforme a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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