Gobierno Regional Ica

Resolucién Gerencial Regional N-0071 2014-GORE-ICA/GRDS
i 28 ENE. 2014

VISTO, los Exps. Adms. N° 03897 y 02608-2013, el Memorando.N°1356-
2013-GORE-ICA/GRDS-ORAJ, Oficio N° 4334-2013-GORE-ICA-DRE-SG/ACT, Exp. Adm. N° 08796-2013, Oficio
N° 530-2013-GORE-ICA/GRDS-ORAJ, respecto al Recurso de Apelacion interpuesta por Don CARLOS ARTURO
CORDOVA CARMONA, contra el Informe N° 016-2013-DREI-UPER/ARP de fecha 19 de Febrero del 2013, emitida por la
Direccion Regional de Educacion de Ica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente N° 14300 ingresado e! 10 de Abril del 2013 a la Direccién
Regional de Educacién de Ica, Don CARLOS ARTURO CORDOVA CARMONA, solicita Reconocimiento y Pago de la
Diferencial de Ia aplicacién del D.S.N° 068-2005-EF, solicitud que fue atendida con Informe N° 016-2013-DREI-UPER/ARP,
de fecha 19 de Febrero def 2013, en el mismo que declara Improcedente la solicitud de la recurrente, informe que fue
comunicado al recurrente con Oficio N° 931-2013-GORE-ICA-DREI/DIPER, por la Direccion Regional de Educacién de Ica;

' Que, conforme se desprende del Oficio N° 1348-2013-GORE-ICADRED/OSG
con Expediente N° 14300 del 10 de Abril del 2013, el recurrente interpone Recurso de Apelacion, ante la Direccion Regional
de Educacién de Ica, contra el contenido del Informe N° 016-2013-DREI-UPER/ARP de fecha 19 de febrero del 2013, que
devuelve su expediente N° 37157-2012 con Oficio N° 931-2013-GORE-ICA-DREI/DIPER de fecha 15 de Marzo del 2013, en
el cual declara Improcedente su peticion de reconocimiento y pago de diferencial por la aplicacion del D.S. N° 068-2005-EF,
y por no encontrarla de acuerdo a ley, el mismo que es elevada a esta instancia administrativa con Oficio N° 1348-2013-
GORE-ICA-DRED/OSG de fecha 16 de Abril del 2013, e ingresada con Exp. Adm. N° 02608-2013, para su absolucion de
acuerdo a Ley; el mismo que fue devuelto a la recurrente con Oficio N° 530-2013-GORE-ICA/GRDS-ORAJ, para que
de acuerdo al Art. 211° de la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General” subsane su recurso el mismo
que no habia sido autorizado por un letrado, recurso que fue subsanado por la recurrente con Exp. N° 03897 de fecha 07

de Junio del 2013;

Que, de conformidad con lo establecido en el Art. 209° de la Ley N° 27444 “Ley del
Procedimiento Administrativo General”: “El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacion se sustente en
diferente interpretacion de las pruebas producidas, o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a fa
misma autoridad que expidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”, requisitos que se

cumple en el presente caso;

Que, mediante Memorando N° 1356-2013-GORE-ICA/GRDS-ORAJ, esta
Gerencia Regional de Desarrollo Social, para mejor resolver el presente recurso impugnativo se solicito a la Direccion
Regional de Educacion, un informe sobre el Nivel Remunerativo del recurrente, informe que fue remitido por la Direccién
Regional de Educacion de Ica, con Oficio N° 4334-2013-GORE-ICA-DREI-UPER/D de fecha 12 de Diciembre del 2013, e
ingresado con Exp. N° 08796-2013 a la Gerencia Regional de Desarrollo Social;

Que, con la finalidad de motivar el presente Informe debemos de analizar el D.S.N°
068-2005-EF que dispone el incremento de asignacion especial concedida a los trabajadores administrativos del sector,
dispuesta por los DD.SS. N°s 045 y 093-2004-EF, siendo asi que es inevitable y relevante sefialar que en el recuadro de
dicho Decreto Supremo se establecen las asignaciones, las cuales se dan en el CARGO/NIVEL, y para el caso que nos
ocupa, el recurrente alega pertenecer al nivel profesional, solicitando se le abone la cantidad de S/. 150.00 nuevos soles;

Que, del analisis y verificacion de los documentos que corren en autos se puede
observar que el Informe N°016-2013-DREI-UPER/ARP de fecha 19 de febrero del 2013, materia de Apelacion, comunica al
recurrente que en su condicion de Auxiliar de Laboratorio en el Instituto Superior Tecnolégico “Catalina Buendia de Pecho”
de Ica, se encuentra ubicada en el Grupo Ocupacional Técnico “STA" y no en el Grupo Ocupacional de Profesional, por lo
que no le asiste el derecho de reconcomiendo y pago devengado de la diferencial en aplicacion del D.S.N° 068-2008-EF, es
decir el incremento de la suma de S/. 50.00 Nuevos Soles a la suma de S/.150.00 Nuevos Soles como Profesional
Administrativo, por lo que declara Improcedente su solicitud de reconocimiento y pago devengados de la diferencial en
aplicacién del D.S.N° 068-2005-EF, informe que es refrendado por el Oficio N°4334-2013-GORE-ICA-DREI/UPER-D de
fecha 12 de Diciembre del 2013, remitido por el Director Regional de Educacion, en el cual adjunta las Boletas de Pago del
recurrente que es considerado en el grupo Ocupacion de Técnico, Nivel Remunerativo “STA",



e %ue, el Art. 43° del D.L.N® 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa” establece
que: “La Remuneracion de los funcionatios y servidores plblicos estara constituida por el haber basico, las bonificaciones y
los beneficios. El haber basico se fija, para los funcionarios de acuerdo a cada cargo, y para los servidores, de acuerdo a
cada nivel de carrera(...)", viendo que con respecto a las bonificaciones, beneficios o remuneraciones en el citado decreto
legislativo no se vuelve a especificar si se dan de acuerdo al cargo o al nivel de carrera, y el D.S.N° 068-2005-EF sefiala
que tal asignacion se da en base al cargo o nivel, y como se desprende de los documentos que corren en autos, asi como el
Informe N° 016-2013-DREI-UPER/ARP de fecha 19 de febrero de 2013, y en el Oficio N° 4334-2013-GORE-ICA-
DREI/UPER-D, de la Unidad de Personal, y de la Direccion Regional de Educacion de Ica, en el cual indica que el
recurrente tiene Nivel Remunerativo “STA", en consecuencia, se declara Infundado el Recurso de Apelacion contra el
contenido del Informe N° 016-2013-DREI-UPER/ARP de fecha 19 de Febrero del 2013, de la Direccién Regional de
Educacion de Ica, por no asistirle el derecho al recurrente, y por estar comprendido en el Grupo Ocupacional de Técnico,
Categoria “A” y no en el Grupo Ocupacional Profesional;

Estando al Informe Legal N° 047-2014-ORAJ, de conformidad con fo establecido en
la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”, contando con las atribuciones conferidas al Gobierno

SE RESUELVE:
’ ARTICULO PRIMERO.- Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto
por Don CARLOS ARTURO CORDOVA CARMONA contra el Informe N° 016-2013-DREI-UPER/ARP de fecha 19 de

febrero del 2013, emitida por la Direccion Regional de Educacién de Ica; por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa del presente acto resolutivo.

ARTICULO SEGUNDO.- Dar por agotada la Via Administrativa.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Para su conocimiento y fines consiguientes, remito a Ud. Copia del original
de la RGR. - GRDS.

N°0071- 2014 de fecha 28-01-2014

La presente copia constituye la transcripcion oficial de dicha Resolucién

Atentamente

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

Sr. JUAN A. URIBE LOPEZ
Jefe (e)




