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VISTO, el Exp. Adm. N° 00706-2013, respecto al Recurso de Apelacion interpuesto
por Dona ROXANA MELCHORITA CASTILLA GUILLEN, contra la Resolucién Directoral Regional N° 1324-2012-GORE-
ICA-DRSA/DG/CLAS de fecha 30 de Octubre de 2012 de la Direccién Regional de Salud de Ica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 1324-2012-GORE-ICA-
DRSA/DG/CLAS de fecha 30 de Octubre de 2012, la Direccion Regional de Salud de Ica resuelve: ARTICULO PRIMERO.-
DAR POR CONCLUIDA la designacion del Dr. JOSUE YVAN TORRES SANTIAGO, en el cargo de Gerente y Jefe del
Establecimiento de la CLAS San lIsidro, dandole las gracias por los servicios prestados; ARTICULO SEGUNDO.-
DESIGNAR al Cirujano Dentista CARLOS ALBERTO CRISOSTOMO SALVATIERRA en el cargo de Gerente de la CLAS
San Isidro y a su vez Jefe del Establecimiento de Salud, de conformidad con lo establecido en el Art. 49° letra p) y q) del
D.S. N° 017-2008-SA; ARTICULO TERCERO.- La duracién del cargo de Gerente es de dos (02) afios continuos, siempre y
cuando apruebe la evaluacion anual que permita su ratificacion para continuar el segundo afio;

Que, con fecha 06 de Diciembre de 2012, Dofia Roxana Melchorita Castilla Guillén
en su calidad de Presidenta del Consejo Directivo del Centro de Salud - CLAS San Isidro del Distrito de Pueblo Nuevo —
Chincha, con poder poder inscrito en los Registros Publicos, interpone recurso administrativo de apelacién contra la
Resolucion Directoral Regional N° 1324-2012-GORE-ICA-DRSA/DG/CLAS de fecha 30 de OCtubre de 2012 en el extremo
que resuelve designar al Cirujano Dentista Carlos Alberto Crisostomo Salvatierra en el cargo de Gerente de la CLAS San
Isidro y a su vez Jefe del Establecimiento de Salud; por considerar que el citado acto resolutivo no se encuentra arreglado a

Ley.

Que, conforme a lo previsto en el Art. 2° de la Ley Organica de Gobiernos
Regionales N° 27867, modificada por las Leyes N°s 27902, 28013, 28961, 28968, 29053, los Gobiernos Regionales son
personas juridicas de derecho publico con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
cordante con el Art. IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, que
agra los principios rectores del procedimiento administrativo denotandose entre otros el de Legalidad y Debido

Que, el Art. IV de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
~-establece que todo procedimiento administrativo se sustenta fundamentaimente, en los Principios de Legalidad por el cual

Wi kas autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las

facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidos”;

, Que, la Ley N° 29124, Ley que estabiece la Cogestion y Participacion Ciudadana
~-para el Primer Nivel de Atencion en los Establecimientos de Salud del Ministerio de Salud y de las Regiones, establece el
~marco general de |a cogestion y participacion ciudadana para los establecimientos de salud del primer nivel de atencién del
Ministerio de Salud y de los Gobiernos Regionales y Locales, para contribuir a ampliar la cobertura, mejorar la calidad y el
acceso equitativo a los servicios de salud y generar mejores condiciones sanitarias con participacion de la comunidad
organizada, en el marco de la garantia deI gjercicio del derecho a la salud, en concordancia con el proceso de

descentralizacion;

Que, mediante D.S. N° 017-2008-SA se establece los lineamientos y el desarrollo de
la participacion ciudadana en salud, asi como los aspectos sanitarios, administrativos, legales, financieros y contables de la
cogestién, para la correcta aplicacion de la Ley N° 29124, Ley de Cogestion y Participacion Ciudadana para el primer nivel
de atencion en los establecimientos de salud del Ministerio de Salud y de las Regiones; estableciendo en su Art. 52° que /a
DIRESA o la que haga sus veces y el Consejo Directivo, realizan una convocatoria publica para cubrir el cargo de
Gerente, luego ambos precalifican una terna de candidatos. El Consejo Directivo elige al Gerente de la terna
precalificada, lo que comunica a la DIRESA a efecto que emita la respectiva Resolucion de Designacién de la
jefatura del establecimiento y de la gerencia de la CLAS; en base al cual realiza la contratacion del Gerente. En caso
de tratarse de personal nombrado, el Consejo Directivo comunicara a la DIRESA para la designacién respectiva de

los cargos;



Que, el Art. 56° del Reglamento establece las causales de vacancia de Gerente,
entre ellas, /a renuncia voluntaria; precisando ‘en el Art. 57° que, en caso de remocion o vacancia, las funciones de
gerencia son asumidas interinamente por otro profesional designado por el Consejo Directivo de /a CLAS, debiendo
nombrar un Gerente en un periodo no mayor de 90 dias calendario a través del proceso de seleccion;

Que, en el presente procedimiento debemos advertir que en el marco de las
disposiciones establecidas en la Ley N° 29124, Ley que establece la Cogestion y Participacion Ciudadana para el Primer
Nivel de Atencion en los Establecimientos de Salud del Minsiterio de Salud y de las Regionales en concordancia con el
Reglamento D.S. N° 017-2008-SA se llevé a cabo la Convocatoria Publica para cubrir el cargo de Gerente de la CLAS San
Isidro, en mérito de haberse cumplido el periodo de designacion del Dr. Josue Yvan Torres Santiago en el cargo de Gerente
de la CLAS San Isidro y a su vez Jefe del Establecimiento de Salud, conforme a la Resolucion Directoral N° 511-2010-
GORE-ICA-DRSA/DG-CLAS de fecha 03 de Setiembre de 2010 (Articulo Segundo); es asi que de acuerdo al cronograma
establecido y vencido el plazo para la presentacién de expedientes, se presentd un sélo postulante, lo que permitié que con
fecha 26 de Setiembre de 2012 se elige como Gerente de la CLAS San Isidro al Cirujano Dentista Carlos Alberto
Crisdstomo Salvatierra, quien cumplio los requisitos de Ley para ocupar dicho cargo;

Que, con fecha 03 de Octubre de 2012, mediante Memorando N° 54-C.S.S.1-12
Dofia Roxana Melchorita Castilla Guillén en su calidad de Presidenta del Consejo Directivo del Centro de Salud - CLAS
San Isidro del Distrito de Pueblo Nuevo — Chincha, comunica al Dr. Carlos Alberto Crisdstomo Salvatierra qQue a partir de la
fecha se le delega la encargatura de la Gerencia del CLAS San Isidro mientras se envia la respectiva documentacion a la
DIRESA Ica a efectos de regularizar mediante acto resolutivo su designacion;

Que, posteriormente, mediante Memorando N° 56-C.S.S.I-12 de fecha 23 de Octubre
de 2012, el Dr. Carlos Alberto Criséstomo Salvatierra presenta su Carta de Renuncia al cargo de Gerente del CLAS San
Isidro del Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha, argumentando que la renuncia se debe a motivos personales: seguidamente
con fecha 25 de Octubre de 2012 mediante Memorando N° 57-C.5.8.1-12 el referido Profesional - Dr. Carlos Alberto
Crisostomo Salvatierra ~ presenta reconsideracion a la renuncia de encargatura de la Gerencia, sosteniendo que la
determinacion de la renuncia fue una decision prematura por falta de experiencia y asesoria en la gestion, solicitando las
disculpas del caso al Consejo Directivo por este impase;

Que, cbra en el expediente el Acta de fecha 23 de Octubre de 2012 - Reunién del
Consejo Directivo CLAS SAN Isidro, siendo la agenda a tratar: la renuncia a la encargatura a la Gerencia del C.D. Carlos

ARL DEQ&
A Alberto Criséstomo Salvatierra; en el que luego de hacerse de conocimiento a los Miembros del Consejo Directivo los

argumentos expuestos en la renuncia del Médico Cirujano Carlos Alberto Criséstomo Salvatierra, teniendo en consideracion

los hechos suscitados determinaron por unanimidad designar al Dr. Josue Yvan Torres Santiago como Gerente Interino

hasta que se realice nueva convocatoria, conforme a Ley. Asimismo, en Acta de fecha 25 de Octubre de 2012 el Consejo

_ Directivo CLAS San Isidro en reunién extraordinaria conforme a sus facultades, evalué la ‘reconsideracion de encargatura

-{. .. de Gerencia” presentada por el referido Profesional de renuncia al cargo de Gerente, tomandose la decision por mayoria de
¥ .. desestimar dicho pedido; hechos que fueron puestos de conocimiento de la DIRESA mediante Oficio N° 340-2012-CSSI-
RED-CHINCHA de fecha 29 de Octubre y recepcionado con fecha 31 de 2012 (Reg. N° 009968);

Que, no obstante, lo manifestado lineas arriba, con fecha 23 de Noviembre de 2012
-~ el Director Regional de Salud de Ica, emite la Resolucin Directoral Regional N° 1324-2012-GORE-ICA-DRSA/DG-CLAS de
fecha 30 de Octubre de 2012, la misma que da por concluida la designacion del Dr. Josue Yvan Torres Santiago en el cargo
de Gerente y Jefe del Establecimiento de la CLAS San Isidro ¥, en su articulo segundo designa al Cirujano Dentista Carlos
Alberto Crisostomo Salvatierra en el cargo de Gerente de la CLAS San Isidro y a su vez Jefe del Establecimiento de Salud.
Asimismo, se advierte que mediante Oficio N° 6110-GORE-DIRESA-ICA-DESP/CLAS el Director de la DIRESA hace de
conocimiento a la Presidenta del CLAS San Isidro en atencién a su Oficio N° 340-2012-CSSI-RED-CHINCHA que la Oficina
del CLAS de la DIRESA ha actuado con los documentos que obraban en la oficina hasta el dia 30 de Octubre de 2012 y no
se responsabiliza de los hechos que han sucedido sin su consentimiento posterior a la emisién del Oficio N° 340-2012-

CSSA-RED-Chincha;

Que, de lo expuesto en los numerales precedentes, se determina que si bien el
Cirujano Dentista Carlos Alberto Crisostomo Salvatierra resulté ser ganador del concurso plblico para ocupar el cargo de
Gerente de la CLAS San Isidro y a su vez Jefe del Establecimiento de Salud, es el caso que el referido profesional presentd
Su renuncia a dicho cargo, produciéndose la vacancia del cargo - Art. 56° del D.S. N° 017-2008-SA; hecho ante el cual el
Consejo Directivo en uso de sus facultades determiné por unanimidad designar al Dr. Josue Yvan Torres Santiago como
Gerente Interino hasta que se realice nueva convocatoria, toda vez que ante tal situacion el Art. 57° establece que, en caso
de vacancia, las funciones de gerencia son asumidas interinamente por otro profesional designado por el Consejo Directivo
de la CLAS, debiendo nombrar un Gerente en un periodo no mayor de 90 dias calendario a través del proceso de seleccién;
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Que, si bien posteriormente, el referido profesional solicita la reconsideracion de su
renuncia; aspecto en el que precisamente, el Cirujano Dentista Carlos Alberto Crisostomo Salvatierra sefiala que la renuncia
fue debido a “una decision prematura por falta de experiencia y asesoria en la gestién” hecho que fue desestimado
por el Consejo Directivo, esto con la finalidad de garantizar el cumplimiento de objetivos y metas en la gestion y
organizacion de la prestacion de servicios de salud en el CLAS; por tanto, habiendo el Consejo Directivo en cumplimiento de
sus funciones evaluado tanto la renuncia como la reconsideracion, se advierte que la Direccion Regional de Salud de Ica,
desconociendo dicha determinacion, designa al Cirujano Dentista Carlos Alberto Crisostomo Salvatierra en el cargo de
Gerente del CLAS y mas aun por Oficio N° 6110-GORE-DIRESA-ICA-DESP/CLAS precisa que la Oficina del CLAS de la
DIRESA ha actuado con los documentos que obran en la oficina hasta ef dia 30 de Octubre de 2012; argumento que carece
de veracidad por cuanto conforme al acta de Asamblea Extraordinaria de fecha 27 de Noviembre de 2012 se indica que con
fecha 24 de Octubre de 2012 en reunion del Consejo Directivo y la presencia del Dr. Jorge Obando, Coordinador del CLAS
de la DIRESA, quien ante la presencia de los mencionados el Cirujano Dentista Carlos Alberto Crisostomo Salvatierra
renuncia en forma verbal al cargo de Gerente, por tanto la DIRESA tenia pleno conocimiento de los hechos suscitados;
deviniendo en fundado en recurso interpuesto;

Estando al Informe Legal N° 341-2014-ORAJ, de conformidad con lo dispuesto en la

Ley N° Ley N° 24029, Ley del Profesorado, modificada por Ley N° 25212, su Reglamento aprobado por D.S. N 019-90-

 ED, la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; y, contando con las facultades conferidas al Gobierno

- - Regional por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion, la Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos
*“f:. Regionales” su modificatoria Ley N° 27902 y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0070-2011-GORE-ICA/PR;

SE RESUELVE:

M ARTICULO PRIMERO.- Declarar FUNDADO el Recurso de Apelacion

interpuesto por Dofia ROXANA MELCHORITA CASTILLA GUILLEN, contra la Resolucion Directoral Regional
N°® 1324-2012-GORE-ICA-DRSA/DG/CLAS de fecha 30 de Octubre de 2012 de la Direccion Regional de Salud
de lca, la misma que queda sin efecto legal alguno.

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que conforme a lo dispuesto en el Art. 57°
del D.S. N° 017-2008-SA, el Consejo Directivo de la CLAS SAN ISIDRO del Distrito de Puebio Nuevo ~ Chincha,
designe a un Profesional a efectos de que INTERINAMENTE asuma las funciones de Gerente, mientras se
convoca el proceso de seleccion para ocupar el cargo de Gerente, conforme a Ley.

ARTICULO TERCERO.- Dar por agotada la via administrativa.

REGISTRESE Y COMUNIQUES.
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