Resolucion Gerencial Regional 70131
13 ABR. 2015

VISTO: el Exp. Adm. N° 06348 y 7694-2014, respecto al Recurso de Apelacion
interpuesto por don LUIS ALBERTO TOROVISCO HUAYTA, contra la Resolucion Directoral Regional N° 4415 de fecha 29
de agosto del 2014, emitida por Ia Direccién Regional de Educacién de Ica.

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion Directoral Regional N° 2442 de fecha 19 de mayo de
2014 se resuelve Encargar a partir del 05 de marzo del 2014 hasta el 31 de diciembre de 2014 y/o hasta nueva disposicion
administrativa en el presente afio, las funciones de la Jefatura de actividades productivas y empresariales del CETPRO “Ica”
a favor de Don LUIS ALBERTO TOROVISCO HUAYTA , debiendo percibir la diferencia entre su remuneracion y la que
corresponde a la plaza materia del encargo después de 30 dias asumidas las funciones;

Que, con Resolucién Directoral Regional N° 3537 del 05 de agosto de 2014 se
modifica la parte pertinente del articulo 1° de la Resolucion Directoral Reglonal N° 2442 de fecha 18 de mayo de 2014 en Io
referente al cargo, sefialando que debe decir “Coordinador o Sub Direccion...

Que, el 06 de agosto de 2014 a través de la Resolucion Directoral Regional N° 3544 -
la Direccion Regional de Educacién de Ica resuelve el Recurso de Reconsideracion interpuesto por dofia FRANCISCA’ L
PETRONILA RIEGA RONDON, dejandose sin efecto la R. D. R. N° 2442 de fecha 19 de mayo de 2014, sefialandose £n la
misma que se debe expedir la resolucion de encargatura a favor de la referida Profesora; L

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 4415 de fecha 29 de agosto del & =
2014, emitida por la Direccion Regional de Educacion de Ica se resuelve dar por concluido a partir del 29 de agosto- de
2014 la encargatura dispuesta mediante R. D. R. N° 2442-2014 modificada mediante R. D. R. N° 3537/2014, en
cumplimiento de fa R.D.R. N° 3544 de fecha 06 de agosto de 2014; dar por concluido a partir de su expedicion, el contrato
suscrito mediante R. D. R. N° 2284 de fecha 13 de mayo de 2014, en cumplimiento de la R.D.R. N° 3544 de fecha 06 de
agosto de 2014 y encargar a partir de la emision de la presente resolucion y/o hasta nueva disposicién administrativa en el
presente afo, las funciones de coordinador o sub director del CETPRO “ICA” de Ica, a favor de dofia FRANCISCA
PETRONILA RIEGA RONDON, debiendo percibir la diferencia entre su remuneracion y la que corresponde a la plaza
materia de! encargo después de 30 dias de asumidas las funciones; '

Que, través del Expediente Administrativo N° 35126-2014, el recurrente interpone
Recurso de Apelacion contra la Resolucién Directoral Regional N° 4415 de fecha 29 de agosto del 2014 sefialando, entre
ofros, que la Resolucién impugnada tiene como respaldo legal al contenido del Oficio Multiple N° 114-2013-MINEDU/SG-
OGA-UPER donde se establece como requisito contar con titulo pedagégico del area a que pertenece el cargo jerarquico,
indicando que el 4rea es técnico productiva (CETPRO), y que la Prof. Riega cuenta sélo con titulo Pedagégico en la
especialidad de Psicologia y Ciencias Religiosas, indicando que €l posee titulo pedagégico de segunda especialidad en
docencia técnica, asimismo sefiala que posee estudios de post grado de conformidad con lo establecido en la Resolucion
Ministerial N° 0130-2008-ED que aprueba las “Normas Complementarias para la Adecuacion de la Organizacion y
Funciones de los CETPROS", requisito que la Prof. Riega tampoco retne;

Que, mediante expediente N° 7694 de fecha 18 de diciembre de 2014 dona
FRANCISCA PETRONILA RIEGA RONDON absuelve el recurso de apelacion interpuesto contra la Resolucion Directoral
Regional N° 4415 de fecha 29 de agosto de 2014 a través de la cual se le encarga las funciones de Coordinador o Sub
Director del CETPRO Ica indicando que el apelante se refiere a los requisitos para encargatura de cargo jerarquico siendo
que la coordinacién que se le asigno no constituye cargo jerarquico, sefialando que el Prof. Torovisco no cumple el requisito
minimo e indispensable establecido en el numeral 3 del Oficio Multiple N° 114-2013-MINEDU/SG-OGA-UPER de
encontrarse como minimo en la sequnda escala magisterial, finalmente refiere que el mencionado oficio se emitié bajo la
vigencia de la Ley de la Reforma Magisterial Ley N° 29944, la misma que sefiala que tanto para el acceso a los cargos
directivos o encargaturas a los mismos se establece como requisito minimo la mayor escala magisterial y que la Resolucién
Ministerial invocada por el apelante no se refiere a los requisitos para acceder a encargaturas sino a materia dlstlnta
(Normas Complementarias para la adecuacion de la organizacion y funciones de los CETPROS);
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Que se adwerte que el Recurso de Apelacion interpuesto por el recurrente don LUIS
ALBERTO TOROVISCO HUAYTA, contra la Resolucion Directoral Regional N° 4415 de fecha 29 de agosto del 2014,
emitida por la Direccién Regional de Educacion de Ica, ha sido efectuado dentro del plazo de los quince (15) dias de
notificada la resolucién materia de impugnacién conforme lo dispone el numeral 207.2 del articulo 207° de la Ley del
Procedimiento Administrativo General Ley 27444 y que cumple formalmente con los requisitos de admisibilidad previstos en
el articulo 211° concordante con el articulo 113° de Ia antes citada normativa,

Que, el articulo 70° de la Ley N° 29944 “Ley de Reforma Magisterial” sobre
“Encargatura” sefiala: “E/ encargo es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras
dure la ausencia de este, para desempeiiar funciones de mayor responsabilidad. El encargo es de carécter temporal y excepcional, no
genera derechos y no puede exceder el periodo del ejercicio fiscal’, asimismo el articulo 176° numeral 176.1 del Reglamento de la
Ley N° 29944 prescribe: *{...) El MINEDU establece los procedimientos para el proceso de encargatura (...)";

Que, la tnica Disposicion Complementaria Derogatoria de! Reglamento de la Ley N°
29944 establece “Derbquese los Decretos Supremos N° 19-90-ED, 003-2008-ED, sus modificatorias y las demas normas que se
opongan a lo dispuesto en el presente Decreto Supremo”.

Que, en aplicacion a lo dispuesto en los articulos citados en los péarrafos
precedentes, cabe precisar que la Resolucién recurrida ha sido emitida de acuerdo a la normativa de la materia, en razén
de que la encargatura de Subdirector a favor de dofia FRANCISCA PETRONILA RIEGA RONDON cumple los requisitos
establecidos en el Oficio Multiple N° 114-2013-MINEDU/SG-OGA-UPER (encontrarse como minimo en la segunda escala
magisterial, condicién que no posee el recurrente), emitido por el Ministerio de Educacién en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 176° numeral 176.1 del Reglamento de la Ley N° 29944 de la Ley de la Reforma Magisterial, por tanto la
resolucion impugnada debe ser confirmada en todos sus extremos;

Estando al informe Legal N° 204-2015-ORAJ, de conformidad con lo establecido en
la Constitucién Politica del Estado, la Ley N° 29944 “Ley de Reforma Magisterial” y su reglamento, la Ley N° 27444 “Ley del
Procedimiento Administrativo General", y contando con las atribuciones conferidas al Gobierno Regional por Ley N° 27783
“Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” su modificatoria Ley N°
27902, el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA, y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 010-2015-GORE-ICA/PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto
por Don don LUIS ALBERTO TOROVISCO HUAYTA, contra la Resolucién Directoral Regional N° 4415 de fecha 29 de -
agosto del 2014, expedida por la Direccién Regional de Educacién de Ica en consecuencia CONFIRMAR la resolucuénj.
impugnada en todo sus extremos, en merito a los fundamentos expuestos en los considerandos del presente mforme
dando por agotada la via administrativa.

J{/j* GOBIERNO REGIONAL DE ICA REGISTRESE-L GONAN

UNIDAD DE ADMINISTRACION RENCIA REGIONAL PE DESARRO
DOCUMENTARIA
Ica, 14 de abril del 2015
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ING. CECILIA LEON/REYE
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Sr. AN A. URIBE LOPEZ

Jefe (e



