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VISTO, el Exp. Adm. N> 00765-2015 respecto al Recurso de Apelacio
interpuesto por don PEDRO JOSE APARCANA BENDEZU contra la Resolucion Direcloral Regional N° 6434-
2014, expedida por fa Direccion Regional de Educacion lea.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 1545 de fecha 10 de junio
de 2013, la Direccion Regional de Educacion, resuelve, numeral 1°.- UBICAR a partir del 01 de enero de 2013 a
don Pedro José Aparcana Bendezu, II! Escala Magisterial, de la Ley N° 29944 “Ley de Reforma Magisterial” , y
en el numeral 2°.- CESAR por causal de limite de edad a partir del 01 de junio del 2013,asi como en el numeral
3°- RECONOCER al recurrente treinta y nueve (39) afios, Seis (06) meses, y Cinco (05) dias de semvicio
docentes hasta el 31 de mayo del 2013, incluidos los cuatro (04) afios de estudios de formacién profesional y;
en el numeral 4°- OTORGAR Pension Provisional de Cesantia a favor del indicado docente por fa suma de Un
Mil Siete con 28/100 nuevos soles (S/. 1,007.28) a partir del 01 de junio de 2013;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 6434 del 29 de octubre del
2014, resuelve en su numeral 1°.- MODIFICAR, en cumplimiento a la Ley N° 3002-2013, Ley N° 30114 Ley de
Presupuesto del Seclor Publico para el afio fiscal 2014, en su octogésima Sétima Disposicion Complementaria,
establece la vigencia permanente de! articulo Unico de la Ley N® 30002-2013; , el numeral 4° de a Resolucion
Directoral Regional N° 1545, que ceso por causal de Limite de Edad, y otorgo pensidn provisional de cesantia a
partir del 01 de junio de 2013 a favor de don Pedro José Aparcana Bendezu, por la suma de UN MIL SIETE
28/100 nuevos soles (S/, 1,007.28), suma que se considero errdneamente como Pension Provisional, debiendo
ser este la Pension Definitiva de Cesantia y no como aparece en la resolucion materia de modificacion;

Que, igualmente el numeral 2) de |a Resolucidn Directoral Regional N° 6434-

2014 resuelve.- OTORGAR, Pension definitiva de Cesantia a partir del 01 de junio de 2013 en cumplimiento de

la Resolucion N° 0000001550-2014, expedida por la Oficina de Normatizacion Previsional (ONP) a favor de don

Pedro José Aparcana Bendezi, C.M.N® 1021431274, ex- profesor por Horas, JLS. 24 Horas, Tercera Escala

Magisterial, devengando 39 afios, 06 meses y 05 dias de servicios de docente al 31 de mayo de 2013, incluidos

afios de Esludio de Formacion Profesional, por la suma de UN MIL SIETE 28/100 nuevos soles (S/. 1,007.28),

e fuera reconocida como Pensidn Provisional de Cesantia erroneamente; quedando establecida este monto

-"cNmo Pension Definitiva de Cesantia, equivalente al 100% de la remuneracion pensionable percibida al 31 de
mayo de 2013, que viene percibiendo a la fecha;

Que, no conforme con lo resuelto en a Resolucion Directoral Regional N°
6434.-2014, don Pedro José Aparcana Bendezu con Expediente N° 43105 de fecha 18 de noviembre de 2014,
formula recurso de apelacion confra la resolucion antes indicada ante la Direccion Regional de Educacion , ya
que le agravia al modificar 2 ROR.IN® 1545-2014, lo que implica e! ejercicio de una facultad que no le
corresponde pues es una modificatoria de fondo y no una comreccion material, ocasionandole directo e inmediato
perjuicio, el mismo que con Oficio N° 225-2015-GORE-ICA-DREVOSG de fecha 30 de enero de 2015, la
Direccion Regional de Educacion eleva el expediente de don Pedro José Aparcana Bendezu a la Gerencia
Regional de Desarrollo Secial, a efectos de avocamos al conocimiento del presente procedimiento y resolver
conforme a Ley,

Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 207° y 209° de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, el recurso de apelacion se interpondra dentro del término de 15 dias
habiles contados desde el dia siguiente a la notificacion del acto en cuestion, sustentandolo en diferente
interpretacion de las pruebas producidas o en cuestiones de puro derecho, condiciones y requisitos cuyo
cumplimiento se verifica en el presente procedimiento;



Que, del analisis y estudio del recurso administrativo formulado por el
recirrente, se advierte que la finalidad de su pretension es que se declare nula la resolucion materia de
impugnacion, porque contraviene al texto expreso del Articulo 5° de las Ley N° 28449 Ley que establecio las
nuevas reglas del régimen de pensiones det D.L.N® 20530 y que eslablecido claramente que su pension es igual
a una Treintava parte del promedio de las remuneraciones pensionables percibidas en los doce ultimes meses
por cada afio de servicios, y que le agrava al modificarse la Resolucion Directoral Regional N° 1545-2014, lo que
implica el ejercicio de una facultad que no le corresponde pues es una modificatoria de fondo y no una
correccion material, ocasionandole directo e inmediato perjuicio;

Que, de acuerdo a lo informado por la Oficina a de Recursos Humanos, con
Informe N° 018-2015-ORH-MSDEP, que luego de revisar el expediente sobre el célculo de los montos de la
pension de don Pedio José Aparcana Bendezu en el marco del D.L.N°® 20530, emite la siguiente opinion, que
revisada la Resolucion Directoral Regional N° 6434 del 29 de octubre de 2014, que otorga pension definitiva a
don Pedro José Aparcana Bendezu, se advierle que la Direccidn Regional de Educacion no considera en sus
considerandos el Oficio N° 125-2014-EF/53.01, de fecha 08 de setiembre de 2014, emitido por la Direccion
General de Gestion de Recursos Pihlicos del Ministerio de Economia y Finanzas precisando el calculo de las
nuevas pensiones de los profesores ubicados en la Carrera Publica Magisterial de la Ley de la Reforma
Magisterial, que se encuentran comprendidos en el régimen pensionario de! Decreto Ley N° 20530, ni el Oficio
Miltiple N° 044-2014-MINEDUVMGP.DIGEDO-DITD de fecha 01 de octubre de 2014, emitido por el Ministerio
de Educacion precisamente para aclarar la forma como los encargados de la elaboracion de las Planillas en el
Sector Educacion deberian efectuar ef clculo de la pension de los profesores que pertenecen a la Ley N° 29944
Ley de Reforma Magisterial,

Que, el citado informe concluye, que efectivamente en aplicacion de la
Documentacion emitida por la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos del Ministerio de Encomia y
Finanzas, y del Ministerio de Educacion, se puede apreciar que la hoja de liquidacion efectuada por la Direccion
Regional de Educacion de Ica, a favor de don Pedro José Aparcana Bendezu, adolece de error en lo que
corresponde al promedio de los meses de marzo a mayo del 2013, debiendo adecuarse a lo que 'a misma
tesolicion indica en su decimo considerando que concuerda con los ejemplos mostrados en el Oficio del
Minislerio de Educacion, debiendo la Direccion Regional de Educacion de Ica, efectuar nueva liguidacion en
hase a las planillas que obran en sus archivos;

Que, por todo lo expuesto, esta Oficina Regional de Asesoria Juridica
comparte lo opinade por la Oficina de Recursos Humanos, ya que la Direccion Regional de Educacion de Iea, al
emitir la Resoltcion que otorga la pension definitiva a don Pedro José Aparcana Bendezu, no ha considerado en
la Resolucion materia de impugnacion los Oficios emitidos tanto por la Direccion General de Gestion de
Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas, wi por el Ministerio de Educacion, que precisan los
calculos de las nuevas pensiones de los profesores ubicados en la Carrera Publica Magisterial, que se
encuentran comprendidns  en el regimen pensionario del Decreto Ley N° 20530, y el método como los
encargados de elaborar las planillas en el Sector Educacion deberian efectuar el calculo de la pension de los
profesores que pertenecen a la Ley N° 29944 “Ley de Reforma Magisterial’; por lo que resulta fundado el
recurso de apelacion planteado por don Pedro José Aparcana Bendezu, debiendo la Direccion Regional de
Educacion de lca, de acuerdo a fas planillas que obran en sus archivos, efectuar una nueva liquidacion, ya que
Ia contenida en la Resolucion Directoral Regional N° 6434-2014, adolece de vicios, correspondiendo se declare
la nulidad en ese extremo al amparo def articulo 13° numeral 13.2 de la Ley N® 27444 -Ley del Procedimiento
Administrativo General;

Estando al [nforme Legal N° 468-2015-ORAJ, de conformidad con lo
establecido en la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo
General”, Ley N° 29944 “Ley de la Reforma Magisterial’, y con las atribuciones conferidas al gobierno regional
nor Ley N° 27783 “Ley de Bas- de la descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales”,
su modificatoria Ley N° 27902, el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA, y la Resolucion Ejecutiva Regional
N® 0010-2015-GORE-ICA/PR;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar FUNDADQ el Recurso de Apelacion
formulado por don PEDRO JOSE APARCANA BENDEZU, contra la Resolucion Directoral Regional N° 6434 de
fecha 29 de octubre de 2014, emitida por la Direccion Regional de Educacion de fca.

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar NULA la Resolucion Directoral Regional
N° 6434 de fecha 29 de octubre de 2014, emitida por la Direccién Regional de Educacion lea, en el extremo del
célculo del monto de 1a pension definitiva de cesantia.

ARTICULO TERCEROQO.- ORDENAR a la Direccion Regional de
Educacion Ica, que de acuerdo a las planillas que obran en el archivo, efectué nueva liquidacion de la pension
- del administrado, considerando pronunciamientos emitidos por el Ministerio de Economia y Finanzas y el
Ministerio de Educacion, segin Oficio N° 425-2014-EF/53.01, y Oficio Multiple N°® 044-2014-
MINEDUVMGP.DIGEDO-DITD, respectivamente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ERNO REGIONAL
B' REGIONALDE DESARRO ,,
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., GOBIERNO REGIONAL DE ICA
g ADMINISTRACION
DOCUMENTARIA

Ica, 24 de Julio 2015
Oficio N° 0919-2015-GORE- ICA/UAD
Sefior OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

Para su conocimiento y fines consiguientes, remito a Ud. Copia del original
de la R.G.R. - GRDS.

N° 0312-2015 de fecha 24-07-2015

La presente copia constituye la transcripcion oficial de dicha Resolucidn

Atentamente

s\s.\JU})(A URIBE LOPEZ

Jefe (e)




