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ica, 26 ABO. 2015

VISTO:

El Expediente Administrativo N° 0706 -2015 que contiene el Oficio N°
236-2015-GORE-ICA-DREI/OSG y la NOTA N° 008-2015-GORE-ICA/RRH relacionado al Recurso
de Apelacion interpuesto por don GLICERIO ViLA NACCHA, contra Resolucion Directoral
Regionat N° 7133/2014 emitida por la Direccion Regional de Educacién - Ica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N° 1586 (10.Jun.13), la
Direccion Regional de Educacién - Ica, ceso por limite de edad a don GLICERIO VILA NACCHA,
reconociéndole 38 aifios, 01 mes y 18 dias de servicios docentes oficfales hasta el 31.May.13,
otorgandole una pension provisional de cesantia por la suma de S/. 1 457.74 (UN MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE CON 74/100 nuevos soles) a partir del 01.Jun.13;

Que, con la Resolucién N° 0000002092-2014-ONP/DPR.GD/DL20530 -
Expediente N° 01800040214 (12.Jun.14), la Oficina de Normalizacidn Previsional (ONP) le
reconoce a don GLICERIO VILA NACCHA el derecho a pensidn de cesantia a partir del
01.Junic.13 con el cargo de Director (jornada laboral 40 horas) con el régimen del D.L.N°
20530, disponiendo que la Direccion Regional de Educacion proceda a emitir el acto resolutivo
que permita determinar la pensién definitiva a pagar conforme a lo resuelto, -monto que
debe ser calculado conforme a los Art. 3° y 5° de la Ley 28449 debiendo abonarse con
deduccién de lo que viene percibiendo la misma que esta afecta a los descuentos de ley;

Que, con fecha 21.Nov.14 y mediante la Resolucién Directoral
Regional N° 7133 la Direccion Regional de Educacién otorga Pension definitiva de Cesantia a
partir del 01.Jun.13 en cumplimiento de la Resolucion emitida por la ONP, a faver de don
GLICERIO VILA NACCHA la suma de S/. 1 457.74 (UN MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
SIETE CON 74/100 nuevos soles) sefalando que dicho monto queda establecido como
pensién definitiva de cesantia equivalente at 100% de 1a remuneracion pensionable percibida
al 31 de mayo del 2013;

Que, no conforme con lo resuelto, don GLICERIO VILA NACCHA,
interpone Recurso Impugnatorio de Apelacion ante la Direccion Regional de Educacion - Ica
contra Resolucién Directoral Regional N° 7133 (21.Nov.14), el mismo que de conformidad con
el ordenamiento juridico procesal administrativo es elevado a este Gobierno Regional
mediante Oficio N° 237-2015-GORE-ICA-DREI-0SG, a través del expediente administrativo
N°706 {29.Ene.15) a los efectos de avocarnos al conocimiento del procedimiento;

Que, como argumento de la apelacion sefala lo siguiente: le agravia
la impugnada al Modificar la RDR que le otorgd pension provisional convirtiéndola en definitiva,
aplicando normas legales que no son las que especificamente regulan su régimen de pensiones que
es el DL. N° 20530 y particularmente la Ley N° 28449 que estableci6 nuevas reglas para el calculo
de pensiones. - Que la RDR N° 1558 se dicté al amparo de la Ley N° 28449 que es [a norma
especifica que regula su régimen pensionario por lo tanto la norma pertinente para calcular el
monto de la pension en esa decisién administrativa se ha fijado el 90% de su pensién provisional.
- Que al dictar la nulidad parcial (modificatoria) de le RDR N° 1558, ya que no se trata de
aspectos de forma o correcciones de error material sino que se estd modificando sustancialmente
el fondo del asunto; se ha incurrido en nulidad insubsanable;

Que, mediante el Memorando N° 023-2015-ORAJ (31.Mar.i5) se
solicito ante la Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regionat Ica, un Informe Técnico
respecto de los calculos de los montos de pension que le corresponderia a don GLICERIO
VILA NACCHA, dentro del marco de la Ley N° 20530; la atencion al requerimiento se efectla



mediante el Informe N° 005-2015-ORH/MSDE {02.May.15), el cual ha sido tomado en clienta
para resolver la presente apelacion;
BG4 :

Que, de co%nf:?ari-niéad con lo establecido en los articulos 207° y 209°
de la Ley del Procedimiento Administrativo General, el recurso de apelacion se interpondra
dentro del término de 15 dias habiles contados desde el dia siguiente a la notificacion del
acto en cuestién, sustentandolo en diferente interpretacion de las pruebas producidas o en
cuestiones de puro derecho, condiciones y requisitos cuyo cumplimiento se verifica en este
Caso;

Que, del analisis y estudio del recurso administrativo formutado por la
recurrente, se advierte que la finalidad de su pretension es que se  declare nula la RDR N°
7133 (21.Nov.14), vy se efectle nuevo calculo para su pensién definitiva conforme a lo
sefalado en la Ley N° 28449, tey especifica y més favorable al trabajador.

Que, el Articulo 1V.- Principios del procedimiento administrativo, de la
Ley del Procedimiento Administrativo General, establece: 1. El procedimiento administrativo
se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros
principios generales del Derecho Administrativo: 1.1. Principio de legalidad.- Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.
1.2. Principio_del debido procedimiento.- Los administrados gozan de todos los derechos y
garantias inherentes al debido procedimiento administrativo, que comprende el derecho a
exponer sus argumentos, a ofrecer y producir pruebas y a obtener una decisién motivada y
fundada en derecho. La institucion del debido procedimiento administrativo se rige por los
principios del Derecho Administrativo. La regulacién propia del Derecho Procesal Civil es aplicable
s6lo en cuanto sea compatible con el régimen administrativo;

Que, bajo este contexto legal y teniendo como referencia el Informe
Técnico suscrito por la Directora de la Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regional, se
debe sefialar que el Art. 5° de la Ley N° 28449 Ley que establece las nuevas reglas del
regimen de pensiones del Decreto Ley N° 20530 senala lo siguiente: Calculo de nuevas
pensiones: Las pensiones de cesantia e invalidez que se reconozcan a partir de la vigencia de la
presente ley se calcularan segin las siguientes reglas:  Para los varones, las pensiones serdn

igquales a una treintava parte del promedio de las remuneraciones pensionables percibidas en los
doce (itimos meses por cada afo de servicios;

Que, de los antecedentes obra una liquidacion donde se ha
establecido que tas ultimas doce remuneraciones de don GLICERIO VILA NACCHA, ascienden
a la suma de 5/. 19,438.56 nuevos soles cuyo promedio asciende a {a suma de 5/. 1,619.71
que . corresponde al 100% de la remuneracion pensionable percibida al 31.May.13; la
Especialista de la Oficina del Recurso Humano sefala que en la Resolucion apelada no se ha
considerado en sus antecedentes el Oficio N° 425-2014-EF/53.01 (08.5et.14) emitido por la
Direccion General de Gestidn de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas
precisando el cdlculo de las nuevas pensiones de los profesores ubicados en la Carrera Publica
Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial que se encuentran comprendidos en el régimen
pensionario del Decreto Ley N° 20530, ni el Oficio Multiple N° 044-2014-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DITD de fecha 01.0ct.14 emitido por el Ministerio de Educacién precisamente para aclarar la
forma como los encargados de la elaboracién de las Planillas en el Sector Educacién deberian
efectuar el cdlculo de la pensién de los profesores que pertenecen a la Ley N° 28844 Ley de
Reforma Magisterial;

Que, bajo el criterio antes sefalado se debe indicar que
efectivamente en aplicacion de la documentacion emitida por ta Direccion General de Gestion
de Recursos Piblicos del Ministerio de Economia y Finanzas como por el Ministerio de
Educacion se puede apreciar que la hoja de liquidacion efectuada por ta Direccién Regional
de Educacion de Ica a favor de don GLICERIO ViLA NACCHA adolece de error en lo que
corresponde al promedio de las remuneraciones de los meses de enero a mayo 2013,
debiendo adecuarse a lo que la misma resolucion indica en su noveno considerando que
concuerda con los ejemplos mostrados en el Oficio del Ministerio de Educacion, debiendo la
Direccion Regional de Educacién efectuar nueva liquidacién en base a las planillas que obran
en sus archivos;
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Que, se puede concluir que hubo un error material en el calculo del
monto que se otorgd como pension provisional/definitiva, hecho que ha originado una suerte
de desconcierto, confusion y presunto agravio al recurrente; por tanto, en aplicacion del
principio de legalidad del procedimiento administrativo, corresponde a esta instancia
amparar el recurso impugnativo;

Estando a lo opinado por la Oficina Regional de Asesoria Juridica con
el Informe Legal N° 486-2015-ORAJ de conformidad con lo establecido en la Constitucion
Politica del Fstado, ta Ley N°® 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”, y
contando con las atribuciones conferidas al Gobierno Regional por Ley N° 27783 “Ley de Bases
de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” su
modificatoria Ley N° 27902, '

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar FUNDADO el Recurso de Apelacion
interpuesto por Don GLICERIO VILA NACCHA, contra Resolucion Directoral Regional N° 7133
{21.Nov.14) emitida por la Direccién Regional de Educacion - Ica, por lo consiguiente NULA
la misma; retrotrayendo el caso a la etapa de efectuar nueva liquidacion.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR a la Direccidn Regional de Educacion

-~ Ica, que de acuerdo a las planillas que obran en sus archivos, proceda a efectuar nueva

liquidacién de los montos a percibir como pensidn a favor del recurrente don GLICERIO VILA
NACCHA, considerando los pronunciamientos emitidos por el Ministerio de Economia y
Finanzas y el Ministerio de Educacién, segin Oficio N°425-2014-EF/53.01 (08.Set.14) y el
Oficio Miltiple N° 044-2014-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITD (01.0ct.14), respectivamente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Ica, 26 de Agosto 2015
Oficio N° 1002-2015-GORE- ICA/UAD
Sefior OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

Para su conocimiento y fines consiguientes, remito a Ud. Copia del original
de la R.G.R. - GRDS.
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Atentamente

3 JUA A, URIBE LOPEZ




