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Resolucion Gerencial G{ggiona[ N.0362 -2015-GORE-ICA/GRDS

= 06 0CT. 2015

VISTO: ei Exp. Adm. N° 08375-2015, respecto al Recurso de Apelacién interpuesto
por LEONOR ANTONIA CALDERON TOLEDO contra la Resolucion Directoral Regional N° 5614-2014, emitida por ia
Direccion Regional de Educacién lca.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién Directoral Regional N° 5614-2014, fa Direccion
Regional de Educacién de jca resuslve declarar Improcedente 1a petician de { EONOR ANTONIA CALDERON TOLEDO,
sobre reintegro de la Bonificacién Especial por Preparacion de Clases y Evaluacion en base a la Remunaeracién Total o
Integra; .

Que, a fravés del Registro N® 20285/2015, ta recurrente interpone recurso de apelacién
contra la precitada resolucion, recurso que es elevado a la Gerencia Regional de Desarollo Social mediante Oficio N° 4086
2015-GORE-ICA-DRENOSG, por comesponder su pronynciamiento como segunda y {ltima instancia administrativa, de
conformidad con fo dispusste en e Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA, con lo cual, se producira el agatamiento da
la via administrativa;

Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 207° y 209° de la Ley del
Procedimiento Adminisirativo General, el recurso de apelacién se interpondra dentro del término de 15 dias hébiles
contados desde el dia siguiente a la notificacion del acto en cuestién, sustentandolo en diferente interpretacion de las
pruebas producidas o en cuestiones de puro derecho, condiciones y requisifos cuyo cumplimienta se verifica en este caso;

Que, de! andlisis y estudio del recurso administrativo formulado pos la recurrente, se
advierte que la finalidad de su pretension es que se reajuste la bonificacion especial def 30% por Preparacion de Clases y
Evaluacion, en base a la remuneracion total; asi como el seintegro de los montos devengados dejados de percibir, en
estricta aplicacién del articulo 48° de la Ley N® 24029 Ley de} Profesorado, modificado por el articulo 1° de {a Ley N° 25212
publicada el 25.05.90 y concordante con el articulo 210° de su reglamento aprobado por el D.S. N° 019-80-ED;

Que, sobre el particular, es necesario precisar en primer {ermino que la Ley N° 29944
- Ley de Reforma Magisterial, establece en su Décimo Cuarta Disposicién Complementaria, Transitoria y Final, que “Las
asignaciones, bonificaciones y subsidios adicionales por cargo, tipo de Institucién educativa y ubicacion, que vienen siendo
percibidos por los profesores, continuaran siendo percibidos per fos mismos montos y bajo fas mismas condiciones en que
fueron cforgados, hasta ia implementacion del segundo tframo previsto en ia décima disposicién transitoria y final de Ja
presente Ley”, en razon a lo cual para la evaluacion del recurso planteado se invocaran las disposiciones contenidas en a
Ley N° 24029 - Ley del Profesorado y demés normas conexas, atin cuando se encuentran derogadas, ya que los conceptos
cuyo caloulo se discute se otorgaron en mérito a dichas disposiciones legales;

Que, en cuanto at asunto de fondo, se aprecia que ef acto materia de impugnacion
denegd el pedido sobre reintegro de 1a Bonificacion Especial por Preparacion de Clase en base a la Remuneracidn Total o
Integra, al considerar que la norma a emplearse para el clculo de la referida bonificacion es el D.5. N* 051-91-PCM en
cuyo articulo 9° se sefiala que “Las Bonificaciones, heneficios y demas conceptos remunerativos que perciben los
funcionarios, diractivos y servidores ctorgado en base al sueldo, remuneracion o ingreso total seran calcuiadas en funcidn a
la Remuneracion Total Permanente (..)", considerando por ello sorracto el monto otorgado, sin fugar a reintegro alguno;

Que, al respecto, se tiené que mediante Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-
SERVIR/TC, cuyos criterios tienen caracter de precedente administrative de observancia obligatoria, el Tribunal del Servicio
Civil ha identificado los beneficios respecto a los gue no se aplica la remuneracién total permanente, prevista en el
articulo 8° del Decreto Supremo N° 054-30-PCM (fundamento juridico 21), quedando fuera de ese ambito los demas
beneficios no contempladas en dicho listado, respecto a los cudles si se realiza el célculo con base en la remuneracion total
permanente, entre los que se encuentra el correspondiente a preparacion de clases;

Que, en orden a ello, se determina que la Bonificacion Especial por Preparacién de
Clase viene a ser el 30% de ia Remuneracion Total Permanente, por tanto el monto que percibe la recurrente es el correcto,
en aplicacion del principio de legalidad del procedimiento administrativo, correspondiendo a esta instancia desestimar en
todo sus extremos el recurso de apelacion interpuesto, dando por agotada la via administrativa;




Que, de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica

del Estado, la Ley

N° 24029 “Ley del Profesorade®, su modificatoria Ley N° 25212,D.S.N° 051-91-PCM, fa Ley N° 27444 “Ley del
Procedimiento Administrative General”, ¥ contande con las alribuciones conferidas al Gobiemo Regional par Ley N° 27783
“Ley de Bases de ta Descentrafizacion”, Ley N® 27867 “Ley Organica de Gobiemos Regionales” su modificatoria Ley N°
27902, el Decreto Regional N° 091 -2004-GORE-ICA, y la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 010-2015-GORE-ICAPR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Declarar INFUNDADOQ el Recurso de Apelacién
interpuesto por LEONOR ANTONIA CALDERON TOLEDO contra la Resolucion Directoral Regional N° 5614-2014, emitida

por fa Direccion Regional de Edugacién de lea.

ARTICULO SEGUNDO.- Dar por agotada la Via Administrativa.

REGISTRESE Y COMUNIGQUESE.
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Atentamente

‘Wi /AN A. URIBE LOPEZ
Jefe (e)




