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VISTO, ¢l Exp. Adm. N° 03038-2015, que contiene el Recurso
de Apelacion interpuesto por Don MANUEL EMILIANO PENA DIAZ, contra la
Resolucion Directoral Regional N° 0761 de fecha 26 de febrero de 2015 de la Direccion
Regional de Educacidon de Ica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 1585 de fecha
10de) Jumo del 2013, se ceso por limite de edad a partir del 01 de junio de 2013 a don Manuel
Emiliano Pefia Diaz, con el cargo de Jefe de Taller Automotriz, JLS. 40 Horas, de la
Institucion Educativa “San Luis Gonzaga” de Ica, Tercera Escala Magisterial de la Ley N°
29944, otorgéndosela pension provisional de cesantia por la suma de Un Mil Cuatrocientos
Quince 28/100 nuevos soles (S/. 1,415.28), a partir del 01 de junio de 2013;

Que, mediante  Resolucion  N° 0000003736-2014-
ONP/DPR.GD/DL 20530 de fecha 25 de agosto de 2014, la Oficina de Normalizacion
Provisional, reconoce el derecho a pension de cesantia a don Manuvel Emiliano Pefia Diaz, a
partir del 01 de junio de 2013, con el cargo de Jefe de Taller Automotriz, JLS. 40 Horas,
Tercera Escala Magisterial, acreditando un total de 35 afios, 01 mes y 30 dias de servicios
pensionables en el régimen del Decreto Ley N° 20530, disponiendo que la Direccién Regional
de Educacion de Ica procede a emitir el acto administrativa que permita determinar la pension
definitiva a pagar conforme a lo que se ha resuelto, el monto de la pension debe ser calculado
conforme a los articulos 3° y 5° de la Ley N° 28449 debiendo abonarse con deduccion de lo
que viese percibido, la misma que esta afecta a los descuentos de ley, y establece que el goce
de 1a pensién queda supeditado a lo dispuesto por los articulos 54° y 55° del Decreto Ley N°
20530;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 0761 de fecha
26 de febrero de 2015, la Direccién Regional de Educacion de Ica, MODIFICA el numeral 4)
de la Resolucion Directoral Regional N° 1585-2013 que otorgo pension provisional de
cesantia a don Manuel Emiliano Pefia Diaz a partir del 01 de Junio de 2013, por la suma de
UN MIL CUATROCIENTOS QUINCE 28/100 NUEVOS SOLES (5/. 1,415.28), suma que se
considero erroneamente como pensidn provisional, debiendo ser esta la pension definitiva de
cesantia, y no como aparece en la resolucién materia de modificacién; y, OTORGA pension
definitiva de cesantea a partir del 01 de junio de 2013, en cumplimiento de la Resolucion N°
0000003736-2014-ONP/DPR-GD/DL 20530 de la Oficina de Normalizacion Previsional
(ONP) a favor del recurrente, CM.N° 1021424269, ex Jefe de Taller Automotriz, JLS 40
Horas, tercera Escala Magisterial, devengando 35 afios, 01 mes y 30 dias de servicios
docentes al 31 de mayo de 2013, por la suma de UN MIL CUATROCIENTOS QUINCE
28/100 NUEVOS SOLES (s/. 1,415.28); quedando establecido este monto como pension
definitiva de cesantia, equivalente al 100% de la remuneracién pensionable percibida al 31 de
mayo de 2013, que viene percibiendo a la fecha. Asimismo establece que el goce de la
pensién queda supeditado a lo dispuesto por los articulos 54° y 55° del Decreto Ley N° 20530;

Que, contra la precitada Resolucion Directoral Regional,
mediante Exp. N° 11022 de fecha 11 de marzo de 2015, don Manuel Emiliano Pefia Diez,
interpone recurso administrativo de apelacion, recurso que es elevado a la Gerencia Regional
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de Desarrollo Social con Oficio N° 1703-2015-GORE-ICA-DRE/OSG e ingresado con Exp.
Adm. N° 03038-2015 por corresponder su pronunciamiento como segunda y Gltima instancia
administrativa;

Que, a efectos de mejor resolver el recurso interpuesto, mediante
Memorando N° 0299-2015-ORAJ se solicito opinién técnica a la Oficina de Recursos
Humanos, quien mediante Nota N° 345-2015-GORE-ICA-ORA/ORH teniendo en
consideracién la N° 009-2015-GORE-ICA-ORA-ORH/MSDE, sefiala que con Informe N°
005 y 018-2015 se ha emitido opini6n técnica en casos similares;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 209° de la
Ley del Procedimiento Administrativo General, el recurso de apelacion se interpondra cuando
la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se
trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidid el
acto que se impugna para se eleve lo actuado al superior jerérquico;

Que, conforme al cargo de notificacion que se adjunta a los
antecedentes, el recurso de apelacién ha sido presentado dentro desplazo estableado en el
numeral 207.2 del articulo 207° de la Ley del Procedimiento Administrativo General,

Que, en cuanto al aspecto de fondo, se advierte que del escrito
de apelacién interpuesto por ¢l recurrente, su pretension estd dirigida a declarar la nulidad de
la Resolucion Directoral Regional N° 0761-2015, y revocandola se considere su pension
definitiva de cesantia con el 100% de su pension;

Que, la resolucién impugnada — Resolucion Directoral Regional
N° 0761-2015 en su considerando sétimo y siguientes sefiala:
“(...), don Manuel Emiliano Pefia Diaz, retinelos requisitos del articulo 4° del Decreto
Ley N° 20530, para percibir pensién definitiva de cesantia, asimismo se precisa que los
montos de la pension de cesantia se regulard de acuerdo a los articulos 3%y 5° de la Ley N°
28449,

(...), segin la Ley N° 28449, Ley que establece las nuevas reglas del régimen de
pensiones del Decreto Ley N°® 20530, para el calculo de las nuevas pensiones de cesantia ¢
invalidez que se reconozcan a partir de la vigencia de dicha Ley (31.DIC.2014); las pensiones
seran iguales a una treinta o veinticinco ava parte del promedio de las remuneraciones
pensionables percibidas en los doce tiltimos meses por cada afio de servicios.

(...), mediante la Décima Sexta Disposicion Complementaria y Final de la ley n°
28449, ley de Reforma Magisterial, se encuentra vigente a partir del 26 de noviembre de
2012, el cual deroga la Ley N° 24029 “Ley del Profesorado” y su modificatoria Ley N° 25212
y la Ley N° 29062 “Ley de la Carrera Publica Magisterial”, entre otras normas
constituyéndose en el tnico marco normativo que integra a los profesores.

(...), mediante Ley N° 30002 “Ley que establece las caracteristicas de la
Remuneracion Integra Mensual (RIM), a las que hace referencia la Ley N° 29944 Ley de
Reforma Magisterial y establece otras disposiciones”, sefiala que durante el afio fiscal 2013 el
65% de la Remuneracion Integra Ménsula (RIM), que corresponde a cada escala, esta afecta a
cargas sociales y es de naturaleza pensionable , que para los calculos de pension de ceses se
considerara el 100% de la Remuneracién Integra Mensual (RIM), solo para los meses de



enero y febrero de 2013, y a partir de marzo a diciembre de 2013 el 65% de la Remuneracios
Integra Mensual (RIM), posteriormente segtn la Disposicion Complementaria Final de la Ley
N° 30114 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014”, en su octogésima
sétima disposicion complementaria, establece la vigencia permanente del articulo tinico de ia
Ley N° 30002. '

(...), en aplicacién a las citadas leyes, es necesario modificar ¢l numeral 4° de la
resolucion que cesd y otorgd pension provisional de cesantia a partir del 01 de junio de 2013
a don Manuel Emiliana Pefia Diaz, (...)™;

Quc, por todo lo expuesto en el considerando precedente, y
teniendd en cuenta las opiniones técnicas que en casos similares ha emitido la Oficina de
Recursos Humanos — Informe N° 005-2015-ORH/MSDE e Informe N° 018-2015-ORH-
MSDE, se advierte que la Direccién Regional de Educacion de Ica, al momento de expedir
la Resolucion Directoral Regional N° 0761-2015 que otorga pension definitiva a don Manuel
Emiliano Pefia Diaz, no considera el Oficio N° 425-2014-EF/53.01 de fecha 08 de setiembre
de 2014 emitido por la Direccion General de Gestion de Recursos Piiblicos del Ministerio de
Economia y Finanzas que precisa el calculo de las nuevas pensiones de los profesores
ubicados en la Carrera Publica Magisterial de la Ley de 1a Reforma Magisterial, que se
encuentran comprendidos en €l Régimen Pensionario del Decreto Ley N° 20530, ni el Oficio
Miultiple N° 044-2014-MINEDU/VMGP-DIGEDO-DITD de fecha 01 de octubre de 2014
emitido por el Ministeric de Educacion precisamente para aclarar la forma como los
encargados de la elaboracién de las Planillas en el Sector Educacion deberian efectuar el
calculo de la pension de los Profesores que pertenecen a la Ley N° 29944 — Ley de Reforma
Magisterial;

Que, en aplicacion de la documentacion emitidas tanto por la
Direccién General de Gestién de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas
como por ¢l Ministerio de Educacion, en el presente procedimiento no se advierte que la
resolucion materia de impugnacion contenga una liquidacion conforme a lo expuesto en el
numeral precedente, que determine en forma expresa el monto de pension provisional asi
como el monto que le corresponde percibir como pension definitiva, debiendo la Direccion
Regional de Educacion de Ica, efectuar nueva liquidacion en base a las planillas que obran
en sus archivos. '

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444 Ley del
Procedlmlento Administrativo General, el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA,
estando a las facuitades conferidas al Gobierno Regional de Ica, por Ley N° 27867, Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales; y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0010-2015-
GORE-ICA/PR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar FUNDADO el recurso de
apelacion interpuesto por Don MANUEL EMILIANO PENA DIAZ, contra la Resolucién
Directoral Regional N° 0761 de fecha 26 de febrero de 2015 de la Direccién Regional d
Educacion de Ica; en consecuencia NULA la citada resolucion, en el extremo del cdlculo del
monto de la pension definitiva de cesantia por las razones expuestas en la parte
considerativa de la presente resolucidn.



ARTICULO SEGUNDO.- ORDENAR a la Direccion
Regional de Educacién de Ica, que de acuerdo a las planillas que obran en el archivo,
efectué nueva liquidacion de la pension del administrado, considerando los
pronunciamientos emitidos por el Ministeric de Economia y Finanzas y el Multiple N° 044-
2014-MINEDU/VMGP-DIGEDO-DITD, respectivamente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

GOBIERNO REGIONAL DE ICA
?"?}. ADMINISTRACION
b DOCUMENTARIA

Ica, 19 de Octubre 2015
Oficio N° 1193-2015-GORE- ICA/UAD
Sefior SUB.GERENCIA DE TECNOLQGIA DE LA INFORMACION

Para su conocimiento y fines consigunientes, remito a Ud. Copia del original
de la RGR - GRDS

N°® 0382-2015 de fecha 16-10-2015
La presente copia constituye la transcripeion oficial de dicha Resolucién

Atentamente

Sg JUAN A, URIBE LOPEZ
Jefe (e)




