Gobierno Regional  |%:

Resolucion Gerencial Regional e -01384Y -2015-GORE-ICA/GRDS

VISTO, ¢l Expediente N° 05448-2015 respecto al cumplimiento de la Sentencia del Segundo
Juzgado Especializado de Trabajo-Sede Sta. Margaita de la Corte Superior de Justicia de lca, Resolucidn N* 07 de fecha 30 de junio de
2015, recaida en el Proceso Contencioso Adminisirativo de Impugnacion de Resolucion Administrativa, Expedients N° 01030-2014-0-
1401-JR-LAD? contra el Procurador Piblico del Gobiemo Regional de lca, la Direccion Regional de Educacidn de lca y la Gerencia
Regional de Desarollo Social da Ica.

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion Gerencial Regional N° 418-2014-GORE-ICA/GRDS de fecha
19 de agosto de 2014, expedida por la Gevencia Regional de Desarrofio Social, se declaro infundado of recurso de apelacion contra la
Resolucin Denegatoria Ficta no amitida por la Direccién Regionat de Educacidn de Ica, sobre el pago de ia Bonificacion Especial por
Preparacion de Clases y Evaluacion otorgada por el articulo 48° de la Ley N* 24029 formutada por ISMAEL ORE PUMAYAURI; déndose
por agotada la via administrativa;

' Qua, ISMAEL ORE PUMAYAUR! interpone demanda de Accidn Contenclosa Administrativa
de Impugnacién de Resolucién Administrativa, ante el Segundo Juzgado Especisiizade de Trabajo de Ica, quien por Sentencia recaida
on la Resolucion N° 07 da fecha 30 de junio de 2015, dectara FUNDADA la demanda contra 1a Direccion Regional de Educacion de ica y
la Gerancia Regionat de Desamotio Social del Gobierno Reglonal de lca, declarando NULA la Resolucion Gerancial Regional N° 0418-
2014-GORE-ICAIGRDS expedida por la Gerencia Regional de Desamollo Social; ordenando Gue la Gerencia Regional de Desanollo
Social del Gobiemo Regional de Ica emita nueva resolucion clorgando e recumente la bonificacion especial mensual por preparacién de
clases y evaluacion equivalente & 30% da su remuneracidn total integra desda la facha que se genero su derecho hasta ia fecha en que
estuvo vigente el régimen da la Ley N° 24029; asi como el 5% adicional por desempenio de funcin directiva, por el periodo que
comprende dicho cargo directivo; més e pago de los devengados debiendo descontarse ko ya pagado por concapto de la bonificackn
especial antes mencionada, Resoluckn que fue declarada consentida por Resolucion N° 08 de fecha 15 de Julio del 2015 por el Segundo
Juzgado Especializado de Trabaio de lca, en consecuencia fa demandada cumpla con o ordenadio en sentencia;

_Que, de conformidad con lo establecido en el numerat 2° del Articulo 139° de la Constitucion
Palitica del Estado: *...Ninguna autoridad puede avocarse a causas pendientes ante el drgano jusisdiccional ni interferir en ¢l ejercicio de
sus funciones. Tampoco puede dejar sin efecto resoluclones que han pasado en autoridad de cosa juzgada, ni coriar procedimientos en
trémite, ni modificat sentencias, ni retardar su ejecucidn...”, norma concordante con lo establecido en e Art. 4° ded Texto Unico Ordenado
de 1a Ley Organica del Poder Judicial - D.S. N* 017-93-JUS, que prescribe; “Toda persona o autoridad esta obligada a acalar y dar
cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de auloridad jdicial competente, an sus propios términos,
sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus afactos o intarpretar sus alcances, bajo responsabilidad civi, penal o
administrativa que la ley sefiala”

Que, habiéndose declarado la mdidad de la Resolucidn Gerencial Regional N° 0418-2014-
GORE-ICA/GRDS expedida por la Gerencia Regional de Desarrollo Social, en lo que se refiere a ISMAEL ORE PUMAYAURS,
comesponde emitir nuava resolucion que, de cumplimiento a lo dispuesto pof @l Segundo Juzgado Especializado de Trabajo-Sede Sta.
Margarita, de la Corte Superior de Justicia de lca; y _

Estando a la verificacion y de acuerdo al Reporte CE. - Consulta de Expedientes Judiciales —
Biisqueda de Expedientes se confinna que la sentencia ha quedado consentida.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR ia Bonificacion Especial mensual por Preparacion de
Clases y Evaluacion equivalents al 30% de su Remuneracin Total Integra dasde la fecha que se generd su derecho hasta la fecha en
que estuvo vigents el régimen de |a Ley N° 24029, asi como el 5% adicional por desempefio de funcidn directiva, por el peviodo que
comprende dicho cargo directivo, a favor de ISMAEL ORE PUMAYAURL més el pago de ks devengados dabiendo descontarse lo ya
pagado por conceplo de la bonfficacion especial antes mencionada; ¥,

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE la presente Resolucion dentro del termino de Ley a
las partes interesadas, a la Gerencia Reglonal de Desamollo Social del Gobiemo Regional de Ica, para que de cumplimiento a lo
dispuesto en la presente Resolucion; y en el término de la distancia 2 Segundo Juzgado Espacializado de Trabajo-Sede Sia. Margarita
de 'a Corte Superior de Justicia de Ica, por medio de la Procuraduria Pilbtica Regional del Gobiemo Regional de ica.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

NG CECILIA LEON REYE
GEREN‘EREW/..




