Gobierno Regional Ica |

GORE-ICA

Resolucion Gerencial Regional No44T 2015-GORE-ICAIGRDS \tope o1~
lea, ';1 0 NUV. 2015

VISTO: ios Expedientes Adm. N° 03571-2015, 06350-2015 y 06080-2015 respecto a iog
recursos de apelacion interpuestos por AMADOR DONATO SHERON ARTEAGA, CARMEN ROSA CABALLA LEON, MARIA DEL
ROSARIO MORALES AVALOS, AUGUSTO ROSARIO BRAVO CASTRO y TORIBIO LINS PEREZ CAMPOS conira la Resoluciones
Directorales Regionales Ne 4051-2014, 0790-2015, 0755-2015, 3785-2015 y 3407-2015 respectivamente, emitidas por Ja Direccitn
Regional de Educacion de ica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resaiucion Directoral Regional N°* 4051 de fecha 20 de agosto de 2014, la
Direccién Regional de Educacion, resuelve otorgar a AMADOR DONATO SHERON ARTEAGA, Docente Estable, del 1.S.PP. "Juan XXIN"
de Ica, la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE y 18100 nusyos soles (S/. 337.18), por conceplo de Asignacibn de 02
Remuneraciones Totales, por haber cumplido 25 afios de servicios, el 11 de naviembre de 2007

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 4051 de fecha 20 de agosto de 2014, [a
Direccion Regionat de Educacion, resuelve otorgar a AMADOR DONATO SHERON ARTEAGA, Docente Estable, del |.S PP “Juan XXl
de fca, la suma de QUINIENTOS CINCO ¥ 771100 nuevos soles {S/. 505.77), por concepto de Asignacion de 03 Remuneracionas Totales,
por haber cumplido 30 afios de servicios, el 11 de noviembre de 2012;

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N® 3785 de fecha 23 de julio de 2015, Ia
Direccién Regionat de Educacidn, resuelve olorgar a AUGUSTO ROSARIO BRAVO CASTRO, Trabajador de Servicio If de la LE. *San
Martin de Porras” de Casablanca - lca, la suma de CUATROCIENTOS CINCO y 14100 nuevos soles (S/. 405.14), por concepto de
Asignacion de 02 Remuneraciones Totales, par haber cumplide 25 afios de servicios, el 18 de abril de 2013;

Que, mediante Registros N° 15135-2015, 26511-2015, 26137-2015, 30524-2015 ¥ 31088-2015
los interesados interponen recurso de apelacion contra la precitada resolucién, recursos que son elevados a fa Gerencia Regional de
Desarrolio Social mediante Oficiog N° 2120-201 5-GORE-ICA-DREHOSG, N° 4067-2015-GORE-ICA-DREVOSG y N° 3852-2015-GORE-
ICA-DREHOSG por corresponder su pronunciamiente como segunda y {ilima instancia administrativa, de conformidad con lo dispuesio en
el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA, con lo cual, se producira ef agotaniento de ia via administrativa;

Que, como una cuestion procesal referida a la atencion conjunta de los recursos de apelacion,
corresponde indicar que el inciso 5) def articulp 148° de la Ley N°® 27444 — Ley gel Procedimiento Administrative General, establece como
una de las regias para asegurar e cumplimiento del principio de celeridad de los procedimientos, que cuando sea idéntica fa motivacion
de varias resoluciones, podran usarse medios de produccién en serie, siempre gue no lesione fas garantias jurdicas de lns administrados,
considerandose cada resolucién un acio independiente, Adicionalmente a ello, ef articulo 6° sobra motivacion del aclo, dispone en sy
numeral 6.4.3, que cuando la autoridad produce gran cantidad de actos administrativas sustanci@imente iguales, bastara la motivacion
tinica, disposiciones en virtud 3 las cuales las apefaciones planteadas por AMADOR DONATO SHERON ARTEAGA, CARMEN ROSA
CABALLA LEON, MARIA DEL ROSARIO MORALES AVALOS, AUGUSTO ROSARIO BRAVO CASTRO y TORIBIO LUIS PEREZ
CAMPOS, se absolveran en un soio acio administrativo;

Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 113°, 207° y 209° de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, el recurso de apelacién se interpondra dentro de! témino de 15 dias habiles contados desde el dia
siguiente a Ia notificacion dal acto en cueslién, sustentandolo en diferente interpretacion de fas pruebas producidas o en cuestiones de
puro derecho, condiciones y requisitos cuya cumplimiento se verifica en este €aso;

Que, en cuanto al fondo del asunto, el articulo 52° de la Ley N° 24029, sy modificatoria Ley N°



25212, y ¢l articulo 213° del Reglamento de la Ley def Profesorado aprobado por D.S.N° 019-90-ED, establecen que el Profesor tiene
derecho a percibir 02 remuneraciones inlegras al cumplir 20 ahos de servicios |a mujer; y, 25 afos de servicios e varén; y, 03
remuneraciones integras al cumplir 25 afios de servicios la mujer; y, 30 afios de servicio el varbn. Asimismo, el articulo 54° nc aj del
Decreto Legislativo N° 276 "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”, sefiala que son
beneficios de los funcionarios ¥ servidores pibiicos. Asignacion por cumplir 25 6 30 afios de servicios; la cual se otorga por un monto

Que, en ese sentido, el dispositivo legal citado en e numeral precedente hace referencia a la
Remuneracién Totai o Integra; criterio sobre el que existen reiteradas y uniformes ejecutorias emitidas por ef Tribunal Constitucional, que
fo confirma, como es el casa de la Ejecutorta del Tribunal Constitucional recaida en el Exp. N° 0501-PAITC; Exp. Ne 3360-2003-AA/TC:
Exp. N° 3534-2004-AA/TC; Exp. N° 0752-2004-AA/TC, y Exp, N° 1943-2004-AA/T C. '

Del mismo modo, existen diversas resoluciones expedidas por ia Corte Supevior de Justicia de lea, como es el caso de las sentencias de
vista, expedidas por la Primera Sala Civil de i3 Corte superior de Justicia de Ica, recaida en el Exp, N® 2623, Exp. N° 2004-0023, y Exp. N°
2003-1468, en las que claramente se indica que las asignaciones por cumplir 25 y 30 afios de servicios, asl como 1as asignaciones por
concepto de Subsidio per Lulo y Gastos de Sepeiio, deben ser olorgados en base a la Remuneracion Total, conforme fo establece el
articulo 54° Inc.a) del Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de Ia Carrea Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”, y
el articulo 144 y 145° dg sy Reglamento aprobado por D.S.N° 005-80-PCM, y no en funcién a la Remuneracion Total Permanente.

Que, en ef caso concreto, si bien las rescluciones recurridas hacen referencia a I
Remuneracién Total como base para el caleulo del subsidio, no se aprecia como se ha aplicado dicho criterio, ni se adjunta como parie
integrante de las resoluciones, el anexo con el datalle de Ia liquidacién praclicada;

Que, a la luz de lo dispuesto por el acapite 4 del articulo 3° (la motivacién como requisito de
validez del aclo administrativo) y el numeral 6.1 del articulo 6° {motivacién del acto administrativo) de la Ley def Procedimiento
Administrativo General, la omisién antes descrita en que ha incurido 1a administracion, constituye un vicio ded acto administrativo que
acarrea su nulidad, en tanto se plantean como sustento formulas generales, sin sefialarse clara ¥ expresamente como se aplican estas de
manera especifica;

. Que, de conformidad con lo establecido en a Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 27444
*Ley del Procedimiento Administrativo General, y contando con las atribuciones conferidas al Gobiemo Regional por Ley N° 27783 "Leyde
Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Orgénica de Gobiernos Regionales” y su modificatoria Ley N* 27902, el Decretp
Regionat N° 001-2004-GORE-ICA, ¥ la Resolucién Ejecutiva Regional N° 010-2015-GORE-ICA-PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- Declarar FUNDADOS los recurses de apelacion interpuestos
AMADOR DONATO SHERON ARTEAGA, CARMEN ROSA CABALLA LEON, MARIA DEL ROSARK MORALES AVALOS,
AUGUSTO ROSARIO BRAVO CASTRO ¥ TORIBIO LUIS PEREZ CAMPOS contra 1a Resoluciones Directorales Regionales N* 4051-
2014, 0790-2015, 0755-2015, 3785-2015 y 3407-2015 emitidas por la Direction Regional de Educacion de Ica, en consacuencia NULAS
ias resoluciones materias de impugnacion en todo lo que commesponde a los administrados.

ARTICULQ SEGUNDO.- Que, la Direccion Regional de Educacién de Ica, expida e acto
resoiutivo reafizando los caloulos por Asignacion por 25 y 30 afios de Servicios en base a la Remuneracion Total o Integra, previa
deduccion de o aborado por dicho conceplo, sumas que serdn canceladas de acuerdo a |a disponibilidad presupuestal. es decir, [a
efectividad de dicho pago estara sujeto al desembolso que realice ef Ministerio de Economia y Finanzas para e cumplimiento de la

obligacion,
ARTICULO TERCERO. Dar por agolada la Via Administrativa

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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