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. VISTO, los Expedientes Administrativos N° 05597, y 06366-
2015, que contlepe el Recurso de Apelacién de Don RUPERTINO MENDOZA GUILLEN,
contra la Resolucion Directoral Regional N° 2833-2015, emitida por la Direccion Regional de
Educacion de Ica.

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion Directoral Regiondl N° 0407 de
fecha 06 de noviembre 1986, la Direccién Regional de Educacion de lca, nombra como
docente interino, con Categoria Remunerativas “C", por no contar con fitulo pedagogico,
profesor en la LEN® 22577 “"Héctor Francisco Cortez Cabrera” Santiago - lca, a don
RUPERTINO MENDOZA GUILLEN;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 2833 de
fecha 18 de junio de 2015, la Direccidn Regional de Educacion de Ica resuelve: Art.1°-
DISPONER EL RETIRO, a partir del 31 de mayo de 2015 del Servicio Publico Magisterial, a
don Rupertino Mendoza Guillen, Codigo Modular N° 1021 510609, Categoria Remunerativa “C",
Profesor de la 1.E.N°® 22577 “Hector Francisco Cortez Cabrera” Santiago — Ica, jornada laboral
de 30 horas pedagogica;

Que, con Expediente N° 29070 de fecha 21 de julio dei 2015,
Don Rupertino Mendoza Guillen, Ex docente de |a Direccion Regional de Educacion de Ica,
interpone Recurso de Apelacién ante la Direcciéon Regional de Educacion de Ica, en el cual
disponen EL RETIRO de! administrado del Servicio Publico Magisterial, vulnerandose el
principio del debido pracedimiento del administrado, el derecho de defensa y la debida
motivacion, ya que tal #cto administrativo causa agravio a sus intereses como administrado y
como ser humano, io retiran contra su voluntad aplicando normas legales en forma irregular,
apelacion que fue elavada ante esia instancia administrativa con Oficio N° 3503-201 5-GORE-
|CA.DREIVOSG de iecha 11 de agosto de 2015, ¥ subsanada con Oficio N° 4072-2015-GORE-
ICA-DREIOSG de fecha 14 de setiembre de 2015, ingresado con registro N° 06366-2015, a
efectos de avocarnas al conocimiento del presente procedimiento ¥y resolver conforme a
derecho;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 209° de
la Ley del Procedimiento Administrativo General, el recurso de apelacion se interpondra
cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de ias pruebas producidas o
cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que
expidid el acto que se impugna para que se eleve lo actuado al superior jerarquico.

Cabe sefialar, que € recurrente don Rupertino Mendoza Guillén, manifiesta en SL recurso
impugnative: 11 o ha sido notificado con la Resolucion Directoral Regional N° 2833-2015,
pero el dia 20 de julio de 2015 se apersono una persona a su domicilio, para notificar la referida
resolucion y que fue atendida por su hija quien se negd a recibir dicha resolucion; y en el
presente procedimiento en aplicacion a 1o prescrito en el Art. 27° de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, se admite dicho recurso impugnativo.

Que, del andlisis y estudio del recurso administrative formulado
por el recurrente, se advierte que 1a finalidad de su pretension esta dirigida a gue s declare
fundado su recurso im pugnativas, ya que su peticion es de acuerdoaley,ya |a Constitucion,
al haberse vulnerado el principio deldebido procedimiento, el derecho a la defensa y 1a debida
motivacion;

Que, con la Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial
(publicado en el Diario Oficial “E! Peruano” el 25 de noviembre de 2012), se derogo tanto laLey
N° 24029, como la Ley N° 29062. De igual manera, el reglamento de la ey N° 29944,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, en su unica Disposicion Complementaria
Derogatoria, dispuso derogar los reglamentos de la Ley N° 24029 y de la Ley N° 29062. En tal
sentido la Ley N° 29944 resulta aplicable a los docentes que se encontraban comprendidos en
las Leyes N° 24029 (modificada por la Ley N° 25212), y 29062, y sus reglamentos, desde el dia



siguiente de su publicacion en el diario Oficial “El Peruano”; es decir, desde el 26 de noviembre
de 2012,

Que, el Art, 103° de la Carta Magna establece la aplicacion de
la ley a las consecuencias de las relaciones y situaciones juridicas existentes, la misma que no
tiene fudrza ni efectos retroactivos; salvo en materia penal cuando favorece al reo. Ademas el
citado articulo sefiala que la ley se deroga solo por ofra ley;

Que, mediante Resolucion de Secrefaria General N° 2078-
2014-MINEDU, def 19 de noviembre de 2014, aprobd la norma técnica denominada “Normas
para la evaluacidon excepcional de profesores nombrados sin titulo pedagdgico , provenientes
del regimen de la Ley del Profesorado, en el marco de lo dispuesto por la Segunda Disposicidn
Complementaria Transitoria y Final de la Ley de Reforma Magisterial®, cuyo literal a) del
numeral 5.2.2 dispuso que “seran retirados del servicio (cese) los profesores con
nombramiento interinc que no se inscriban en la evaluacién dentro del plazo establecido en el
cronograma”, cuyo literal a) numeral 7.1 dispuso que “los profesores con nombramiento interino
que no se inscriban en fa evaluacién dentro del plazo establecido en el cronograma, seran
retirados del servicio a partir del 31 de enero de 2015".Y los profesores con nombramiento
interino que habiéndose inscrito, no superen la evaluacion regulada en la norma técnica y/o no
acrediten el cumplimiento de los requisitos sefalados en el numeral 5.5, seran retirados del
servicio a partir de! 31 de mayo de 2015;

Que, luego de revisado la resolucion materia de nulidad, y sus
actuados se advierte que la Direccion Regional de Educacidn de lca, ha procedido a Disponer
EL RETIROQ del Servicio Publico Magisterial, a partir del 31 de mayo de 2015 af recurrente don
RUPERTINO MENDOZA GUILLEN, al amparo de lo dispuesto en la Segunda Disposicion
Complementaria Transitoria y Final de la Ley N° 29944, la Sexta Disposicion Complementaria
Final del reglamento de la Ley N° 29944, y en sus normas complementarias y reglamentarias.
En tal sentido, ali aplicar la Direccion Regional de Educacion de lca, los parametros
establecidos en la Ley N° 28944, ha actuado conforme a la normativa vigente, y de
conformidad con el principio de legalidad previsto en el numeral 1.1 del Articulo IV del Titulo
Preliminar;

Que, por las consideraciones expuestas, se debe declarar
Infundado el Recurso de Apelacion interpuesto por el administrado don Rupertino Mendoza
Guillen, contra 1a Resolucion Directoral Regional N° 2833 de fecha 18 de junio de 2015; de
conformidad  a lo establecido en la Ley N° 29944 "Ley de Reforma Magisterial”,

De conformidad a lo establecido en la Ley N° 29944 “Ley de
Reforma Magisterial”, Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, y con las atribuciones
conferidas al Gobierno Regional por Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867
“Ley Organice de Gobiemos Regionales® su modificatoria Ley N¢ 27902, el Decreto Regional N2 001-
2004-GORE-ICA, y la Resolucion Ejecutiva Regional N2 010 -2015-GORE-ICA/PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- Declarar INFUNDADO el Recurso de
Apelacion interpuesto por Don RUPERTINO MENDOZA GUILLEN, y en consecuencia
CONFIRMAR la Resolucion Directoral Regional N° 2833 del 18 de junio de 2015, emitida por la
Direccidon Regional de Educacion de lIca, por haberse efectuado el retiro del Servicio Publico
Magisterial conforme a Ley. .

ARTICULO SEGUNDO.- Dar por agotada la via administrativa.
REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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