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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N2 {) 1 () ()- 2016- GORE-ICA/GGR

. 03 0CT. 2016

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales se establece la estructura,
organizacion, competencias y funciones de los Gobiemos Regionales, constituyéndolos como una
persona juridica de derecho piiblico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia;

Que, conforme a ko establecido en el inciso a} del articulo 9° de la mencionada Ley N° 27867, los
Gobiemos Regionales son competentes para aprobar su organizacion intema y su presupuesto;

Que, en los Ultimos dias se han vertido denuncias periodisticas por presuntos actos imeguiares
en contra de funcionarios del Programa Especial de Titulacion de Tierras — PRETT, en distintos medios
de comunicacién de la Regién, por lo que en salvaguarda de los intereses del Gobiemo Regional de Ica
es necesario investigar las mismas y de ser el caso realizar el desfinde de responsabilidades que
correspondan;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases
de la Descentralizacion; la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiemos Regionales y su modificatoria Ley
N® 27902,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Conformar el Grupo de Trabajo encargado de investigar administrativamente las
presuntas irregularidades denunciadas en el Programa Especial de Titulacién de Tiemas — PRETT y
proponer [a reorganizacion de dicho Programa; el mismo que estara conformada por las siguientes
persanas, en adicion a sus funciones:

- Sefior Victor Angel Saavedra Espinoza, Jefe () del PRETT; quien la presidira.

Sefior Mario Solis Cordoba, Gerente () Regional de Asesoria Juridica;

Sefiora Maria Ysabel Zuppiani Arguedas, Gerente Regional de Servicios al Ciudadano:
- Sefior Juan Femando Castafieda Abarca, Procurador Pablico Regional.

Articulo 2°.- El Grupo de Trabajo tendra que informar de las acciones adoptadas a la Gerencia
General Regional; asi como de los hechos imegulares que podria verificarse en ta gestién del Programa
Especial de Titulacién de Tierras — PRETT, poniendo inmediatamente en conocimiento a la Subgerencia
de Recursos Humanos, al Organo de Control Institucional y al Procurador Pablico Regional, para que
éstos actiien conforme a sus competencias.

Articulo 3°.- Poner de conocimiento dsl Organo de Control Institucional del Gobierno Regional
de lca, asi como de la Contraloria General de la Republica, las denuncias formuladas contra funcionarios
del Programa Especial de Titulacion de Tierras - PRETT,

Articulo 4°.- La constitucién del Grupo de Trabajo no imogara gasto alguno al Gobiemo Regional
de Ica,

Articulo 5°.- Encomendar al Procurador Piblico Regional que realice todas las acciones ante el
Ministerio Publico y el Poder Judicial, en salvaguarda de los intereses del Gobiemo Regional de Ica, en
ejercicio de sus competencias.
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Articulo 6°- Disponer que el Jefe (e} del PRETT, los miembros del Grupo de Trabajo
constituido mediante la presente Resolucion, y todos los funcionarios y servidores del Gobierno Regional
de lca, faciliten inmediatamente toda Ia informacion y colaboracion, a la Comisién Investigadora del
Consefo Regional, cuando ésta se constituya.

Articulo 7°.-Elevar al sefior Gobemador Regional la recomendacion para que solicite un
Examen Especial al PRETT, al Organo de Control Institucional del Gobiemo Regional de lca y a la
Contraloria General de la Republica.

Articulo 8°.- Disponer la publicacion de la presente resclucion en el Portal Electrénico del
Gobiemo Regional de Ica (www.regionica.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;
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Atentamente

. JUAN A. URIBE LOPEZ
Jefe (e)




