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VISTOS.- E) Exp. Adm. N° 0998 de fecha 1210212016, que contiene los recursos de
apelacion interpuestos por doha RAGUEL AZUCENA RIOS MORON VDA, DE ARGUMEDO y dofa IRMA BERTHA
SORIA DE LUJAN, contra las Resoluciones Directorales Regionales N° 5807 y 5406/2015; ingresados con Expedientes
Administrativos N° 02577 y 02503/2016 respectivamente, promovidas por las administradas.

CONSIDERANDOS.-

Que, mediante ia Resolucion Directoral Regional N° 5607 de fecha 19 de
Noviembre del 2015 de fa Direccion Regional de Educacion de Ica, resueive: “OTORGAR, a favor de dofia RAQUEL
AZUCENA RIOS MORON VDA. DE ARGUMEDO, /a suma de SETECIENTOS SESENTA Y TRES 20/100 (S/. 763.20),
por concepto de 02 Pensiones Totales Permanentes de Subsidio por Fatlecimiento y 02 Pensiones Totales Permanentes
de Subsidic por Gastos de Sepefio, por el deceso de su hijo CELESTING GUILLERMO ARGUMEDO RIOS, ocurrido el 08
de agosto de 2015°. Posteriormente se hace ia entrega de Ja R.D.R. N° 5607/2015 2la administrada et dia 18 de enero de
2018.

Que, mediante la Resclucion Directoral Regional N° 5406 de fecha 09 de-

noviembre del 2015 de la Direccion Regional de Educacion de Ica, en el numeral 1.3 se resuetve: “OTORGAR a favor de

dofa IRMA BERTHA SORIA DE LUJAN (..) Ex-Docente, JL.S. 40 Horas, IV Nivel Magisterial, la suma de UNMIL
SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO Y 60/100 (S, 1,638.60), por concepio de 02 Pensiones Totales de ‘Subsidio porLuto.y - -
02 Pensiones Totales de Subsidio por Gastos de Sepelio, por el deceso de su sefiora madre dofla IRMA ESPINOZADE -~

SORIA, ocurrido ef 05 de julio de 20135 Posteriormente se hace la entrega de ja RD.R. N° 540612016 a la administrada
el dia 14 de enero dei 2018.

Que: con fecha 18 de enero dei 2016, las administradas interpohen Recursos de
Apelacion contra las Resoluciones Directorales Regionaies N° 5607 y 5406/2015, expedidas por la Direccion Regional de
Educacion de Ica.

Que, mediante el Oficio N° 0273-201 6-GORE-ICA-DREIOSG de fecha 11 de
febrero del 2016, es elevado a la Gerencia Regional de Desarrolio Sociat del Gobiernc Regional de ica, los Expedientes
Administrativos N° 062577 y 02503/2016 respectivamente, promovidas por las administradas; por corresponderle su
oronunciamiento como segunda y ltima instancia administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Regional
N° 001-2004-GORE-ICA,

Que, como una cuestion procesal referida a |a atencion conjunta de los recursos de
apelacion, corresponde indicar que ol inciso 5) del articulo 148° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo Genera), establece como una de las regias para asegurar el cumplimiento del principio de celeridad de los
procedimientos, que cuando sea idéntica |a motivacion de varias Tesoluciones, podran usarse medios de produccion en
serie, siempre que no lesione las garantias juridicas de los administradas, considerandose cada resolucion un .acto
independiente. Adicionalmente & ello, et articule 6° sobre motivacion del acto, gispone en su numeral 6.4.3, que cuando la
autoridad produce gran canfidad de actos administrativos sustancialmente iguales, bastara la motivacidén Unica,
disposiciones en viriud a las cuales las apelaciones planteadas por dofia RAQUEL AZUCENA RIOS MORON VDA, DE
ARGUMEDO y dofa IRMA BERTHA SORIA DE LUJAN, se absolveran en un solo acto administrativo.

Que, aasimismo, de conformidad con lo establecido en los articulos 113°, 207° ¥
209° de Ia Ley del Procedimiento Administrativo General, el recurso de apelacion se interpondra dentro del término de 15
dias habiles contados desde el dia siguiente a la notificacion del acto en cuestion, sustentandolo en diferente
interpretacion de ias pruebas producidas o en cuestiones de puro derecho, condiciones y requisitos cuyo cumplimiento se
verifica en los casos expuestos.

Que, de acuerdo a los argumentos de tas apelaciones, las resoluciones materia de
las pretendidas nulidades han sido expedidas contrarias a la Constitucion, a las leyes y gemas normas reglamentarias,
soficitando se declare la nulidad de pleno derecho y se realicen ios calculos sobre |a base de la Remuneracion Total
prevista en la Ley N° 24029 ~ Ley del Profesorado madificada por Ley N° 25212 y €l articulo 444° y 145° del D.S. N° 005-
90-PCM — Reglamento de Ia Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, y no
sobre la base de \a Remuneracion Total Permanente reguiada por &! inc. a) del D.S. N° 051-91-PCM.




Que, sobre el particular, es necesario precisar en primer términc que la Ley N°
20944 - Ley de Reforma Magisterial, establece en su Décimo Cuarta Disposicion Complementaria, Transitoria y Final, que
"Las asignaciones, honificaciones y subsidios adicionales por cargo. tipo de institucion educativa y ubicacion, que vienen
siendo percibidos por los profesores, continuaran siendo percibidos por los mismos montos y bajo las mismas condiciones
en que fueron otorgados, hasta la implementacion del segundo tramo previsto en la décima disposicion transitoria ¥ final
de la presente Ley", en razon a lo cual para la evaluacion del recurso planteado se invocaran las disposiciones contenidas
en fa Ley N° 24029 - Ley del Profesorado y demas normas conexas, aun cuando se encuentran derogadas, ya que Ios
conceptos cuyo caiculo se discute se otorgaron en mérito a dichas disposiciones legales.

Que, ¢l articulo 51° de la referida Ley N°® 24029, modificada por Ley N° 25212,
establece que “E/ profasor tiene derecho & un subsidio por luto af fallecer su conyuge, equivalente a dos remuneraciones o
pensiones, y subsidio equivalente a una remuneracion o pension por fallecimiento del padre y madre. Al faliecer of
profesor. active o pensionista, &l conyuge, hijos, padres o hermanos, en forma excluyente, tienen derecho a un subsidio de
tres remuneraciongs o pensiones”, nofma concordante con el Art. 219° y 222° de su Reglamento.

Que, en concordancia con el Decreto Supremo N° 019-1890-ED que Aprueba el
Reglamento de ia Ley del Profesorado, Ley N° 25212 se ha modificado fa Ley N° 24029 - Ley del Profesorado que dispone
gue: Articuto 219 "E/ subsigio por Lulo se oforga af profesorado activo o pensionista, por sf faltecimiento de su conyugue,
hifos y padres. Dicho subsidio serd de dos remuneraciones © pensiones totales que fe comesponca al mes de
faliacimiento”, y el Articule 222 “Ef subsidie por gastos de sepelio del profesor activo o pensionista sera equivalente a
dos remuneraciones totaies y se olorga a quien acredite haber sufragado los gastos pertinentes.

Que, el articulo 144° del D.S. N° 005-90-PCM - Reglamento de |a Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones de! Sector Publico sefiala que, el subsidio por fallecimiento de! servidor se
otorga a los deudos del mismo por ur monto de tres remuneraciones totales, en e siguiente orden exciuyente: conyuge,
hijos, padres o hermanos. En el caso de fallecimiento de famifiar directo del servidor: conyuge, hijes o padres, dicho
subsidio seré de dos remuneraciones totales. El articulo 145° de ta misma normatividad preceptaa que, el subsidio par
gastos de sepelio sera ge dos Remuneraciones Totales, en tanto se dé cumplimiento a lo sefiatado en la parie final de!l
inc. 1} del Art. 142°, y se oforga a quien haya corrido con los gastos correspondientes.

Que, respecto al otorgamiento del subsidio por luto y sepelio vy ia aplicacion de la
remuneracion total como base para su caiculo, se tiene que mediante Resolucion de Sala Plena N°® 001-2011-SERVIR/T C
cuyos criterios tienen carbcter de precedente administrativo de observancia obligatoria, ef Tribunal del Servigio Civi ha
determinado gue la remuneracién total permanente, prevista en el articulo 9° del Decreto Supremo N° 051-90.
PCM. NO es aplicable para el caleulo de los subsidios por luto v gastos de sepelio, en virtud a lo cual en el caso ™
concreto la administracion deberé emitir los actos necesarios para conceder a los interesados aquello que por Ley les
corresponde, es decir otorgar el subsidio por futo y gastos de sepelio, calculado ufilizando como base Ia remuneracion
total.

Que, cabe indicar que de conformidad con el articulo VI de la Ley N° 27444,
ademas de otras, se consideran fuente del procedimiento administrativo, “ias resoluciones emitidas por la Administracion a
fravés de sus tribunales 0 coNsejos regidos por leyes especiales. estableciendo criterios interpretativos de ajcance general
y debidamente publicadas. Estas decisiones genaran precedsnte administrativo. agoltan la via administrativa v no puedan
ser anulagas en esa sede’, en razon a io cual la opinion de este despacho debe adecuarse a lo establecido par ef

precedente citado.

Que, en el caso concreto, si bien las resoluciones recurridas hacen referencia a la
Remuneracion Total como base para el céloulo del subsidio, no se aprecia como se ha aplicade dicho criterio, ni se
adjunta como parte integrante de las resoluciones, €l anexo con el detalle de Ia liquidacion practicada.,

Que a la luz de lo dispuesto por ¢l acapite 4 del articulo 3° (la motivacion como
requisito de validez del acto administrativo) y el numeral 6.1 del articulo 6° {motivacion del acto administrativo) de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, la omision antes descrita en que ha incurrido la administracién, constituye un
vicio del acto administrativo que acarrea su nulidad, en tanto se plantean como sustento formulas generales, sin sefialarse
clara y expresamente como se aplican estas de manera espesifica.

Que. de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica de! Estado, Ia
Ley N° 24029 “Ley del Profesorado’, su modificateria Ley N° 2521, D.S.N° 019-90-ED, D. Leg. 276. Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, su Reglamento aprobado por D.S. N° 005-90-PCM, el
0.5 N* 051-81-PCM, inciso 5) del articulo 148° de Ia la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrative General” y
contando con las atribuciones conferidas al Gobierno Regional por Ley N°® 27783 *Ley de Bases de la Descentralizacion”,
Ley N° 27867 "Ley Organica de Gobiernos Regionales” su modificatoria Ley N° 27902, el Decreto Regional N° 001-2004-
GORE-ICA v, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 0010-2015-GORE-ICA/FR.
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SE RESUELVE.-

ARTICULO PRIMERC: ACUMULAR, los Recursos de Apelacion contenidos en los
expedientes N° 02577 y 02503/2016, por guardar conexion entre si, siendo procedente pronunciarse en un solo acto
resolutivo, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 118 y 148 de la Ley Nro. 27444 *Ley del Procedimiento
Administrativo General™.

ARTICULO SEGUNDO: FUNDADOS, los recursos de apelacion interpuestos por
doiia RAQUEL AZUCENA RIOS MORON VDA. DE ARGUMEDO y doiia IRMA BERTHA SORIA DE LUJAN, contra las
Resoluciones Direclorales Regionales N° 5607 y 5406/2015, en consecuencia NULAS, las resoluciones materias de
impugnacion, en todo lo que respecta a las administrada.

. ARTICULO TERCERO: DISPONER, a la Direccion Regional de Educacién de lea,
" expida el acto resolufivo de dofia RAQUEL AZUCENA RIOS MORON VDA, DE ARGUMEDOQ oforgando (2 Pensiones -

Totales de Subsidio por Luto v 02 Pensiones Totales de Subsidio por Gastos de Sepelio y a dofia IRMA BERTHA SORIA
DE LUJAN otorgando 02 Pensiones Totales de Subsidio por Luto de 02 Pensiones Totales de Subsidio por Gastos de

Sepelio. Montos que seran caiculados en base a ia Pension Total o Integras y no en base a la Pensién Total Permanente;’ - Lo

previa deduccion de lo abenado por diche concepto, sumas que seran canceladas de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal, es decir, la efectividad de dicho pago estara sujeto al desembolso que realice el Ministerio de Economia y
Finanzas para ei cumplimiento de !a obligacion. . '

COMUNIQUESE Y REGISTRESE

Oficio N° 0242-2016-GORE- ICA/UAD
Sefior SUB.GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION .

Para su conocimiento y fines consiguientes, remito 2 Ud. Copia del original
de la R.GR. - GRDS.

N° 0133-2015 defecha 10-03-2015

La presente copia constituye la transcripeién oficial de dicha Resolucién

, GOBIERNO REGIONAL DE ICA
% ADMINISTRACION

"
\;‘% DOCUMENTARIA

Ica, 10 de Marzo 2016

Atentamente

Administracién Dot rio

\S¢ JUAN A. URIBE LOPEZ
Jefe (e)




